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Prezentul material este editat de Casa Corpului Didactic Cluj,
in cadrul proiectului ,Abordari inovative in didactica
disciplinelor din aria curriculara Tehnologii”;
POSDRU/87/1.3/S/ 58422, pe baza materialelor selectate de o
echipa formata din:

Dancela Cioard -Benea; profesor gradul I
Lucia Copoerwy profesor gradul I

Toana Mihacea; profesor gradul I

Ttheriw Socaciuy conferentiowr universitowr
Ariana-Stanca V& di réuy profesor gradul 1.

Responsabilitatea ideilor, a continuturilor, a formei de exprimare este in intregime
atribuita autorilor materialelor, care au fost specificati, dupa caz, in dreptul fiecarui
material reprodus.

A0S
Materialele nesemnate sunt concepute de editorii prezentei brosuri.
=

Autorii materialelor reproduse sunt intru totul responsabili de respectarea normelor
etice de nonplagiarism, precum si de respectarea elementelor de proprietate
intelectuald/ industriala din textele lor, asa cum sunt ele recunoscute de legislatiile
romana si europeana.
A0S
Materialele reproduse in prezenta brosura de bune practici sunt documente produse de
autorii lor in cadrul proiectului ,Abordari inovative in didactica disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii”; POSDRU/87/1.3/S/ 58422 in calitate de cursant sau formator,
dupa caz.
=
Regimul acestor materiale este specificat in contractul de finantare al proiectului.
A0S
Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiala a Uniunii
Europene sau a Guvernului Romaniei
a
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1.1. Context. Necesitate. Obiective

Proiectul POSDRU /87/1.3/S/ 58422 Abordéri inovative in didactica
disciplinelor din aria curriculard Tehnologii are ca obiectiv general dezvoltarea
competentelor in didactica disciplinelor din aria curriculara Tehnologii a 800 de cadre
didactice din invataméntul preuniversitar, din 4 judete din regiunile Nord-Vest si

Centru, printr-un program modern de formare continua.

Proiectul s-a desfasurat in perioada septembrie 2010 — aprilie 2013, fiind
implementat in parteneriat de catre Casa Corpului Didactic Cluj si S.C. Siveco

Romania S.A.

Acest proiect a contribuit la realizarea politicilor si strategiilor europene si
nationale in domeniul educatiei si formarii profesionale continue, al ocuparii si
incluziunii sociale. Astfel, proiectul a sprijinit actualizarea cunostintelor si
competentelor personalului didactic si a sustinut dezvoltarea carierei lor, aspecte
urmarite de Domeniul Major de Interventie 1.3 "Dezvoltarea resurselor umane din

educatie si formare profesionala’.
Proiectul a avut doua grupuri tinta:

e Grupul {inta 1 — 20 de formatori, cate 5 din fiecare dintre cele 4 judete:
Cluj, Bihor, Mures, Sibiu.

e Grupul tinta 2 - 800 de cadre didactice din Tnvatamantul preuniversitar,
nivel gimnazial si liceal, din 4 judete, din mediul urban (720) si rural (80),
dintre care 720 de femei si 80 barbati, care predau cel putin o disciplina
din aria curriculara Tehnologii si au competente la nivel cel putin mediu in
utilizarea calculatorului. Numarul mic al grupului tinta in mediul rural este
dat de reprezentarea redusa (6%) a acestui grup n cadrul ariei curriculare

Tehnologii.

Acestor doua grupuri {inta li s-a asigurat formare profesionala moderna si de

calitate printr-o ruta flexibila, contribuind la realizarea obiectivelor Axei prioritare 1
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"Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii

societatii bazate pe cunoastere”.

Proiectul a raspuns nevoii de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice care
predau discipline din cadrul ariei curriculare Tehnologii, in vederea abordarii cu
succes a proiectarii si adaptarii curriculumului la tehnologia secolului XXI. Abilitarea
curriculara pe orizontala in cadrul acestei arii a contribuit la profesionalizarea
cadrelor didactice in predarea diverselor discipline din domeniul tehnologiilor, prin
crearea unui cadru care sa asigure accesul la noile tehnologii si integrarea acestora
la nivelul disciplinelor. intr-o lume in care tehnologia este in continua dezvoltare, un
profesor care preda discipline din aria curriculara Tehnologii este necesar sa fie bine
informat si documentat pentru a promova inovatia si creativitatea prin educatie, ca
propunator de curriculum realizat cu profesionalism, sustinut de materiale auxiliare
de calitate. Abilitarea curriculara a cadrelor didactice in realizarea curriculumului
optional conduce la diversificarea ofertei educationale la standarde de calitate, in

conformitate cu nevoile identificate la nivelul unitatilor de invatamant.

Oferta educationala creata in cadrul proiectului integreaza noi tehnologii in
educatie si va asigura cresterea interesului elevilor fata de scoala, dezvoltarea nevoii

de cunoastere in societatea cunoasterii.

Proiectul POSDRU /87/1.3/S/58422 Abordari inovative in didactica
disciplinelor din aria curriculara Tehnologii a fost finantat de Fondul Social European
prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013 si

cofinantat de Guvernul Romaniei.
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1.2 Activitati desfasurate in cadrul proiectului

Pe parcursul perioadei de implementare s-au desfasurat urmatoarele 5 tipuri de

activitati:

7~

Activitatea 1 Activitatea 2 Activitatea 3 Activitatea 4 Activitatea 5

2010 - 2013
. 1 l g

Activitatea 1: Conferinta ,Abordari inovative in didactica disciplinelor din aria

curriculara Tehnologii”: octombrie 2010

Activitatea 2. Acreditarea programului de formare continua conform metodologiei

elaborate de institutia abilitata la nivel national: septembrie 2010 — aprilie 2011

Activitatea 3: Crearea si administrarea portalului formarii: septembrie 2010 — aprilie
2013

Activitatea 4: Livrarea programului de formare: mai 2011 — martie 2013

Activitatea 5: Simpozionul ,Inovatie si creativitate in predarea disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii”: martie 2013
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1.3 Rezultate la final de proiect

In urma derularii celor cinci activititi din proiectul ,,Abordari inovative in
didactica disciplinelor din aria curriculara Tehnologii” s-au concretizat urmatoarele

rezultate:

1. 30 de cadre didactice certificate ca formatori pentru programul de
formare continua;

2. 818 cadre didactice formate, provenind din unitati de invatamant de
nivel gimnazial si liceal din judetele Cluj, Bihor, Mures si Sibiu, care
predau cel putin o disciplina din aria curriculara Tehnologii;

3. Programul de formare ,Abordari inovative in didactica disciplinelor din

aria curriculara Tehnologii”, acreditat cu 89 de ore si 25 de credite

profesionale transferabile;

Programul de formare Abordaéri inovative in didactica disciplinelor din aria
curriculara Tehnogii a avut 818 beneficiari din judetele Cluj, Bihor, Mures si Sibiu,
activitatile desfasurandu-se in 20 de locatii de formare, grupate in 5 sesiuni de
formare (mai 2011- decembrie 2012).

Programa analitica cuprinde 89 de ore si a fost a structurata in cinci module
care au acoperit o paleta larga de concepte, de la aspecte generale ale curriculum-
ului national la evaluarea performantelor elevilor si analiza activitatilor didactice
demonstrative. S-a acordat interes deosebit diversificarii abordarilor curriculare, cu
scopul adaptarii la nevoile de invatare ale elevului si aplicarea adecvata a
instrumentelor de evaluare in stransa legatura cu valorificarea unei conduite
autoreflexive.

Cele 89 de ore de curs au cuprins atat activitati fata in fata (cursanti-

formator), cat si activitati de tutoriat pe portalul http://www.aidd-fse.ro. Activitatea de

POSDRU/87/1.3/S/58422
FONDUL SOCIAL EUROPEAN Abordari inovative in didactica disciplinelor

din aria curriculara Tehnologii

Investeste in

OAMENI


http://www.aidd-fse.ro/

: | MINISTERUL y ’
. &a/ | EDUCATIEI <(
Te = == | NATIONALE .
‘/ OIPOSDRU Casa Corpului Didactic
Cluj

UNIUNEA EUROPEANA Fondul Social European Instrumente

Europea
POSDRU 2007-2013 2007-2013

PERSOANELOR VARSTNICE
IPOSDRU

tutoriat a conferit o nota moderna acestui program de formare, fiind o activitate
apreciata de cursanti si care a permis mentinerea unei legaturi permanente intre
formator si cursanti, precum si intre cursanti.

Tot pe acest portal au fost postate portofoliile cursantilor. Pe langa aceste
portofolii, pentru evaluarea finala, cursantii au avut de sustinut si prezentat o
secventa didactica filmata in care au aplicat metodele activ-participative predate in

cadrul orelor de curs ale programului de formare continua.

Modul 1
Repere conceptuale si metodologice in cadrul curriculum-ului national

Modul 2
Coerenta demersului didactic — premise si solutii

Modul 3
Aspecte procedurale implicate in realizarea activitatilor didactice

Modul 4
Evaluarea performantelor elevilor

Modul 5
Analiza activitatilor didactice demonstrative
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4. Manualul-suport pentru programul de formare acreditat si CD cu
resurse curriculare;

5. Portalul www.aidd-fse.ro cuprinde in sectiunea biblioteca un numar

impresionant de portofolii, care contin modele de documente scolare
necesare procesului de invatamant, devenind resurse foarte utile

pentru toate cadrele didactice care viziteaza portalul.

W ProvoPogng - AIDD-FSE 3
l- C | addfsero t 4 F 3AECS Q =
-
Categorii Tamneni 5 ¢34 | Cartaet | Cotelensiatate
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Februarie 2013 v 2 o Y =
s s e
2
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6. Brosura ,Inovatie si creativitate in predarea disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii” contine o selectie din exemplele de buna
practica privind promovarea inovatiei si creativitafii in abordarea

disciplinelor din cadrul ariei curriculare Tehnologii, prin sistemul de

monitorizare a pregatirii profesionale a cadrelor didactice, dezvoltat prin
acest proiect.

PROECT COFNANTAT O FONOLUL SOCIAL ELRGPEAN PN PROGRAUUL OPERATIONAL ECTORAL
CCVOLTAREA RESURSELOR cMANE 200 203 OAMENI

e buna practica.
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Instrumente Structurale
2007-2013

1.3.1. Rezultatele proiectului in cifre

Repartitia cadrelor didactice formate
pe sesiuni de formare

Numar
cursanti

B Numar cadre didactice B Nr participanti-Femei ™ Cadre didactice din mediul RURAL

Fig. 1 Repatrtitia cursantilor pe cele 5 sesiuni de formare

Distributia qgrtofoliilor pe domgﬁnii

111 104

100

Numér portofolll

&ﬁf&y“&fQ & @‘b f Q\ & @g@y@y o
# ’ Qgp 49\ é'& 4&“5@’*
@3‘5’ 2%

Fig. 2 Distributia portofoliilor pe domenii la final de proiect
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1.4 Concluzii

Programul de formare ,Abordari inovative in didactica disciplinelor din aria

curriculara Tehnologii” s-a desfasurat conform planificarilor, iar indicatorii

prognozati pentru intreaga perioada de desfasurare a proiectului au fost realizat;.

Diversificarea ofertei educationale la standarde de calitate, in conformitate cu
nevoile identificate la nivelul unitatilor de invataméant din care provin cursantji, precum
si o ofertd educationala care integreaza noi tehnologii in educatie vor asigura
cresterea interesului elevilor fata de scoala si facilitarea accesului acestora la

informatii in societatea cunoasterii.

Feedback-ul primit de la participanti, precum si rezultatele foarte bune obtinute
de acestia la concursurile de suplinire si titularizare si la examenele pentru obtinerea
definitivarii in invatamant si a gradelor didactice indica impactul pozitiv pe care I-a
avut programul de formare si confirma realizarea cu succes a implementarii intregului

proiect.

Colectia de aproape 800 de portofolii cuprinde documente scolare precum:
programe de curriculum optional (CDS si CDL), proiecte didactice, diverse
instrumente de evaluare. Acestea pot fi vizualitate pe portal si vor constitui
instrumente utile si pentru alte cadre didactice din liceele si colegiile tehnice
romanesti.

Brogura ,Inovatie si creativitate in predarea disciplinelor din aria curriculara
Tehnologii” cuprinde o selectie de proiecte didactice realizate de catre cursanti ca
urmare a participarii acestora la programul de formare, precum si secvente video

care se gasesc pe suportul electronic asociat acestei brosuri.

»\ //ﬁ 1.4.1. Proiectul in imagini

GALERIE FOTO
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2.1. Introducere

Intr-o societate aflatd in continud schimbare, rolul cadrului didactic se schimba
continuu si formarea initiala si continua a profesorilor trebuie sa tina pasul cu aceste
schimbari. In acest context, dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice prin
programe de formare continua este una dintre conditiile de baza pentru a asigura
educatia de calitate.

In ultimii ani au fost acreditate numeroase programe de formare continua
pentru cadre didactice care vizeaza dezvoltarea competentelor pedagogice ale
participantilor. Auzim in discutile din cancelarie, de numeroase ori, opinii ale
colegilor despre programe de formare continua la care s-au inscris: Este un curs
foarte bun. Merita sa il parcurgi sau Nu invéat nimic nou — e o pierdere de vreme. Ce
face ca un program de formare continua sa fie foarte bun? Un program de formare
continua foarte bun:

1. raspunde nevoilor de formare continua ale cursantilor;

2. ofera — prin curriculum — oportunitatea de a dezvolta competentele

necesare pentru a imbunatati activitatea la clasa;

3. motiveaza, incurajeaza si sprijina cursantii sa aplice la clasa cele invatate
in cadrul programului de formare;

4. ofera cadrelor didactice participante resursele umane, materiale,
procedurale, logistice si de timp care sa le sprijine real in procesul de
dezvoltare profesionala.

Formatorii reprezinta una dintre resursele de baza ale unui program de
formare continua. Proverbul ,Omul sfinteste locul” se aplica si in cazul formarii
continue a cadrelor didactice. Formatorul este cel care trebuie:

* Sa se asigure ca programul de formare continua produce invatarea;
= sa sustina transferul celor invatate la curs catre elevi;
= sa fie un foarte bun cunoscator al continuturilor abordate in cadrul

formairii si un foarte bun practician;
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» sa fie o persoana reflexiva, sa analizeze fiecare sesiune de formare pe

care o livreaza pentru a invata cum sa fie mai bun, mai eficient;
= sa fie o persoana care promoveaza dezvoltarea profesionala si

personala.

Formatorii programului de formare ,Abordari inovative in didactica disciplinelor
din aria curriculara Tehnologii” au reflectat asupra demersului de formare pe care I-
au facilitat in cadrul celor cinci sesiuni care au fost derulate in cadrul proiectului.
Reflectia formatorilor s-a concretizat si in articolele tematice elaborate de acestia.
Toate articolele tematice elaborate de formatori se gasesc in Biblioteca portalului

www.aidd-fse.ro in dosarul Articole tematice formatori.

Capitolul al ll-lea al acestei brosuri contine o selectie a articolelor tematice
elaborate de formatori si isi propune sa vina in sprijinul cadrelor didactice care
predau discipline din aria curriculara Tehnologii prin prezentarea unor practici
inovative care sa le inspire si sa le provoace. Selectia articolelor tematice s-a realizat
printr-o analiza atenta a calitatii si utilitati acestora. Articolele selectate au fost
grupate in patru categorii:

1. reflectii asupra unor aspecte referitoare la derularea cursurilor de formare;

2. curriculum gi proiectare didactica;

3. realizarea activitatilor didactice;

4. evaluare.

Varietatea aspectelor prezentate si stilurile de prezentare invita cititorul la o
lectura activa si la reflectii asupra posibilitatilor de aplicare a celor citite in context

educatjonal.
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2.2. Despre programul de formare

Elemente inovatoare ale programului de formare

prof. Delilah Florea
Formator, jud. Sibiu

Desfasurarea de activitati didactice demonstrative la clasa a oferit cursantilor
posibilitatea de a reflecta asupra activitatii depuse la clasa.

Multi dintre cursanti au avut reactii de genul ,nu stiam cum arat la clasa”, ,nu
stiam ca vorbesc asa de tare” sau ,nu stiam ca metoda mea le-a placut asa de mult
elevilor” si au avut posibilitatea de a se analiza si de a-si autoevalua activitatea de la
catedra. De asemenea, cursantji au avut ocazia sa urmareasca si evolutia colegilor,
sa o analizeze, sa o compare cu propria activitate, sa schimbe idei gi opinii legate de
desfasurarea unei lectii.

Completarea fiselor de observare a lectiei a constituit un element important al
formarii; in acest fel cursantii au privit activitatea colegului si din perspectiva
evaluatorului si au putut imbunatati propria activitate.

Prelucrarea secventelor didactice filmate a constituit un element de noutate,
unele dintre filme necesitand prelucrari suplimentare din punct de vedere al
dimensiunii si al secventelor filmate.

Tutoriatul la distanta este parte a abordarii inovative a programului de formare,
participantii fiind pusi in situatia de a utiliza si portalul cursului pentru a comunica cu
formatorul si intre ei. Multi dintre cursanti, fiind la prima utilizare a unui portal in
cadrul unui program de formare, si-au format deprinderi de comunicare pe portal, de
configurare a profilului de utilizator si de utilizare a computerului in acest sens.
Comunicarea in cadrul portalului a constituit pentru cursanti si o modalitate de
exprimare in scris a ideilor si de reflectie mai atenta asupra experientelor impartasite

de colegi, de dezbatere a unor idei lansate.
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Consider ca acest rogram de formare - )
prog Tema de reflectie

demonstreaza o abordare inovativa a formarii continue
Care este rolul reflectiei

a cadrelor didactice care predau discipline din aria @ _ L
in procesul invatarii?

curriculara Tehnologii si prin faptul ca a oferit
cursantilor posibilitatea de a reflecta asupra multor activitati specifice profesiei pe

care cursantii, de multe ori, le realizeaza in virtutea inertiei.

Activitatile didactice demonstrative

prof. ing. Valeria Vasile
Formator, jud. Bihor

Parcurgerea programului de formare s-a finalizat cu realizarea, de catre
cursanti, a unei activitati didactice demonstrative. Aceste activitati didactice au fost
diverse din mai multe perspective:

1. continut - fiecare cursant a realizat o activitate didactica la clasa si, evident,

lectiile au fost diferite;

2. tehnicile si metodele utilizate de fiecare cursant au fost diferite — functie de

specificul activitatii didactice, caracteristicile grupului de elevi.

Activitatile didactice demonstrative au fost o utila experienta de invatare atat
pentru debutanti, cat si pentru cursantii cu experientd mai bogatd la catedra. in
cadrul acestor activitati, participantii au pus in practica cele invatate in cadrul
programului de formare, au demonstrat ca si-au imbogatit repertoriul de strategii,
metode si tehnici de predare si evaluare.

La finalul activitatilor didactice demonstrative au fost organizate sesiuni de
analiza, cu rolul de a evalua competentele

Tema de reflectie

profesionale ale formabilului. Toti participantii au . o
Este sesiunea de analiza a

activitatii didactice
programului de formare, care a presupus fixarea si | demonstrative o activitate de

recunoscut importanta parcurgerii acestui modul al

realizarea de activitati didactice asistate de colegii = invatare pentru toti

articipantii?
de curs. P pant
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Alternativ, formabilii au desfasurat activitati didactice demonstrative care au
fost inregistrate pe suport digital pentru a fi vizionate si analizate la nivelul grupului.
Aceste activitati au fost, in general, lectii cu activitafi practice realizate in afara salii
de clasa.

Aceasta activitate a programului de formare a fost foarte importanta pentru
cursanti deoarece le-a dat posibilitatea sa isi impartaseasca experienta, sa
demonstreze abordari si metode utile in activitatea didactica.

Activitatea la clasa a unui inginer sau a unui economist este vasta; acestia
trebuie sa imbine aspecte metodice si de continut astfel incat lectiile propuse sa fie
bine ancorate in viata reala pentru a forma si dezvolta elevilor competentele specifice
in vederea integrarii acestora pe o piata a muncii foarte diversificata si compatibila la
nivel calitativ cu standardele Uniunii Europene.
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2.3. Curriculum si proiectare didactica

Aceasta sectiune cuprinde o selectie de articole si de paragrafe, din articolele
formatorilor, care prezinta aspecte legate de tematica curriculum-ului si a proiectarii
didactice. Pentru ca in cadrul articolelor tematice formatorii au abordat aspecte de
interes pentru participantii la programul de formare continua Abordari inovative in
didactica disciplinelor din aria curriculara Tehnologii speram ca aceasta colectie sa

provoace cititorul la a reflecta asupra aspectelor prezentate.

Pentru un curriculum integrat

prof.ing. Dorina losif
Formator, jud. Mures

Implementarea unui curriculum integrat se racordeaza actualelor cerinte ale
societatii cunoasterii. Un curriculum integrat creeaza posibilitatea cadrelor didactice
si, mai apoi, elevilor sa aprofundeze continuturile in asa fel incat sa asigure
dezvoltarea competentelor in confruntarea cu situatii concrete de rezolvare de
probleme si cu cerintele pietei muncii, pentru adaptarea la o lume dinamica.

Abordarea trans-curriculara la nivel de curriculum presupune eficientizarea
mecanismului de integrare a cunostintelor in structuri operationale adaptate societatii
cunoasterii pentru domeniile vietii profesionale, sociale, culturale. Se asigura:

- dezvoltarea competentei a invata sa invetj;

Tema de reflectie
- centrarea pe competente transferabile de

Este curriculum-ul in
dezvoltare locala curriculum
integrat?

comunicare, inter si autocunoastere;
- asumarea rolurilor in echipa;
- formarea competentelor prosociale.
In plus, evaluarea centratd pe produse ale muncii individuale/ ale grupului de
elevi este axata pe o sarcina specifica de lucru.
Curriculum-ul integrat incurajeaza gandirea novatoare trans-disciplinara, face
posibila transcenderea barierelor stricte ale unei discipline cu teme selectate in zona

abordarilor trans-disciplinare.
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Modalitati de promovare a curriculum-ului in dezvoltare locala (CDL)

prof. ing. Tatiana Moti
Formator, jud. Bihor

Curriculum-ul in dezvoltare locala cuprinde orele alocate pentru dezvoltarea
ofertei curriculare specifice fiecarei unitati de invatamént, oferta realizata in
parteneriat cu agenti economici. Prin aceasta oferta curriculara, se asigura cadrul
pentru realizarea unei instruiri care sa permita, in contextul tehnologic oferit de
agentii economici locali, formarea in totalitate a competentelor tehnice de specialitate
descrise in Standardele de pregaétire profesionala.

Din pacate, se acorda o prea mica importanta legaturii reale cu agentii
economici de profil, legatura care ar trebui sa fie principala sursa de alegere a
temelor pentru CDL. De asemenea, implicarea parintilor este insuficienta si de multe
ori nici elevii nu sunt suficient consultati. Pornind de la acest adevar in cadrul
activitatii de formare din cadrul programului de formare ,Abordari inovative in
didactica disciplinelor din aria curriculara tehnologii” nu s-a discutat numai modul de
realizare a programei pentru un CDL, ci, in cadrul unei mese rotunde, s-au identificat
cele mai bune modalitati de cointeresare a beneficiarilor directi si indirecti ai invatarii
in stabilirea acestor CDS/ CDL-uri. Au fost identificate urmatoarele modalitati:

1. vizite la agentii economici parteneri si discutii cu acestia referitor la nevoile

lor reale. De cele mai multe ori agentii economici au aratat ca exista o
ruptura intre programa scolara si nevoile economiei reale, existand
posibilitatea ca CDL-urile sa umple aceste goluri;

2. solicitarea catre agentii economici de a implementa practic CDL-urile
propuse de comun acord. Este necesar ca acestia sa fie convinsi de
utilitatea studierii acestor module si de avantajele in pregatirea fortei de
munca pe care le pot obtine in acest mod. Sigur ca nu toli agentii
economici vor fi deschisi unei astfel de colaborari, ca mai exista o oarecare
inertie care trebuie depasita;

3. intalniri cu parintii, consultarea acestora astfel incat sa sprijine scoala in a
face elevii sa inteleaga utilitatea studierii acestor module;
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4. promovarea CDL/ CDS-urilor intr-un mod cat mai atractiv cu putinta astfel
incat sa starneasca curiozitatea specifica varstei;

5. elevii trebuie sa fie convingi ca 5 :
Tema de reflectie

deprinderile acumulate le vor fi utile in
Cum motivati elevii pentru a

o _ frecventa cursurile propuse in
fata unor situatii reale care sa | .5qrul CDL?

viitor. Pentru aceasta ei vor fi pusi in

exemplifice importanta studiului
respectiv.
Daca aceste masuri si altele se vor realiza, rezultatele pe termen mediu si lung
pot fi remarcabile: increderea agentilor economici in scoala va creste si relatiile de
colaborare cu acestia vor capata o noua dimensiune, iar absolventji invatamantului

tehnologic se vor adapta mai ugor cerintelor pietei muncii.

Aria curriculara Tehnologii si competentele cheie pentru invatarea pe tot
parcursul vietii

prof. ing. Aurica Rotund
Formator, jud. Cluj

Aria curriculara Tehnologii se afla intr-o corespondenta directa cu domeniul de
competentele cheie competenfa matematica si competente de baza in stiinte si
tehnologii — in special, cu competentele de baza in stiinte si tehnologii. Acestea din
urma, se constituie din:

1. cunostinte: principii de baza ale lumii naturale, concepte, principii i
metode stiintifice fundamentale, tehnologie, produse si procese
tehnologice, intelegerea impactului stiintei si tehnologiei asupra lumii
naturale, intelegerea progreselor, a limitarilor si a riscurilor teoriilor
stiintifice, a aplicatiilor si a tehnologiei in ansamblul societatii (in legatura
cu luarea deciziilor, problematica valorilor, morala, cultura etc.);

2. abilitati: abilitatea de a folosi si manui instrumente si utilaje tehnologice si
date stiintifice pentru atingerea unui scop sau pentru a ajunge la o decizie
sau concluzie fundamentata; recunoasterea caracteristicilor investigatiei
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stiintifice, abilitatea de a comunica concluzii si rationamentele care au
condus la acestea;

3. atitudini: apreciere critica si curiozitate, interesul pentru problematica etica
si respectul pentru siguranta si dezvoltare durabila, in particular in privinta
progresului stiintific si tehnologic in legatura cu sinele, familia, comunitatea
si problemele globale.

De asemenea, aceasta arie curriculara se afla intr-o corespondenta directa cu
domeniul de competente cheie Competenta digitala (TSI —Tehnologia societatii
informatiei), a carei structura se constituie din:

1. cunostinte: intelegerea si cunoasterea naturii, a rolului si a oportunitatilor
TSI in contexte cotidiene: in viata personala, sociala, profesionala; include
aplicatiile principale de tipul: procesor Word, foi de calcul, baze de date,
stocarea si gestionarea informatiilor, Tntelegerea oportunitatilor si a
riscurilor potentiale ale internetului si ale comunicarii prin mediul electronic
(e-mail, retea), in contexte de: munca, petrecerea timpului liber, schimbul
de experiente, colaborarea in retea, invatare, cercetare; intelegerea
modului prin care TSI sprijina creativitatea si inovatia, constientizarea
aspectelor care tin de validitatea si autenticitatea informatiilor disponibile,
precum si de principiile legale si etice implicate de folosirea interactiva a
TSI;

2. abilitati: abilitatea de a cauta, colecta si procesa informatia si a o folosi intr-
0 maniera critica si sistematica, apreciind relevanta acesteia, diferentiind
intre real si virtual si recunoscand legaturile dintre acestea, abilitati de a
folosi instrumente digitale pentru a produce, prezenta si intelege informatji
complexe, abilitatea de accesa, cauta si folosi servicii bazate pe internet,
folosirea TSI pentru sprijinirea gandirii critice, a creativitatii si a inovatiei;

3. atitudini: atitudine critica si reflexiva fata de informatia disponibila,
responsabilitate Tn folosirea mijloacelor interactive, interes pentru
implicarea in comunitati si retele pentru scopuri culturale, sociale si/ sau

profesionale.
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Educatia tehnologica este o componenta a 5 i
o o o | Tema de reflectie
educarii elevului Tn vederea formarii unei

Ce alte competente cheie
pentru invatarea pe tot
parcursul vietii sunt
inconjurator natural si tehnic si dezvoltarea = dezvoltate si prin intermediul

personalitati bine dezvoltate. Ea isi propune ca

obiective familiarizarea elevilor cu mediul

creativitatii prin observare, investigare, proiectare | afi€i curriculare Tehnologii?
si realizare de produse simple valorificand
resursele materiale existente.
Caracterul interdisciplinar al Educatiei tehnologice se manifesta prin
intrepatrunderea continuturilor mai multor discipline (biologie, geografie, fizica,

chimie).

Sfaturi pentru realizarea unei planificari calendaristice eficiente

prof. ing. Mircea Traian Apahidean
Formator, jud Cluj

Planificarea calendaristica ofera o perspectiva de ansamblu asupra predarii
unui modul sau a unei discipline si asigura parcurgerea ritmica a programei scolare.
intocmirea planificarii calendaristice presupune cunoasterea temeinica a continutului
disciplinei/ modulului si a competentelor/ aptitudinilor.

Planificarea activitatii didactice presupune o lectura atenta si personala a
programei scolare in scopul analizarii competentelor si a inventarierii tipurilor de
activitati si resursele necesare. Lectura personalizata a programelor scolare are rolul
de a-l ajuta pe profesor sa ia decizii asupra modalitatilor pe care le considera optime
in cresterea calitatii procesului de invatare. De asemenea, lectura personalizata a
programelor scolare permite elaborarea unor documente de proiectare didactica ce
asociaza intr-un mod personalizat elementele programei: competente specifice,
continuturi, activitati de invatare, cu alocarea de resurse (metodologice, materiale,
temporale) considerate optime de catre profesor pe parcursul unui an scolar.

In realizarea unei planificiri calendaristice este necesard urmatoarea

etapizare:
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1. stabilirea succesiunii de parcurgere a continuturilor;

2. corelarea fiecarui continut in parte cu competentele vizate;

3. verificarea concordantei dintre traseul educational propus de catre profesor
si oferta de resurse didactice de care dispune profesorul;

4. alocarea timpului considerat necesar pentru fiecare continut, in concordanta
cu competentele specifice vizate.

Eventualele schimbari operate in planificarea calendaristica, determinate de
aplicarea ei efectiva la clasa, se consemneaza in rubrica ,,Observatii’.

Rubricatura planificarii calendaristice este prezentata la fiecare inceput de an
scolar, in cadrul consfatuirilor cadrelor didactice.

In general, o planificare calendaristicd va avea rubricile: unitate de invatare,
competente specifice, continuturi, numar de ore, saptamana, observatii.

Unitatea de invatare se refera la impartirea | Temj de reflectie

continutului pe unitati de continut/ capitole mai _ .
Care sunt avantajele unei

planificari calendaristice
titlul acestor capitole. riguros elaborate?

mari. Titlul unitatilor de invatare este dat tocmai de

Competentele specifice se extrag din
programa scolara vizata.

Continuturile sunt subcapitole, sau cantitati de informatii mai mici, ce pot
constitui titlul lectiei din fiecare ora.

La rubrica numar de ore se specifica timpul alocat pentru fiecare lectie in parte.
Sunt lectii care se pot intinde pe mai multe ore dar, in general, este recomandat sa
nu se depaseasca 3 ore pe lectie.

Se specifica apoi saptamana, sau/si perioada de timp, conform calendarului
scolar, in care se desfasoara acea lectie.

Ghidurile metodologice elaborate de MECTS si Consiliul National pentru
Curriculum recomanda ca programele scolare sa se citeasca pe orizontala.

Programele scolare prevad competente generale si specifice ce trebuie

formate elevilor, care, de asemenea, se asociaza cu anumite continuturi si activitati
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de invatare recomandate. In cazul acesta succesiunea in studierea elementelor
programei este urmatoare:
competente generale = competente specifice = continuturi =» activitati de invatare.

Astfel, in realizarea corecta a planificarii calendaristice se va urmari cu
precadere:

* realizarea asocierilor dintre competente si continuturi;

 impartirea continutului pe unitati de invatare;

« stabilirea succesiunii in care vor fi parcurse unitatile de invatare;

» alocarea timpului necesar pentru parcurgerea fiecarei unitati de invatare.

Pentru ca planificarea calendaristica sa se constituie intr-un instrument util si
eficient, in realizarea sa trebuie sa se respecte cateva cerinte:

* pentru a contura imaginea de ansamblu asupra realizarii competentelor si
parcurgerii materiei prevazute in curriculum, trebuie sa fie elaborata pe intreg anul
scolar;

» competentele specifice urmarite intr-o unitate de invatare se vor relua, ori de
cate ori este posibil, in alte unitati, pentru a permite consolidarea lor, raportat la
continuturi cat mai variate;

* organizarea $i succesiunea unitatilor de invatare trebuie sa respecte logica
disciplinei si cerintele de ordin psiho-pedagogic;

* unitatile de invatare sa aiba o durata de desfasurare de 3 - 8 ore si sa se
finalizeze prin activitati de evaluare;

» pe parcursul transpunerii in practica a planificarii, atunci cand realitatea o
impune, sa se reorganizeze unele unitati de invatare sau sa se modifice numarul de

ore alocat pentru parcurgerea acestora.
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2.4. Realizarea activitatilor didactice

In cadrul acestei sectiuni sunt prezentate o selectie de articole si de paragrafe
din articolele formatorilor care prezinta cateva idei de utilizare a resurselor
procedurale, materiale etc. pentru realizarea de activitati didactice eficiente in cadrul

disciplinelor din aria curriculara Tehnologii.

Clasa interactiva — solutii pentru un invatamant modern

prof. ing. Rodica Monenciu
Formator, jud. Bihor

Predarea disciplinelor tehnice presupune utilizarea unor resurse (procedurale,
materiale) specifice prin care se urmareste dobandirea de cunostinte, fixarea si
consolidarea acestora, dezvoltarea gandirii tehnice, dar si formarea de priceperi si
deprinderi practice, formarea de competente specifice domeniului tehnic. Acest lucru
impune profesorului de specialitate cunostinte specifice, astfel incat sa realizeze o
imbinare armonioasa intre disciplina de specialitate, informatica si metodica predarii.

Tabla interactiva reprezinta un instrument util pentru invatamant, sedinte,
prezentari sau sesiuni de formare, transformand orice spatiu intr-un cadru interactiv.

Tabla interactiva elibereaza cadrul didactic de limitarile legate de cabluri
permitandu-i realizarea de prezentari interactive si de demonstratji in timp real.

Extrem de usor de folosit, tabla interactiva se conecteaza la orice computer, ce
poate rula platforme variate, acesta fiind la randul lui cuplat la un videoproiector a
carui proiectie se pozifioneaza pe tabla. Prin intermediul suprafetei senzitive de pe
tabla orice aplicatie aflata pe calculator poate fi activata si controlata in totalitate prin
simpla atingere a tablei. In plus, prin intermediul setului de markere puse la
dispozitie, se pot realiza observatii sau completari chiar pe documentul accesat.
Rezultatul poate fi salvat, tiparit sau trimis prin e-mail. Functia de mouse se poate

realiza prin simpla atingere cu degetul a elementelor de pe tabla.
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Tabla creeaza un mediu de predare/ prezentare/ demonstratie cu adevarat
prietenos, profesorul putandu-se deplasa prin clasa; se pot prezenta teme variate,
evidentiind si facand adnotari in zona de lucru. Elevii devin mult mai implicatj
deoarece ei pot contribui la structura lectiei in timp real. Astfel ei au posibilitatea sa
studieze in laboratorul virtual — tabla interactiva conectata la sisteme media - si in
laboratorul real unde exerseaza practic executarea de instalatii functionale.

In laboratorul virtual elevii citesc schemele, identificd componentele,
simbolurile acestora, realizeaza circuite functionale asigurandu-se astfel legatura
dintre teorie si practica.

Principiile de instruire moderne stau la baza tuturor activitatilor care se
desfasoara in laboratorul virtual. Activitatea in laboratorul virtual stimuleaza
imaginatia si creativitatea elevilor, le dezvolta géndirea abstracta, simuleaza
capacitatea de decizie, responsabilitatea, initiativa si spiritul de echipa, permite
elevilor sa identifice  simbolurile = componentelor mecanice, electrice,
electropneumatice, sa realizeze circuite, sa puna in functiune sistemul, sa detecteze
si sa remedieze eventualele erori.

Deoarece in laboratorul virtual componentele nu se defecteaza, elevii au
posibilitatea sa experimenteze o infinitate de variante ale circuitelor, alegand in final
solutia optima din punct de vedere mecanic, electronic si, nu in ultimul rand,
economic.

in laboratorul real elevii realizeaza fizic circuite, scheme etc. Aceasta
activitate favorizeaza invatarea prin prezenta reala a componentelor, stimuleaza
capacitatea de decizie, responsabilitatea, initiativa si spiritul de echipa, permite
elevilor sa identifice  simboluriie = componentelor mecanice, electrice,
electropneumatice, sa realizeze circuitele, sa puna in functiune sistemul, sa
detecteze si sa remedieze eventualele erori.

In final, grupele de elevi verificd simultan functionarea sistemelor, regland
viteza de reactie, formuland concluzii in urma unei analize comparative.

Simularea didactica reprezinta experimentarea prin observarea ,unui model”

la modificarile unor parametri; rezultatele simularii pot fi comparate cu cele ale
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modelului real. Cu aceastd metoda se cauta Tema de reflectie

reproducerea  realitatii, printr-o modelare a o
. wlui - Ui wlui Cum utilizati/ ati putea
mportamentului istemului r i " . . .
comportamentulu sistemnuiul, aparatuil, ' tiliza simularea didactics
echipamentului care urmeaza a fi cercetat. in lectiile dumneavoastra?

Prin asocierea modelului cu softul educational
si prezentarea acestuia sub forma unui film didactic reusita procesului instructiv
educativ este garantata.

Lectia bazata pe instruirea asistata de calculator vine in sprijinul
profesorului si al elevilor elimindnd unele bariere de comunicare. Pentru realizarea
lectiei sunt necesare cunostinte de informatica, deprinderi de a utiliza computerul in
ceea ce priveste folosirea programelor specifice de captare video necesare
inregistrarii i prezentarii unui anumit continut.

Procesul de predare-invatare interactiv prezintd numeroase avantaje, atat
pentru elevi, cat si pentru profesor; de exemplu:

= elevii isi dezvolta gandirea creatoare si inovatoare;

* motivatia invatarii creste, se dezvolta sentimentul responsabilitatii, se

consolideaza mai bine cunostintele si competentele proprii;

» elevii igi dezvolta competentele de comunicare si de operare cu termenii

specifici disciplinei de studiu si specializarii;

» se intensifica relatiile de incredere si sprijin reciproc intre profesor si elevi;

= profesorul are posibilitatea de a contribui in mai mare masura la procesul

de dezvoltare a personalitatii elevului;

= elevii au posibilitatea de a-si exprima propriile puncte de vedere si de a

cunoaste noi puncte de vedere.
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Instruirea asistata de calculator

A-i

prof. Monica-Gabriela Avram
Formator, jud. Sibiu

pregati pe elevi in vederea confruntarii cu exigentele societatii

informationale presupune si innoiri la nivelul practicilor didactice. Instruirea asistata

de calculator reprezinta un simbol al modernitatii in educatie. Mai mult decat un

simplu mijloc de instruire, calculatorul si utilizarea lui in scoala inseamna un alt mod

de abordare a procesului de predare si invatare.

Avantaje ale instruirii asistate de calculator:

Dezavantaje ale instruirii asistate de calculator:

calculatorul reprezinta un instrument puternic de stocare si redare a
informatiei;

calculatorul reprezintd o baza foarte buna pentru demonstratii (simuleaza
procese, fenomene complexe sau greu accesibile, suplineste demonstratii
experimentale etc.);

asigura individualizarea instruirii prin adaptarea la ritmul de lucru al fiecarui
elev;

ofera un mediu interactiv pentru invatare;

permite o perceptie plurimodala (imagine, cuvinte, culoare, sunete etc.);
permite o evaluare rapida si obiectiva a elevilor (ofera momente de feed-
back, indica rapid rezultatele obtinute, semnaleaza si corecteaza erorile);
antreneaza elevii in jocuri educative;

asigura economie de timp in instruire;

este un instrument de munca individuala pentru profesor si pentru elevi.

Tema de reflectie
este  costisitoare  (necesita  echipamente

Cum pot fi elevii
implicati in activitafj

de invatare prin
laborator sau cercetarea pe teren; colaborare in cadrul

electronice, dar si programe de instruire);
nu poate inlocui practicile experimentelor de

izoleaza elevul de colegi si de profesori; instruirii asistate de
este necesar ca atat elevii, cat si cadrul didactic | calculator?
sa aiba cunostinte de operare pe calculator.
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Desi utilizarea calculatorului perturba oarecum practicile traditionale de
predare - invatare si evaluare, schimbarea sau adaptarea practicilor didactice in
spiritul tehnologiilor moderne este imperios necesara. Scopul general este
eficacitatea in invatamant, chiar daca aceasta ia forme mai putin comode pentru
profesori. In scoald instruirea asistata de calculator trebuie privitd, mai degraba, ca o
modalitate complementarad de instruire si nu una alternativa. In contextul instruirii
asistate de calculator, profesorul nu mai detine rolul de transmitator de cunostinte, ci
de organizator si indrumator al situatiilor de invatare. Prezenta profesorului ramane

necesara pentru a realiza o ghidare adecvata.

Bibliografie
Cretu, D., Nicu, A., (2004). Pedagogie si elemente de psihologie pentru

formarea continua a cadrelor didactice, Editura Universitatii ,Lucian Blaga”, Sibiu

Platforme de invatare on-line

prof. Delilah Florea
Formator, jud. Sibiu

Una din temele abordate in cadrul modulului 3: ,Aspecte procedurale implicate
in realizarea activitatii didactice” este Instruirea asistata de calculator.
Am considerat util sa prezint, in cadrul acestei teme, cateva platforme de
invatare on-line; de exemplu:
1. ANGEL LMS - software educational specializat in e-learning;
ATutor - software bazat pe instruirea WEB (LCMS);
Blackboard - un mediu de invatare virtual3;
Claroline - platforma de colaborare e-learning & eWorking;
Desire2Learn - este un furnizor global de solutii e-learning;
Dokeos - software dedicat managementului instructiv;
eFront - o platforma moderna de e-learning;

HotChalk - software bazat pe tehnologii de invatamant cu mai multe divizii;

© © N o o b 0N

ILIAS- o sursa deschisa web pentru managementul instructiv;
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10.metacoon - software utilizat pentru invatare online, lucru in colaborare;

11.OLAT - invatamant on-line si dezvoltare;

12.Sakai Project - software pentru invatare online si lucru in colaborare;

13.WebCT - software educational specializat in
e-learning;

14.SharePointLMS - un sistem de management
de invatare;

15.JoomlaLMS - software PHP&MySQL pentru
sisteme de management de invatare;

16.Pass-port - portofoliu electronic si sistem de
management al cursurilor;

17.Moodle - platforma gratuita de e-learning.

Tema de reflectie

Cu ce scop utilizati/ ati
utiliza platformele de
invatare online in
activitatea
dumneavoastra
didactica?

In cadrul acestei teme, formatorul poate oferi cursantilor ocazia de a impartasi

experienta utilizarii platformelor de invatare online in activitatea didactica, avantaje si

dezavantaje ale acestor platforme.
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2.5. Evaluare

Parte a procesului instructiv-educativ, evaluarea este unul dintre aspectele de
mare interes abordate in cadrul programului de formare Abordari inovative in
didactica disciplinelor din aria curriculara Tehnologii. Conexiunea complexa dintre
curriculum si evaluare are ca rezultat o situatie similara celei descrise de ,principiul
dominoului”: orice modificare produsa la nivelul curriculum-ului influenteaza
modalitatile de realizare a evaluarii.

Aceasta sectiune cuprinde un articol care detaliaza etapele realizarii planului

de evaluare.

Planificarea evaluarii

prof. ing. Valeria Vasile
Formator, jud. Bihor

Unul dintre cele mai importante aspecte din activitatea didactica a profesorului
inginer, care preda in invatamantul profesional si tehnic, o constituie proiectarea
evaluarii de competente (specifice, tehnice generale, competente cheie), adica,
elaborarea planurilor de evaluare.

Un plan de evaluare este, de fapt, un instrument esential de management al
evaluarii. Valoarea sa nu ar trebui subestimata deoarece:

1. 1i permite unui furnizor sa gestioneze procesul de evaluare;

2. ofera informatii care stau la baza decizilor in vederea imbunatatirii

procesului instructiv, economisindu-se astfel resurse;

3. este un instrument care joaca un rol crucial in verificarea interna si externa.

Planurile de evaluare au o dubla functie:

1. ofera o imagine sistematica de ansamblu asupra manierei in care vor fi

efectiv evaluate rezultatele invatarii;

2. definesc o abordare sistematica in vederea imbunatatirii continue a

procesului de evaluare.
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Planul de evaluare poate fi perceput ca un prim pas (faza de planificare) in
ciclul continuu de imbunatatire a activitatii didactice.

Elaborarea unui plan de evaluare

Elaborarea unui plan de evaluare poate fi prezentata ca un proces si ca orice

proces urmeaza un ciclu al calitatii prezentat sugestiv in figura de mai jos.

Planificarea
evaluarii

Implementarea
evaluarii
(metode)

Recomandarea
imbunatatirii

Verificarea
rezultatelor:
1) 1a nivel de
proces
2} la nivel de .
produs

"

Fig. 1. Ciclul evaluarii

L

Planurile de evaluare ofera un cadru general al structurii pentru evaluarea
competentelor/ atingerii rezultatelor invatarii. Un plan de evaluare trebuie sa acopere
toate tipurile de evaluare: initiala, formativa, sumativa si trebuie conceput realizand
urmatorii pasi:

Pasul 1: Stabilirea scopului evaluarii

Un plan de evaluare trebuie sa fie adecvat scopului urmarit.

Stabilirea scopului evaluarii in vederea elaborarii planului de evaluare
presupune luarea in considerare a calificarii in ansamblul ei si realizarea unitatilor de

invatare.
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Pasul 2: Evaluarea surselor

Documentele sursa necesare sunt:

1. planul de evaluare precedent;

2. standardul de pregatire profesionala corespunzator pentru calificare;

3. evaluarea aplicarii planului precedent de evaluare.

Pasul 3: Stabilirea obiectivelor

Atingerea nivelului de competenta este determinata de furnizarea combinatiei
juste de dovezi in ceea ce priveste cunostintele, abilitatile si atitudinile acumulate la
un anumit nivel de responsabilitate si complexitate. Trebuie utilizat un numar de
instrumente de evaluare diferite, insa, si mai important, adecvate.

Instrumentele de evaluare trebuie sa fie adecvate pentru a colecta tipuri diferite
de dovezi de competenta.

In concluzie: ar trebui sa fie absolut clar care este obiectivul evaluarii,
competentele sau rezultatele invatarii care trebuie evaluate.

Odata ce aceste elemente sunt cunoscute, poate fi realizata matricea propriu-
zisa (esenta planului de evaluare).

Pasul 4: Stabilirea metodelor de evaluare

Odata ce au fost stabilite obiectivele si componentele evaluarii (numarul de
probe de evaluare sau parti ale probelor, in functie de planul de evaluare), metodele
adecvate de evaluare pot fi adaugate planului de evaluare. Metodele sunt adecvate
atat timp cat sunt relevante pentru ceea ce evalueaza.

Pasul 5: Specificarea instrumentelor de evaluare

In aceastd etapa trebuie descrise specificatiile

N . . o R _ . Tema de reflectie

testelor (intrebarile se refera la: tipuri de intrebari,

continut) pentru fiecare tip de proba de evaluare in | Ar trebuiimplicai elevii
in planificarea

arte. . .
P evaluarii?

Aceste specificatii ale testelor de evaluare ar
trebui utilizate pentru elaborarea testelor propriu-zise, care contin toti itemii necesari

pentru testare.
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Pasul 6: Verificarea planului

Ultima etapa in realizarea planului de evaluare o reprezinta verificarea finala.
Aceasta verificare trebuie sa se concentreze pe urmatoarele intrebari cheie:

Planul de evaluare acopera toate elementele critice care trebuie evaluate?

Pot fi evaluate aceste elemente intr-o manierg validg?

Componentele definite pentru evaluare contribuie la o evaluare eficace?

Toate aceste aspecte conduc la un demers didactic de calitate pentru
invatamantul profesional si tehnic, furnizor de forta de munca pentru piata nationala

Si cea europeana.
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3.1. Rolul exemplelor de buna practica in cadrul proiectului

Educatia presupune:

Sa inveti sa...

traiesti
impreuna

Scoala poate contribui la implinirea acestor deziderate prin sustinerea
constanta a unor practici care se pot constitui in modele de urmat. Proiectul Abordari
inovative in didactica disciplinelor din aria curriculara Tehnologii si-a propus sa ofere
asemenea modele prin: portofolile de evaluare ale cursantilor, interviuri filmate ale
cursantilor si articolele formatorilor. Acestora li se adauga exemplele de buna
practica si secventele didactice filmate elaborate de catre o parte a cursantilor
participanti la cursul de formare

Etapele crearii exemplelor de buna practica au presupus:

v’ elaborarea modelului de buna practica dupa o structura dat3;

v realizarea secventelor filmate de aproximativ 5 minute;

v’ prezentarea secventei filmate in cadrul modului 5;

v realizarea unei fise de observare a lectiei pentru fiecare secventa

prezentata;

v’ colectarea secventelor filmate ale fiecarui cursant pe un DVD;
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v’ centralizarea si prelucrarea colectiei de DVD -uri cu secventele filmate.

Structura exemplului de buna practica elaborat de catre cursanti in cadrul
proiectului contine: date generale, contextualizare (reflectie inainte de proiectare),
proiectarea scenariului didactic, demersul didactic, feedback, reflectii si anexe.

Filmele de prezentare a secventei didactice aplicate au fost colectate de catre
formatori in format electronic si constituie o resursa ce poate fi consultata pe suportul

electronic asociat acestei brosuri.

3.1.1. Ce este un exemplu de buna practica?

Exemplul de buna practica este o sinteza a temelor din portofoliul de evaluare
care dovedeste achizitionarea si aplicarea tuturor competentelor generale ale
programului de formare. Exemplul de buna practica a fost completat de catre
cursantii care au obtinut cele mai bune rezultate la evaluarile pe parcurs si la
evaluarea finala. Formatorul fiecarei grupe a consiliat cursantii cu cele mai bune
rezultate, in timpul derularii programului de formare si dupa finalizarea acestuia, in

vederea elaborarii exemplului de buna practica.

Pentru ca o activitate didactica sa poata fi considerata un exemplu de buna practica

trebuie sa intruneasca, cel putin, doua aspecte:

v' 0 buna proiectare a activitatii didactice;
v’ realizarea unei activitati didactice de calitate la/cu clasa de elevi.

Proiectarea activitatii didactice presupune o proiectare pe termen lung
(anuala, semestriala, pe unitati de invatare), precum si proiectarea pe etape mici
(proiectarea unei lectii).

Proiectarea unei activitati didactice inseamna, insa, cel mai adesea, proiectul
didactic, de lectie, datorita ponderii mari pe care aceasta o reprezinta, in ansamblul
formelor de organizare si desfasurare a activitatii didactice.

Proiectul Abordari inovative in didactica disciplinelor din aria curriculara
Tehnologii, prin cursurile de formare desfasurate a oferit o viziune moderna,

inovatoare asupra proiectarii didactice. Proiectul didactic propus are astfel o structura
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flexibila si descrie etape mari ale lectiei (Inainte de a incepe lectia / Lectia propriu-
zisa/ Dupa lectie). Acest model inlocuieste o proiectare atomizata, fragmentata pe
minute, care nu permitea interventii ulterioare ale cadrului didactic, in lectia odata
proiectata, cu un tip de proiectare moderna, in care profesorul poate interveni,

adapta demersul didactic la situatia concreta din clasa.

n aceasta viziune cerintele (exigentele) pentru o lectie de calitate sunt:

v elaborarea unui bun proiect didactic (cu scop clar, continuturi potrivit
alese, lectie structurata, metode si procedee in acord cu scopul

propus);
v' implementarea de calitate a proiectului didactic la clasa de elevi.

Elaborarea proiectului didactic

Claritatea scopului urmarit. Scopul constituie pivotul in jurul caruia se axeaza
intreaga lectie. Alegerea metodelor si procedeelor, a continutului lectiei, a structurii

lectiei si strategiilor didactice depind de scopul urmarit prin lectie.

Intr-o lectie se urmaresc de obicei mai multe scopuri, dar unul este dominant.
Celelalte, sunt subordonate scopului principal. Se tine seama si de locul pe care il
ocupa acea lectie in sistemul de lectii din care face parte. Orice lectie trebuie privita

ca o veriga dintr-un lant.

De aceea, este important ca dascalul sa reflecteze asupra unor intrebari, cum ar
fi:

v De ce este valoroasa aceasta lectie?

v Cum se leaga ea de ceea ce am predat deja si de ceea ce voi preda mai

departe?

Alegerea judicioasa a continutului lectiei. Pentru a realiza o lectie buna profesorul
trebuie sa aleaga pentru fiecare parte a lectiei continutul informational cel mai
potrivit, care sa asigure atingerea scopului urmarit si sa contribuie la formarea
competentelor si valorilor. De exemplu, daca urmareste sa formeze elevilor o notiune
noua, le va prezenta exemple caracteristice in acest sens; daca urmareste ca elevii

sa ajunga la o concluzie corecta pe baza unor comparatii, el selecteaza obiectele
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN Abordari inovative in didactica disciplinelor

din aria curriculara Tehnologii

Investeste in
OAMENI

41



i i | MINISTERUL )
.7 3 { gaf | EDUCATIEI (.C
,.,, Te i | NATIONALE ;
J OIPOSDRU Casa Corpului Didactic
Cl

Iuj
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Soclal European Instrumente Structurale
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEL POSDRU 2007-2013 2007-2013

PERSOANELOR VARSTNICE

care vor fi comparate si precizeaza criteriul de comparatie; daca urmareste sa

formeze anumite priceperi, alege exercitii adecvate acestui scop.

Cadrul didactic stabileste continuturile care se transmit, intrebandu-se:
v' Ce cunostinte si semnificatii vor fi explorate sau transmise?

v' Ce vor putea face elevii cu acestea?

Organizarea metodica a lectiei. intr-o lectie buna nimic nu se face la intamplare, ci
dupa un plan bine gandit. Diferitele activitati care alcatuiesc lectia sunt desfasurate
acorda o durata care contribuie la obtinerea unui maximum de randament.

O lectie bine organizata antreneaza in activitate toti elevii. Particularitatile
individuale fac insa ca acestia sa nu lucreze in acelasi ritm, sa nu obtina aceleasi
rezultate.

O lectie este metodic organizata cand toate activitatile desfasurate constituie
un tot unitar si servesc atingerii scopului urmarit.

Intrebari, de tipul:
v' Ce trebuie sa stie si sa poata face un elev deja pentru a putea invata aceasta
lectie?
v Ce dovezi vor exista ca elevul a invatat lectia?
v" Cum vor fi gestionate resursele si timpul pentru diversele activitati?

sunt esentjale pentru proiectarea acestei etape a lectiei.

Alegerea metodelor si procedeelor potrivite pentru realizarea sarcinilor
urmarite in fiecare etapa a lectiei. Fiecare sarcina didactica se realizeaza mai bine
prin utilizarea anumitor metode. Spre a realiza o lectie buna, profesorul alege din
grupul de metode pe cea sau pe cele care sunt in concordanta cu scopul urmarit, cu
varsta si pregatirea elevilor.
Este esential ca proiectarea sa reflecte raspunsul dascalului la intrebari, cum sunt:

v" Cum vor fi condusi elevii catre formularea unor intrebari si scopuri pentru

invatare? Cum vor ajunge sa-si examineze cunostintele anterioare?
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v' Cum va fi explorat continutul de catre elevi? Cum isi vor monitoriza ei
intelegerea acestui continut?

v" Cum vor utiliza elevii sensul lectiei? Cum vor fi indrumati sa caute informatii
suplimentare, raspunsuri la intrebarile care mai exista si rezolvari pentru
neclaritatile ramase?

v La ce concluzii ar trebui s& se ajunga pana la sfarsitul lectiei? In ce masura
este de dorit sa se rezolve problemele ridicate?

v' Ce alte lucruri pot fi invatate pornind de la aceasta lectie? Ce ar trebui sa faca

elevii odata ce s-a terminat lectia?

Implementarea proiectului didactic la clasa de elevi.

Proiectarea didactica de calitate a reprezentat o exigenta a proiectului
concretizata la sféargitul cursurilor de formare, de catre fiecare cursant, atat prin
elaborarea unui proiect didactic, cat si prin implementarea acestuia la clasa de elevi.

Aplicarea competentelor de proiectare didactica exersate de-a lungul celor 5
module ale programului de formare s-a realizat prin implementarea proiectului
didactic la clasa de elevi. Punerea in aplicare a strategiilor adecvate, utilizarea celor
mai eficiente metode de predare-invatare-evaluare, coordonarea colectivului de elevi

au transformat proiectul didactic in exemplu de buna practica.
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3.1.2 Criteriile de selectie a exemplelor de buna practica

O comisie alcatuita din membri ai echipei de implemetare a proiectului si
consultanti externi pe tematica disciplinelor reprezentate prin exemplele de buna
practica elaborate de cursanti au selectat proiectele didactice considerate relevante,
pentru a fi incluse in brosura Inovatie si creativitate in predarea disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii.

Criteriile de selectare a exemplelor de buna practica au fost :

v’ integrarea viziunii lectiei in contextul specificului unitatii de invatare, al

colectivului de elevi si al disciplinei;

v corelarea obiectivelor generale si a obiectivelor specifice ale activitatii cu

planificarea calendaristica si proiectul unitatii de invatare;

v’ stabilirea indicatorilor de calitate si a indicatorilor de performanta in raport

cu particularitatile individuale si de grup ale elevilor;

v echilibrul intre rezultatele activitatii si resursele umane si materiale
implicate;
v’ caracterul inovativ al metodelor si al formelor de organizare a clasei in

activitatea didactica;

v’ cresterea interesului elevilor pentru disciplinele tehnice in urma implicarii in

activitate;

v intelegerea conceptelor de catre elevi in functie de stilurile de invatare,
dezvoltarea competentelor de obtinere si utilizare a informatiei tehnice,

formarea deprinderilor si atitudinilor;
v relevanta continuturilor pentru viata de zi cu zi a elevilor;

v implicarea elevilor in realizarea de experimente prin analiza, interpretarea

de date, reformularea explicatiilor;

v evaluarea formativa, in concordanta cu obiectivele specifice ale activitatii si

cu obiectivele de evaluare.
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Criteriile de selectare a secventelor didactice filmate au fost urmatoarele:

v' dovada competentelor de proiectare didactica (corelatie intre continuturi,
resurse umane, materiale si de timp, relatia evocare realizarea sensului-
evaluare);

v aplicarea unei metode/unor metode si strategii adecvate si inovative;

v’ utilizarea eficienta a resurselor;

v' prestatia cadrului didactic in vederea atingerii obiectivelor lectiei.

Rezultatul acestei selecitii este prezentat in tabelul alaturat:

Judetul Disciplina Clasa Sesiunea
Cluj Coafarea parului a X-a I
Organe de masini a X-a \%
Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor  a Vlll-a \%

(Curriculum optional)

Servirea preparatelor a Xl-a \%

Mures Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor  a Vlll-a

(Curriculum optional)

Educatje tehnologica aV-a I

Firma de exercitiu, laborator tehnologic a Xl-a 1l
Studiul materialelor alX-a I
Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor alV-a A\

(oferta extrascolara)

Bazele restauratiei (limba maghiara) a Xl-a Vv

Firma de exercitiu, laborator tehnologic a Xl-a \%

Bihor Educatie tehnologica (limba maghiara) aV-a Il
Retele de calculatoare a Xl-a 1l

(Curriculum in dezvoltare locald)

Sibiu Organizarea resurselor umane a Xl-a 1]
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3.2 Proiectarea si implementarea exemplelor de buna practica

3.2.1 Specificul unitatilor de invatamant

Tipuri de institutii de educatie. Unitatile de invatamant in care au fost
implementate exemplele de buna practica cuprinse in ghid acopera, asa cum se
poate constata si din graficele de mai jos, o mare diversitate de situatii:

v unitati de invatamant din mediul rural (de exemplu Taureni, jud. Mures) si
urban (de exemplu: Reghin, jud. Mures, Oradea, jud. Bihor, Turda, jud.
Cluj);

v colegii economice (de exemplu: Colegiul Economic ,Transilvania”, Tg.
Mures; Colegiul Economic ,George Baritiu” Sibiu), grupuri scolare si
colegii tehnice (de exemplu: Liceul Tehnologic ,SAMUS”, Cluj-Napoca,
Colegiul Tehnic Tarnaveni);

v scoli particulare acreditate (de exemplu: Liceul UCECOM ,Spiru Haret”
Cluj-Napoca) si scoli de stat;

v'activitati desfasurate in medii formale si activitdti desfasurate in medii

non-formale (de exemplu: Clubul Copiilor Reghin, jud. Mures).

Ponderea scolilor dupa mediul de provenienta

21%

M Urban
M Rural

79%
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Niveluri de invatamant. Aceeasi diversitate o regasim si in ceea ce priveste
nivelurile de Tnvatamant unde au fost implementate exemplele de buna practica: de
la nivelul primar (de exemplu: Clubul Copiilor Reghin, jud. Mures), la nivelul gimnazial
(de exemplu: Scoala cu clasele I-VIIl ,Szacsvay Imre”, jud. Bihor) si liceal, ultimul,
reprezentat prin grupuri scolare, colegii tehnice si economice, conform graficului

alaturat:

Ponderea unitatilor de invatamant
7%

29%
B Primar
B Gimnaziu
Liceal

Colectivele de elevi. Elevii care au fost beneficiarii directi ai exemplelor de
buna practica prezentate in brosura apartin, in general, unor colective omogene in
ceea ce priveste varsta, interesele, nivelul de pregatire, si eterogene in ceea ce
priveste stilurile de invatare (vizual, auditiv, kinestezic), mediul de provenienta (rural,
urban), dimensiunea grupurilor (de la colective de 12-16 elevi, la colective de 27 de
elevi), particularitati etno-lingvistice (colective de elevi cu limba materna roména sau
maghiara sau romani) particularitati de invatare (elevi cu deficienta de auz, deficienta
de atentie insotita de tulburare hiperkinetica sau cu cerinte educative special (CES)).
Respectarea particularitatilor elevilor, adaptarea continutului lectiei, a metodelor
utilizate, a intregului demers didactic la caracterisiticile grupului de elevi a

reprezentat un criteriu de selectie a exemplelor de buna practica.
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3.2.2 Proiectarea si pregatirea exemplelor de buna practica

Demersul de documentare. Proiectarea lectiei face parte dintr-un proces
care include: planificarea anuala, semestriala si planificarea unitatii de invatare.
Procesul de proiectare a fost insotit de o riguroasa pregatire, atat sub aspectul

documentarii bibliografice, cat si al pregatirii resurselor utilizate in cadrul lectiilor.

Etapa de documentare
si
pregatire a resurselor

Trecere in revista Selectare Sintetizare

conduce la . .
VALORIFICAREA ————» EXEMPLU DE BUNA PRACTICA

Pentru configurarea demersului didactic, etapa de documentare bibliografica a inclus:
v' consultarea documentelor scolare: programa scolara, planificarea

calendaristica, planificarea unitatii de invatare, a manualului;

v’ lectura unor carti, manuale, culegeri, articole din reviste de specialitate (de
exemplu: Estetica, Les Nouvelle Esthetique, Hair, Frizuri etc.), suportul de
curs ,Abordari inovative in didactica disciplinelor din aria curriculara
Tehnologii”;

v’ consultarea unor site-uri si tutoriale (http://www.didactic.ro;

http://www.edtehno.info; http://www.tutorialepc.ro/cum-se-mufeaza-un-cablu-

utp-internet.html;

v consultarea de fise de documentare (specifice pentru firmele de exercitiu);
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v’ participarea la cursuri si simpozioane, la ateliere de lucru organizate in cadrul

competitiei Business plan.

Tipurile de resurse materiale utilizate. Materiale utilizate au acoperit o gama

variata de resurse apartinand urmatoarelor categorii:

v carti cu imagini, fise de lucru, fise de evaluare, jucarii, planse, jocuri didactice,
aparatura audio, video etc.;

v' materiale: panou cu asamblari nituite, scule de nituit; obiecte de inventar folosite
la realizarea mise-en-place-ului (farfurii, tacamuri, pahare, servete, oliviera etc.),
cartonase cu diferite meniuri, tabla si creta, panou didactic cu asamblari nituite,
nituri documente tehnologice (desene de executie), instrumente de desen etc.;

v' au fost utilizate si soft-uri educationale: Software: EDU Integrator, Info Path.

Numeroase activitati s-au desfasurat in laboratorul de informatica, avand la
dispozitie calculatoare dotate cu soft-urile necesare, laptop, videoproiector, internet,
carti de specialitate, reviste, pliante, materiale auxiliare de la firmele reale (in cazul

firmelor de exercitiu), filmulete tematice, studii de caz, camera video.

Modelul de proiectare didactica utilizat. Indiferent de modelul de proiectare
didactica utilizat sau de denumirea secventelor lectiei (Evocare, Realizarea sensului,
Reflectie, Extensie, etc.) exemplele de buna practica selectate sunt elaborate dupa
modelul ABC, care contine:

v etapa de orientare (intrare in tema, actualizarea cunostintelor);

v etapa de achizitii (predarea-invatarea de noi cunostinte);

v’ etapa de aplicare si transfer.
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Timpul si volumul de munca alocat pentru etapele A, B sau C, tipul de activitati

planificate difera in functie de tipul de lectie si scopul acesteia.

+ Explorarea scopurilor, semnificatiei sia contextului:
+ Ce trebuie sa invat si de ce?
+ Ce cunoscdeja?
+ Ce cunostinte si experiente detin in legatura cu subiectul

Orientare acesta?
+ De cat timp voi dispune pentru tratarea lui?

+ Sarcinisi exercitii, ca parte a contextului apropiat elevului.

« Insusirea noilor cunostinte si deprinderi, avand ca rezultat
intelegerea: Inteleg ce fac?

Achizitie
* Integrarea noilor sarcini si a noilor contexte.
+ Evaluarea procesului si a rezultatelor:
+ Care este cel mai valoros lucru pe care I-am invatat?
Aplica resi + Ce a mers bine? De unde stiu?
+ Ce voi face mai bine data viitoare?
transfer : : : . .
+ Mi s-a schimbat perspectiva asupra subiectului?
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3.2.3 Implementarea modelelor de buna practica

Strategii si metode. Varietatea strategiilor si metodelor utilizate in exemplele
de buna practica reflectda stradania cursantilor de a demonstra competentele
dobandite prin cursul de formare: metode interactive, metode ale gandirii critice,
calculatorul si internetul (prin legaturile, linkurile spre site-uri cu informatii despre un
subiect). Strategiile de organizare a clasei de elevi sunt in general, strategii de
invatare prin cooperare, cu activitafi tip pereche sau/si de grup. Metodele aplicate

sunt corelate cu etapele lectiei: evocare, realizarea sensului, reflectie.

In tabelul alaturat sunt prezentate cateva dintre metodele interactive utilizate

in diferite etape ale lecitiilor selectate ca exemple de buna practica.

Etape ale

- Metode utilizate
lectiei

Evocare Brainstorming, brainwriting, ghicitori, copacul ideilor, film, sedinta de

lucru in cadrul firmei de exercitiu, lantul ideilor, ciorchinele, cvintet

sEEUPEEEN Fise de documentare in cadrul activitatii de grup, activitate in 6 centre
sensului de lucru, organizate in functie de inteligentele multiple, invatare prin
descoperire, mozaicul, instruire asistatd de calculator, reflectie,
metoda cubului, interviu de angajare, lucrari practice pe calculator,

invatarea prin descoperire, studiu de caz
iR Aritmogrif, eseu, autoevaluarea grupului, turul galeriei, joc de rol
SAENEER Prezentarea activitatii de grup

SEUTEE | Observarea sistematica a elevilor, fisa de evaluare cu barem de
corectare atasata la portofoliul elevului, auto-evaluare, portofoliu,
machete, fisa de observare, chestionare, portofoliul elevului, business
plan, teste, portofolii cu fise de lucru, fise de documentare, fise de

evaluare, mini proiect
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Evaluarea. Lectiile se caracterizeaza printr-o evaluare centrata pe elev, utilizarea
unor strategii obiective bazate pe teste si probe standardizate, dar si a unor
strategii care pun accent, mai ales, pe calitatea rezultatelor. Sunt prezente mai
mult strategii sumative axate pe rezultatele invatarii elevilor, comparativ cu
strategiile formative axate pe derularea procesului de invatare. Alte strategii de
evaluare utilizate sunt: evaluarea individuala, de grup, interevaluarea,
autoevaluarea. Modalitatile de evaluare frecvent utilizate sunt: testele de evaluare

scrise, realizarea unor prezentari, postere, proiecte, aritmogrif.

Se constata urmatoarele:

v’ exista cel putin un exemplu de buna practica selectat, la nivelul fiecarui judet;

v' sunt acoperite toate nivelurile reprezentate in cadrul cursurilor de formare
(primar, gimnaziu, liceu);

v’ selectia reflecta diversitatea disciplinelor reprezentate in cadrul cursurilor de
formare;

v exemplele de buna practica selectate surprind o varietate de activitati
didactice (activitati din trunchiul comun, curriculum la decizia scolii, activitate
extrascolara, firma de exercitiu, instruire asistatda de calculator, modele in

limba maghiara etc.).
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3.3 Exemple de buna practica

Exemplu de buna practica 1

_ prof. Pagca Dora-Simona

Disciplina: Curriculum optional-Tehnologia Informatjilor si a Comunicatjilor
Clasa: a IV-a

Unitatea de invatare: Operatiile de baza in procesarea unui text prelucrat
in WORD

Titlul lectiei: Inserarea tabelelor intr-un document WORD

Unitatea de invatamant: Clubul Copiilor Reghin

Judetul: Mures

l. Argument pentru un model de buna practica

v Increderea si stima de sine a elevilor au crescut ca urmare a implicarii lor la
activitati care le-au pus in valoare abilitatile si i-au solicitat in luarea deciziilor.

v' Competentele in editarea unui document sunt dobandite prin activitati de
comunicare cu partenerii de grup si implicare directa a elevilor in realizarea
produselor finale.

v Promoveaza metoda proiectelor in activitatea didactica, ceea ce faciliteaza
demersul abordarii integrate.

v' Ofera actiuni educative flexibile, intr-un cadru extrascolar, care vin in
intdmpinarea nevoilor elevilor, au un caracter mai putin formal, dar au acelasi

rezultat formativ.

%}y pentrw covacterul practic-aplicativ s implicawrea elevilor.
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Beneficiari si scopuri

Colectivul de elevi

Clasa a IV-a A are un efectiv de 14 elevi in grupa. Colectivul este omogen,

elevii fiind foarte buni la invatatura, cu un grad mare de intelegere si perceptie a

cunostintelor noi, putand sa-si valorifice si cunostintele dobandite la alte discipline.

Sunt capabili de mare creativitate, mai ales cand lucreaza pe grupe. Stilul de

invatare caracteristic este cel vizual unde procesarea informatiei se realizeaza prin

utilizarea de imagini, diagrame, grafice, tabele.

Competente generale vizate

v
v

v
v

intelegerea dezvoltarii tehnicii si a implicatiei informaticii asupra societatii:
Utilizarea resurselor informationale si a mijloacelor de procesare in scopul
preluarii, prelucrarii si prezentarii informatiei;

Valorificarea termenilor de specialitate in comunicare;

Dezvoltarea capacitatii de cooperare in scopul realizarii unei aplicatii.

Competente specifice

v

Sa utilizeze corect termenii de specialitate pentru lucrul in editorul de texte
Microsoft Office Word;

Sa utilizeze elementele de marcare, fonturile, taierile/lipirile si formatarile la nivel
de caracter, paragraf si pagina;

Sa cunoasca facilitatile meniului File (initializarea paginii);

Sa insereze diverse obiecte (tabele, imagini, diagrame, WordArt);

Sa utilizeze principalele oferte ale produselor ClipArt, Shapes, SmartArt.

Valori si atitudini

v
v

Constientizarea impactului social, economic si moral al informaticii;

Exprimarea unui mod de géndire creativ in structurarea si dezvoltarea diferitelor
tipuri de probleme;

Formarea deprinderilor de lucru utilizand metode specifice abordarii unei varietati
de probleme;

Manifestarea gandirii critice si creative in evaluarea si autoevaluarea activitatji.
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I"l. Demersul didactic
a) Metodologie

Metode:

v Metode de comunicare orala: expunere, conversatie, explicatia;
v Metode de actiune practica: exercitiul, lucrari practice pe calculator,
descoperirea dirijata, turul galeriei;
v Metode de cercetare a realitatii: invatarea prin descoperire.
Forme de organizare a activitatii: frontala , pe grupe mici, invatare prin cooperare.
Invéatarea prin cooperare (IPC) reprezintd modul de organizare a activitatii didactice
pe grupuri mici, astfel incat — lucrand Timpreuna — elevii isi maximizeaza atat propria

invatare, cat si a celorlalti colegi.
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Instrumente (mijloace) de predare
Metodele practicate le-am eficientizat apeland la:
- calculatoare (conectate la Internet);
- produsele software adecvate invatarii la nivelul clasei respective (de exemplu:
acces la posta electronica, echipamente de conectare la Internet, sistemul de
operare Windows etc.);

- soft-uri educationale si soft-uri de invatare de tip Tutoriat.

b) Etape
Evocare
Profesorul adreseaza clasei intrebari:
v" Cum se deschide aplicatia Word?
v' Cum setam pagina in format tip vedere (Landscape)?
v" Cum inseram WordArt-ul?
Elevii raspund la intrebari
v Start=>(All) Programs=>»Microsoft Office=»Microsoft Office Word 2003
v' File=»Page Setup=> format Landscape (tip vedere)
v Insert=>Pictures»Wordart
Profesorul noteaza elevii care au raspuns la intrebari.
Profesorul anunta titlul lectiei, obiectivele operationale si modul de desfasurare a

activitatii.

Realizarea sensului

v Profesorul scrie pe tabla algoritmul de inserare a unui tabel.

<\

Profesorul realizeaza cu ajutorul videoproiectorului o demonstratie.
v Elevii sunt atenti la explicatiile profesorului si intervin in cazul in care au
intrebari. Urmaresc demonstratia realizata de profesor, apoi noteaza in caiete

explicatiile oferite de profesor.
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Reflectie

Elevii primesc fise de lucru in care li se cere sa execute urmatoarele sarcini:
v Lansati in executie aplicatia Microsoft Office Word 2003.

Setati orientarea paginii Landscape (tip vedere).

Inserati cuvantul ORAR ca titlu intr-o varianta a WordArt-ului.

Inserati un tabel cu 5 coloane si 7 randuri.

Adaugati ulterior un rand tabelului.

Realizati un aspect placut al tabelului folosind optiunea AutoFormat.

LSRN N N NN

Completati tabelul conform orarului vostru.
v Salvati documentul in My Documents sub numele orar_ NumePrenume.
Profesorul urmareste:
v’ efectuarea sarcinilor de lucru si corectitudinea rezolvarii acestora;
v capacitatea elevilor de a realiza sarcinile trasate si ajuta acolo unde este
cazul;
v'conduita elevilor la lectie.
Pentru recapitularea si sistematizarea continuturilor, profesorul intreaba elevii:
v/ Care e meniul care ne permite operatii cu tabele?
v' La ce sunt utile tabelele?
v Care sunt pasii pe care trebuie sa-i parcurgem pentru a insera un tabel?
v Daca modificam formatul tabelului prin AutoFormat trebuie reintroduse

datele in tabel?

c) Evaluare

Evaluarea consta in aprecieri verbale (in urma aplicarii metodei Turul galeriei)
iar evaluarea frontala demonstreaza ca elevii si-au insusit continuturile predate.

Elevii activi in timpul orei sunt notat;.

POSDRU/87/1.3/S/58422
FONDUL SOCIAL EUROPEAN Abordari inovative in didactica disciplinelor

din aria curriculara Tehnologii
Investeste in

OAMENI

57



&
J OIPOSDRU Casa Corpului Didactic

Cluj

: o | viisteruL I
e . §a7 | EDUCATIEI <(>
I Te 59 === | NATIONALE :

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Social European Instrumente Structurale
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEL POSDRU 2007-2013 2007-2013

PERSOANELOR VARSTNICE

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v' Am reusit sa captez atentia elevilor in toate secventele leciiei;

v’ Elevii au fost entuziasmati de metodele cu ajutorul carora s-a
desfasurat activitatea didactica;

v Puncte tari: antrenarea tuturor elevilor in activitatea didactica;
posibilitatea exprimarii propriei opinii a fiecarui elev;
constientizarea responsabilitatii fiecarui elev in cadrul grupei;
eliminarea stresului privind evaluarea individuala prin intrebari,
unii elevi fiind emotivi;

v’ Indicatorii de calitate au fost atinsi de toti elevii. Fiecare elev a
dus la bun sfarsit sarcina de lucru dobandind competenta
specifica propusa in cadrul demersului didactic.

Reflectii ale elevilor:

v' A existat un real interes pentru tema propusa, aceasta avand
aplicabilitate in activitatea scolara;

v Mediul de lucru ofera posibilitatea de a exprima liber capacitatile
de operator pe calculator;

v’ A existat o doza de libertate in estetica documentului final;

v Lucrul in grup a ajutat comunicarea intre elevi si intre elevi si
profesor.

V. Anexe:
Resurse lectie

+ Test sumativ Microsoft WORD

+ Produse realizate de elevi

@ Secventa didactica video
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Exemplu de buna practica 2

prof: Oprisaw Nadiov
Disciplina optionala: Micul informatician
Unitatea de invatare: Realizarea activitatilor practice
Clasa: a Vlll-a
Titlul lectiei: Prezinta-{i scoala
Unitatea de invatamant: Scoala Generala cu clasele I-VIII Taureni

Judetul: Mures

l. Argument pentru un model de buna practica

v Abordarea interdisciplinara: elevii isi alcatuiesc un portofoliu evaluat (din punct
de vedere al realizarii in format electronic) de catre profesorul care preda
disciplina optionala, iar din punct de vedere al continutului si de catre
profesorii care predau alte discipline (chiar si din alte arii curriculare).

v Activitatea desfasurata pe centre de lucru: permite rezolvarea de sarcini de
lucru care nu vizeaza doar sfera cognitiva, responsabilizarea elevilor pentru
realizarea unui proces gi unui produs de calitate.

v’ Caracter practic-aplicativ: elevii realizeaza invitatji, ecusoane, afise, referate la
diverse discipline, redacteaza cereri, scrisori oficiale, CV.; in acest mod, elevii
pot lega teoria de practica, pot folosi ceea ce invata si la studiul altor discipline

dar si in viata de zi cu zi.

peitrw organigarea activitativ i centre de lucrw.
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Il. Beneficiari si scopuri

Colectivul de elevi

Elevii clasei a Vlll-a formeaza un colectiv in care se lucreaza foarte bine in
grupe eterogene; s-a identificat in prealabil tipul de inteligenta dominant din dorinta
de a lucra diferentiat cu elevii si a-i valoriza pe fiecare dintre ei: inteligenta logica,
inteligenta verbala, inteligenta muzicala, inteligenta vizuala, inteligenta intrapersonala

si inteligenta interpersonala.
Competente generale vizate

v' Utilizarea sistemului de operare WINDOWS pentru stocarea, prelucrarea si
prezentarea informatiei;

v' Formarea si dezvoltarea deprinderilor de utilizare a unui procesor de texte.

Competente specifice
v’ Aplicarea diferitelor modalitati de formatare a textului;
v’ Utilizarea operatiilor de baza in procesarea textului;
v' Utilizarea avansata a editorului de texte;

v Realizarea unor aplicatii practice.

Valori si atitudini

v' Exprimarea unui mod de gandire creativ, in structurarea si rezolvarea
sarcinilor de lucru;

v" Formarea obisnuintelor de alegere corespunzatoare a aplicatiilor in abordarea
sarcinilor de lucru;

v' Manifestarea initiativei si disponibilitatii de a aborda sarcini variate;

v Intelegerea impactului tehnologiilor informatice in societate precum si a
conexiunilor dintre tehnologia informatiei si comunicatiei si alte obiecte de

studiu.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie

Elevii sunt anuntati ca vor lucra in centre de lucru ({indnd cont de tipul de
inteligenta dominant). Elevii cunosc centrul din care fac parte din activitati derulate
anterior in acest mod de lucru. Prin urmare, fiecare elev alege centrul sau de lucru.
Se formeaza astfel 6 centre de lucru dupa cum urmeaza: Centrul Oamenilor de
Stiinta, Centrul Oamenilor de Cultura, Centrul Muzical, Centrul de Arta, Centrul
comunitarilor si Centrul solitarilor.

v' Din Centrul Oamenilor de Stiinta (inteligenta logica) fac parte elevii care
stabilesc cat spatiu va fi alocat imaginilor, textului, care va fi ordinea in pagina a
materialelor, numarul de materiale necesare.

v Din Centrul Oamenilor de Cultura (inteligenta verbala) fac parte elevii care
vor elabora materialele de prezentare: texte, viziune, misiune.

v' Din Centrul Muzical (inteligenta muzicala) fac parte elevii care desfasoara
activitati de selectare a sunetelor (fondului sonor) care vor insoti prezentarea
pliantului.

v Din Centrul de Arta (inteligenta vizuala) fac parte elevii care aleg imaginile ce
se vor include in prezentare, decid asupra aranjarii in pagina, a culorilor
folosite, a tipului de font, realizeaza sigla scolii, caricaturi.

v' Din Centrul Solitarilor (inteligenta intrapersonala) fac parte elevii care
concep singuri un eseu cu tema ,Scoala — trecut, prezent si viitor”.

v' Din Central Comunitar (inteligenta interpersonala) fac parte elevii care
centralizeaza informatiile de toate celelalte centre, organizeaza comunicarea
intre centre, mediaza conflictele.

Acest gen de activitate favorizeaza folosirea inteligentelor multiple, motiv
pentru care fiecare elev desfasoara o activitate care ii place si pe care o poate face
cu usurinta. Satisfactia elevilor este mare pentru ca fiecare poate contribui cu ceva la
indeplinirea sarcinii de grup.

Scopul urmarit a fost: sa nu facem toti de toate, ci fiecare sa faca ceva ce ii

place, i se potriveste si pentru care il recomanda tipul de inteligenta.
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b) Etape
Evocare

Un reprezentant al grupului/Centrului, desemnat de catre colegi, este rugat sa
aseze intr-un bol cu putina apa o hartie impaturata (aceasta a fost realizata in
prealabil de profesoara prin desenare, urmata de decuparea si impaturarea unei
flori). Dupa cateva secunde de stat in apa, hartia se desface si sub petalele florii sta
scris: ,Prezinta-ti scoala”, tema pentru aceasta activitate.

Fiecare centru primeste in scris sarcina sa in cadrul activitatii.

Prin conversatie euristica profesorul stabileste impreuna cu elevii modul de

lucru si ce presupune sarcina fiecarui centru.

Realizarea sensului

Centrele comunica intre ele prin intermediul Centrului Comunitar care este
sprijinit de profesor doar la nevoie. Dupa finalizarea sarcinilor si realizarea
proiectului, acesta este prezentat de catre elevi. Profesorul monitorizeaza activitatea
pe parcursul deruldrii proiectului dar un intervine decat dacé este solicitat. In acest
caz, poate sugera surse de informare si idei sau solutii. Elevii incearca sa rezolve cat
mai mult singuri.

Tnainte de a incepe derularea proiectului profesorul stabileste clar baremul de
notare si evaluare.

Fiecare grupa are o sarcina de lucru aleasa in functie de tipul de inteligenta
predominant al membrilor grupei. in acest fel, elevii se implicd cu mai multa placere
in activitate si isi indeplinesc mai ugor sarcinile primite. Fiecare grupa isi aduce
aportul la realizarea proiectului.

Fiecare grupa prezinta rezultatele obfinute la nivel de grupa dupa care grupele

se reunesc si realizeaza prezentarea finala.

Reflectie
Cele mai reusite materiale realizate de catre elevi sunt date consilierului de
imagine al scolii si devin astfel, parti componente in materialele de prezentare a

scolii.
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Toate materialele realizate sunt afisate la avizierul disciplinei, amplasat pe

holul scolii.

Prin aceasta activitate elevii constientizeaza cat de important este modul de
prezentare si mai ales faptul ca orice ne-am propune sa prezentam este vazut din

perspective diferite de cei care privesc.

c) Evaluare
Evaluarea se realizeaza holistic {inand cont de produsul realizat, de modul de
implicare in activitate, de claritatea cu care prezinta ceea ce au lucrat, de modul in
care argumenteaza alegerile facute si nu in ultimul rand tinand cont de felul in care
se autoevalueaza si participa la interevaluare.
Produsul activitatii intra in componenta portofoliului elevului, evaluat ulterior, in

cadrul unei activitati derulate in prezenta membrilor comisiei metodice.

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic:

v Un copil valorizat este un copil care are doar de castigat. Rolul
dascalului este de a descoperi cum sa valorifice de la fiecare elev
tot ce are mai bun si sa-l indrume sa faca cat mai mult folosind tot
ce are mai bun, iar acest tip de lectie ajuta elevii sa nu faca toti
de toate, ci fiecare sa faca cu precadere ceva pentru care tipul de
inteligenta il recomanda;

v' Astfel de lectii plac elevilor in mod deosebit;

v Desi poate fi consumatoare de timp este o metoda din care
castiga mult fiecare elev si cadru didactic, care reuseste in acest
mod sa schimbe abordarea clasica cu una moderna, activ-
participativa;

v Rezultatele au fost pozitive, mai ales pentru elevii care nu sunt
activi in activitatile care se adreseaza mai mult nivelului cognitiv.
Indicatorii de calitate au fost atinsi de 98% dintre elevi iar cei de
performanta de 80% dintre elevi. Obiectivele propuse au fost
realizate.
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Reflectii ale elevilor:

v Imbunéatateste relatiilor dintre noi:

v Ne place sa lucram impreuna cu aliji, sa ne asumam roluri in cadrul
grupului;

v/ Cu o majoritate de voturi, optam pentru acest mod de lucru ori de
cate ori este posibil;

v Ne simtim responsabilizati, utili si acest lucru ne place.

V. Anexe:
Resurse lectie

Pliant

Revista scolii

Suvenir

Ecusoane

Diploma

Fisa pentru spargerea ghetii

Chestionar pentru elevi la sfarsitul sarcinii de lucru

+ o+ + + + + o+

Chestionar la finalul sarcinii de lucru

1. Prin rezolvarea sarcinilor de lucru derulate in activitatea de astazi am invatat:

2. Pe parcursul rezolvérii sarcinilor de lucru am avut dificultati la:

3. Cred ca mi-as putea imbunatatii performanta daca:
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Exemplu de buna practica 3

prof: Baldsgs-Kovics Elisabeto

Disciplina: Educatie Tehnologica

Clasa: a V-a

Unitatea de invatare: Locuinta

Titlul lectiei: Funcitiile locuintei

Unitatea de invatamant: Scoala Generala cls. | — VIl Deaj

Judetul: Mures

l. Argument pentru un model de buna practica

v' Cunoasterea si respectarea potentialului de invatare al copilului, adaptarea
proiectului didactic, metodelor de predare-invatare in functie de aceste nevoi,
contribuind astfel la atingerea obiectivele propuse.

v' Elevi care au probleme afective si comportamentale au reusit sa lucreze
impreuna pentru un scop comun, sa dovedeasca entuziasm si implicare
punand deoparte divergentele dintre ei.

v' Cresterea interesului elevilor pentru disciplinele tehnice in urma implicarii in

activitate.

A pentrw selectowea atents aw metodelor de vwatare tn funciie

i/ de nevoile elevilor.
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Il. Beneficiari si scopuri

Colectivul de elevi

Marimea colectivului este de 16 de elevi in clasa a V-a A.

Compozitia grupului de elevi este relativ omogena privind véarsta, interesele,
nivelul de pregatire, in schimb, eterogen in ceea ce priveste provenienta elevilor.

Structura grupului este caracterizata de existenta liderilor in jurul carora se
organizeaza restul elevilor. Climatul de incredere este slab si este prezent numai in
cadrul microgrupurilor. Spiritul competitiv este foarte puternic.

Putem aminti si relatiile conflictuale, care implica de obicei numai doi membri
ai grupului, dar se poate ajunge la formarea unor coalitii.

Stilurile de invatare. Elevii prefera sa invete in diferite moduri: unora le place
sa studieze singuri, sa actioneze in grup, altora sa stea deoparte si sa observe pe
altii. Sunt si elevi care fac cate putin din fiecare sau sunt doua cazuri speciale care
nu vor sa ia parte la nici o activitate.

Stilul de invatare vizual este caracteristic in proportie de 43%, stilul de
invatare auditiv 26% si stilul de invatare tactil — kinestezic in proportie de 31%.

A fost aplicat un test de autocunoastere pentru a identifica stilul propriu al
fiecarui elev, pentru o cunoastere mai buna a colectivului clasei si pentru a ajuta la
dezvoltarea stilului de invatare caracteristic.

Performante scolare. Cei mai multi dintre parinti abia citesc si scriu. Nici unul
dintre parinti nu are liceu. Clasa a V-a A este in proportie de 100 % de etnie rroma.
Familiile sunt numeroase. Foarte multi parinti sunt plecati in strainatate, in aceste
cazuri copiii ramanand in grija bunicilor, rudelor apropiate.

Media obtinuta in primul semestru:
intre5-6 intre6 -7 intre7 -8 intre8 -9 intre 9 - 10

8 elevi 2 elevi 5 elevi 1 elev 0 elev

Nevoi de invatare. Pentru ca stilul de invatare caracteristic (in proportie de
43 %) este vizual, au fost alese metodele Copacul ideilor si Mozaic-ul dand elevilor

posibilitatea de a crea reprezentari vizuale ale diferitelor relatji.
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Ele sunt si metode care trezesc curiozitatea, invita la cautari, conduc la o

modelare pozitiva a comportamentului elevilor.

Competente generale vizate

v' Analizarea impactului dezvoltarii tehnologiilor asupra mediului si societatii;

v' Formarea capacitatii de proiectare, executare, evaluare, utilizare si valorificare
a produselor;

v Utilizarea noilor tehnologii de informare si comunicare, a termenilor si

simbolurilor specifice tehnologiilor.
Competente specifice

v Descrierea elementelor mediului construit si functionalitatea acestora;
v Valorificarea informatjiilor culese din surse diferite;
v' Analizarea legaturilor intre elementele mediului construit, tipuri de activitati

specifice acestora.

Valori si atitudini

v Stimularea curiozitatii pentru cunoastere;
Dezvoltarea gandirii autonome, critice gi creative in domeniul tehnic;
Formarea si dezvoltarea spiritului de echipa;

Dezvoltarea simfului tehnic si estetic;

D N N NN

Dezvoltarea personalitatii creative, receptive la frumosul din lumea

inconjuratoare;

v' Formarea atitudinilor fatd de om: respect si incredere in sine si ceilalfi,
aprecierea unicitatii fiecaruia;

v' Exersarea deprinderilor de comunicare si colaborare cu profesorul si colegii;

v' Dezvoltarea unei atitudini pozitive fata de studiul educatiei tehnologice.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie

Metodele de invatare moderne folosite in realizarea lectiei:

Ghicitori, ca mijloc activ si eficace de instruire si educare a scolarului pot fi
folosite cu succes in captarea atentiei la inceputul activitatii didactice. Elementele de
joc, cum este ghicirea, creeaza stari emotionale care intretin interesul si dau colorit
lectiei.

Copacul ideilor este un organizator grafic in care cuvantul cheie este inscris
intr-un dreptunghi situat la baza foii, in partea centrala. De la acest dreptunghi se
ramifica spre partea superioara, asemeni crengilor unui copac, toate cunostintele
evocate. Copacul ideilor in cazul de fata s-a completat frontal.

Mozaicul este o0 metoda reprezentativa a invatarii prin cooperare.

Invatarea prin cooperare reprezintd folosirea grupurilor mici in scopuri
instructionale, astfel incat - lucrand impreuna - elevii isi maximizeaza atat propria

invatare, cat si pe a celorlalti colegi.

b) Etape
Evocare
Se utilizeaza o strategie de evocare eficienta care sa-i motiveze pe elevi sa
invete activ, sa-si aminteasca lucrurile pe care le stiu deja despre subiectul discutat in
lectia anterioara si sa le destepte curiozitatea pentru tema propusa.
Captarea atentiei: profesorul spune elevilor o ghicitoare, a carei rezolvare
constituie cuvantul cheie de la baza ,copacului ideilor”.
»Locu-n care negresgit
Ma simt mereu bine-venit.”

(Locuinta)

Elevii se simt motivati si gasesc in scurt timp solutia.
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Activizarea/evocarea propriu-zisa

Sarcina de lucru: ,Desenati un dreptunghi situat la baza foii, in partea centrala
si scrieti cuvantul cheie: Locuinta. in partea superioaré trasati linii care se ramifica,
asemenea crengilor unui copac, si completati pe fiecare ramura cate o afirmatie
referitoare la cunostintele dobandite in lectia anterioara: Tipuri de locuinte si confortul
lor ambiental, si din cultura voastra generala”.

Elevii colaboreaza in realizarea sarcinii de lucru cu colegii de grupa. Noteaza
fiecare, succesiv, cate o informatie pe tabla, pana cand ramificatiile copacului contin
toate cunostintele evocate.

Profesorul sprijina elevii, ajuta la formularea corecta a informatiilor. Apreciaza
pe cei care se implica mai mult in rezolvarea sarcinii.

Copacul ideilor la final:

fiziologici si
psibologici
Colectiva

spatiali
: ‘casa o \ Confort
- dnpkx\) Erilntids

vila

Locuinta
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Realizarea sensului

Prezentarea continutului ce urmeaza a fi predat, recapitulat, sistematizat si evaluat.

v" Profesorul lanseaza o discutie libera despre tipurile de locuinte cunoscute,

functiile specifice si incaperile ce alcatuiesc locuintele actuale.
Prelegere interactiva.
v Profesorul proiecteaza imagini relevante pe ecran.

Organizarea pentru activitatea de grup.

v Profesorul organizeaza colectivul de elevi in 4 grupe eterogene: portocaliu,
galben, albastru, verde.

v Elevii primesc cate o fisa de invatare, (numerotate de la 1 la 4) care cuprind
parti ale intregii unitati de invatare (manual de Educatie Tehnologica clasa a V- a,
pag. 44-45).

v" Profesorul prezinta succint subiectul tratat si explica sarcina de lucru.
Regrupeaza elevii in functie de numarul figei primite.

v' Grupa de experti 1 in care elevii trebuie sa defineasca funciiile specifice ale
locuintei si functiile vestibulului.

v' Grupa de experti 2 — elevii trebuie sa specifice care sunt functiile camerei de zi
si functiile dormitorului.

v' Grupa de experti 3 — elevii trebuie sa defineasca functiile camerei scolarului si
functiile baii.

v" Grupa de experti 4 — elevii trebuie sa specifice care sunt functiile bucatariei,
functiile camarii si functiile anexelor gospodaresti.

Elevii se grupeaza. Citesc textul primit, discuta, noteaza ideile, hotarasc modul in
care pot preda ceea ce au inteles, colegilor din grupul initial.

Dupa realizarea figei, elevii revin in grupul initial si predau celorlalti membri ai
grupului notiunile invatate. Fisele se lucreaza prin colaborare. in cadrul fiecarei
grupe, cei patru experti prezinta informatiile necesare lectiei de zi: ,Funcitiile
locuintei” si suplimentar functiile fiecarei incaperi ale unei locuinte actuale.

Profesorul ofera asistenta.
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Reflectie

in aceastd etapa se produce invatarea ca schimbare autentica si durabil,
cand elevului i se poate oferi sansa de a rezuma cunostintele, de a compara ce a
invatat cu ceea ce stia dinainte, de a construi interpretari pe care sa le dezbata si sa
le sustina cu argumente.

v" Profesorul schiteaza pe tabla si imparte elevilor un aritmograf; cere elevilor sa-|
completeze;

v Profesorul solicita elevii sa identifice incaperile unei locuinte pe un plan dat;

v' Profesorul invitd elevii sd recunoasca obiectele de mobilier din diferite
incaperi;

v' Profesorul raspunde la eventualele intrebari; elevii identifica elementele
invatate, clarifica informatiile primite si solicita ajutorul profesorului, daca este
cazul;

v" Profesorul formuleaza aprecieri, observatii referitoare la desfasurarea lectiei,
asculta opiniile elevilor despre reusita lectiei si anunta tema de casa:

realizarea unui eseu cu titlul ,Locuinta noastra”.

c) Evaluare

Pe parcursul lectiei s-a utilizat:

v’ evaluarea formativa (continua);

v' evaluarea prin joc: Rebusul scolar (aritmogriful) este un instrument de
evaluare folosit pentru fixarea si etalarea cunostintelor; prin raspunsuri corecte
date la afirmatii simple, elevii vor descoperi un cuvant ,cheie”, esenta
cunostintelor acumulate in timpul lectiei.

Starea de curiozitate se manifesta in dorinta rapida de a rezolva randurile
orizontale ale rebusului, spre a descoperi cuvantul de pe verticala A-B. Pentru
aceasta profesorul in realizarea rebusului trebuia sa precizeze dinainte:

= continutul urmarit: Locuinta — functiile incaperilor;

= modul de realizare: individual;
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= finalitatea urmarita: transfer si evaluare;
=  modul de evaluare: oral.
Folosirea rebusului in etapa reflectiei este importanta prin faptul ca poate
interveni stimulativ odata cu cresterea oboselii.
v autoevaluarea grupului.
Cand elevii lucreaza pe grupe, profesorul aloca timp la sfarsitul activitatii pentru
ca fiecare grup sa-si judece si sa evalueze functionarea. Sunt indrumati in aceasta

activitate de intrebari date de profesor.

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v  Totul a decurs cum m-am asteptat, elevii au fost incantafi de
acest mod de desfasurare a lectiei. Toti au contribuit la
realizarea obiectivelor;

v Atmosfera a fost perfecta pentru studiu, procesul de cunoastere
s-a desfasurat in buna regula;

v 75% elevii au dobandit cunostintele minime propuse, iar 25% au
achizitionat continuturile conform indicatorilor de performanta;

v' Metodele moderne ofera posibilitatea elevului de a se implica in
studierea, intelegerea si receptarea noilor informatii. Astfel elevul
invata lectia dar in acelasi timp primeste si o educatie emotional-
comportamentala.

Reflectii ale elevilor

v" Am inchis ochii si am ridicat mainile atat de sus, cat de bine ne-am
simiit in timpul orei. Am ridicat cat de sus am putut ména, chiar au
fost cazuri cand ne-am ridicat in picioare;

v Ne-a facut placere sa lucram in echipe.
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V. Anexe:
Resurse lectie

Invatare prin cooperare - Metoda Mozaic
Aritmogrif

Fisa de lucru 5

Fotografii relevante din timpul activitatji

+ + + +

,,,,,,

e

Secventa didactica video
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Exemplu de buna practica 4

prof. ing. Birzeianuw Olga
Disciplina: Educatie Tehnologica
Clasa: a V-a
Unitatea de invatare: Localitatea
Titlul lectiei: Cladiri
Unitatea de invatamant: Scoala cu clasele I-VIII ,Szacsvay Imre”
Judetul: Bihor

l. Argument pentru un model de buna practica

v Caracterul inovativ al metodelor si al formelor de organizare a clasei in
activitatea didactica.

v’ Utilizeaza invatarea experientiala prin crearea unor situatii de invatare
(vizitarea orasului) care favorizeaza intelegerea, experienta, apropierea de
viata reala.

v" Organizeaza clasa in grupuri de invatare care sprijina formarea si dezvoltarea
de valori; elevii pot sa interactioneze, sa coopereze in realizarea sarcinilor de
lucru, sa se respecte si sa se afirme.

v Relatia intre elevi si relatia profesor-elevi a fost gestionata astfel incat sa se

asigure un mediu prietenos de invatare.
pentrw relevania continvuturilor uv vidkaw de 34 cw 34 av
elevilor.
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Il. Beneficiari si scopuri
Colectivul de elevi

Clasa a V-a B este foarte omogena si unita avand un bogat bagaj de
cunostinte din clasele primare. Au o atitudine pozitiva fata de scoala, fiind foarte
activi si rezolva sarcinile de lucru relativ repede si corect. Accepta cu usurinta
metodele interactive, venind chiar ei cu idei noi si propuneri. Sunt obisnuiti sa aiba un

portofoliu propriu de lucrari, referate etc.

Competente generale vizate
v Analizarea impactului dezvoltarii tehnologiilor asupra mediului si societatii;
v' Formarea capacitatii de proiectare, executare, evaluare, utilizare si valorificare
a produselor;
v" Utilizarea noilor tehnologii de informare si comunicare, a termenilor si
simbolurilor specifice tehnologiilor;
v' Evaluarea resurselor personale si formarea spiritului de initiativa si

antreprenoriat in planificarea carierei.

Competente specifice
v' Descrierea elementelor mediului construit si functionalitatea acestora, sa
exemplifice destinatia cladirilor importante din localitate;
v ldentificarea materialelor necesare pentru executia unei cladiri si a obiectelor
din locuinta si scoal3;
v' Realizarea de produse simple cu respectarea normelor de calitate, securitate

si sanatate in munca si protectie a mediului.

Valori si atitudini
v Dezvoltarea gandirii autonome, critice si creative in domeniul tehnic;
v' Formarea si dezvoltarea spiritului de echipa;
v Dezvoltarea simfului tehnic si estetic;
v' Dezvoltarea personalitatii creative, receptive la frumosul din lumea
inconjuratoare;

v' Dezvoltarea unei atitudini pozitive fata de studiul educatiei tehnologice.
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Il. Demersul didactic
a) Metodologie
Expunerea didactica — consta in prezentarea verbalda, monologata a
informatiilor de catre profesor catre elevi. Se recomanda la ora de educatie
tehnologica folosirea cu precadere a explicatiei, pentru ca in acest fel cuvantul
profesorului infatiseaza elevilor tema desfasurata intr-o ordonare logica de date si
fapte.

Exemplu: povestire: scurt istoric al zonei pietonale.

b) Etape
Secventele Activitati desfasurate Arii de Metode,
instruirii de profesor de elevi continut procedee si
mijloace
Secventa Cere elevilor sa nu se Se Conversatia
introductiva desprindé_ de grup, sa fie | pregatesc Explicatia
atenti la circulatie. de drum. Camer3 de filmat
Elevii
Captarea Stabileste titlul lectiei, raspund ca:
atentiei adresand elevilor vor vedea
intrebarea ,Care este cladirile, .
tema acestei ore fatada Conversatia
neobisnuite?” cladirilor Problematizarea
importante Camera de filmat
din zona
pietonala a
orasului.
Pornesc.
Cladirile Profesorul se opreste la Elevii
renumite din fiecare cladire importanta | completeaza
zona pietonala | si da cateva detalii despre | cu informatii
al orasului aceasta. culese de ei.
Vila Okanyi-Schwartz (1) Expunerea
Palatul ApO”O (2) Camera de filmat
Palatul Moskovits (3)
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Secventele Activitati desfasurate Arii de Metode,
instruirii de profesor de elevi continut procedee si
mijloace

Palatul Rimandczy (4)

Palatul Stern (5)

Biserica Oroslya (6)

Bazarul (7)

Casa Poynar (8)

Teatrul (9)

Hotel Astoria (10)

Evalueaza activitatea Asculta si
Conexiunea elevilor. Pune intrebari raspund la Conversatia
inversa despre cele vazute. intrebari. Camera de filmat

Ofera lamuriri si trage Pun si ei

concluzii. intrebari.

Realizati un scurt eseu in | Noteaza
Tema pentru care sa prezentati tema. Explicatia
acasa cladirile vazute. Cer lamuriri.

c) Evaluare

Obiectiv de referinta: Sa descrie elementele mediului construit si

functionalitatea acestora.
Sa identifice, intr-un text dat, notiunea de mediu construit.

Nota 5
Sa identifice elementele mediului construit din localitate.
Nota 7 Sa defineasca spatiile interioare din locuinta, scoala si alte cladiri.
ota
Sa identifice retelele de utilitati din localitate.
Sa defineasca retelele de utilitati din localitate.
Nota 9

Sa interpreteze semnele conventionale indicate pe harti (harta judetului).

Sa formuleze idei pe baza unui limbaj de specialitate adecvat cu privire la
Nota 10 elementele spatiului construit din localitate.

Sa exemplifice destinatia cladirilor importante din localitate.
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v" Portofoliu

v" Machete

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic:

v Elevii au evaluat pozitiv desfasurarea lectiei, apreciind in
totalitate utilitatea si eficacitatea acestei unitati de invatare;

v Elevii au folosit camera video pentru a inregistra principalele
momente ale lectiei, lucru care le-a facut mare placere;

v’ Machetele au fost evaluate tot de elevi, foarte critic si obiectiv;

v Alocarile orare (si timp) ale fiecarei lectii au fost considerate
bune, pentru formarea unor competente in acest domeniu.

Reflectii ale elevilor:

v' Am vazut la fata locului cateva cladiri reprezentative ale orasului
in care traim;

v. Am putut compara diferite stiluri arhitectonice, specifice
perioadelor in care acestea au fost construite. S-a realizat in
acest fel si o0 mai buna intelegere a elementelor si notiunilor
teoretice primite in clasa.

V. Anexe:

Resurse lectie

+ Aspecte de la expozitia de machete realizate de elevii clasei a V-a B.

+ Imagini de la activitatea din orag

Secventa didactica video
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Exemplu de buna practica 5

prof. Peczi Olga

Disciplina: Curriculum optional-Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor
Clasa: a Vlll-a

Unitatea de invatare: Microsoft PowerPoint

Titlul lectiei: Aplicatii practice, crearea unor prezentari pe diferite teme
Unitatea de invatamant: Scoala Gimnaziala ,Pavel Dan” Tritenii de Jos
Judetul: Cluyj

l. Argument pentru un model de buna practica

v Proiectul didactic asigura interdependenta intre scopul urmarit, demersul
didactic propus (modalitatile de realizare a obiectivelor, formare a
competentelor) si evaluare.

v' Elevii pe tot parcursul orei au fost antrenati, au lucrat in grupuri, s-au apreciat
si s-au criticat constructiv daca a fost cazul.

v Au fost apreciate fisele de lucru cu sarcinile bine stabilite si fisa de verificare a
prezentarii PowerPoint.

v Lectia este proiectatda ca un proces, metodele de predare-invatare—evaluare
sunt corelate cu fiecare etapa a cadrului de invatare (evocare-realizarea

sensului-reflectie), sunt selectate cu atentie, moderne si interactive.

pentrw modalitatea de realigowe o evaluarii.
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Beneficiari si scopuri

Colectivul de elevi

in clasa a VlliI-a studiaza 27 de elevi, fiind o clasd omogena.

Competente generale vizate

v

v

Dezvoltarea capacitatii de prelucrare a informatiei, folosind mijloace de procesare
si metode specifice de prelucrare primara si complexa a acesteia;

Dezvoltarea capacitatii de explorare/investigare pentru rezolvarea unor probleme,
dezvoltarea spiritului inventiv si creator pentru realizarea unui produs cu ajutorul
calculatorului;

Dezvoltarea interesului i a motivatiei pentru utilizarea tehnologiei informatiei si a

comunicarii ca sursa de cunoastere a lumii inconjuratoare si a societatii.

Competente specifice

v

NN

Utilizarea operatiilor de baza necesare pentru realizarea unei prezentari - copiere,
mutare, stergere;

Aplicarea modalitatilor de formatare a unei prezentari;

Utilizarea elementelor grafice in prezentare;

Inserarea imaginilor gi a altor obiecte intr-o prezentare;

Realizarea animatiei intr-o prezentare;

Realizarea unor aplicatii practice.

Valori si atitudini

v

<

Initiativa in abordarea si rezolvarea unor sarcini variate, utilizand instrumente
informatice;

Exprimarea unui mod de gandire creativ, in structurarea si rezolvarea sarcinilor
de lucru;

Formarea capacitatjii de a utiliza instrumente informatice;

Manifestarea disponibilitatii de a evalua/ autoevalua activitati practice;
intelegerea impactului tehnologiilor informatice in societate precum si a
conexiunilor dintre tehnologia informatiei si a comunicatiilor si alte obiecte de

studiu.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie
Cand elaborez un plan de lectie din perspectiva inteligentelor multiple imi pun

o serie de intrebari :

v Pot sa folosesc cuvantul scris sau vorbit la ora de TIC?

v" Pot sa includ calcule, gandirea critica, clasificari in cadrul lectiei?

v" Pot sa folosesc culorile, graficele, organizatori grafici, desenul in diferite momente
ale lectiei?

v Este important sa utilizez timpul si spatiul de invatare in mod individual?

v' Cand folosesc lucrul in perechi si grup mic si care sunt criteriile pe baza carora

alcatuiesc grupurile?

Metode si procedee didactice: conversatia, explicatia, instruirea programata,
exercitiul, lucrul pe echipe.
Mijloace de invatamant: fisa de lucru, calculatorul, aplicatia Microsoft PowerPoint,
videoproiectorul, internetul.
in cadrul lectiei am combinat metodele traditionale prin folosirea conversatiei si a
explicatiei cu cele moderne:
v" Metode de fixare si de sistematizare a cunostintelor:

o ciorchinele
v" Metode de rezolvarea sarcinilor prin stimularea creativitatji:

o Crearea prezentarii in PowerPoint
v Metode de evaluare interactiva a prezentarilor realizate de grupuri de elevi,

completand fisa de verificare a prezentarii PowerPoint si autoevaluarea elevilor

prin completarea chestionarului.

b) Etape
Evocare
Profesorul informeaza elevii ca vor utiliza metoda ciorchinelui pentru a

identifica elementele unei prezentari.
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Se cere elevilor sa lucreze in perechi pentru a identifica elementele unei prezentari,

urmand sa realizeze un produs al clasei.

Realizarea sensului

Profesorul imparte fisa de lucru (Anexa 1), explica cerintele si da indicatii
acolo unde este cazul.
Elevii studiaza fisa de lucru in perechi si realizeaza prezentarea conform cerintelor
de pe fisa de lucru, aplicdnd in practica notiunile studiate, respectand indicatjile
profesorului.
Profesorul urmareste pe parcursul orei daca se respecta cerintele din fisa de lucru si

aplicarea corecta a cunostintelor teoretice insusite anterior.

Reflectie

Profesorul impreuna cu elevii analizeaza activitatea desfasurata, verifica
cantitativ si calitativ rezolvarea sarcinilor de lucru si se fac aprecieri verbale,
individuale si generale.
Acorda punctajul conform baremului de notare (Anexa 2).

Completeaza chestionarul (Anexa 3).

c) Evaluare

v' Evaluare de grup;

v' Autoevaluarea.
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V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v Lectia si-a atins obiectivele propuse;

v Tati elevii au indeplinit indicatorii de calitate (I1: identificarea a cel
putin 5 elemente pentru realizarea unei prezentari;|2: aplicarea
unei teme de fundal tuturor diapozitivelor; 13: aplicarea tuturor
diapozitivelor efecte de tranzitie; 14: aplicarea animatiilor pe
obiectele din diapozitive;) si 4 grupe au indeplinit si cele patru
criterii de performanta.

Reflectii ale elevilor

v Am completat un chestionar de autoevaluare in care ne-am
exprimat opinia referitor la: utilitatea notiunilor invatate, dificultatile
intdmpinate in realizarea sarcinii de lucru, modalitatea prin care ne
putem Tmbunatati performantele;

v/ Secventele pe care le-am apreciat cel mai mult sunt cele in care
am evaluat prezentarile grupurilor.

V. Anexe:
Resurse lectie

+ Fisa de lucru
+ Fisa de verificare prezentare Power Point
+ Chestionar de autoevaluare

Secventa didactica video

BA
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Exemplu de buna practica 6

prof. Sferle Teofana

Disciplina: Coafarea parului

Clasa: a X-a

Unitatea de invatare: Coafarea parului pe baza ondulatiei

Titlul lectiei: Formele fetei

Unitatea de invatamant: Liceul UCECOM ,Spiru Haret” Cluj-Napoca
Judetul: Cluj

Argument pentru un model de buna practica

v’ Se bazeaza pe folosirea unor metode de predare—invatare-evaluare moderne,
antrenante, interactive care permit ,invatarea in clasa”, astfel, incat elevul
acasa doar fixeaza cunostintele si cauta informatii noi/actuale despre ceea ce i-
a fost predat.

v" Elevii sunt antrenati in cautarea si selectarea informatiilor utile, in timpul lectiei
noi, acest lucru contribuind din plin la dezvoltarea abilitatilor tehnice, a
creativitatii si a gandirii critice.

v’ La activitatile proiectate au fost vizati toti elevii clasei, indiferent de posibilitatile
lor.

v' Profesorul organizeaza situatiile de invatare iar elevii invata prin efortul propriu.

petrw ca permite wwatareo reald v closa.
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Il. Beneficiari si scopuri
Colectivul de elevi

Colectivul de elevi la care se aplica strategia didactica este relativ restrans (12
elevi), un colectiv omogen cu care se lucreaza foarte bine, mai ales pe grupe. Stilul
de invatare al acestor elevi este preponderent bazat pe inteligenta vizuala si
kinestezica, ceea ce explica alegerea domeniului ,Estetica si igiena corpului
omenesc”, domeniu care implica formarea de deprinderi practice. Chiar daca acest
colectiv este bine inchegat se pot remarca de departe trei fete care sunt intr-o
continua competitie, ceea ce asigura o buna motivatie in pregatirea teoretica si

practica a colectivului de elevi.

Competente generale vizate
v Competenta generala selectata din programa analitica a modulului ,Coafarea
parului” este: ldentificarea diferitelor forme ale fefei si a caracteristicilor

acestora.

Competente specifice

v' Enumerarea principalelor forme ale fetei;

v' Cunoasterea caracteristicilor fiecarei fete in parte;
v Identificarea fetei ,perfecte”;
v

Dezvoltarea abilitatilor de a lucra in echipa.

Valori si atitudini

v' Dezvoltarea competentelor sociale;
Dezvoltarea competentelor de comunicare verbala si nonverbal3;
Dezvoltarea stimei de sine;

Formarea unor deprinderi practice de igiena muncii;

D N N NN

Dezvoltarea simtului estetic si a gustului estetic.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie

v Se utilizeaza pentru aceasta lectie, lucrul pe grupe de elevi (componenta grupelor
este una aleatorie). Este o metoda antrenanta, elevii se pot cunoaste si pot
relationa mai bine, 1si pot imparti sarcinile intre ei, isi aleg un coordonator care
sa-i reprezinte.

v Figele de observare utilizate pentru fiecare grupa sunt diferentiate, in functie de
stilurile de invatare si de posibilitatile elevilor.

v Elevii folosesc si metoda brainstorming-ului si brainwritting-ului, in cadrul lucrului

pe grupe. Activitatea grupelor este observata/coordonata de profesor.

Etape
Evocare

Elevilor li se arata poza unei actrite; acestia trebuie sa recunoasca tipul de fata al
actritei respective.

Elevii sunt informati prin discutii dirijate asupra obiectivelor/competentelor
urmarite.

Profesorul sprijina elevii in reorganizarea si sistematizarea cunostintelor despre
tipurile de fete si caracteristicile acestora.

Se reactualizeaza pe rand cunostintele despre:

v' Formele fetei;

v Fata ,perfectd”;

v Imperfectiunile faciale.

Aceste notiuni generale au fost dobandite de catre elevi, in clasa a IX-a.

Realizarea sensului
Activitatea profesorului:
v" Elevii sunt impatrtiti in 3 grupe de lucru;
v Se specifica sarcinile grupelor de lucru;

v Este enuntat timpul de lucru;
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Se distribuie fisele de documentare pentru fiecare grupa in parte;
Fisa de documentare - Coafarea fetei in functie de tipul fetei:
= Fata rotunda si cea patrata - grupul 1
=  Fata ovala si fata inima - grupul 2
=  Fata diamant si fata alungita - grupul 3
Observarea sistematica a elevilor; lamurirea eventualelor neclaritatj;
Se prezinta frontal informatiile;
Se analizeaza in ce masura competentele de la inceputul lectiei au fost atinse;
Se imparte elevilor fisa de documentare care se va atasa in caiet;
Tema pentru acasa - Sa se realizeze un referat cu tema: Ce tipuri de ,fata au

vedetele” de pe la noi?

Activitatea elevilor:

N N N N N N

Elevii isi impart responsabilitatile in cadrul grupelor formate;
Elevii primesc materialele suport ale lectiei;
Citesc fisele de documentare si extrag ideile principale din fig3;
Elevii realizeaza un rezumat al figei pe o foaie de flipchart;
Coordonatorul fiecarei grupe prezinta la flipchart rezultatele obtinute;
Elevii ataseaza fisa de documentare in caiete;
Elevii completeaza fisa de evaluare si se autoevalueaza, conform baremului;
Elevii isi noteaza tema pentru ora viitoare.
Reflectie

Pe parcursul intregii activitati profesorul observa sistematic activitatea fiecarui

elev avand grija sa lamureasca eventualele neclaritatj.

Pe masura ce elevii prezinta frontal informatiile pe fiecare grupa in parte, se

analizeaza in ce masura obiectivele/competentele enuntate la inceputul lectiei au

fost atinse.

Dupa completarea fiselor de evaluare, elevilor li se cere sa se autoevalueze

tinand cont de baremul fisei (in urmatoarea ora se va vedea care dintre elevi are

tendinta de a se evalua corect, de a se supraevalua, sau subevalua).
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Evaluare

S-au folosit ca metode de evaluare, atat evaluarea orala, observarea
sistematica a elevilor, cat si evaluarea scrisa (fisa de evaluare cu barem de

corectare). Fisele de evaluare sunt atasate portofoliului elevului (instrument de
invatare si evaluare).

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v Obiectivele propuse la inceputul lectiei au fost indeplinite in totalitate,
elevii reusind sa faca legaturi intre notiunile anterior achizitionate si
informatiile noi din lectie;

v Lucrul pe grupe este o metoda pe care o folosesc cat pot de des;

v Pentru a realiza o evaluare a lectiei am fincercat o evaluare
antrenanta pentru elevi.

Reflectii ale elevilor

v O astfel de metoda, incurajeaza contributia personala;

v'Vorbim mai liber, apar idei mai multe si mai bune iar competitia
poate fi stimulativa pentru cei mai mulii dintre noi;

v Am desenat cate o frunza, pe un copac pregatit pe o foaie de
flipchart. Daca ne-a placut lectia am desenat o frunza; daca nu ne-a
placut lectia, am desenat frunza langa radacina copacului;

v Lectia a fost un real succes. A rezultat un copac cu o multime de
frunze pe ramuri.
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V. Anexe
Resurse lectie

Fise de documentare —Coafuri in functie de forma fetei
Fisa de evaluare

Test de evaluare
Imagine poster completat de Grupa Albastra

Imagine poster completat de Grupa Rosie

+ o+ o+ o+ o+ o+

Imagine poster completat de Grupa Eco

Prezentare raportor activitate Grupa albastra
Fotografie activitate de grup
Referate realizate de elevi

Copacul (reflectie)

+ 4+ o+ o+ o+

Fotografie elevi la final de activitate
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Exemplu de buna practica 7

' prof. Florea Emil

Disciplina: Curriculum in dezvoltare locala - Retele de calculatoare
Clasa: a Xl-a

Unitatea de invatare: Componentele fizice ale unei retele de date
Titlul lectiei: Cabluri (optice, cu perechi de fire rasucite, coaxiale),

conectori

Unitatea de invatamant: Colegiul Tehnic ,Unirea” $tei
Judetul: Bihor

l. Argument pentru un model de buna practica

v' Utilizeaza soft educational in procesul de invatare-evaluare.

v Elevii au indemanare in utilizarea calculatorului si cunosc facilitatilor tehnice
oferite de calculator.

v Utilizeaza instruirea asistata de calculator in vederea asimilarii active de
informatie, insotita de achizitionarea de noi operatii si deprinderi.

v' Demonstreaza caracterul practic al unor informatii teoretice.

v Crearea unor situatii de invatare, utilizarea unor exemple, metode care
favorizeaza intelegerea, experienta, apropierea de viata reala.

v Relatia intre elevi si relatia profesor-elevi a fost gestionata astfel incat sa se

asigure un mediu prietenos de invatare.

pentrw utiligowea de soft-uri educasionale.
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Il. Beneficiari si scopuri
Colectivul de elevi
Capacitatea de intelegere a elevilor difera, in consecinta nu toti reusesc sa

asimileze cunostintele la acelasi nivel. Astfel pentru a raspunde nevoilor colectivului
de elevi cadrul didactic trebuie sa-si reconsidere o serie de aspecte specifice propriei
activitati. Premisele diferentierii instruirii presupune evidentierea si valorificarea
urmatoarelor elemente:

v’ particularitatile psihologice individuale;

v’ trasaturile de personalitate;

v’ particularitatile mediului socio-cultural din care provine elevul.

Competente generale vizate
v Analizarea arhitecturii, standardelor si protocoalelor de retea;
v’ Utilizarea componentelor fizice a retelelor de date;

v' Conectarea retelelor la internet.
Competente specifice

v Analizeaza tipurile de cabluri si conectori utilizate in retelele de date.
Valori si atitudini

v’ Atitudine critica si reflexiva fata de informatia disponibila;

v' Constientizarea impactului social, economic si moral al utilizarii calculatorului;

v Initiativa in abordarea si rezolvarea unor sarcini variate, utilizand instrumente
informatice;

v Intelegerea impactului tehnologiilor informatice in societate, precum si a
conexiunilor dintre disciplina Retele de calculatoare si viata de zi cu zi;

v' Manifestarea unui mod de gandire creativ in structurarea si rezolvarea
sarcinilor de lucru;

v' Manifestarea disponibilitatii de a evalua/ autoevalua activitati practice.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie
Sistemul IAC (Instruire Asistata de Calculator) este un mediu integrat
hardware-software destinat interactiunii dintre posesorii unui sistem de cunostinte si
destinatarii acestuia, in vederea asimilarii active de informatie, insotita de
achizitionarea de noi operatii si deprinderi. Softul educational (SE) — este un produs
program, special proiectat pentru a fi utilizat in procesul de invatare.
Caracteristicile generale ale softului educational:
v’ este conceput pentru a invata;
v’ trebuie sa asigure interactiunea flexibila elev - computer sau computer-
profesor;
v’ se adapteaza in functie de caracteristicile individuale ale utilizatorului.
Rolul calculatorului in scoala, in contextual actual — asistarea invatarii, evaluarea
performantelor elevilor. Implicatji:
v’ cunoasterea facilitatilor tehnice oferite de calculator;
v operarea cu un model al invatarii compatibil cu structura si cu functionalitatea

calculatorului.

b) Etape
Evocare
Prezentarea unui filmulet de 5 min care ilustreaza etapele sertizarii unui cablu

torsadat si verificarea acestuia cu un tester de cablu.

Realizarea sensului

Se porneste lectia de pe serverul local. Profesorul explica elevilor ceea ce au
de facut. Interfata este realizata cu aplicatia Edulntegrator prin intermediul firmei
Siveco. Ea consta din doua ferestre: una in partea stanga care contine informatia de
baza si ceea ce au de facut elevii si cea din partea dreapta unde sunt reprezentate
imaginile vizuale si informatia video aferente explicatiilor din partea stanga. Ea este

realizata pe momente de lectie. Profesorul impreuna cu elevii parcurge informatia din
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panoul din stanga si in acelasi timp da informatii suplimentare, eventual explica

informatiile care nu sunt intelese si se vizualizeaza imaginile aferente informatiilor.

Reflectie
Citeste din ferestrele de detaliu informatiile suplimentare si formuleaza

impreuna cu colegul tau doua intrebari legate de tipurile de cabluri.

Componentele fizice ale unei retele &) ye -

e x ! et < — T —
Cabluri utilizate in retelele de date A BIAL ST S UL s s 7 frck

OL )

Cablul torsadat (Twisted Pair): [
Cablul torsadat este un tip de cablu,
care in compozitia sa contine

cupru.

Se foloseste in retelele telefonice si

in majoritatea retelelor Ethernet.
Consta din doua fire de cupru

izolate, rasucite unul imprejurul
celuilalt. O pereche de fire

formeaza un circuit. Torsadarea Cablu torsadat in folie - FTP
ofera protectie impotriva
interferentelor cauzate de celelalte
perechi de fire din cablu. Perechile
de fire de cupru sunt acoperite intr- Cabhul torsadat [folie (Folied Twisted Pair - FTP)

o izolatie de plastic codificata pe Cablul FTP este un cablu UTP in care cele patru perechi de conductori sunt inveliti intr-o
culori si sunt torsadate impreuna. O folle exterioara de folie de ;Iumimg. Ecranarea are scopul de a proteja cablul impotriva
izolatie exterioara protejeaza interferentelor externe. Folia exterioarare, de asemenea, rolul de conductor de

fasciculul de perechi torsadate.
Tipuri de cablu torsadat: [+

Citeste textul si urmareste
imaginile

c) Evaluare
In ultimele 10 minute li se solicita elevilor s& rezolve un test care contine itemi

cu alegere simpla, multipla, de completare, cu raspunsuri scurte si de asociere.
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V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic
Prin intermediul instruirii asistate de calculator, in cadrul predarii
profesorul:

v’ Dirijeaza invatarea elevilor atat pentru asimilarea de informatii, cat
si pentru formarea unor capacitati si competente practice;

v’ Orienteaza elevii, 1i ajuta, 1i evalueaza si ii incurajeaza;

v Favorizeaza participarea elevilor la activitatea instructiv —
educativa si le impune anumite standarde de performanta;

v’ Stimuleaza creativitatea individuala si de grup.

Reflectii ale elevilor

v' Utilizarea unui soft educational face ca lectia sa fie mai atractiva;

v’ Soft-ul educational permite pe langa prezentarea de continuturi si
respectarea ritmului individual de lucru

V. Anexe:

Resurse lectie

+ Test de evaluare cu barem de corectare
+ Imagini de la activitate
+ Coperta Manualului de aplicatie

Secventa didactica video
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Exemplu de buna practica 8

prof. Popa Ionud, prof. Gagsi Stefon Eduard

Disciplina: Firma de exercitiu — Laborator tehnologic
Clasa: a Xl-a

Unitatea de invatare: infiintarea firmei de exercitiu

Titlul lectiei: Ideea de afacere

Unitatea de invatamant: Colegiul Economic ,Transilvania”
Tirgu-Mures

Judetul: Mures

l. Argument pentru un model de buna practica

v" Modelul firmei de exercitiu este centrat pe elev si pe activitate; pune accent pe
dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor; Tncurajeaza
participarea elevilor, creativitatea, initiativele.

v" Firmele de exercitiu au un puternic accent formativ, nu informativ; presupun
folosirea unui limbaj simplu, accesibil; determina un parteneriat profesor —
elev.

v' Promoveaza situatiile din viata reala si urmaresc aplicarea cunostintelor la
probleme reale, pentru a se tine cont in masura mai mare de nevoile elevilor,
ale angajatilor si ale societatji. Activitatile si metodele sunt variate, astfel incat,
indiferent de stilul de finvatare caracteristic, toti elevii pot dobandi
competentele necesare.

/g” oferd elevudui o- wwatawe bagata pe practica, facilitinduw-i
= acestuio trecereav de lavscoada lov viaaw activa.

POSDRU/87/1.3/S/58422

FONDUL SOCIAL EUROPEAN Abordari inovative in didactica disciplinelor

din aria curriculara Tehnologii

Investeste in

OAMENI
95



% -« e (G D)

e I NATIONALE

‘/ OIPOSDRU Casa Corpului Didactic
2o

uj
UNIUNEA EUROPEANA Fondul Social European Inst

trumente Structurale
POSDRU 2007-2013 2007-2013

PERSOANELOR VARSTNICE

Il. Beneficiari si scopuri
Colectivul de elevi

Elevii claselor a Xl-a desfasoara practica sub forma laboratorului tehnologic -
firma de exercitiu. Activitatile se desfasoara atat pe grupe de elevi, cat si cu intreaga

clasa.

Competente generale vizate
Dezvoltarea spiritului antreprenorial, prin:

v' familiarizarea elevilor cu activitatile specifice unei firme reale;

v’ simularea operatiunilor si proceselor economice specifice mediului real de
afaceri;

v’ perfectionarea limbajului de afaceri;

v’ dezvoltarea atitudinii necesare unui intreprinzator dinamic: creativitate,
gandire critica, rezolvarea de probleme, luare de decizii, asumarea
responsabilitatii, lucrul in echipa, initiativa, perseverenta, auto-organizare si
auto-evaluare a resurselor individuale, flexibilitate.

Competente specifice

v Dezvoltarea spiritului antreprenorial al elevilor din invatamantul profesional si
tehnic;

v’ Facilitarea trecerii absolventilor invatamantul profesional si tehnic de la scoala
la viata activa.

Valori si atitudini

v Eficienta la locul de munca, flexibilitatea, productivitatea, orientarea spre
rezultate, seriozitatea, comportamentul adecvat, dorinta de a invata continuu,
managementul timpului;
Comunicare interpersonala, lucru in echipa, rezolvarea de probleme;
Sa anticipeze nevoile clientilor promovand o oferta corespunzatoare;

Sa dezvolte strategii de marketing adaptate unor segmente specifice de piata;

AN NN

Sa gestioneze corespunzator resursele umane ale firmei.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie
Se studiaza si se aplica normele stabilite pentru activitatea Firmei de
exercitiu (legi, hotarari de guvern, ordonante de guvern si altele). Profesorul trebuie

sa fie la curent cu toate modificarile din domeniu (vezi anexe).

b) Etape
Orele de firma de exercitiu debuteaza cu o sedinta de lucru asemeni mediului
de afaceri, profesorul precizeaza obiectivele avute in vedere, modul de indeplinire a

acestora si sarcinile de lucru formulate elevilor:

v’ ideea de afaceri a firmei (alegerea obiectului de activitate);
v' alegerea denumirii firmei si a formei juridice;

v intocmirea documentatiei de infiintare a firmei de exercitiu.

Denumire: Ideea de afaceri a firmei de exercitiu (alegerea obiectului de
activitate)

Alegerea denumirii firmei de exercitiu

Mod de lucru: 5 grupe de lucru a cate 5- 6 persoane

Resurse: * de timp: 1 or3;
» materiale: laptop, videoproiector, calculatoare, imprimanta,
flipchart, markere, post-it-uri colorate,

WWW.roct.ro
Sarcini de * Identificati si argumentati idei de afaceri din domeniul alocat
lucru: grupei (comert, turism, alte servicii decat turism);

« Stabiliti criteriile de apreciere si grila de evaluare;

* Selectati ideea de afaceri si motivati decizia de selectie;

« Incadratj ideea de afaceri in Clasificarea Activitatilor din
Economia Nationala (codul CAEN);

* Prezentati in plen;

« Stabiliti denumirea firmei de exercitiu care sa puna in practica
ideea de afaceri elaborata anterior.

» Consemnati in procesul verbal al intalnirii de lucru.
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Recomandari: | * Se face o analiza a ideilor de afaceri din mediul real si din mediul
virtual (pagina web a ROCT, pagini web ale firmelor reale,
Registrul Comertului).

* Se incurajeaza participantii pentru creativitate si pentru cautarea
de argumente care sa justifice o abordare inovativa si de

perspectiva.
Instrumente Fisa de evaluare
de evaluare
Denumire: Completarea documentatiei de solicitare a constituirii si autorizarii

functionarii firmei de exercitiu

Mod de lucru: Se organizeaza echipele:
* pe firmele de exercitiu constituite (fiecare firma de exercitiu va
completa setul de documente)

Resurse: * de timp: 2 ore;
» materiale: PC conectat la internet, consumabile, imprimanta;
laptop, videoproiector

WWW.roct.ro
Sarcini de 1. Identificati etapele de constituire a firmei;
lucru: 2. |dentificati documentele care fac parte din dosarul de solicitare

a autorizarii constituirii si functionarii firmei;
3. Completati si transmiteti documentele;
4. Arhivati documentele;

Recomandari: | ° Pregatirea formularelor ce urmeaza a fi completate;

* Procesarea documentelor,

» Verificarea incrucisata a corectitudinii completarii documentelor;
* Documentarea la firma partenera.

Instrumente Fisa de evaluare
de evaluare
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Prin aceste activitati elevii constientizeaza importanta cunoasterii legislatiei cu
privire la infiinfarea unei firme, a etapelor de infiintare, invata cum sa completeze
corect documente de infiintare a firmei.

Toate materialele realizate de catre elevi vor constitui suport de documentare
in vederea participarii la concursuri, competitii (business plan, targuri) ale firmelor de
exercitiu.

Toate documentele intocmite de elevi vor constitui elemente ale portofoliului

elevului care va fi evaluat periodic si la sfarsitul semestrului/anului scolar.

c) Evaluare
Evaluarea se realizeaza prin observare, pe baza fiselor de observare, a
chestionarelor.
Evaluarea rezultatelor la firma de exercitiu se mai face si prin evaluarea
portofoliului elevului, sustinerea de proiecte (exemplu: business plan), aplicarea de

teste etc.

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v Instruirea prin firma de exercitiu este foarte apreciata de catre
elevi, acestia putandu-si dezvolta abilitatile practice, se lucreaza
in echipa, lucru care face apel la calitati precum spirit de
raspundere, capacitate organizatorica, exactitate, precizie,
acuratete, pricepere de a rezolva conflicte;

v/ Se aplica in practica cunostinte din diverse domenii, precum
contabilitate, marketing, drept, informatica, stiinte sociale, si
altele, ceea ce inseamna ca activitatea in cadrul unei Firme de
exercitiu solicita o munca si o calificare suplimentara si
independenta;

v Utilizarea metodei Firma de exercitiu creste interesul elevilor
pentru disciplinele economice, fiind totodata un castig si pentru
societate;

v  Gradul de atingere a indicatorilor de performanta creste
considerabil.
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Reflectii ale elevilor

v Suntem incantati de firmele de exercitiu deoarece ne putem pune
in valoare abilitatile, spiritul pragmatic sau creativ, fiind incurajati
sa lucram in echipa, sa ne asumam responsabilitati, sa participam
la evenimente: competitii, targuri ale firmelor de exercitiu.

V. Anexe

Resurse lectie

+ Documente de infiintare a firmei de exercitiu completate de elevi

il
A 5

semhiri g

o e vty

& = i
! Targul internatio
T derfiere de la Timisoara R e
3] egehae iy

dedhratie gy

+ Din activitatea firmelor de exercitiu:
+ Firma de exercitiu — prezentarea metodei
+ Imagini — prezentarea firmelor de exercitiu

=
ﬂ Secventa didactica video
()
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Exemplu de buna practica 9

Disciplina: Modul 2 Studiul Materialelor

prof. Mathe Mawriov

Clasa: a IX-a

Unitatea de invatare: Materiale avansate

Titlul lectiei: Materiale plastice

Unitatea de invatamant: Colegiul Tehnic Tarnaveni

Judetul: Mures

l. Argument pentru un model de buna practica

v' Abordeaza problematica materialelor plastice, o problematicd complexa, cu
mare aplicabilitate la ora actuala, in diferite domenii.

v' Elevii sunt interesati de propria invatare, de propriul parcurs profesional.

v" Prin utilizarea metodelor activ-participative: metoda cubului, lantul ideilor, turul
galeriei, se reuseste captarea atentiei elevilor si participarea acestora la
lectie.

v' Elevii sunt provocati sa gaseasca modalitati diverse de realizare a sarcinilor
de lucru.

v Activitatile lectiei sunt diversificate, astfel incat, sa garanteze ca toate stilurile

de nvatare ale elevilor clasei sunt satisfacute la un anumit moment al lecfjei.

T pentrw imbinawear  coeventd o metodelor  activ-

§J pauwticipative i toate etapele demersudui didactic.
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Il. Beneficiari si scopuri
Colectivul de elevi
v" Grupul de elevi este omogen, insa unii elevi intdmpina dificultati in intelegerea

unor termeni de specialitate.

Competente generale vizate
v Stabilirea legaturii intre materialele tehnice, structura si proprietatile acestora;
v" Recunoasterea materialelor metalice feroase si neferoase in functie de modul
de elaborare, simbolizare, utilizare;
v" Recunoasterea procedeelor prin care se modifica structura si proprietatile
materialelor;
v" Recunoasterea materialelor avansate (inteligente) utilizate in domeniile
industriei de varf;
v' Alegerea materialelor in concordanta cu protectia ambientala.
Competente specifice
v’ Inlocuirea materialelor metalice cu materiale avansate;

v Descrierea proprietatilor materialelor avansate.

Valori si atitudini
v Manifestarea gandirii critice si creative in domeniul tehnic;
v' Adaptarea la cerintele pietei muncii si la dinamica evolutiei tehnologice;
v' Responsabilitatea pentru utilizarea rationala a materiilor prime si materialelor;
v' Constientizarea importantei protejarii mediului inconjurator;
v

Dezvoltarea unei atitudini responsabile fata de mediul inconjurator.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie
Metoda cubului (vezi anexe)
b) Etape
Evocare

Lantul ideilor

Sarcina de lucru: Spuneti pe rand, cate o informatie despre materialele
plastice, fara insa sa le repetati pe cele spuse anterior. Se organizeaza informatiile

intr-un copac al ideilor.

MATERIALE
PLASTICE
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Realizarea sensului
Se realizeaza un cub din carton. Fetele cubului sunt colorate diferit. Fiecarei

fete 1i corespunde un verb:
Fata 1: Albastru — verbul descrie;

Fata 2: Rosu — verbul compara;

Fata 3: Verde — verbul asociaza;
Fata 4: Galben — verbul analizeaz3;

Fata 5: Portocaliu — verbul aplica;

Fata 6: Maro — verbul argumenteaza.

Elevii sunt impartiti in 6 grupe eterogene; fiecare grupa primeste o coala
colorata in nuantele precizate mai sus. Echipele aleg un lider de grup care extrage
un bilet pe care este scris verbul definitoriu pentru acea grupa (descrie, compara,
asociaza, analizeaza, aplica, argumenteaza), astfel incat fiecarei grupe fii revine
sarcina de a raspunde unei cerinte. Se anunta tema pusa in discutie si timpul alocat
fiecarei grupe pentru rezolvarea sarcinii de invatare. Elevii au sarcini diferentiate de

invatare; prin rezolvarea integrala a acestora au posibilitatea sa invete unii de la alfji.
Fiecare grupa primeste textul - suport pentru citire.

Elevii din grupa I: descrieti elementele componente ale materialelor plastice (fac
conexiuni intre informatiile dobandite in lectiile anterioare si noile informatii).

Elevii din grupa a ll-a: stabiliti asemanari si deosebiri intre materialele termoplastice
si materialele plastice termoreactive (compara materialele plastice si materialele
metalice din punct de vedere al proprietatilor fizice, chimice, mecanice).

Elevii din grupa a lll-a: realizati o asociere corecta intre proprietatile materialelor
plastice si elementele componente ale acestora (proprietatile fizice, mecanice,
dielectrice, si intre proprietatile chimice, de frictiune ale materialelor plastice si
utilizari).

Elevii din grupa a IV-a: analizati din ce sunt compuse materialele plastic (modalitatea
de obtinere a diferitelor tipuri de materiale plastice: polietilena, policlorura de vinil,

teflonul).
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Elevii din grupa a V-a: cautati domeniile unde pot fi utilizate materialele plastic (cu
exemplificari concrete pe tipuri de materiale, mod de livrare).

Elevii din grupa a Vl-a: argumentati utilizarea materialelor plastice in domeniul
electrotehnic (argumenteaza necesitatea recuperarii si revalorificarii materialelor

plastice).

Reflectie
Turul galeriei

Materialele realizate, posterele sunt expuse in clasa, in 6 locuri vizibile.

Elevii din fiecare grup prezinta modul in care au rezolvat sarcina de lucru si
apoi, trec pe rand pe la fiecare poster al colegilor de la altd grupa, analizeaza si
evalueaza produsele realizate de colegi, formuleaza comentarii si observatii in scris.

Ulterior, fiecare grup reexamineaza produsul propriu prin prisma comentariilor
si observatiilor notate de colegii celorlalte grupe.

Elevii au oportunitatea sa ofere si sa primeasca feedback referitor la munca
lor, au sansa sa vorbeasca despre produsul lor, simultan cu ceilalti, in mod organizat
si productiv.

Liderul fiecarei grupe, la finalul lectiei apreciaza activitatea propriei grupe: cine
a participat mai activ, cine nu s-a angajat in realizarea sarcinilor, ce activitati au avut

un rol hotarator in ajungerea la concluzii.

c) Evaluare

Evaluarea: Ce dovezi exista ca elevii au invatat lectia?
v De continut: rezolvarea corecta a sarcinilor de pe fiecare fata a cubului;

v De utilizare a operatiilor gandirii: analiza, sinteza, comparatia, argumentarea

raspunsurilor.
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IV. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v" A fost o lectie antrenanta, in care elevii au aflat notiuni noi despre
materialele plastice precum: elemente componente, utilizari, tipuri
de materiale plastice, reciclarea materialelor plastice;

v Au fost utilizate operatji ale gandirii: analiza, sinteza, comparatia,
argumentarea;

v Prin desfasurarea activitati pe grupe, elevii comunic3,
coopereaza, sunt interesati sa invete unii de la alti, prin
rezolvarea integrala a sarcinilor.

Reflectii ale elevilor

v Suntem incantati de informatiile primite, de modul in care s-a
desfasurat activitatea;

v' Am aplicat cunostintele din lectie, prin colectarea materialelor
plastice chiar in clasa noastra;

v' Am recuperat diferite tipuri de materiale plastice si am incercat sa
le dam o alta utilizare.

V. Anexe

Resurse lectie

+ Metoda Cubului-prezentare

+ Produse executate de elevi prin reciclarea materialelor plastice

Secventa didactica video
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Exemplu de buna practica 10

prof. Birza Maria-Minodoro

Disciplina: Organizarea resurselor umane

Clasa: a Xl-a

Unitatea de invatare: Mediul de recrutare si selectie

Titlul lectiei: Analiza mediului de recrutare si selectie

Unitatea de invatamant: Colegiul Economic ,George Baritiu” Sibiu
Judetul: Sibiu

l. Argument pentru un model de buna practica

v Elevii dobandesc competente, care le permit sd se realizeze cu succes in
lumea reala: abilitati antreprenoriale, deprinderi de lucru in echipa, capacitate
de conducere, autonomie de lucru, luarea de decizii si asumarea raspunderii,
culegerea si prelucrarea independenta a informatiilor, gandirea creativa,
aplicarea in practica a cunostintelor teoretice, rezolvare de situatii problema,
perseverenta, organizarea locului de munca.

v’ Creeaza interconexiunile cele mai apropiate de realitate. Orice persoana
trebuie sa stie cum sa se prezinte la un interviu de angajare. Cu atat mai
importanta este aceasta lectie pentru elevii de liceu, care trebuie sa fie
pregatiti pentru piata muncii (multi dintre elevi incep sa lucreze pe durata

vacantei de vara).
pentrw ca& degvoltd competente fundamentole
necesare pentrw o liucraw intr -o- companie.
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Il. Beneficiari si scopuri

Colectivul de elevi

v' Este destul de omogen. Stilurile de invatare sunt diferite, ceea ce se intalneste
aproximativ in fiecare colectiv, dar prin modul de prezentare si transmitere a
informatiilor, s-a reusit adaptarea la fiecare stil de invatare.

v' Transmiterea informatiilor se face prin prelegerea tinuta de profesor in timp ce
elevii pot urmari aceste informatii din portofoliile lor si pot interveni in discutii
intotdeauna. Portofoliile elevilor cuprind: fise de documentare, fise de lucru, fise
de evaluare, documente si formulare ce tin de resursele umane. In cadrul orelor

de laborator de firma de exercitiu, elevii utilizeaza intotdeauna calculatoarele.

Competente generale vizate

v' C.2. Analizeaza mediul de recrutare si selectie.

Competente specifice

v' CS1: definirea conceptului de selectie a personalului;

v' CS2: enumerarea etapelor necesare pentru selectarea personalului;
v' CS3: realizarea tranzactiilor intre firmele de exercitiu;

v'  CS4: elaborarea intrebarilor necesare realizarii interviului de angajare;
v

CS5: stabilirea criteriilor de angajare a personalului.

Valori si atitudini

Isi asuma rolurile care fi revin in echipa;

Colaboreaza cu membrii echipei pentru indeplinirea sarcinilor;
Interesul pentru aplicarea cunostintelor in viata cotidiana;
Toleranta fata de opiniile exprimate de aliii;

Increderea in sine si in ceilallj;

Spiritul critic;

D D N N N N NN

Asumarea responsabilitatii.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie

v' Orele de laborator tehnologic ale modulului sunt desfasurate pe baza
modelului de proiectare ,firma de exercitiu”. Firma de exercitiu este un concept
didactic, bazat pe invatarea prin practica.

v' Este o simulare a unei firme reale, care poate fi realizata prin implicarea
directa a unui profesor coordonator. Motivul alegerii unei firme de exercitiu
deschise, fara produse reale, este de a simula un fenomen in cadrul instruirii
pentru afaceri, care sa cuprinda toate aspectele activitatilor comerciale si de
afaceri, fara a implica riscuri antreprenoriale.

v' Elevii implicati intr-un astfel de model de invatare ,lucreaza” la compartimentul
de ,Resurse umane”, unde exerseaza:

» sa analizeze necesarul de personal dintr-o organizatie;

» sa-si evalueze propriul loc de munca si sa intocmeasca fisa postului;

» sS4 cunoasca legislatia muncii in vigoare din Romania;

» sS4 se pregateasca pentru participarea la selectii si interviuri, in vederea
ocuparii unui loc de munca;

= sa demonstreze abilitati de motivare a propriei persoane si a colegilor
de echipa.

v" Profesorul are rolul de facilitator, comunicator, colaborator implicand activ pe
cel ce invata.

Metode de invatamant:
= metode de comunicare orala: conversatia euristica, explicatia;

= metode de actiune: descoperirea, studiul de caz, lucrul in echipa, jocul
de rol.

Procedee de instruire:
= explicatia in etape de comunicare;
= invatarea prin descoperire;
= conversatia de consolidare in etapa de fixare a cunostintelor.

Forme de organizare: frontala, pe echipe.
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b) Etape
Evocare
Profesorul anunta tema lectiei, scrie titlul pe tabla si precizeaza obiectivele
urmarite.
Tindnd cont ca este un laborator de FE (in cadrul caruia se realizeaza
activitati practice legate de FE), profesorul actualizeaza cunostintele teoretice ale
elevilor, achizitionate in lectiile anterioare care sunt necesare realizarii activitatilor

practice din ziua respectiva.

Realizarea sensului
Activitatea profesorului:

v Profesorul imparte elevilor fisele de lucru cu aplicatii, formeaza echipa de
selectie si stabileste candidatii pentru postul vacant.

v" Tn timp ce echipa de selectie eleboreaza o listd cu intrebari pentru candidati,
iar acestia completeaza “Formularul de candidatura”, ceilalti elevi realizeaza
activitatile curente ale firmei de exercitju.

v" Profesorul 1i indruma pe elevi in realizarea fisei de lucru nr. 9 (realizarea
interviului). Tn timpul interviului ceilalti elevi (care nu sunt implicati in interviu)
urmaresc derularea interviului completdnd o fisa de observare. Dupa
incheierea interviului echipa de selectie se retrage pentru a concluziona.

Activitatea elevului:
v’ Fiecare elev realizeaza activitatea stabilita de catre profesor.
v  Elevii sunt atenti la indicatiile profesorului si isi folosesc cunostintiele

acumulate in lectia anterioara pentru rezolvarea fiselor de lucru.

Reflectie

v Profesorul discuta cu elevii despre concluziile la care acestia au ajuns.

v" Profesorul apreciaza participarea la activitate, raspunsurile elevilor pe

parcursul lectiei si noteaza elevii daca este cazul.
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c) Evaluare
Metode de evaluare: chestionare orala.
Criteriile specifice de evaluare sunt preluate din Standardul de Pregatire
Profesionala de catre profesor si prezentate elevului. Elevul poate fi integrat in
evaluarea activitatii sale, consolidand astfel, capacitatea de a se autoevalua si

marind gradul de transparenta a acordarii notelor.

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

Elevii au fost foarte incantati de jocul propus de catre profesor si au luat
foarte in serios responsabilitatile primite.

Valorile si atitudinile dezvoltate prin aceasta lectie au fost:

v/ asumarea rolurilor in echipa;

v’ colaborarea cu membrii echipei pentru indeplinirea sarcinilor;
v interesul pentru aplicarea cunostintelor in viata cotidiana;

v toleranta fatd de opiniile exprimate de alii;

v’ increderea in sine si in ceilalt;

v’ spiritul critic;

v/ asumarea responsabilitatii.

Reflectii ale elevilor

v Exista un real interes fata de aceasta disciplina avand in vedere ca
informatiile primite ajuta la pregatirea pentru participarea la selectii
si interviuri, in vederea ocuparii unui loc de munca in viitor.
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V. Anexe
Resurse lectie

+ Fisa de lucru nr.9 - ,Stabilirea etapelor pentru selectarea
personalului”

+ Fisa de lucru nr.10 - ,Stabilirea etapelor

pentru selectarea personalului” |:| [ﬁ]ﬁ@Wﬁ Uﬂ

+ Interviu de selectie
+ Formular de candidatura

+ Fisa de interviu @]@ @@H@@{Eﬁ@

+ Imagini din timpul activitatii

Secventa didactica video
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Exemplu de buna practica 11

prof. Suciw Simonov

Disciplina: M2 - Servirea preparatelor si bauturilor

Clasa: a Xl -a

Unitatea de invatare: Realizarea principalelor tipuri de mise en place
Titlul lectiei: Mise-en-place-ul pentru dejun si cina - meniu complet
Unitatea de invatamant: Liceul Tehnologic ,SAMUS" Cluj - Napoca

Judetul: Cluj

l. Argument pentru un model de buna practica

v Obiectivele lectiei au fost atinse.

v Implicarea elevilor a fost maxima, ei au tratat cu seriozitate rolul care le-a
revenit in cadrul secventei de instruire.

v Relatia intre elevi si relatia profesor — elevi a fost gestionata astfel incat sa se
asigure un mediu prietenos de invatare.

v Integrarea viziunii lectiei in contextul specificului unitati de invatamant, al
colectivului de elevi si al disciplinei.

v Relevanta continuturilor pentru viata de zi cu zi a elevilor.

pentrw crearveas iy mediw prietenos de vwatare.
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Il. Beneficiari si scopuri
Colectivul de elevi

Clasa de elevi este un colectiv mixt in care sunt elevi cu mai multe tipuri de
deficiente: deficienti de auz, deficit de atentie insotit de tulburare hiperkinetica

(ADHD), deficienta mintala (DM), deficienti motorii.

Competente generale vizate

v' C1. Precizeaza principalele etape ale pregatirii salonului in vederea primirii
clientilor;

v' C2. Evidentiaza ordinea operatiilor specifice mise-en-place-ului;

v' C3. Identifica obiectele de inventar necesare efectuarii mise-en-place-ului;

v' C4. Efectueaza diferite tipuri de mise-en-place.

Competente specifice

v' CS1: precizarea componentelor unui meniu complet pentru dejun/ cina;

v' CS2: identificarea obiectelor de inventar necesare mise-en-place-ului pentru
dejun — meniu complet;

v/ CS3: realizarea mise-en-place-ului pentru dejun/ cina — meniu complet;

v' CS4: descrierea modalitatilor de asezare a obiectelor de inventar.

Valori si atitudini

v' Exigenta pentru realizarea unor servicii calitativ superioare;

v Stimularea curiozitatii, imaginatiei si perseverentei, increderii in fortele proprii prin
activitatile desfasurate;

v Interesul pentru argumentarea rational3;

v' Dezvoltarea tolerantei pentru opiniile exprimate de aliii;

v' Responsabilitatea pentru asigurarea calitatii produselor/ serviciilor.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie

in predarea lectiei se utilizeazd metoda Mozaic, cu scopul ca elevii sa
inteleaga continutul transmis si sa coopereze.

Se Tmparte clasa in grupuri ,casa”, formate din cate patru elevi. Se numara
pana la 4, astfel incat fiecare membru al grupei sa aiba un numar de la 1 la 4.
Profesorul atrage atentia elevilor ca lectia este impar{ita in patru unitati de
cunoastere, si anume:

v’ grupe de preparate servite in cadrul unui dejun, meniu complet;

v’ sortimente de bauturi asociate preparatelor servite in cadrul unui meniu complet
pentru dejun/cing;

v' obiecte de inventar utilizate la realizarea mise-en-place-ului pentru dejun/cina
meniu complet;

v' modalitati de asezare a obiectelor de inventar.

Fiecare membru al grupelor primeste o fisa de invatare. Se da sarcina: fiecare
elev studiaza intreaga lectie, care va fi insa predata de colegii de grup, pe fragmente.
Toti elevii cu nr. 1 se aduna intr-un grup, cei cu nr. 2 in alt grup... $i se vor numi
.experti’. ,Expertii” citesc fragmentul care le revine, discuta intre ei, hotarasc modul
in care vor preda.

Se refac grupele initiale si ,expertii” predau celorlalti colegi de grupa ceea ce
au studiat. Profesorul raspunde intrebarilor la care ,expertii” nu au stiut sa raspunda
si corecteaza eventualele informatiji eronate.

Dupa ce ,expertii” si-au incheiat misiunea, fiecare grup ,casa” intocmeste pe o
coala mare de hartie conspectul lectiei. Fixarea cunostintelor se realizeaza prin

compararea conspectului lectiei, realizat de fiecare grup.

b) Etape
Evocare
v' Adresarea de interogatii frontale care au ca scop realizarea legaturii intre lectia

anterioara, utilizand urmatoarele intrebari:
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- Care sunt principalele mese care se servesc pe parcursul zilei?
- Care este masa care urmeaza a fi servita dupa micul dejun ?

- Ce tipuri de preparate si bauturi pot fi cuprinse la masa pentru dejun?

Realizarea sensului

Activitatile desfasurate:

v’ formarea grupurilor ,casa”: se numara pana la 4, astfel incat fiecare membru al
grupei sa aiba un numar de la 1 la 4;

v’ formarea grupurilor ,expert”, prin gruparea elevilor cu acelasi numar, in grupele de
.experti” 1, 2, 3, respectiv 4;

v’ elevii care au numarul 1 vor primi unitatea de cunoastere ,Grupe de preparate
servite in cadrul unui dejun, meniu complet”;

v' elevii care au numarul 2 vor primi unitatea de cunoastere ,Sortimente de bauturi
asociate preparatelor servite in cadrul unui meniu complet pentru dejun/ cina”;

v’ elevii care au numarul 3 vor primi unitatea de cunoastere ,Obiecte de inventar
utilizate la realizarea mise-en-place-ului pentru dejun/ cina meniu complet”;

v" elevii care au numarul 4 vor primi unitatea de cunoastere ,Modalitati de asezare a
obiectelor de inventar";

v discutarea in cadrul grupelor de ,experti" a modului in care vor preda la grupul lor
originar, partea de lectie care le este repartizata;

v’ refacerea grupurilor ,casa" si predarea de catre expertii din fiecare grup;
profesorul va monitoriza predarea, pentru a fi sigur ca informatia se transmite
corect;

v consemnarea in scris a informatiilor oferite de experti, in fiecare grup ,casa”.

Reflectie
Se nominalizeaza elevii care vor explica elementele notate pe foaia de lucru,
comparand raspunsurile cu cele ale elevilor din celelalte grupe.
Fixarea cunostinielor elevilor se face prin compararea figelor conspect

realizate de catre grupele de elevi, si prin adresarea de intrebari legate de continutul
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lectiei; sunt nominalizati sa raspunda elevii care nu au avut de predat acea unitate de
cunoastere.
Profesorul supravegheaza si indruma activitatea elevilor pe tot parcursul

lectiei, corecteaza greselile, reformuleaza concluziile stabilite de elevi.

c) Evaluare
Evaluarea se realizeaza la sfarsitul lectiei, prin notarea catorva elevi care au fost
urmariti pe tot parcursul lectiei. Criteriile de notare sunt:
v" modul in care si-au indeplinit rolul in calitate de ,expert”;
v gradul de implicare in indeplinirea sarcinilor;
v' masura in care au {inut cont si de parerea colegilor pentru indeplinirea sarcinii

primite.

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v Metoda folosita le-a dezvoltat elevilor abilitatile de comunicare si
gandirea critica, exersarea tolerantei fata de opiniile exprimate de
altii cu puncte de vedere diferite;

v Elevilor li se formeaza spiritul de echipa, se stimuleaza dialogul, se
cultiva sensibilitatea, increderea in fortele proprii.

Reflectii ale elevilor

v Ni s-a permis sa aplicam propriul mod de infelegere a continutului
realizand discutii in grup;
v’ Lucrul in echipa faciliteaza procesul de invatare.
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V. Anexe
Resurse lectie
+ Fisa de lucru
= + Plansa didactica
+ Plange realizate de elevi
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Exemplu de buna practica 12

prof. Avrawv Lilianav

Disciplina: Organe de masgini

Clasa: a X-a

Unitatea de invatare: Organe de masini simple

Titlul lectiei: Asamblari nituite. Prezentare generala

Unitatea de invatamant: Liceul Tehnologic ,SAMUS”, Cluj-Napoca

Judetul: Cluj

Argument pentru un model de buna practica

v' Metodele activ participative centrate pe elev usureaza munca profesorului in a
stabili ce stiu elevii, cat stiu si mai ales ce stiu sa faca.

v Folosirea lucrului pe grupe fi ajuta pe elevi sa se sprijine unii pe allji, si sa
indeplineasca sarcini diferite in functie de cunostintele sau de abilitatile lor
practice.

v Lectia ajuta la insusirea cunostintelor necesare pentru formarea si dezvoltarea
deprinderilor in meseria aleasa, pentru integrarea profesionala si dezvoltarea
personala.

v Metodele folosite stimuleaza implicarea activa in sarcind a elevilor,

seriozitatea si atingerea competentelor vizate.
pentrw echiibrul wntre regultatele activitativ si
resursele wmane s materiale implicate.
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Il. Beneficiari si scopuri
Colectivul de elevi

Colectivul de elevi la care se aplica strategia didactica este format din 10 elevi,
elevi cu cerinte educative speciale (CES) cu deficienta mintala usoara, cu care se
lucreaza foarte bine, mai ales pe grupe. Elevii au varste cuprinse intre 15 si 19 ani.
Elevii sunt in clasa a X-a, calificarea Lacatus constructii metalice si utilaj tehnologic,
sunt elevi cu un nivel de cunostinte mediu spre bun. Sunt elevi care au formate
deprinderi in meserie dar nu au competente corespunzatoare analizarii (generalizarii)

si evaluarii (interpretarii) proceselor, fenomenelor specifice disciplinelor tehnice.

Competente generale vizate
v' CL. Identificarea organelor de masini;
v' C2. Precizarea materialelor utilizate la realizarea organelor de masini;

v' C3. Reprezentarea organelor de masini si asamblarilor.

Competente specifice

v' C1.1. Recunoasterea organelor asamblarilor nedemontabile;
v' C1.2. Clasificarea asamblarilor nituite;

v' C2.1. Identificarea materialelor utilizate la realizarea niturilor;
v

C3.1. Identificarea partilor componente ale unui nit si ale unei asamblari nituite.

Valori si atitudini

v" Buna colaborare si spirit de echipa;

v' Dezvoltarea abilitatilor de comunicare argumentativa si de relationare in cadrul
grupului;

v' Dezvoltarea stimei de sine.
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1. Demersul didactic

a) Metodologie

S-au utilizat pentru aceasta lectie, lucrul pe grupe de elevi si metoda ,Stiu -
Vreau sa stiu - Am invatat”. Este o metoda antrenanta, elevii se pot cunoaste si pot
relationa mai bine, isi pot imparti sarcinile intre ei, isi aleg un coordonator care sa-i
reprezinte. Activitatea grupelor este observata/coordonata de profesor.

Prin metoda ,Stiu - Vreau sa stiu - Am invatat” se trece in revista ceea ce
elevii stiu deja despre Tema ,Asamblari nituite” si apoi se formuleaza intrebari la care
se asteapta gasirea raspunsurilor in lectie. Metoda se poate folosi in orice tip de
lectie. Rubricile se pot completa in diferite secvente didactice, pe masura acumularii
cunostintelor, pana la sfarsitul orei.

Etapa Stiu implica doua nivele ale accesarii cunostintelor anterioare: un
brainstorming cu rol de anticipare si o activitate de categorizare. Elevilor li se cere sa
analizeze ceea ce stiu deja si sa observe pe cele care au puncte comune si pot fi
incluse intr-o categorie mai generala. A ne gandi la ceea ce stim ne ajuta sa ne
indreptam atentia asupra a ceea ce nu stim.

Etapa Vreau sa stiu presupune formularea unor intrebari, care apar prin
evidentierea punctelor de vedere diferite aparute ca rezultat al brainstormingului sau
categorizarilor. Rolul acestor intrebari este de a orienta si personaliza actul lecturii.

Etapa Am invatat se realizeaza in scris, de catre elevi, dupa ce continutul
lectiei a fost predat. Daca textul este mai lung, completarea acestei rubrici se poate

face pe parcursul lectiei.

b) Etape
Evocare
Captarea atentiei elevilor se face printr-o activitate de brainstorming de
reactualizare a metodelor de asamblare studiate la modulul ,Tehnologia lucrarilor

”T

mecanice” in clasa a IX-a si exersate in atelierul mecanic.
Elevii sunt informati prin discutii dirijate asupra competentelor urmarite.
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Activitatea profesorului:

<\

face o scurta prezentare a metodei de lucru;

cere elevilor sa se imparta in 2 grupe de elevi;

cere elevilor sa faca o lista cu tot ce stiu despre tema ce urmeaza a fi
discutata in cadrul orei;

distribuie elevilor un tabel cu trei coloane: “Stiu, Vreau sa stiu, Am invatat”;
distribuie materialele (fisele de documentare) necesare grupelor;

cere pe rand unui membru din fiecare grupa sa spuna ce au scris pe listele lor;

cere elevilor sa formuleze intrebari privind lucrurile despre care nu sunt siguri.

Activitatea elevului:

ANEENERN

pot pune intrebari legate de modul de lucru;

formeaza 2 grupe de céate 3 elevi;

identifica sarcinile de lucru si se pregatesc pentru efectuarea lucrarii;

fiecare grupa isi va alege un membru care va nota pe fisa cele stabilite de
membrii grupului;

in tabelul primit completeaza prima coloana cu informatiile pe care le stiu
despre tema in discutie. (Stiu);

elevii desemnati vor nota in tabelul de pe tabla toate informatiile, cu care tofi
sunt de acord,

pun intrebarile cerute si le consemneaza in coloana din mijloc a tabelului

(Vreau sa stiu);

Realizarea sensului

Activitatea profesorului:

v
v

cere elevilor sa citeasca un text pe tema lectiei;

solicita elevilor sa gaseasca si alte informatji in textul primit, altele care nu au
legatura cu nici una din intrebarile puse la inceput;

solicita elevilor sa treaca in revista intrebarile care au ramas fara raspuns si sa

caute raspunsuri;
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v’ apreciaza lucrarile elevilor daca sunt corecte, face completari unde este cazul;
v’ adreseaza intrebari pentru a se convinge ca notiunile sunt bine intelese si au

fost atinse competentele prezentate la inceput.

Activitatea elevului:

v primesc materialele puse la dispozitie de profesor si le analizeaza;

v lectureaza textul primit si revin la intrebarile puse cu un pas inainte; daca
identifica raspunsurile, acestea sunt consemnate in ultima coloana (Am
invatat);

v identifica intrebarile la care nu s-a gasit un raspuns si discuta posibilitatea

gasirii unor surse care sa furnizeze raspunsuri la aceste intrebari.

Reflectie

Profesorul inventariaza folosind foile de flipchart realizate, asamblarile nituite,
cerand elevilor sa identifice partile componente ale asamblarii, ale unui nit si tipurile
intalnite.

Pe masura ce elevii prezinta frontal informatiile, se analizeaza in ce masura

competentele enuntate la inceputul lectiei au fost atinse.

c) Evaluare
Pe parcursul intregii activitati profesorul observa sistematic activitatea fiecarui
elev avand grija sa lamureasca eventualele neclaritati.
S-au folosit ca metode de evaluare, evaluarea orala, evaluarea scrisa (fisa de
evaluare individuala cu barem de corectare). Fisa de evaluare este atasata
portofoliului elevului.

Se apreciaza prin note contributiile elevilor la lectie.
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V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic
v Profesorul organizeaza situatiile de invatare iar elevii invata prin
efortul propriu;

v La activitatile proiectate au fost vizati toti elevii clasei, indiferent
de posibilitatile lor intelectuale;

v Elevii sunt antrenati in cautarea si selectarea informatiilor utile, in
timpul lectiei noi, acest lucru contribuind din plin la dezvoltarea
abilitatilor tehnice, a creativitatii si a gandirii critice;

v Obiectivele propuse la inceputul lectiei au fost indeplinite, elevii
reusind sa faca legaturi intre notiunile anterior achizitionate si
informatiile noi din lectie.

Reflectii ale elevilor

v Invatdm unii de la altji, nu doar de la profesor;
v' Avem libertatea de a ne spune parerea si ne motiveaza sa invatam;
v' Avem idei mai multe si mai bune.

V. Anexe
Resurse lectie

+ Fotografii relevante din timpul activitatii

+ Fisa de documentare

+ Fise de evaluare cu barem de evaluare si notare

Secventa didactica video

EA &
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Exemplu de buna practica 13

prof. Demeter Eva

Disciplina: Bazele restauratiei

Clasa: a Xl-a

Unitatea de invatare: Pregatirea salii de servire

Titlul lectiei: Realizarea mise-en-place-ului

Unitatea de invatamant: Grup Scolar ,Sfantul Gheorghe”,
Sangeorgiu de Padure

Judetul: Mures

l. Argument pentru un model de buna practica

v' Cresterea interesului elevilor pentru disciplinele tehnice in urma implicarii in
activitate.

v Intelegerea conceptelor de céatre elevi in functie de stilurile de invatare,
dezvoltarea competentelor de obtinere si utilizare a informatiei tehnice,
formarea deprinderilor si atitudinilor.

v Relevanta continuturilor pentru viata de zi cu zi a elevilor.

v' Lectia prezinta elevilor lucruri pe care le pot utiliza nu numai in lumea muncii,
ci si acasa, in mijlocul familiei, la o petrecere, la asteptarea oaspetilor.

v’ Caracterul inovativ al metodelor si al formelor de organizare a clasei in

activitatea didactica.
pentrw caracterul practic, antrenant ol metodelor si
relevania pentrw vichow de 34 cw gi.
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Il. Beneficiari si scopuri
Colectivul de elevi

Nivelul elevilor este mediu, dar acestia dovedesc interes pentru disciplinele
specifice specializarii alese. Orele de instruire practica sunt apreciate, deoarece

ofera elevilor ocazia de a aplica cunostintele dobandite la orele de teorie.

Competente generale vizate

v' Asigurarea ordinii si curateniei la locul de munca;

v' Folosirea instructiunilor de lucru pentru indeplinirea sarcinilor;

v' Alcatuirea si aplicarea unui plan de rezolvare a unei probleme simple;
v" Utilizarea limbajului specific de specialitate;

v Manifestarea disponibilitatii fata de sarcinile de lucru.

Competente specifice
v C2 Efectuarea mise-en- place-ului;

v’ C3 Crearea ambientului pentru primirea consumatorilor.

Valori si atitudini

v Cultivarea respectului fata de beneficiarii serviciilor prin tratarea acestora cu
diplomatie si tact;

v’ Sesizarea preferintelor consumatorilor si educarea gustului acestora;

v Asigurarea protectiei consumatorului si a mediului prin oferirea de produse si
servicii de calitate;

v Constientizarea impactului calitatii produselor si serviciilor asupra calitatii vietii.
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Il. Demersul didactic
a) Metodologie
Activitati de invatare: Studierea materialelor de specialitate;Joc de rol; Studiul de

caz; Munca independenta; Lucru in echipa; Observarea.

Resurse: dotari specifice laboratoarelor de tehnica servirii; documentatie specifica

alimentatiei publice; fise de lucru.

Evaluare: test de evaluare; probe orale; probe practice/ fise de observare; mini

proiect.
b) Etape
Evocare
Captarea atentiei s-a realizat cu ajutorul metodei Ciorchinelui. Cele doua
cuvinte de la care porneste brainstorming-ul sunt: ,chelner’ si ,ajutor de chelner”.
Elevii exprima opinii despre activitatile care sunt necesare ocupatiilor de chelner si

ajutor de chelner. Cadrul didactic realizeaza ciorchinele pe tabla.

Realizarea sensului

Elevii formeaza perechi si decid care dintre ei isi asuma rolul de chelner,
respectiv de ajutor de chelner. Profesorul in aceasta faza doar orienteaza activitatea
elevilor. Fiecare pereche extrage un cartonas si in 10 minute discuta etapele
realizarii mise-en-place-ului potrivit meniului din fisa de lucru. Profesorul verifica daca

preparatele scrise pe fisa de lucru sunt cunoscute de toti elevii.

Reflectie

Dupa expirarea timpului (10 min.), fiecare pereche realizeaza mise-en-place-ul
(un elev fiind chelnerul, iar celalalt ajutorul lui). Daca sunt gata, isi prezintd masa si
isi corecteaza greselile. Daca nu le observa, profesorul ii indruma cu ajutorul unor

intrebari tendentioase/provocatoare.
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c) Evaluare

Evaluarea elevilor se face pe baza probei practice, pentru nota maxima fiind

necesara identificarea si asezarea corecta a 5 obiecte de inventar.

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v Cu ajutorul lectiei elevii recunosc importanta asigurarii unor servicii
de maxima calitate pentru consumatori. Acest lucru este posibil
numai daca cunosc regulile de pregatire a salii de servire;

v  Elevii sunt receptivi fatd de invatare, la finalul orei fiecare elev

invatand cel putin trei reguli legate de realizarea mise-en-place-
ului.

Reflectii ale elevilor

v Lectia a fost foarte interesanta, plina cu lucruri pe care le putem
folosi nu numai in viata profesionala ci si in cea de toate zilele;

v Ne-a placut foarte mult caracterul practic al orei;

v In urma autoevaludrii ne-am dat seama de propriile greseli;
corectarea acestora prin exercitii practice ne va face sa le tinem
minte mai bine.

V. Anexe
Resurse lectie

+ Test de evaluare sumativa, cu barem de corectare

Secventa didactica video

-
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Exemplu de buna practica 14

' prof. Popoviciw Mihaela Carmen
Disciplina: Firma de exercitiu-laborator tehnologic
Clasa: a-Xl-a
Unitatea de invatare: Realizarea unui plan de afaceri
Titlul lectiei: Plan de afaceri

Unitatea de invatamant: Colegiul Economic ,Transilvania” Tirgu-
Mures

Judetul: Mures

l. Argument pentru un model de buna practica

v/ Se aplica in practica cunostinte din diverse domenii, precum contabilitate,
marketing, drept, informatica, stiinte sociale; activitatea in cadrul Firmei de
exercitiu solicitd o munca si o calificare suplimentara si independenta.

v Pune accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor.

v’ Incurajeaza participarea elevilor, creativitatea, initiativele.

v Determina un parteneriat profesor — elev, si are un puternic accent formativ,
nu informativ.

v' Promoveaza situatii din viata reala si urmareste aplicarea cunostintelor in

situatii reale.
pentruw punerea i practicé a partenerictuduis
profesor-elev
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Beneficiari si scopuri

Colectivul de elevi

Elevii claselor a Xl-a desfasoara practica sub forma laboratorului tehnologic -

firma de exercitiu cate 3 ore in fiecare saptamana. Activitatile se desfasoara atat pe

grupe de elevi cat si cu intreaga clasa.

Competente generale vizate

Dezvoltarea spiritului antreprenorial, prin:

familiarizarea elevilor cu activitatile specifice unei firme reale;

simularea operatiunilor si proceselor economice specifice mediului real de
afaceri;

perfectionarea limbajului de afaceri;

dezvoltarea atitudinii necesare unui intreprinzator dinamic: creativitate, gandire
critica, rezolvarea de probleme, luare de decizii, asumarea responsabilitatii, lucrul
in echipa, initiativa, perseverenta, auto-organizare si auto-evaluare a resurselor

individuale, flexibilitate.

Competente specifice

v
v

Dezvoltarea spiritului antreprenorial al elevilor din invatamantul tehnic;
Crearea tipului de intreprinzator dinamic, capabil sa dezvolte un nou proces de
productie, sa aduca pe piata un nou produs sau serviciu sau sa descopere 0 noua

cale de distributie.

Valori si atitudini

v

<\

Sa dezvolte competente personale cu scopul eficientizarii activitatii la nivel de
firma;

Sa dezvolte competente sociale (comunicare interpersonala, lucru in echipa,
rezolvarea de probleme,

Sa anticipeze nevoile clientilor promovand o oferta corespunzatoare;

Sa dezvolte strategii de marketing adaptate unor segmente specifice de piata;

Sa gestioneze corespunzator resursele umane ale firmei.
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[l Demersul didactic
a) Metodologie
Activitatea se va desfasura in laboratorul de informatica, atat frontal cat si pe
grupe (activitati pe compartimente), avand la dispozitie calculatoare dotate cu softuri
necesare, laptop, videoproiector, internet, carti de specialitate, reviste, pliante,
materiale auxiliare de la firmele reale (firme mama), filmulete tematice, studii de caz,

camera video.

b) Etape
Orele de firma de exercitiu debuteaza cu o sedinta de lucru asemeni mediului
de afaceri, profesorul precizeaza obiectivele avute in vedere, modul de indeplinire a
lor si sarcinile de lucru formulate elevilor:
a. Stabilirea ideii de afaceri
b. Realizarea planului de afaceri
c. Prezentarea planului de afaceri in cadrul gcolii, pe plan local, regional gi

national, in cadrul competitiei Business plan.

Denumire: a. Stabilirea-prin brainstorming-a unei idei inovatoare pentru un
plan de afaceri
Mod de lucru: | 6 grupe de lucru a céate 5 persoane

Resurse: * de timp: 3 ore;
» materiale: laptop, videoproiector, calculatoare, imprimanta,
flipchart, markere, post-it-uri colorate,

www.roct.ro
Sarcini de « Identificati si argumentati idei de afaceri inovatoare din domeniul
lucru: alocat grupei

« Stabiliti criteriile de apreciere si grila de evaluare

* Selectati ideea de afaceri si motivati decizia de selectie
* Prezentati in plen

» Consemnati in procesul verbal al intalnirii de lucru.

Recomandari |+ Se face o analiza a ideilor de afaceri din mediul real si din
mediul virtual (pagina web a ROCT, pagini web ale firmelor reale,
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Registrul Comertului).

» Se incurajeaza participantii pentru creativitate si pentru cautarea
de argumente care sa justifice o abordare inovativa si de
perspectiva.

Instrumente Fisa de evaluare
de evaluare

Denumire: b. Realizarea planului de afaceri

Mod de lucru: | Se organizeaza echipele si se repartizeaza sarcinile de lucru - se
aplica:

METODA GRUPURILOR INTERDEPENDENTE (MOZAIC)
Elevii, impartiti in 6 grupe, vor realiza urmatoarele sarcini de lucru,
dupa care fiecare grupa va realiza o prezentare in fata colegilor:

Sarcini de 1.Prezentarea FE (date generale, descrierea activitatii)
lucru: 2. Oferta FE

3. Prezentarea ideii de afaceri

4. Analiza SWOT

5. Finantarea afacerii

6. Marketingul afacerii

* de timp: 6 ore;

Resurse
» materiale: laptop, videoproiector, calculatoare, imprimanta,
flipchart, markere, post-it-uri colorate,
WWW.roct.ro

Instrumente .

de evaluare Prezentarea planului de afaceri (in format WORD si PPT) in clasa

si in cadrul competitiei Business plan.

Prin aceste activitati elevii congtientizeaza importanta realizarii unui plan de
afaceri si invata sa isi sustina punctul de vedere in fata unui juriu.

Toate materialele realizate de catre elevi vor constitui suport de documentare
in vederea participarii la competitia Business plan si vor constitui elemente ale

portofoliului elevului care va fi evaluat periodic si la sfarsitul semestrului/anului scolar.
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c) Evaluare

Evaluarea se realizeaza prin prezentarea proiectului in cadrul competitiei
Business plan.

Materiale realizate de catre elevi au fost prezentate in cadrul competitiei
Business plan - faza pe scoala, judeteana, regionala si nationala de catre doi elevi

reprezentanti ai firmei de exercitiu, care au castigat urmatoarele premii:
Locul I la nivel de scoala, judet, regiune;
Locul Il la faza nationala.

Elevii premiati la faza nationala au primit ca premiu locuri in tabara

antreprenoriala de la Izvoru Muresului.

V. Feedback, reflectii

Reflectii ale cadrului didactic

v Gradul de atingere a indicatorilor de performanta creste
considerabil;

v Instruirea prin Firma de exercitiu este foarte apreciata de catre
elevi, acestia putandu-si dezvolta abilitatile practice, se lucreaza
in echipa - lucru care face apel la calitati precum spirit de
raspundere, capacitate organizatorica, exactitate, precizie,
acuratete, pricepere de a rezolva conflicte;

v’ Se aplica in practica cunostinte din diverse domenii.

Reflectii ale elevilor

v’ Participam cu placere la activitatile din cadrul firmei de exerciiu
deoarece ne stimuleaza creativitatea,;

v Ne place sa lucram in echipa, sa ne asumam responsabilitati, sa
participam la competitii, targuri ale firmelor de exercitiu.
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V. Anexe
Resurse lectie

+ Materiale promotionale realizate de catre elevi

COMPETITIA

BUSINESS PLAN

FAZA NATIONALA
2012

+ Imagini de la Competitia Business Plan

+ Imagini din tabara antreprenoriala de la I1zvoru Muresului

=
H Secventa didactica video
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3.4 Concluzii

Lectiile selectate sunt considerate exemple de buna practica deoarece:

v

Proiectul didactic asigura interdependenta intre scopul urmarit, demersul
didactic propus (modalitatile de realizare a obiectivelor, formare a
competentelor) si evaluare;

Utilizeaza invatarea experientiala prin crearea unor situati de Tinvatare,
utilizarea unor exemple, metode care favorizeaza intelegerea, experienta,
apropierea de viata reala; aceasta permite invatarea reala in clasa;
Organizeaza clasa in grupuri de invatare care sprijina formarea si
dezvoltarea unor valori; elevii pot sa interactioneze, sa coopereze in
realizarea sarcinilor de lucru, sa se respecte si sa se afirme;

Metodele de predare-invatare—evaluare sunt selectate cu atentie, sunt
moderne si interactive;

Relatia intre elevi si relatia profesor-elevi a fost gestionata astfel incat sa se
asigure un mediu prietenos de invatare;

Adapteaza demersul didactic la varsta si specificul clasei de elevi,
respectarea particularitatilor de invatare ale elevilor;

Utilizeaza strategii, metode si instrumente care evalueaza atat produsul, cat

si procesul invatarii.

Exemplele de buna practica pot fi utilizate in demersul didactic de catre toate cadrele

didactice participante la programul de formare si, de catre alte cadre didactice din

sistemul de invatamant romanesc, care predau discipline din aria curriculara

Tehnologii. Ele contribuie la diversificarea ofertei educationale a unitatilor de

invatamant, sporind rolul acestora in a furniza educatie adaptata cerintelor

tehnologice actuale, promoveaza si favorizeaza inovatia didactica.
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JURNALUL DE REFLECTIE

4.1. Introducere

4.2. Fragmente de jurnal
4.3. Comunicarea online
4.4. Interviuri

4.5. Concluzii

rCcCrOd4d—1v>»0
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4.1. Introducere

Jurnalul de reflectie este plasat de didactica moderna in categoria scrierilor
reflexive, alaturi de scrisoare, de argumentare si de relatarile personale ale unor
evenimente si intdmplari personale. Acest tip de scriere este necesar datorita
valentelor sale formative. in primul rand, redactarea Iui ofera posibilitatea de a vorbi
despre propria persoana, despre noi ingine, fara a fi constransi de anumite rigori ale
redactarii si exprimarii unei descrieri personalizate, fara rigori formale. in al doilea
rand, acest tip de jurnal este o modalitate de reflectie asupra propriei invatari.

In centrul acestui tip de scriere, se afla, e clar, autorul ei, care traieste
experienta inedita a proiectarii propriei realitati. Astfel, pentru realizarea lui in mod
eficient, se face apel la memorie.

Acest tip de scriere reflexiva este eficient, deoarece contribuie la cizelarea
competentelor de comunicare la nivel personal. El permite raportarea la diverse
experiente de viata, surprinzdnd observatii legate de intamplari, trairi, sentimente
personale. Cu ajutorul lui, fiinta umana reuseste nu doar sa comunice, ci, mai ales,
sa se comunice.

Jurnalele de reflectie au fost aplicate la finalul programului de formare atat
cursantilor, cat si formatorilor, contribuind ih mod semnificativ la dezvoltarea
profesionala si personala a acestora.

Continutul jurnalului de reflectie este realizat avandu-se in vedere urmatoarele
directii:

v notarea reactiilor emotionale;

v formularea unor constatari sau anticipatii;
v interactiunea cu formatorul sau cu colegii;
v aprecieri despre programul de formare;

v judecati critice.

Criteriile de selectare a jurnalelor de reflectje:
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v' Respectarea criteriilor

propuse, in vederea e

realizarii acestui tip de
Investeste in oameni !
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4.2. Fragmente de jurnal

Jurnalul de reflectie aplicat cursantilor la programul de formare ,Abordari
inovative in didactica disciplinelor din aria curriculara Tehnologii” este centrat pe trei
sectiuni distincte, fiecare dintre acestea avand in vedere raportarea respondentului la
obiectivele pe care cursul si le-a propus, la descrierea propriu-zisa a activitatilor,
precum si la impactul pe care acestea le-au avut asupra cursantului. Astfel, in
vederea obtinerii unor raspunsuri cu un grad ridicat de obiectivitate, au fost
formulate, in cadrul sectiunilor, puncte de referinta pe care cursantul a trebuit sa le
aiba in vedere. De exemplu, prima sectiune si-a propus sa surprinda descrierea
programului de formare, prin raportare la competentele vizate de acesta, la
organizarea modulelor prin care aceste competente au fost atinse, la diversitatea
metodelor utilizate de formator, la procesul de evaluare (atat formativ, cat si sumativ).

Avand in vedere caracterul reflexiv al acestui tip de scriere, accentul, in
interpretarea rezultatelor, a cazut pe impactul pe care programul de formare |-a avut
asupra cursantilor. De asemenea, sectiunea a doua s-a focalizat pe descrierea
activitatilor propriu-zise. In acest sens, raspunsurile cursantului s-au bazat atat pe
componenta organizatorica, cat si pe cea de continut. Au contat, astfel, in formularea
raspunsurilor, conditiile de organizare a cursului (sala de curs, echipamente, acces la
internet etc), pe de-o parte, dar si privind activitatile in echipa, cat si individual, n
cadrul modulelor parcurse. Ultima sectiune face referire la impactul programului de
formare asupra cursantilor, asupra dezvoltarii personale si modalitatii de a aplica

experienta dobandita in activitatea profesionala.

Vom oferi in continuare, cateva raspunsuri selectate din jurnalele de reflectie .
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4.2.1. Modelul de jurnal de reflectie utilizat

4

Descrieti programul de
formare ,,Abordari
inovative in didactica
disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii”,
prin referire la:

Dezvoltarea
competentelor
programului de formare

Organizarea modulelor
programului de formare

Metodele utilizate de
cdtre formator

Evaluarea

?

Descrieti programul de
formare ,,Abordari
inovative in didactica
disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii”,
prin referire la:

Condlitiile organizatorice
din locatia de formare
(sala de curs,
echipamente, protocol,
acces la internet,
computere pentru fiecare
cursant etc.)

Autoevaluarea activitatii
de cursant in cadrul
grupei, prin raportare la
competentele dobdndite
prin participarea la
programul de formare,
colaborarea in cadrul
grupei, aplicabilitatea
competentelor
dobdndite, activitatea de
formare fatd in fatd, in
sesiunile de tutoriat, la
evaluarea finald
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Descrieti programul de
formare ,,Abordari
inovative in didactica
disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii”,
prin referire la:

Cele mai importante
semnificative/
importante activitdti/
contexte in care au fost
aplicate competentele
dobdndite.

Descrierea modalitdtii in
care v-ati schimbat
viziunea
didacticd/modul de
abordare a unor
continuturi/metodele de
predare si evaluare
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4.2.2. Exemple de raspunsuri la prima tema de reflectie

.Programul de formare pe care I-am parcurs a beneficiat de atentia si
priceperea unor profesionisti. Incepand cu obiectivele sale, parcurgand
activitatile si finalizandu-se prin dobandirea unor competente absolut
necesare unui dascal priceput, totul a fost foarte bine inchegat,
inteligibil, aplicabil si mai ales folositor. Nicio clipa nu am avut senzatia
ca particip la un curs, ci ca ma aflu intre prieteni, la o intalnire, in care
unii prezinta informatii, nu neaparat noi, dar intr-o noua abordare, iar
altii descopera ca lucrurile trebuie sa se lege intre ele pentru a se
obtine un rezultat calitativ superior. Evaluarea a avut loc la finele
fiecarui modul si s-a desfasurat, mai degraba, ca o autoevaluare si
interevaluare. Am avut posibilitatea de a ne verifica produsele realizate
sau de a observa greselile comise, urmate de remedierea lor.”

Sterle Teofanw

Cursant, jud. Cluj

prof. ing. Apahidean Mircea Traian
Formator, jud. Cluj

,Programul de formare dezvolta sau consolideaza competentele de realizare corecta a
documentelor de planificare si evaluare didactica cum ar fi: formularea corecta a
competentelor, realizarea corecta a legaturii dintre competentele urmarite si activitatile
care formeaza acele competente sau realizarea unei legaturi intre programa scolara,
planificarea calendaristica, unitatile de invatare, proiectele de activitate didactica si
mijloacele de evaluare a progresului scolar, pentru o anumita disciplina/ modul.
Modulele programului de formare au fost ordonate si parcurse intr-o maniera logica,
ceea ce a facut ca participantii sa deprinda corect modul de realizare eficienta si utila a
documentelor de planificare didactica. Un aspect des subliniat de cursanti a fost faptul
ca, prin claritatea exprimarii sarcinilor si prin multitudinea aplicatiilor realizate pe tot
parcursul formarii, intelegerea informatiilor transmise a fost maxima. Organizarea
judicioasa, pentru fiecare modul, prin alocarea timpului necesar, a facut ca evaluarea
cursantilor sa se realizeze eficient, prin interevaluare colegiala frontala si observare
dirijata.”
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prof. Macarie loan
Formator, jud. Mures

,Competentele programului de formare au pus accent pe dorinta continua de atingere a
performantei profesionale a cadrelor didactice in domeniul metodicii predarii
disciplinelor din aria curriculara Tehnologii, apoi pe incurajarea lucrului in echipa si, nu
in ultimul rand, pe formarea continua a acestora. Printre metodele prevazute in
programa analitica a programului de formare se numara: conversatia, exemplificarea,

analiza de tip ,cafenea”, feedback etc.”

»,Rolul parcurgerii acestui curs a fost acela de a-mi facilita dezvoltarea
competentelor de proiectare si organizare a activitatilor didactice
specifice fiecarei discipline din aria curriculara Tehnologii; explorarea
adecvata a potentialului elevilor; dezvoltarea potentialului creativ al
cadrului didactic; identificarea tendintelor inovative necesare dezvoltarii
profesionale; utilizarea unei varietati de instrumente de evaluare, pentru
realizarea unei evaluari centrate pe elev; valorificarea unei conduite
autoreflexive, in vederea ameliorarii activitatii didactice.

Metodele de predare utilizate au fost atat metode clasice (traditionale):
expunerea, conversatia, exercitiul, cat si metode moderne: studiul de
caz, metoda proiectelor, metode de simulare, modelarea.”

Berbecar Mihaela

Cursant, jud. Muresg

prof. Blaga Adriana
Formator, jud. Mures

,LCompetentele programului de formare au pus accent pe atingerea performantei
profesionale a cadrelor didactice in domeniul metodicii predarii disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii si pe incurajarea modului de lucru in echipa in proiectarea si
evaluarea unui CDL/ CDS$, a unei unitati de invatare, a proiectelor didactice precum si

valorificarea materialelor elaborate.”
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prof. Moti Tatiana
Formator, jud. Bihor

,Programul de formare ,Abordari inovative in didactica disciplinelor din aria curriculara
Tehnologii” asigura crearea unei comunitati de invatare a profesorilor din invatamantul
profesional si tehnic, prin schimbul de experienta intre cadrele didactice si prin

materialele de invatare realizate.”

,Prin intermediul acestui curs am avut ocazia de a fixa/ dobandi noi
cunostinte despre o serie de metode si tehnici moderne necesare
desfasurarii in bune conditii a actului de predare—invatare—evaluare.
Modulele au fost bine structurate si organizate, intrucat s-a pornit de la
notiuni/ concepte generale, ca, mai apoi, sa se puna accent mai mare
pe acele capitole care au o aplicabilitate directa in procesul de educatie.
Metodele utilizate de formator au fost in concordanta cu specificul
acestui curs. Formatorul a folosit metode moderne (brainstorming-ul,
munca in echipa, turul galeriei, fise de lucru), insa trebuie sa amintesc
deschiderea acestuia spre oferirea tuturor informatiilor legate de acest
curs si nu numai. Evaluarea a fost una obiectiva, intrucat s-a bazat pe
aprecierea rezultatului muncii noastre la acest curs.”

Fawr Evaw Monicov
Cursant, jud. Bihor

prof. Rotund Aurica
Formator, jud. Cluj

LActivitatile didactice specifice fiecarei discipline de studiu din aria curriculara Tehnologii
au fost planificate si organizate in conformitate cu prevederile Curriculumui National. S-
a urmarit dezvoltarea potentialului creativ al cadrului didactic care sa permita
proiectarea, organizarea si desfasurarea de activitati de Tinvatare centrate pe
dezvoltarea competentelor cheie. Modulele programului de formare au fost organizate
cursiv si logic. Metodele folosite in predarea modulelor din programa de formare au fost
urmatoarele: conversatia, dialogul dirijat, invatarea cooperanta, metode centrate pe

cursanti, foarte multe aplicatii practice.”
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JIn cadrul acestui program de formare, au fost abordate probleme
referitoare la documentele reglatoare specifice curriculumului, au fost
identificate conceptele specifice domeniului si modalitati de operare
efectiva cu acestea. Activitatile, temele realizate pe parcursul acestui
curs au valorificat experienta didactica a participantilor, au raspuns la
provocarile pe care le presupune invatarea centrata pe elev si
orientarile actuale in domeniul evaluarii performantelor elevilor.
Modulele cursului au fost organizate eficient, logic si modern, urmarind
ansamblul proceselor instructiv/ educative si al experientelor de
invatare prin care trece elevul pe durata procesului sau de educare.
Prin organizarea continuturilor acestui curs, se permite imbinarea
secventelor de instruire fata in fata cu tutoriatul la distanta, ceea ce
realizeaza parcursuri personalizate de formare continua si schimb de
bune practici intre cursanti. Formatorul a utilizat metode moderne de
predare-evaluare, utilizdnd aparatura existentd 1in laborator,
identificand nevoile fiecaruia dintre cursanti. Comisia de evaluare a
dat dovada de obiectivitate si corectitudine, evaluarea desfasurandu-
se in conformitate cu prevederile metodologiei de examen.”

Urda Cimpean Rodicaw
Cursant, jud. Cluj

,Prin programul de formare s-a urmarit dezvoltarea competentelor
specifice Curriculumului National, prin identificarea conceptelor specifice
domeniului si a modalitatilor de operare cu acestea. Au fost abordate
aspecte procedurale in realizarea activitatii didactice: strategii, metode,
procedee didactice, asistarea instruirii de calculator. Printre metodele
utilizate de catre formator, amintesc: conversatia, problematizarea,
studiul de caz, metode interactive. Evaluarea s-a realizat prin
prezentarea unei secvente didactice din cadrul optionalului propus,
folosind o metoda activ-participativa. ”

Andanut Auwricav
Cursant, jud. Sibiu
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prof. Avram Monica Gabriela
Formator, jud. Sibiu

,Programul a dezvoltat competente de proiectare si organizare a activitatii didactice, de
utilizare de strategii specifice, de explorare adecvata a potentialului elevilor, de
identificare a tendintelor inovative necesare dezvoltarii profesionale proprii. Cele cinci
module asigura dezvoltarea competentelor in domeniile: activitate didactica, proces
educational, evaluare. Programa analitica prevede metode moderne, interactive;

modalitatea de evaluare este originala.”

.,Programul de formare ne-a dezvoltat competentele de proiectare,
predare, evaluare. Modulele au fost organizate astfel incat sa se
succeada logic, in vederea pregatirii temelor ce urmeaza sa fie abordate
la clasa. Metodele utilizate au fost variate (in concordanta cu obiectivele)
si interactive. Evaluarea s-a realizat atat pe parcurs, cat si la finalul
cursului, fiind una obiectiva.”

Herinearuw Daniela
Cursant, jud.Cluj

prof. Festila Rodica
Formator, jud. Cluj

Jmbunatatirea performantei profesionale, in domeniul metodicii, a cadrelor didactice
care predau discipline din aria curriculara Tehnologii, competenta principala a
programului de formare parcurs, s-a realizat la fiecare dintre cei 11 cursanti, prin
activitatile programului care au permis incurajarea colegialitatii si lucrul in echipa.
Modulele programului de formare au o succesiune logica, dar numarul de ore alocat
modului 4, referitor la evaluarea performantelor elevilor mi s-a parut prea mic, tinand
seama de multitudinea metodelor de evaluare (directe si indirecte) si de importanta
acestui proces. Pentru parcurgerea programei analitice a cursului am utilizat cu
precadere activitati pe grupe urmate de turul galeriei. Evaluarea cursantilor a fost
realizata pe parcurs, la incheierea fiecarui modul, prin prezentarea produsului realizat in
fata colegilor si, la final, prin lectia demonstrativa realizata de catre fiecare cursant.”
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prof. Stoian Lenuta
Formator, jud. Cluj

,Programul de formare, prin structura modulara, prin continutul tematic si prin formele
de instruire, respectiv fata in fata si tutoriat, a reprezentat un program flexibil, coerent,
unitar, pragmatic. El a fost centrat pe formarea/ dezvoltarea competentelor necesare
cadrelor didactice care predau discipline tehnice, in scopul atingerii unor performante
reale profesionale care s& asigure calitatea actului educational. Tn cadrul programului
de formare exista o distributie corecta a modulelor, in masura sa raspunda atat nevoii
de formare a setului de competente a unui cadru didactic debutant in cariera, cat si
dezvoltarii competentelor necesare cadrului didactic aflat in formare si perfectionare
continua. Metodele prevazute in programa analitica au constituit repere utile in
proiectarea si desfasurarea programului de formare profesionald a cadrelor didactice. in
cadrul desfasurarii programului de formare s-a creat un mecanism eficient de evaluare
a activitatii cadrelor didactice atat la intalnirile fata in fata si tutoriat, cat si la clasa, prin

secventa didactica prezentata la evaluarea finala.”

,2Utilizarea platformei de tutoriat online a contribuit la formarea
competentelor vizate pentru cursanti, prin discutii interactive privind
temele abordate pe parcursul sesiunii de formare. Configuratia cursului
a determinat implicarea activa a participantilor atat prin feedback-ul
direct din timpul activitatilor fata in fata, cat si prin intermediul intalnirilor
on-line, fiind asigurat astfel schimbul de experientda intre cadrele
didactice si imbunatatirea competentelor de comunicare si relationare
ale acestora. Evaluarea pe parcurs a constat in elaborarea de lucrari
tematice aferente fiecarui modul in parte.”

Negrutiw Simona
Cursant, jud. Mures
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prof. Bardas Viorel
Formator, jud. Mures

,Prin integrarea metodelor si tehnologiilor moderne de instruire si prin implementarea
unui sistem coerent si transparent de dezvoltare a didacticii disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii, programul a asigurat o formare profesionala continua, moderna

si de calitate.”

,In urma parcurgerii programului de formare mi-am dezvoltat competente
atat pedagogice, cat si de specialitate, am studiat metode noi activ —
participative de predare pe care le-am aplicat si le voi aplica la ore, mi-am
imbogatit si mi-am recapitulat anumite cunostinte pedagogice si de
specialitate.”

Popav Ionut Mihais

Cursant, jud. Mures

prof. Campean loan Marius
Formator, jud. Sibiu

,Programul de formare a vizat dezvoltarea competentelor cheie ale cadrelor didactice.
Modulele programului de formare sunt bine structurate, metodele utilizate au fost
diversificate, interactive, in functie de tema cursului. Evaluarea a avut un rol constructiv,

fiecare cursant avand ocazia sa primeasca un feedback pozitiv.”

,In cadrul acestui program de formare, mi-am dezvoltat competentele de
proiectare si organizare a activitatilor didactice specifice disciplinelor din
aria curriculara Tehnologii, care, cu siguranta, vor imbunatati activitatea
mea didactica. Modulele programului de formare au fost derulate in
ordine logica, insistdndu-se asupra acelora care necesitau mai multe
explicati. Metodele utilizate au fost: explicatia, conversatia,
problematizarea, munca in grup etc. Aceste metode au permis atat
intelegerea continutului, cat si realizarea corespunzatoare a temelor
pentru fiecare modul.”

Cighir Claudiav Florina

Cursant, jud. Bihor
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,competentele pe care le-am dobandit in urma parcurgerii acestui curs
sunt: utilizarea corecta a unor termeni si concepte didactice, dezvoltarea
competentelor de utilizare a calculatorului; am lucrat, pentru prima data,
pe o platforma, intr-un tutoriat si am proiectat o programa de optional
alaturi de planificarile corespunzatoare acestuia, inclusiv o secventa
didactica cu caracter aplicativ. Este primul curs de formare in cadrul
caruia mi s-a pus la dispozitie un suport de curs solid, cu foarte multa
informatie, insa foarte bine structurata. Diversele metode folosite de
formator au deschis interesul fiecaruia pentru identificarea altor
oportunitati de formare si dezvoltare profesionala.”

Crisowv Cristinow
Cursant, jud. Mures

»,Au fost dezvoltate competente privind metodele activ-participative in
procesul instructiv-educativ, precum si competente de utlizare a
calculatorului in procesul de evaluare a elevilor. Metodele utilizate de catre
formator au fost adecvate, adaptate fiecarui cursant in parte.”

Popa Mawiw
Cursant, jud. Sibiu
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4.2.3. Exemple de raspunsuri la a doua tema de reflectie

prof. ing. Apahidean Mircea Traian

Formator, jud. Cluj

,2Apreciez ca locatia de formare a corespuns din punctul de vedere al salii de curs, al
echipamentelor, al protocolului pus la dispozitie si al accesului la internet. De
asemenea, a existat, pentru fiecare cursant, cate un computer. Consider ca, prin
abilitatile si competentele pe care le detin ca formator, am determinat cursantii sa-si
modifice modul de realizare a documentelor de planificare scolara si, implicit, a
modului de abordare a continuturilor si a metodelor de predare si evaluare.”

<>

»,M-am implicat activ in activitatile de formare, deoarece am dorit sa aflu cat
mai multe despre temele puse in discutie. Am putut sa-mi realizez toate
temele la calculator, in timpul orelor de curs sau de aplicatii practice. Am
dobandit competente noi, iar altele mi-au fost consolidate. Am observat, am
studiat si am interactionat cu colegii din grupa, reusind sa-mi desavarsesc
pregatirea profesionala. Mi-am completat bagajul de cunostinte si metode

didactice.”
Sterle Teofanaw

Cursant, jud. Cluj

prof. Macarie loan

Formator, jud. Mures

.Raportat la competentiele programului de formare si continuturile transmise
cursantilor, autoevaluarea activitati de formator s-a facut cu sim{ critic si
responsailitate, punand accent pe aspectele tari si slabe ale acestora prin prisma
atingerii obiectivelor propuse. Consider ca autoevaluarea activitatii prestate,
indiferent de secventa supusa spre dezbatere, daca este facuta cu responsabilitate si
cu un pronuntat caracter de recunoastere a punctelor slabe identificate si neatinse,
poate duce la progres.”
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<>

,rematica modulelor studiate este utila in formarea competentelor
pentru o educatie de calitate. Acest tip de formare duce la dezvoltarea
potentialului creativ al cadrului didactic care sa permita proiectarea,
organizarea si desfasurarea de activitati de Tinvatare centrate pe
dezvoltarea competentelor cheie, la aplicarea adecvata a instrumentelor de
evaluare, in scopul identificarii nivelului achizitiilor elevilor, pentru a
determina evolutia pozitiva a acestora in invatare.”

Berbecar Mihaela

Cursant, jud. Mures

prof. Cioara Benea Daniela
Formator, jud. Cluj

,Cconditiile organizatorice au fost foarte bune si propice unui curs interactiv. Consider
ca, prin activitatea de formator, desfasurata in cadrul grupei, cursantele si-au insusit

competentele programului de formare, ceea ce reiese si din catalogul final al

evaluarii.”

»conditiile organizatorice din locatia de formare au fost excelente: am avut
la dispozitie o sala de curs dotata cu echipamente performante, acces
permanent la Internet, fiecare cursant avand la dispozitie un computer.
Participand la acest curs de formare, am dobandit noi cunostinte in
domeniul de predare-invatare a disciplinelor tehnologice. Doamna formator
a stapanit foarte bine continutul cursului, a creat o atmosfera placuta la
curs. Problemele teoretice au fost clare si bine expuse, datele prezentate
au fost bogate si coerente, ideile dezvoltate au fost originale, interesante si
ilustrate prin exemple precise.Doamna formator a dat dovada de multa
rigurozitate, consecventa si seriozitate pe tot parcursul acestui curs. ”

Abrudeww Luminita-Angela

Cursant, jud. Bihor
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prof. Blaga Adriana

Formator, jud.Mures

Jn privinta competentelor programului si a continuturilor transmise cursantilor,
autoevaluarea activitatii de formator s-a facut cu mult simf critic si responsabilitate,
punandu-se accent pe aspectele tari si slabe ale acestora. Consider ca
autoevaluarea realizata la finele fiecarui modul in cadrul cursului de formare, a dus la
identificarea punctelor pozitive ale produselor realizate de participanti.”

>

,consider ca, in urma parcurgerii cursului, am dobandit noi competente
pedagogice si de specialitate, atmosfera in cadrul grupului a fost destinsa,
constructiva, de colegialitate si colaborare. Temele propuse pentru
evaluare au fost interesante, temele de discutii online au fost utile si
constructive. Cunostintele dobandite in urma parcurgerii cursului le-am
aplicat cu succes sau le voi aplica la ore, iar cat priveste partea de
documente, am imbunatatit modul de intocmire a lor.”

Popa Ionut Mihais

Cursant, jud. Mures

prof. Festila Rodica

Formator, jud. Cluj

,Conditiile organizatorice din locatia de formare au fost foarte bune: sala luminoasa,
calduroasa, calculator cu conexiune la internet pentru fiecare cursant, formatorul a
avut la dispozitie un laptop cu conexiune la internet, videoproiector, imprimanta si
materiale necesare pentru desfasurarea activitatilor. Consider ca, prin activitatea pe
care am desfasurat-o in aceasta sesiune de formare, am reusit sa ating cu toti cei 11
cursanti competenta programului de formare, si anume imbunétéatirea performantei
profesionale. Activitatea a fost de cele mai multe ori diferentiata, avand in vedere ca
am avut in grupa 1 profesor debutant, in primul an de invatamant, 4 maistri
instructori si 6 profesori cu gradul didactic |. Lucrand in echipa, am reusit sa formam
0 grupa omogena, obtinand in final calificative foarte stranse: 1 E, 9 FB, 1B.”
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JActivitatea de formare fata in fata si sesiunile de tutoriat au fost o ocazie in
care cursantii au avut posibilitatea de a-si transmite unul altuia informatii
referitoare la reperele teoretice si practice privind proiectarea didactica in
clasa si in atelierele scolare. Cursantii au fost solicitati sa reflecteze
individual la problematica referitoare la unitatile de invatare, instruire,
metode de predare si la implicatiile pozitive si negative ale utilizarii acestora
pentru succesiunea logica a proiectarii didactice.”

Mures an Susanov
Cursant, jud. Cluj

prof. Campean loan Marius
Formator, jud. Sibiu

,conditiile organizatorice din locatia de formare au fost bune, am avut acces la
echipamente, internet, calculatoare si la un protocol diversificat. Competentele
dobandite in formarile anterioare si cele abordate in cadrul modulelor acestui

program de formare imi vor imbunatati activitatea mea de formator in viitor.”

JAcest curs de formare m-a ajutat la aprofundarea folosirii metodelor
moderne la clasa. Platforma online de tutoriat ne-a ajutat sa discutam mai
aprofundat unele teme, sa ne spunem parerea despre subiectele de
discutie esentiale (imbunétatirea activitatii de invatare). intr-o alta ordine de
idei, cred ca acest curs a avut un impact pozitiv datorita faptului ca am
reusit sd ne cunoastem intre noi si sa impartasim experiente din cariera
didactica. Am ramas cu idei valoroase pe care colegele le-au impartasit cu
noi, cu idei mai clare despre cum se realizeaza corect o evaluare, cu un
bagaj mare de metode interactive si idei interesante de utilizare a acestora
in activitati/ lectii.”

Crisaw Cristino
Cursant, jud. Mures
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4.2.4. Exemple de raspunsuri la a treia tema de reflectie

,continuturile tuturor modulelor au fost interesante si captivante,
solicitandu-mi imaginatia si creativitatea. insd continuturile cele mai
importante, din punctul de vedere al gradului de aplicabilitate al
acestora, au fost cele abordate in cadrul modulelor 1, 3 si 4. Modulul 1
mi-a oferit posibilitatea de a realiza o programa CDL. Programa o
foloseam la clasa, dar, dupa o atenta examinare, mai trebuia revizuita,
in ceea ce priveste formularea obiectivelor si realizarea corecta a
legaturii dintre acestea si activitatile prin care se realizeaza. Modulele 3
si 4 mi-au completat metodele de predare si evaluare, prin descoperirea
unora noi sau prin intelegerea corecta a celor deja stiute, dar putin

aplicate.”
Sterle Teofana

Cursant, jud. Cluyj

prof.ing. Apahidean Mircea Traian
Formator, jud.Cluj

,Desi printre cursanti au existat cadre didactice cu gradul |, am constatat ca nu este
foarte bine cunoscut modul in care se intocmesc documentele de planificare didactica.
Motivul este ca nu exista un fir rosu care sa lege documentele de planificare de
mijloacele si metodele de evaluare. Am stabilit de la inceput ca parcurgerea modulelor
programului de formare se va realiza numai prin aplicatii practice care sa conduca la
intelegerea corecta a informatiilor transmise. in privinta continuturilor celor cinci module,
cursantii au afirmat ca sunt foarte bine realizate, acestea avand un mare grad de
aplicabilitate. Activitatile desfasurate pe parcursul fiecarui modul au ajutat cursantii sa
realizeze corect materialele cerute. Cursantii au invatat metode noi de predare si
evaluare. ITn momentul in care cursantii au realizat secventele filmate, acestia au folosit
o sumedenie de metode didactice activ-participative, demonstrand capacitati si

competente mai putin exersate anterior.”
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Jn actualul context, parcurgerea acestui curs a fost necesars,
deoarece, in cadrul ariei curriculare Tehnologii, este, intr-adevar,
nevoie de o abordare inovativa datorita aparitiei instruirii asistate de
calculator, a metodelor moderne de predare—invatare si a abordarilor
noi in domeniul predarii si cel al evaluarii. Schimband modul de
abordare al unor continuturi, se pot imbunatati rezultatele la clasa cu
elevii. Prin cunoasterea stilului de invatare al elevului, se poate valoriza
fiecare elev, iar un elev valorizat va avea rezultate mult mai bune,
pentru ca va fi motivat sa se implice in activitatile de predare — invatare
si evaluare.”

Berbecar Mihaelaw

Cursant, jud. Mures

prof. Cioara Benea Daniela
Formator, jud. Cluj

,Cele mai importante continuturi cu aplicabilitate imediata au fost: metode active de
predare—invatare, evaluarea (formativa, sumativa), instruirea asistata de calculator,
diferentierea invatarii. Prin lectiile demonstrative (filmate) s-au impartasit idei referitoare

la modul de predare — evaluare a unor continuturi din aceeasi arie curriculara.”

,Cel mai mare impact asupra activitati mele l-au avut urmatoarele
continuturi: repere de construire a optionalelor in perspectiva
monodisciplinara, diferentierea instruirii, stilul de invatare, inteligente
multiple, instruirea asistata de calculator, instrumente de evaluare
formativa, criterii de evaluare a activitafii didactice. Am invatat ca,
schimband modul de abordare al unor continuturi, pot sa imbunatatesc
rezultatele obtinute la clasa. Astfel, prin cunoasterea stilului de invatare
al elevului, prin cunoasterea tipului de inteligenta dominant se poate
valoriza fiecare elev.

Toate acestea au un efect pozitiv asupra evaluarii rezultatelor obtinute
de mine la clasa, in procesul instructiv — educativ.”

Oprisav Nadiov

Cursant, jud. Mures
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prof. Macarie loan
Formator, jud.Mures

,Cele mai importante continuturi cu impact asupra cursantilor au fost, indiscutabil, cele
care au dus la initierea si conceperea unui CDS/CDL. Cunoscand importanta pentru
elevi a unei discipline optionale, alegerea unor continuturi adecvate interesului si
preocuparilor acestora, a insemnat o adevarata provocare pentru cursant. Schimbarea
viziunii cursantilor, a abordarii unor noi continuturi si metode de evaluare, a constituit o
adevarata si placuta surpriza, cand am descoperit gama variata si inovativa de teme
tratate la lectii, itemi de evaluare, metode diversificate si mai ales interpretarea
acestora.”

,Cunostintele si competentele dobandite prin participarea la cursurile
programului de formare ,Abordari inovative in didactica disciplinelor din
aria curriculara Tehnologii “ au fost pentru mine un real sprijin in cariera
didactica, in dezvoltarea profesionala si personala. Mi-am schimbat
viziunea didactica, am incercat sa folosesc alte modalitati, metode,
tehnici de predare si de evaluare. Am incercat sa fac lectiile mai atractive
folosind tehnologii noi. Elevii au fost multumiti.”

Toia Florin

Cursant, jud. Bihor

prof. Moti Tatiana
Formator, jud. Bihor

,Cele mai importante continuturi, din punctul de vedere al gradului de aplicabilitate al
acestora, au fost cele de la modulele 3, 4 si 5, care au permis, prin competentele
urmarite, perfectionarea cadrelor didactice privind mijloacele si metodele folosite in
activitatea de predare—invatare—evaluare. In urma participarii la activitatile derulate fata
in fata sau sub forma de tutoriat, am observat o mai mare deschidere a cursantilor spre
metodele activ participative de predare—invatare, spre invatarea centrata spre elev.
Lectiile demonstrative realizate au demonstrat ca majoritatea cursantilor si-au schimbat
viziunea si modul de abordare a continuturilor, astfel incat elevii sa dobandeasca un
plus de adaptabilitate pe piata muncii.”
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prof. Rotund Aurica
Formator, jud.Cluj

,Dupa parerea cursantilor, cele mai importante continuturi, din punctul de vedere al
gradului de aplicabilitate, ar fi metodele de invatare centrate pe elev. Cursantii folosesc
metodele de predare si evaluare pe care le-au aplicat pentru prima data la curs.”

prof. Festila Rodica
Formator, jud. Cluj

,Din discutiile avute cu participantii rezulta ca acestia si-au insusit o paleta larga de
metode activ participative de predare si evaluare. Un alt aspect important a fost
realizarea planificarii calendaristice, punand in evidenta unitatile de invatare si apoi
proiectul unitatii de invatare in care este evidentiata fiecare ora. Realizarea filmului de
maxim 5 minute, cu lectia demonstrativa care trebuia sa surprinda metoda activ
participativa utilizata, i-a facut pe cursanti sa gandeasca mai mult fiecare moment al
lectiei.”

prof. Avram Monica Gabriela
Formator, jud. Sibiu

,Dezvoltarea abilitatilor cadrelor didactice in realizarea curriculumului optional va
conduce la diversificarea ofertei educationale a unitatilor de invatamant. Utilizarea
metodelor activ — participative in activitatea didactica asigura cresterea interesului
elevilor fata de scoala si dezvoltarea nevoii de cunoastere.”

prof. Stoian Lenuta
Formator, jud. Cluj

,Toti cursantii au reusit sa constientizeze ca, dupa parcurgerea programului de formare,
isi pot aduce contributia in asigurarea calitatii in educatie la nivelul scolii, prin abordarea
inovativa a procesului de predare-invatare. Vor utiliza metode si tehnologii moderne in
derularea activitatilor instructiv-educative. in urma evaluarilor din cadrul activitatilor fata
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in fata, s-a oferit cursantilor un feedback eficient asupra achizitiilor personale in
invatare, precum si oportunitatea de a aplica in clasa metode de predare si evaluare
adecvate. Au realizat mai eficient proiectarea demersului didactic in functie de specificul
clasei de elevi si si-au stabilit activitati de remediere in practica didactica propriu-zisa.”

prof. Campean loan Marius
Formator, jud. Sibiu

,Grupul de cursanti a fost eterogen, acest fapt a adus un plus de experienta si a largit
viziunea tuturora asupra procesului de invaiamant.

In cadrul cursului de formare, Abordari inovative in didactica disciplinelor din aria
curriculara Tehnologii, comunicarea s-a realizat atat prin intalniri fata in fata intre
formator si cursanti, cat si prin intermediul platformei online. Astfel, cursantii au avut
posibilitatea de a intra in contact atat cu formatorii lor, care le-au stat la dispozitie, cat si
cu colegii, pentru a-si lamuri unele probleme ridicate de continutul propus de curs. De
asemenea, cursantilor li s-au adresat o serie de intrebari, prin care acestia au putut sa
redea subiectiv viziunea asupra cursului si impactul pe care acesta I-a avut asupra lor.
Jurnalul de reflectie, ca forma prin care cursantii au putut sa-si exprime opiniile in
legatura cu acest curs, a fost dublat de o alta modalitate de reflectie, reprezentata de
platforma online. Mai mult chiar, intr-o era a tehnologiei si a informatizarii este necesar
ca profesorul sa fie familiarizat cu utilizarea calculatorului si mai ales cu aplicarea de
metode activ-participative asistate de acest instrument indispensabil pentru

invatamantul contemporan.
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4.3. Comunicarea online

in cadrul programului de formare, ,Abordéri inovative in didactica disciplinelor
din aria curriculara Tehnologii”, comunicarea s-a realizat atat prin intalniri fata in fata
intre formator si cursanti, cat si prin intermediul platformei online. Astfel, cursantii au
avut posibilitatea de a comunica atat cu formatorii lor, cat si cu colegii, pentru a-si

lamuri unele aspecte abordate in timpul cursului.
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Platforma online a oferit cursantilor si facilitatea de completa demersul reflexiv
asupra tematicii cursului prin comentarii care se regasesc la sectiunea Tutoriat.
Jurnalul de reflectie, ca forma prin care cursantii au putut sa-si exprime opiniile in
legatura cu acest curs, a fost dublat de o alta modalitate de feedback, reprezentata
de platforma online. Spre deosebire de jurnalul de reflectie, reflectiile de pe platforma

au oferit feedback direct formatorului.
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Portik Cseres Csaba

Cursant, jud. Mures

,Am acumulat multe cunostinte, am fost foarte relaxat. Pentru mine acest curs de
formare a fost minunat din toate punctele de vedere. In primul rand, m-a ajutat s& ma
dezvolt atat personal, cat si profesional. Din punctul meu de vedere, plusul acestui
curs consta nu numai in faptul ca pe tot parcursul sesiunilor acumulezi informatii noi
si utile, ci i in acela ca, si dupa terminarea cursului, nu incetezi sa afli lucruri utile
profesiei de dascal. In cazul in care va doriti s& fiti in continud dezvoltare, atunci

acesta este cursul potrivit.”

Hegyi Csilla Gabriella
Cursant, jud. Mures

,In urma parcurgerii programului de formare, mi-am dezvoltat competente atat
pedagogice, cat si de specialitate, am studiat metode noi activ participative de
predare pe care le-am aplicat si le voi aplica la ore, mi-am imbogatit si mi-am

recapitulat anumite cunostinte pedagogice si de specialitate.”

Orban Pal
Cursant, jud. Mures

,Orice program de formare are un scop bine definit pe care il urmareste si-l
atinge intr-o masura oarecare. Prin acest program de formare, am reusit sa
aprofundam compententele specifice cerute unui cadru didactic. Cursul s-a
desfasurat in favoarea noastra. Ne bucuram foarte mult de aceste cursuri de formare

Si speram ca si in anii urmatori sa beneficiem de cat mai mullte cursuri de acest tip.”
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4.4. Interviuri

in cadrul interviurilor desfisurate la finalul programului de formare,
participantilor li s-au adresat intrebari prin care s-a dorit obtinerea unui feedback
referitor la:

* integrarea celor invatate in practica lor curenta;
» contributia programului de formare la dezvoltarea lor profesionala.

Chestionarea cursantilor a fost realizata prin intrebari adresate in mod direct
de catre formatori. Cursantii au raspuns punctual la cele trei intrebari:

1. Care sunt cele mai importante continuturi invatate si competente
achizitionate prin participarea la acest program de formare?

2. Numiti cateva exemple de aplicare a confinuturilor si a competentelor
dobéandite prin acest program de formare.

3. Care sunt beneficiile in evolutia carierei didactice (obtinerea de grade
didactice, competente specifice) in urma participarii la acest proiect de
formare?

Referitor la prima intrebare adresata cursantilor, marea majoritate au raspuns
ca au dobandit capacitatea de a proiecta si de a realiza optim activitafi instructiv-
educative.

La cea de-a doua intrebare, au mentionat ca esentiale pentru activitatea
didactica au fost modalitatile de elaborare a curriculumului in dezvoltare locala si
proiectarea planificarilor pe unitati de invatare. De mentionat este faptul ca unii
cursanti au realizat la finele programului de formare cat de importanta este legatura
dintre teorie si practica in procesul instructiv-educativ.

La ultima intrebare adresata cursantilor, acestia au subliniat faptul ca vor reusi
sa valorifice cunostintele dobandite in urma cursului, in vederea cresterii calitatii
procesului educational.

Cateva dintre interviurile acordate de catre participanti se regasesc pe suportul

electronic asociat acestei brosuri.
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Cursant: Radutiu Georgeta

Locatia: Colegiul Economic ,lulian Pop” Cluj-Napoca, jud. Cluj

Cursant: Boanca Vasile
Locatia: Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca, jud. Cluj

Cursant: Tonia Adriana

Locatia: Grup Scolar ,Electromures” Targu-Mures, jud. Mures

Cursant: Mot Nicolae

Locatia: Colegiul Tehnic ,Mihai Viteazul” Oradea, jud. Bihor

Cursant: Bercea Maria-Claudia

Locatia: Grup Scolar Automecanica Medias, jud. Sibiu
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4.5. Concluzii

Jurnalul de reflectie ii permite, asadar, cursantului sa se raporteze la
experienta cursului prin redarea impresiilor, gandurilor, trairilor. Concluziile vor fi mai
usor de formulat, avand in vedere numarul mare de raspunsuri din partea cursantilor
si formatorilor. Dincolo de a fi o forma de autoevaluare, jurnalul de reflectie ii ofera
posibilitatea formatorului sa stabileasca care sunt punctele tari ale cursului, care fii
sunt minusurile, cum poate sa-si adapteze metodele astfel incat sa se puna eficient

in slujba cursantilor.

~

Abordari movatlve in didactica disciplinelor:

—=din aria curriculara Tehnologii =
: =

De asemenea, necesitatea unui jurnal de reflectie isi gaseste explicatia in
nevoia fiintei umane de a-Si exterioriza propriile ganduri si impresii fata de
experientele prin care trece. Numai 0 comunicare reala si sincera poate duce la
consolidarea relatiilor interumane si la o dezvoltare sanatoasa a propriei

personalitat.
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.Participarea la acest curs a contat enorm pentru mine si a adus un plus
de valoare semnificativ datorita informatiilor pe care le-am obfinut,
competentelor pe care mi le-am dezvoltat, interactiunii cu ceilalii
cursanti, metodelor pe care le-am invatat si nu in ultimul rand gratie
platformei si formatorului care a fost la inaltime. Am participat cu
placere la acest curs” (cadru didactic din Cluj-Napoca).

in cadrul analizei de impact al proiectului in randul cadrelor didactice
participante, majoritatea acestora au concluzionat ca programul “Abordari inovative
in didactica disciplinelor din aria curriculara Tehnologii” a reprezentat un pas
important in directia "revolutionarii sistemului de predare, in schimbarea si inlocuirea
metodelor traditionale cu cele moderne” (cadru didactic din Oradea).

Beneficiile programului sunt multiple, fiind recunoscute deopotriva de cadrele
didactice aflate la inceput de drum in sistemul educational, dar si de cei cu
experienta indelungata:

+ Dobéandirea de noi competente digitale in procesul de predare;

+ Dobéandirea de cunostinte noi si dezvoltarea creativitatii;

* Furnizarea unor modele de planificare calendaristica si proiect didactic;

* Reimprospatarea si structurarea cunostintelor deja existente;
.Programul a fost foarte bine structurat, a avut coerenta si a pus
materialele intr-o anumita ordine logica” (cadru didactic din Targu
Mures).

+ Posibilitatea de a accesa portofoliile altor cursantj;
,Prin intermediul platformei am putut accesa si materialele altor colegi
care predau o specialitate similara si astfel am putut vedea cum
gandesc ei un curriculum la decizia scolii, un curs optional sau cum
realizeaza un plan pentru o anumita tema sau o planificare a unitatii de
invatare. E un lucru bun si e un schimb de experienta util pentru fiecare
dintre noi” (cadru didactic din Targu Mures).

» Accesul la modalitati noi de aplicare a unor metode active de predare-invatare;
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« TImbunatatirea/ perfectionarea stilului de predare in urma participarii la lectiile
filmate din etapa de evaluare final3;
»+Am putut sa ma vad in oglinda, asa cum ma percep elevii pe mine, sa-
mi analizez defectele sau minusurile si astfel sa-mi pot perfectiona stilul
de predare” (cadru didactic din Sibiu).
* Furnizarea de informatii noi, utile in procesul de titularizare;
+ Oferirea de suport in pregatirea materialelor necesare inceperii anului scolar,
conform noilor modele recomandate de Ministerul Educatiei Nationale;
» Posibilitatea de a face schimb de bune practici cu alfi colegi;
,Prin intermediul acestor cursuri am avut posibilitatea sa discutam si cu
ceilalti colegi de la alte specializari, cu care am schimbat idei, pareri Si
atunci am putut sa vedem cum sunt aplicate anumite metode pe care
nu le foloseam efectiv” (cadru didactic din Targu Mures).

Totodata, studiul a relevat o apreciere crescuta fata de modulul de evaluare,
in care toti participantii la cursuri au fost evaluati si in cadrul caruia fiecare a avut
posibilitatea de a aplica direct cunostintele dobéandite, de a-si analiza propria
activitate, dar cel mai important, de a intelege care sunt pasii urmatori pe care
trebuie sa ii aplice pentru a-si imbunatati stilul de predare.

Succesul programului s-a datorat in mare masura si formatorilor, care au stiut
sa adapteze ritmul de parcurgere a subiectelor, de a pune mai mult sau mai putin
accent pe anumite teme, in functie de cerintele cursantilor, acordandu-le acestora
intregul suport pentru aprofundarea tuturor aspectelor.

,Un merit mare i-a apartinut formatorului. Am mai facut si alte cursuri si
am putut compara formatorii intre ei, pentru ca e inevitabil” (cadru
didactic din Sibiu).

Calitatea crescuta a materialelor care au reprezentat suportul de curs, inclusiv
platforma online, precum si conditiile organizatorice foarte bune au fost aspecte cel

putin la fel de importante in derularea optima a proiectului.
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Aceasta brosura este insotitd de un suport electronic pe care sunt anexate resursele

si secventele video ale lectiilor selectate, interviuri ale participantilor, galeria foto a proiectului.

Ne cerem scuze pentru calitatea secventelor video ale lectiilor anexate.
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