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4.0 15.04.2013 A treia | Chicinas Luminita Dupa revizuire
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5.0 26.04.2013 Versiunea | Chicinas Luminita Bun de tipar
finala Blaga Adriana
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Cuvant inainte,

1. Contextul international si national de desfasurare a activitatilor de educatie
pentru dezvoltare durabila

Ghidul ,Educatie pentru dezvoltare durabild”, realizat in cadrul proiectului cu finantare
europeana: e-Formare: Competente integrate pentru societatea cunoasterii; POS
DRU/87/1.3/S/55336”, se constituie intr-un document care raspunde cerintelor exprimate la nivel
global in cadrul ,Deceniului Natiunilor Unite pentru educatie in vederea dezvoltarii durabile: 2005-
2014” si la nivelul Uniunii Europene in realizarea obiectivelor ,Strategiei pentru dezvoltare
durabild”.

in acest cadru, de analiza a corelarii continutului materialului realizat de colectivul de autori,
profesoarele Adriana Blaga si Luminita Chicinas, cu obiectivele documentelor amintite, se poate
constata ca, In cadrul acestuia, s-a urmarit intr-o forma specifica includerea elementelor strategiilor
de dezvoltare globala in problematica educationald nationala. Astfel, conform primului document
amintit, lucrarea contribuie la materializarea urmatoarelor obiective: constituirea unei retele, de
interactiuni, de scimburi intre partile care iau parte la educatia pentru dezvoltarea durabila;
participarea la ameliorarea calitatii invatamantului si pregatirii in educatia pentru dezvoltarea
durabila; utlizarea elementelor educatiei pentru dezvoltarea durabila pentru realizarea obiectivelor
,Mileniului pentru dezvoltare”; integrarea educatiei pentru dezvoltare durabila in procesele de
reformare a sistemelor educationale. Cele patru axe ale educarii pentru dezvoltare durabila,
cuprinse in Agenda 21 sunt: ameliorarea accesului la educatia pe baza de calitate, reorientarea
programelor educationale, sensibilizarea publicului cu notiunea de durabilitatea si furnizarea de
programe de formare in acest domeniu de activitate. Caracteristicile educatiei pentru dezvoltare
durabila, care poate lua forme diferite in diverse contexte culturale sunt urméatoarele: educatia
pentru dezvoltarea durabila este bazata pe principiile si valorile care fundamenteaza acest
domeniu de activitate; educatia are preocupari pentru cele trei sfere ale durabilitatii: mediu,
societatea si economia; educatia promoveaza pregatirea pe toata durata vietii; educatia este local
prezenta si adecvaté cultural, educatia este fondata pe nevoi, mentalitati si conditii care exista la
nivel local, dar se recunoaste faptul ca acestea pot avea repercursiuni si la nivel international,
mobilizeaza educatia formala, non formald si informala; se adapteaza caractrului evolutiv al
conceptului de durabilitate; continutul educatiei tine cont de context, de problemele internationale
si de prioritatile locale; intareste capacitatea cetatenilor de a lua decizii in domeniile de
transformare a comunitatilor, de tolerantd sociala, de gestiune a mediului, de flexibilitate a
populatiei active si de asigurare a calitatii vietii.

Conform raportului Directorului general UNESCO asupra educatiei pusa in slujba
dezvoltarii durabile, exprimat sintetic in cadrul ,Declaratiei de la Bonn” din aprilie 2009, sunt
prezente urmatoarele actiuni realizate de statele membre: promovarea contributiei educatiei pentru
dezvoltare durabila in ansamblul sistemului educativ pentru obtinerea unei educatii de calitate;
sensibilizarea si cresterea gradului de intelegere in domeniul dezvoltarii durbile si educatiei pentru
dezvoltare durabila; mobilizarea fondurilor disponibile in favoarea educatiei pentru dezvoltare
durabila; reorientarea sistemelor de educatie si de formare profesionala care trebuie sa raspunda
problemelor de durabilitate care se manifesta la nivel local si national; dezvoltarea si intarirea
cooperarii si mecanismelor internationale, nationale si regionale in favoarea educatiei pentru
dezvoltare durabila, cu respectarea diversitatii culturale; sustinerea integrarii problemelor de
dezvoltare durabild utilizdnd o abordare integrata si sistemica in educatia formala, non formala si
informala la toate nivelele; reorientarea programelor de formare a educatorilor cu scopul de a
integra educatia pentru dezvoltarea durabild in programele de formare initiala si continug;
dezvoltarea indicatorilor educatiei pentru dezvoltare durabild care pot servi ca baza a evaluarii
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rezultatelor obtinute Tn urma desfasurarii proceselor in aceasta directie; dezvoltarea cresterii
parteneriatelor relative la educatia pentru dezvoltaresa durabila in procesele de formare, in
invatamantul profesional de ucenici si pentru formarea la locul de munca; asocierea tinerilor la
conceperea si punerea in opera a educatiei pentru dezvoltarea durabila; cresterea contributiei
majore si a rolului fundamental al societatii civile Tn stimularea dezbaterii si participarii publicului la
initierea si dezvoltarea educarii pentru dezvoltare durabila; recunoasterea si evaluarea aportului
considerabil al sistemelor educationale traditionale, autohtone si locale, in educatia pentru
dezvoltare durabila; promovarea echitatii intre sexe si crearea conditiilor si strategiilor care permit
femeilor sa impartaseasca cunostintele si experienta care permite schimbarea sociala si cladirea
unei vieti mai bune; dezvoltarea cunostintelor prin realizarea unei retele a educatiei pentru
dezvoltarea durabila; Tncurarajarea si stimularea excelentei stiintifice pentru dezvoltarea tehnicilor
educationale in domeniul promovarii dezvoltarii durabile; utilizarea eficienta a mecanismelor
institutionale; mobilizarea expertizei disponibile in cadrul sistemului educational; intensificarea
eforturilor in cadrul sistemelor educationale si de formare profesionald pentru a aduce un raspuns
crucial si urgent in materie de durabilitate.

La nivelul concret al procedurilor la nivelul educatiei pentru dezvoltare durabila la nivel
scolar in mediul european, o sa folosesc ,Strategia nationald a educatiei pentru dezvoltare
durabil@”, elaborat de Guvernul Marelui Ducat al Luxemburgului, datoritd complexitatii acestuia si
manierei sintetice de prezentare a problematicii puse in discutie. Astfel, conform acestuia avem
trei abordari, una la nivelul competentelor, metodelor si continutului, a doua legata de masuri
pentru asigurarea dezvoltarii durabile la nivelul universitatilor si mediului scolar, iar cealalta la
nivelul integrarii educatiei durabile la nivelul dezvoltarii scolare. Prima abordare prezinta cadrul
general al curriculei scolare, problematica integrarii educatiei pentru dezvoltare durabilad in cadrul
formarii educatorilor, integrarea dezvoltarii durabile in formarea profesionala, valorificarea
educatiei la nivelul cetatenilor, valorificarea educatiei asupra dezvoltarii si educatiei globale. La
nivelul educatiei asupra dezvoltarii durabile in cadrul dezvoltarii scolare sunt prevazute
urmatoarele elemente: educatia dezvoltarii durabile — motorul dezvoltarii scolare; includerea
indicatorilor de dezvoltare durabild in cadrul criteriilor de calitate pentru scoala; deschiderea scolii
catre realitatile lumii; mini-intreprinderile si dezvoltarea durabila; realizarea ghidului ,Scoala
durabild — scoala de méaine”.

In Romania functioneaza ,Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila”, in care, pe langa
problematica generala a dezvoltarii durabile, se abordeaza problemele specifice educatiei. Astfel,
in cadrul acestei abordari, sunt prevazute urmatoarele masuri la nivel general educational si la
nivelul promovarii educatiei penrtru dezvoltare durabila.

Astfel, la nivelul masurilor educationale generale, ,se urmaregte in acest fel calificarea si
recalificarea, potrivit noilor exigente ale pietei nationale a muncii si cerinfelor de competitivitate in
Piata Unica a UE, a unui numar de 1,65 milioane persoane, echivalent cu 18% din totalul
populatiei ocupate in 2006. Tinand seama de rezultatele nesatisfacatoare obtinute in perioada
2000-2006, se porneste de la constatarea ca unele {inte stabilite prin Strategia de la Lisabona (o
ratd medie de 70% deocupare a populatiei in varstad de 15-64 ani; reducerea ratei de parasire
timpurie a scolii sub 10%; sporirea la 85% a populatiei in varsta de 15-64 ani care a absolvit cel
putin invatamantul secundar superior) nu vor putea fi atinse, in cazul Roméaniei, pana in anul 2010,
necesitand o reesalonare realista, adaptata la conditiile specifice existente. Va fi nevoie de eforturi
sustinute chiar si pentru atingerea tintei asumate in cadrul Obiectivelor Mileniului astfel ca, pana in
2012, copiii din mediul rural sa finalizeze ciclul complet de invaiamant primar si gimnazial in
proportie de cel putin 95%. In aceste conditii, accentul principal al ansamblului de politici si actiuni
care se vor realiza pana in anul 2013 se va pune pe mentinerea si accelerarea tendintelor deja
conturate pentru recuperarea decalajelor fata de nivelul actual de performanta al celorlalte state
membre ale UE. Pentru a asigura accesul si participarea la educatie si formare profesionala initiala
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de calitate, actiunile se vor concentra, intr-o prima etapa, asupra descentralizarii, sprijinirii scolilor
in vederea implementarii sistemului de management al calitatii, crearii unei “culturi a calitatii” si
accesului egal la educatie. Va avea loc reformarea in profunzime, pe baza Strategiei nationale
privind educatia timpurie, si extinderea retelei de unitati a Tnvatamantului timpuriu (prescolar),
asigurarea masurilor specifice de suport educational pentru grupurile dezavantajate, precum si
continuarea programelor de tip “A doua sansa”, asigurarea unui management performant in
unitatile de invatamant preuniversitar, largirea ariei de acoperire a transportului scolar si intarirea
colaborarii cu autoritafile locale pe baza unor responsabilitati bine definite. Se va asigura
echiparea unitatilor de invatamant cu conditii de invatare care permit tratamentul didactic
personalizat al elevilor cu cerinte educationale speciale.”

La nivelul masurilor specifice educatiei pentru dezvoltare durabila, ,intregul sistem de
educatie si formare profesionala va asimila principiile si obiectivele dezvoltarii durabile ca element
integrator al ansamblului de cunostinte, aptitudini si deprinderi necesare existentei si performantei
personale si socio-culturale in lumea moderna. Educatia pentru dezvoltare durabila va fi integrata
transversal in toate programele de pregatire, proiectate si organizate prin campuri disciplinare sau
module, de la stiintele naturii la practicile responsabile ale civismului, de la sustenabilitatea
productiei si consumului in raport cu resursele la insusirea principiilor diversitatii culturale, ale
bunei guvernari si ale statului de drept. De asemenea, abordarea educationald a dezvoltarii
durabile traverseaza paradigma formala, informala si non- formala. Educatia pentru dezvoltare
durabila necesita cooperare si parteneriat intre multipli factori de decizie: autoritatile centrale si
locale, sectorul educational si cel stiintific, sectorul sanatatii, sectorul privat, industria, transportul si
agricultura, comertul, sindicatele, mass-media, organizatiile non-guvernamentale, comunitatea
locala, cetatenii si organizatiile internationale. Educatia pentru dezvoltare durabila nu trebuie sa se
rezume la un punct de vedere ecologist. Ea se dezvolta ca un concept larg si cuprinzator, reunind
aspecte interconectate referitoare la mediu, ca si la problemele economice si sociale. Raportarea
la gama extinsa si diversificata de teme care se asociaza principiilor dezvoltarii durabile necesita o
abordare inter- si trans-disciplinara in formule educationale integrate, cross-curriculare si
complementare, care tin seama totodata de specificitatea conditjilor locale, nationale si regionale,
ca si de contextul global. Sistemul de educatie si formare profesionala va valorifica participarea
proactiva, si va promova voluntariatul ca expresie a spiritului civic dobandit cu sprijinul scolii.”

Prin masurile preconizate, sistemul educational din Roménia reconecteaza traditia scolii
romanesti la conceptul de educatie pentru dezvoltare durabila ale carei continuturi tematice sunt
transversal integrate in sisteme educationale formale, non-formale si informale pe trei dimensiuni:
socio-culturala, ambientala si economica prin:

,» Continuturi de educatie socio-culturala pe teme locale si universale precum: drepturile omului,
pacea si securitatea oamenilor, egalitatea sexelor, diversitate culturald, educatie interculturala,
educatie pentru sanatate si pentru calitatea vietii, educatia pentru timpul liber, buna guvernare
(transparenta, exprimarea libera a opiniilor, libertatea expresiei, contributia la formularea
politicilor), educatia pro-patrimoniu si pentru memoria local3;

» Continuturi de educatie ambientala (in si pentru mediu): dezideratul protectiei mediului Tn
procesul de dezvoltare, calitatea mediului, conservarea, protectia si ameliorarea sa devina scopul
dezvoltarii; educatia pentru regenerarea mediului natural; educatia pentru reciclarea si refolosirea
materialelor;

 Continuturi de educatie si formare tehnica si profesionala prin competente si pro-atitudini (a avea
intelegerea realitatii lumii pentru sine si pentru altii; a poseda cunostinie generale si a se specializa
intr-un domeniu de activitate dat; a continua sa inveti si a urmari educatia pe tot parcursul vietii
intr-o societate care invata); abilitati si aptitudini (a lucra singur sau in echipa cu aliji, cu integritate
si cu cinste, facand dovada de onestitate, punctualitate si responsabilitate; a se adapta situatiilor
diverse; a cunoaste si a intelege probleme si dificultafi, a face dovada de creativitate si de gandire
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critica pentru a gasi solutii, a rezolva conflicte fara recurs la violenta); etica in mijlocul dezvoltarii
durabilitatii sociale.”

in acelasi timp, exista exprimate mai multe puncte de vedere, multe dintre ele pertinente, cu privire
criza si blocajele existente in reforma care vizeaza educatia in viziunea dezvoltarii durabile, de
care consider ca ar trebui sa se tina seama. O sa exprim, in cele ce urmeaza, punctele de vedere
exprimate de Florian Colceag, presedintele EDU — GATe, cu privire la aceasta problematica:
sistemul educativ nu este organizat spre a raspunde nevoilor actuale si de perspectiva a fortei de
munca; curricula este suprateoretizata si neaplicativa, neinteresanta si orientata spre trecut; lipsa
educatiei sociale si civice; emigrarea populatiei capabile de munca in cautarea locurilor de munca;
modelele educationale ale educatiei industriale nu mai corespund realitatilor prezente si viitoare.

2. Aprecieri asupra ghidului ,,Educatie pentru dezvoltare durabila”

Ghidul mentionat, realizat de colectivul coordonat de profesoarele Adriana Blaga si
Luminita Chicinas, Tn cadrul proiectului: e-Formare—Competente integrate pentru societatea
cunoasterii; POSDRU/87/1.3/S/55336, este structurat pe doud parti, prima parte cuprinde un
indrumar metodologic interdisciplinar pentru tema integratoare, iar partea a doua, partea
aplicativa, ne prezinta experienta exemplelor de buna practica.

Indrumarul metodologic are urmétorul cuprins: 1. Introducere; 2. Dezvoltarea durabila -
precizari conceptuale, 2.1. Scurt istoric, 2.2. Contextul international/european, 2.3. Contextul
national; 3. Educatia pentru dezvoltare durabild, 3.1 Scopul educatiei si formarii pentru dezvoltare
durabila, 3.2 O provocare si o oportunitate, 3.3 Esenta invatarii pentru Dezvoltare Durabila, 3.4
Coordonate curriculare, 3.5 Domenii de competente pentru educatia pentru dezvoltare durabild; 4.
Competenetele profesorilor in contextual educatiei pentru dezvoltare durabila, 4.1 Dimensiunea
profesionala, 4.2 Competentele transversale, 4.3 Cum citim modelul?, 4.4 Competentele si
educarea elevilor, 4.5 Medii inovative de invatare — modalitati de organizare a invatarii; 5. Criterii
de calitate pentru scolile care promoveaza Educatia pentru dezvoltare durabila, 5.1 Management
de calitate pentru o scoala durabila, 5.2 Sustenabilitatea calitatii in educatie.

Partea a doua cuprinde exemplele de buna practica, in care se abordeaza urmatoarea
problematica: Limba si comunicare; Matematica si stiinte; Om si societate; Arte, Sport, Tehnologii;
Consiliere si orientare scolara; Alte discipline. In cadrul acestei prezentari se realizeaza o sinteza a
literaturii de specialitate si sunt exprimate puncte de vedere cu privire la experienta dobandita in
acest domeniu, acela al educatiei pentru dezvoltare durabila, de cele doua inspectorate scolare
judetene, cel din Cluj si cel din Mures. Materialul general de prezentare este insotit de scheme
relevante scopului propus, acela al identificarii competentelor profesorilor in contextul educatiei
pentru dezvoltare durabild pentru realizarea procesului de invatare. in acelasi cadru, se aseaza
intr-o corelare logica relatiile externe ale scolii (cooperarea cu si in comunitate, crearea de retele
de cooperare si parteneriate), politica si organizarea scolii (politica scolii si planificarea, ethosul
scolii, evaluare la nivelul scoli) si procesul de predare-invatare (abordarea predarii-invatarii,
rezultate vizibile Tn coala si in comunitatile locale, perspectiva viitorului, cultura complexitatii,
gandirea critica si folosirea limbajului posibilitatilor, clarificarea si dezvoltarea valorilor, perspectiva
bazata pe actiune, participare, importanta disciplinelor in procesul de educare pentru dezvoltare
durabila.

La nivelul exemplelor de buna practica sunt prezentate urmatoarele teme:

o ,Sa protejam mediul inconjurator”, autor: Berende Dina Maria - Scoala
Gimnaziala ,,Mihai Eminescu”, Dej, Cluj, Matematica si explorarea mediului - Clasa
pregatitoare B;
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o “Anotimpurile”, autor: Fabian Anna — Maria - Liceul Teoretic ,Bathory Istvan” ,
Cluj-Napoca, jud. Cluj, Cunoasterea mediului - a I-a Step by Step;

o “Mediul inconjurator si protejarea lui”, autor: lobbagy Tunde - Liceul Teoretic
"Josika Miklos™Turda, jud.Cluj, Cunoasterea mediului - clasa a ll-a;

o ‘“Ocrotiti Pamantul!”, Chirca Marioara - Scoala Gimnaziala “Mihai Eminescu” Dej,
Educatie fizica — clasa a lll-a;

o “Natura - darul lui Dumnezeu pentru oameni”, Danciu Monica Alina - Liceul de
Coregrafie si Arta Dramatica »O.Stroia »,Cluj-Napoca, jud.Cluj, Religie ortodoxa —
clasa a Vl-a;

o “Protéger le milieu environnant”, Mihai Alina-Angelica - Scoala Gimnaziala
"T.Dérjan”,Cluj-Napoca, Cluj, Limba franceza — clasa a VI-g;

o “Procentele in viata noastra”, Todea loan Radu — Liceul Teoretic "Gheorghe
Sincai” Cluj-Napoca, Matematica — clasa a Vl-a;

o ,Chalie and the Chocolate Factory”, Dan Leonard - Scoala Gimnaziald "Nicolae
Titulescu” Cluj-Napoca, jud. Cluj, Limba Engleza — clasa a Vl-a;

o “Omul - prietenul naturii”, Rus lozefina Lidia - Centrul Scolar pentru Educatie
Incluziva, Cluj-Napoca, Cluj, Socializare — clasa a VI-a;

o ‘“Lichenii — bioindicatori ai poluarii aerului”’, Rus Silvia Meda - S$coala
Gimnaziala “Octavian Goga” Cluj-Napoca, Cluj, Biologie — clasa a VllI-a;

o Impactul poluarii asupra mediului, Moldovan Maria Gabriela — Liceul Teoretic
"Alexandru Papiu llarian” Dej, jud. Cluj, Biologie — clasa a VIlI-a;

o ,Energia si puterea curentului electric. Estimarea consumului lunar de energie
electrica din apartamentul meu”, Vinteler Maria — Liceul Teoretic "Mihai
Eminescu”, Liceul de Coregrafie si Artd Dramatica "Octavian Stroia” Cluj-Napoca,
jud. Cluj, Fizica — clasa a Vlll-a;

o "Tehnici de management a resurselor personale”, Bernard Carmen - Grupul
Scolar “SAMUS”, Cluj-Napoca, Cluj, Terapii specifice — clasa a 1X-a;

o “Resurse regenerabile de energie — energia solara”, Mihai Nasca — Liceul
Tehnologic "Electromures” Targu Mures - clasa a IX-a;

o ,Populatia, protectia mediului si dezvoltarea durabila”, Buha Diana-Dana -
Liceul Teoretic “Liviu Rebreanu”, Turda, Cluj, Geografie — clasa a X-a;

o ‘“Proiect ,,Magazinul meu“ realizat in Microsoft Access, Coman Elena - Liceul de
Informatica ,T. Popoviciu“, Cluj-Napoca, Cluj, Tehnologia Informatei si
comunicatiilor — clasa a X-a;

o ,Dezvoltare durabila: etapele intocmirii eseului argumentativ”, Palko Boglarka -
Liceul Teoretic "Brassai Samuel”, Cluj-Napoca, jud. Cluj, Limba Germana — clasa a
Xl-a;

o ‘“Impactul tehnologiei asupra vietii cotidiene si a mediului”, Popescu Any -
Colegiul National "George Baritiu", Cluj-Napoca, jud. Cluj, Istorie — clasa a Xl-a;

o “Parcul National din Pirinei”, Ciurdareanu Valer - Liceul Teoretic "Mihai
Eminescu”, Cluj-Napoca, jud. Cluj, Limba Franceza — clasa a Xl-a;

o ,Proces juridic”, Pop lldiko - Liceul Teoretic’Mihai Eminescu”, Cluj-Napoca, Limba
Franceza - clasa a Xl-a;

o “Voluntarii cetatii verzi”, Feher Cristina — Liceul Tehologic de Protectia Mediului
Cluj-Napoca, jud. Cluj, Limba si literatura roména — clasa a Xl-a.

Din prezentarea facuta se observa ca tematicile abordate au avut in rezolvare o

problematica de mare diversitate, problematica legata de educatia pentru dezvoltare durabila. In
acelasi timp, remarc faptul ca grupul tinta pentru temele abordate au avut specificul comunicarilor
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de la elevii din clasa a ll-a pana la cel al elevilor din clasa a Xl-a. Prezentarile sintetice scot in
evidenta contributiile coordonatorilor de tema, profesionalizarea acestora intr-un domeniu nou,
pentru multi dintre ei, acela al educatiei pentru dezvoltare durabila.

3. Concluzie

Apreciem ca efortul de redactare a metodologiei generale pentru educatie in domeniul
dezvoltarii durabile si exemplele de buna practica corespund obiectivul definit la nivelul proectului
definit in cadrul Axei prioritare - 1 a Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane, Dezvoltarea si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltérii societatii
bazate pe cunoastere. in acelasi timp, se remarca faptul ca materializarea acestei teme
corespunde cerintelor exprimate in cadrul Deceniului Natiunilor Unite pentru serviciul educatiei in
domeniul dezvoltarii durabile. Consideram ca temele rezolvate ar putea sa constituie baza unui
sistem informatic la nivelul celor doud inspectorate scolare, in care problematica educatiei pentru
dezvoltare durabila pun bazele unei retele de care are nevoie scoala roméneasca in contextul
dezvoltarii acesteia in spatiul european. Recomand pentru aplicare la nivelul mediului scolar
materialul realizat in cadrul finantarii europene POS DRU.

Prof.univ.dr.ing. Vasile Filip Soporan,
Centrul pentru Promovarea Antreprenoriatului in Domeniul Dezvoltarii Durabile,
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca.
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1. Introducere

Acest ghid este un produs realizat in cadrul proiectului ,Compentente intregrate in societatea
cunoasterii, e-formare” finantat in cadrul programului POSDRU/87/1.3/5/55336. Ghidul reprezinta
un punct de plecare in demersul didactic din perspectiva pregatirii lectiilor (proiectarea didactica,
transpozitia didactica, actualizarea continuturilor predarii) si isi propune sa aduca modificari la
nivelul comportamentelor intelectuale, emotionale, sociale ale elevilor. Educatia pentru dezvoltare
durabila se bazeaza pe patru principii de baza:

a. organizarea naturii in care omul este o componenta inextricabila;

b. cresterea si uneori utilizarea excesiva a resurselor naturale de catre oameni,

c. principiul distributiei echitabile a bunurilor/produselor pentru toate popoarele;

d. combinatia celor trei principii anterioare care conduce la invatarea pentru dezvoltare

durabila.

Acest document suport permite cadrelor didactice sa inteleaga si sa acorde atentie marita
competentelor pe care ar trebui sa le demonstreze elevii la finalul invatamantului preuniversitar in
domeniul specific al dezvoltarii durabile. Documentul este destinat, de asemenea, sprijinirii Si
consilierii cadrelor didactice, a conducerilor scolilor, structurilor de management intermediar dar si
a parintilor si copiilor si tinerilor abilitandu-i sa actioneze in mod sistematic si corect in domeniul
dezvoltarii durabile. De asemenea, acesta ofera scolilor care doresc sa implementeze in cultura lor
organizationald si s& acode o pozitie prioritarad in planurile lor de dezvoltarescolara problematicii
specifice dezvoltarii durabile un set indrumari pentru a integra corect educatia pentru dezvoltare
durabila in curriculumul si viata scolii. Pentru formatori, prezentul material suport, poate fi utilizat
ca o baza pentru crearea de auxiliare utile pentru activitatile de formare, iar pentru autoritatile din
domeniul educatiei acesta poate fi un instrument care sa ofere premise pentru stabilirea scopurilor
curriculare.

Dupa o scurtd descriere a semnificatiei dezvoltarii durabile pentru societatea noastra moderna,
orientata spre inovare, intr-o lume globalizata, sunt prezentate sugestii pentru contributia pe care
educatia pentru dezvoltare durabila o poate avea la educatia generala a copiilor si tinerilor, fiind
formulate scopurile educatiei pentru dezvoltre durabild. Documentul suport continud cu o descriere
sistematica a domeniilor de competente specifice educatiei pentru dezvoltare durabila, impreuna
cu competenetele specifice ale profesorilor care actioneaza intr-un context globalizat.
‘Competentele cheie’, asa cun sunt ele identificate de OECD, au fost luate in considerare ca
principalul cadru de referintd pe intreg demersul. O alta caracteristica a acestui document consta
in faptul ca prezinta un set de sfaturi practice pentru profesorii/scolile care initiaza, desfasoara si
mentin Tn timp activitati legate de mediul inconjurator si/sau care sunt preocupati/preocupate de
contextualizarea continuturilor notionale din programele scolare in comunitatea in care traiesc,
sfaturi particularizate prin unele exemple de buna practica (ex. REC - Cooperare intre Cercetarea
si Educatia stiintifica in scoala - REC consta dintr-un proiect de cooperare intre cel putin un partner
reprezentand cercetarea stiintifica (institut de cercetare public sau privat, institut de cercetare in
domeniul stiintelor educatiei, muzee, univeristati, cercetatori individuali) si cel pufin un partener din
invatamantul preuniversitar (de ex. scoli, profesori individual, formatori in domeiul educatiei, elevi
sau studenti individual conducatorii scolii)sau al{i parteneri informali).

in ultimii ani, in intreaga Europa s-a constatat un declin alarmant al interesului copiilor si tinerilor
pentru continuarea studiilor prin cariere in domeniul stiintific, ceea ce a condus la o reducere
severa a numarului cercetatorilor stiinifici si inginerilor, fapt care afecteaza prosperitatea
economica (unul din domeniile de baza ale dezvoltarii durabile). in plus, formarea / dezvoltarea de
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competente relevante pentru o societate a cunoasterii este “sub o continua si crescatoare
amenintare”. [...] Originile acestui declin al interesului copiilor si tinerilor pentru studii in domeniul
stiintei au fost descoperite, in mare masura, in modalitatea in care sunt predate stiintele naturii
in scoalda” (Comisia Europeana 2007). Se considera ca un contact mai apropiat, autentic intre
cercetatori si elevi si studenti incurajeaza mai mulii tineri sa fie interesati de stiinta si tehnologie
(GRID 2006); acest lucru fiind o prerechizita pentru cresterea literaiei stiintifice, respectiv pentru
cresterea numarului tinerilor care opteaza si urmeazéa cariere in domeniile stiintifice. Tn aceeasi
masura, documentele europene considera, la fel de importantd imbunatatirea imaginii generale a
stiintei si a competentei populatiei in participarea intr-o societate bazata pe cunoastere.

Educatia, pe langa faptul ca este un drept al omului, este si o premisa pentru obtinerea dezvoltarii
durabile si un instrument esential pentru o buna administrare, pentru adoptarea unor decizii in
cunostintd de cauza si promovarea democratiei. De aceea, educatia pentru o dezvoltare durabila
poate ajuta sa transforme perspectiva noastra in realitate. Educatia pentru dezvoltare durabila
dezvolta si imbunatateste capacitatea indivizilor, a grupurilor, a comunitatilor, organizatiilor si a
tarilor de a gandi si a actiona in favoarea dezvoltarii durabile. Ea poate genera o schimbare in
mentalitatile oamenilor, potentand capacitatea acestora de a crea o lume mai sigura, mai
sanatoasa si mult mai prospera, imbunatatind astfel calitatea vietii. Educatia pentru o dezvoltare
durabila ofera o abordare critica, un grad sporit de constientizare si puterea de a explora si
dezvolta noi concepte, viziuni, metode si instrumente.

Ghidul are drept scop evidentierea exemplelor de buna practica privind introducerea temei
dezvoltarea durabila, respectiv educarea tinerei generatii in privinta asigurarii resurselor de care
dispunem si pentru generatiile viitoare in procesul didactic. Utilizarea ghidului va avea drept
rezultat imbunatatirea invatamantului primar, gimnazial si liceal avand in vedere faptul ca in ultimii
ani se constatad scaderea drastica a interesului copiilor si tinerilor pentru continuarea studiilor in
domeniul stiintific, fapt care afecteaza dezvoltarea economica (unul din domeniile de baza ale
dezvoltarii durabile). Originile acestui declin al interesului copiilor si tinerilor pentru studii in
domeniul stiintei au fost descoperite, in mare masura, in modalitatea in care sunt predate
STIHNTELE NATURII in scoala.

Cui se adreseaza Ghidul Educatie pentru Dezvoltare Durabild?

Grupul tintd este constituit din actorii implicati in Tnvatamant si anume profesorii din Tnvatamantul
primar, gimnazial si liceal impreuna cu elevii pe care acestia ii formeaza. Acest ghid vizeaza
imbunatatirea calitatii Tnvatarii disciplinelor stiintifice prin abordarea, in echipd, a unor teme
integratoare, multidisciplinare, precum si asigurarea unor motivatii mai bune profesorilor (prin
exemple de buna practica) pentru utlizarea unor metodelor active-partiipative de predare/evaluare.
Educatia pentru dezvoltare durabild are nevoie de o abordare noud, moderna, diferitd asupra
predarii, profesorii au nevoie sa-si imbunatateasca si/sau sa-si dezvolte stilul personal de predare
prin intelegerea, adaptarea si aplicarea in designul lectiilor a perspectivei constructiviste asupra
invatarii, perspectiva care raspunde in mai mare masura nevoilor si intereselor elevilor secolului
XXI.
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2 Dezvoltarea durabila - precizari conceptuale

2.1 Scurt istoric

Aparitia si consolidarea notiunii de mediu a durat aproximativ un secol. In acest proces de
constientizare un rol esential, incontestabil I-au jucat mijloacele de comunicare in masa (mass-
media) de toate tipurile. Daca privim intr-o maniera globala sistemele educative europene atunci
se constata ca scoala a ramas, mai degraba, in urma. Pana in acest moment au avut loc doar
cateva tentative in interiorul acestora. in marea majoritate a tarilor, lucrarile inregistrate s-au situat
in principal Tn prelungirea "studiilor de mediu” sau Tn domeniul abordarii pastrarii mediului. De
altfel, aceste lucrari sunt rezultatul muncii unor profesori izolati si motivati, cel mai adesea aflati in
zona militantilor naturalisti sau umanisti. (A.Giordan, LDES, Universite de Geneve).

Conceptul de dezvoltare durabila a luat nastere acum 30 de ani ca raspuns la aparitia
problemelor de mediu si a crizei resurselor naturale, in special a celor legate de energie. Practic,
Conferinta privind Mediul de la Stockholm din 1972 este momentul in care se recunoaste ca
activitatile umane contribuie la deteriorarea mediului Tnconjurator, punédnd in pericol viitorul
Planetei. Termenul de dezvoltare durabila a inceput sa devina, insa, foarte cunoscut abia dupa
Conferinta privind mediul si dezvoltarea organizatd de Natiunile Unite la Rio de Janeiro in vara
anului 1992, Conferintd cunoscutd sub numele de “Summit-ul Pamantului”. Tot atunci a fost
elaboraté si ”Agenda 21 - planul de sustinere a dezvoltarii durabile” care a devenit si un
obiectiv al Uniunii Europene incepand cu anul 1997 cand a fost inclus in Tratatul de la Maastricht,
iar n anul 2001, la summit-ul de la Goetheborg, a fost adoptata Strategia de Dezvoltare Durabila
a UE, careia i-a fost adaugata o dimensiune externa la Barcelona, in 2002, iar in iunie 2006 a fost
adoptata Strategia de Dezvoltare Durabila pentru o Uniune Europeana extinsa bazata pe
strategia de la Goetheborg si rezultat al procesului inceput Tnca din 2004.

Definitii ale Dezvoltarii Durabile:

v" “Prin urmare, pot spune ca Pamantul apartine fiecarei generatii pe durata existentei
sale, care i se cuvine pe deplin si in intregime, nici o generatie nu poate face datorii
mai mari decéat pot fi platite pe durata propriei existente’- Thomas Jefferson, 6
septembrie 1789

v “Dezvoltarea durabilda este dezvoltarea care raspunde nevoilor prezentului fara a
compromite posibilitatea ca viitoarele generatii sa aiba oportunitatea sa gaseasca, la
randul lor, r&spuns nevolilor lor ” — Comisia Natiunilor Unite pentru Mediul Inconjurator
si Dezvoltare, 1987.

v" “Durabilitatea se refera la capacitatea unei societati, ecosistem, sau orice asemenea
sistem existent de a functiona continuu intr-un viitor nedefinit fara a ajunge la
epuizarea resurselor cheie”- Robert Gilman, presedintele Institutului Context.

v" “Durabilitatea este doctrina de urgenta prin care dezvoltarea si progresul economic
trebuie sa aiba loc si sa se mentina de-a lungul timpului, in limitele stabilite de ecologie
in sensul cel mai larg - prin interdependenta fiintelor umane si a slujbelor lor, a
biosferei si legilor fizicii i chimiei care o guverneaza”.

Domenii si teme specifice
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v Economic: dezvoltare economica, pozitie competitiva, profit

v Socio-cultural: calitatea vietii, diversitate, sanatate, distributia starii de bine, gestionarea
conflictelor, drepturile omului, cetetanie modiala

v Ecologie: spatiu, mediul inconjurator, pamantul si resursele naturale, interdependenta tuturor
organismelor vii, atat cele din imediata vecinatate cat si la nivel global

v' Spatiu: globalizare, deplasarea problemelor dinr-o parte in alta a lumii, coeziunea globala a
problemelor si solutiilor acestora

v Timp: modificarea problematicilor pentru generatiile viitoare
v Participare: angajament, interactiune, democratie.
Concepte cheie
Interdependenta Diversitate Sprijin
v" Globaizare si justitie sociala v' Migrarea culturilor si| v° Acces  exhaustiv la
v" Natura si mediul inconjurator diversitatea resursele naturale
v" Echilibru natural v Drepturile omului si| v Valoarea consumurilor
v' Biodiversitate democratia v" Interactiunile dintre om si
v Interactiune intre procesele | v© Cetatenie mondiala natura
sociale si fizice locale si globale | v Mediul de viata din
v' Valoarea consumurilor imediata apropiere
v Materii prime si energie v’ Saracie si  aspecte
v" Clima egate de distributia
v Schimbare acesteia
v" Ciclurile economic si
natural
v Globalizarea, echitatea
sociala si egalitatea
v Valoarea consumurilor
Drepturi si responsabilitati Egalitate si justitie Insecuritate si grija
v Cetatenie mondiala v Cetatenie mondiala v’ Acces  exhaustiv la
v Valoarea consumurilor v Globalizarea, echitatea resursele naturale
v Invatarea impreuna cu sectorul sociala si egalitatea v Valorile consumurilor
privat v’ Justitie v"Interactiunile dintre om si
v' Responsabilitate natura
v" Angajament
v' Participare
v" Dezvoltarea valorilor
v Cetatenie si parteneriat
v" Apreciere si respect

2.2 Contextul international

Intregul sistem de educatie si formare profesionald va asimila principiile si obiectivele
dezvoltarii durabile ca element integrator al ansamblului de cunostinte, aptitudini si deprinderi
necesare existentei si performantei personale si socio-culturale in lumea moderna. Educatia
pentru dezvoltare durabila va fi integrata transversal in toate programele de pregatire, proiectate si
organizate prin campuri disciplinare sau module, de la stiintele naturii la practicile responsabile ale
civismului, de la sustenabilitatea productiei si consumului Tn raport cu resursele la Tnsusirea
principiilor diversitatii culturale, ale bunei guvernari si ale statului de drept. De asemenea,
abordarea educationala a dezvoltarii durabile traverseaza paradigma formala, informala si non-
formala. Educatia pentru dezvoltare durabila necesita cooperare si parteneriat intre multipli factori
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de decizie: autoritatile centrale si locale, sectorul educational si cel stiinfific, sectorul sanatatii,
sectorul privat, industria, transportul si agricultura, comertul, sindicatele, mass-media, organizatiile
non-guvernamentale, comunitatea locala, cetatenii si organizatiile internationale.

2.3 Contextul national

In anul 2007, Roméania a elaborat Strategia Educatiei pentru Dezvoltare Durabila pe baza
recomandarilor Strategiei UNECE, strategie care detaliazad obiectivele si directile de actiune
specifice in acest domeniu. Romania si-a stabilit trei obiective majore prin Strategia Educatiei
pentru Dezvoltare Durabila, intr-un interval de timp mai larg, dar care trebuie atinse pana in anul
2030.

1. Dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitatii prin corelarea educatiei si invatarii
pe tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea oportuniétii sporite pentru participarea
viitoare pe o piatd a muncii modernd, flexibila si incluziva.

2. Atingerea nivelului mediu de performantd al UE in domeniul educatiei si formarii
profesionale, cu exceptia serviciilor in mediul rural si pentru grupurile dezavantajate, unde
tintele sunt cele ale UE pentru 2010.

3. Situarea sistemului de invatamént si formare profesionald din Roménia la nivelul
performantelor superioare din UE; apropierea semnificativd de nivelul mediu al UE in
privinta serviciilor educationale oferite in mediul rural si pentru persoanele provenite din
medii dezavantajate sau cu dizabilitati.

Prin masurile preconizate, sistemul educational din Romania reconecteaza traditia scolii romanesti
la conceptul de educatie pentru dezvoltare durabila ale carei continuturi tematice sunt transversal
integrate in sisteme educationale formale, non-formale si informale pe trei dimensiuni: socio-
culturala, ambientalda si economica. Principiile si practicile dezvoltarii durabile vor fi incorporate
organic in ansamblul politicilor educationale. Eficienta interna si externa a sistemului de educatie,
de la educatia timpurie la studiile post-doctorale, de la educatia formala la cea non-formala, de la
formarea profesionald initiald si continua pana la accesul echitabil la invatare, in conditii de
calitate, va fi un obiectiv principal. Metodologia de evaluare, certificare si atestare a calitatii actului
educational, precum si a relevantei acestuia pe piata muncii se va alinia la procedurile de
raportare, la reperele de performanta adoptate in Uniunea Europeana, si la cele mai bune practici
existente pe plan mondial. Exemple de masuri concrete conform documentelor strategice
enumerate:

v Operatiuni de restructurare a ciclurilor de invatamant care sa duca la Tmbunatatirea
substantiala a calitatii ofertei de pregatire prin dobandirea de competente care sa sustina
dezvoltarea personala, competitivitatea si dezvoltarea durabila;

v Deschiderea sistemului formal de educatie prin recunoasterea achizitilor de invatare
dobandite in contexte non-formale sau informale.

v Cresterea calitatii procesului de formare a personalului didactic si de conducere din
invatamant prin sisteme flexibile, pentru innoirea stocului de cunostinte, punand accentul
pe promovarea comportamentelor de tip ,practician reflexiv’, capabil sa transmita abordari
interdisciplinare in sustinerea dobandirii rezultatelor invatarii, in special a celor derivate din
exigentele socio-culturale, economice si ambientale ale dezvoltarii durabile.

v Accentuarea pregatirii tinerilor pentru a se instrui pe tot parcursul vietii, pentru a dobandi
inteligenta socio-emotionala si capacitatea de a se adapta competitiv pe piata muncii din
Uniunea Europeana.

v Dezvoltarea unor programe de studiu diferentiate conform specificului regiunilor si nevoilor
elevilor/studentilor, acoperirea unui spectru larg si echilibrat de domenii ale cunoasterii
pentru intelegerea in profunzime a legaturilor corelative intre aspectele economice, sociale
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si de mediu, insusirea limbilor straine, valorizarea oportunitatilor pentru invatare inter- si
trans-disciplinara, dobandirea de abilitati privind planificarea/cercetarea atat la nivel
individual cét si in echipe, implicarea participativa in serviciile pentru comunitate; spiritul de
responsabilitate fatd de problemele globale comune; respect fata de valorile universale,
multiculturalitate si specificul identitar; dezvoltarea curiozitatii creatoare si (auto)interogarea
continua.

v Extinderea invatdamantului si formarii profesionale de calitate Tn mediul rural, cultivarea
egalitatii de sanse si atragerea in sistemul educational a tinerilor din grupurile defavorizate.

v Extinderea cooperarii internationale prin initierea si participarea la programe si proiecte
europene, bilaterale, transfrontaliere; largirea prezentei scolii roménesti in organismele
reprezentative la nivel european si international.

Pentru Tmbunatatirea calitatii actului educational, se vor dezvolta metodologii specifice de
evaluare, de stimulare a participarii, de monitorizare a absenteismului si a absolvirii, precum si de
pregatire a experiilor in evaluare si in acreditare, prin sprijinirea furnizorilor de servicii educationale
si de formare profesionala initiala pentru implementarea noilor instrumente, si alinierea acestora la
noile standarde si formarea adecvata a personalului din grupurile {inta (directorii de scoli,
inspectorii, decidentii, personalul implicat in formularea de politici educationale si cadrele
didactice). Oferta educationala va include actualizarea curriculum-ului, introducerea noilor tehnici
de predare centrate pe cerintele si pe stilurile individuale de invatare ale elevului, promovarea
inovatiei in predare si in invatare, furnizarea competentelor si abilitafilor necesare pentru ocupatiile
noi, precum si dotarea cu calculatoare si asigurarea accesului la Internet. Ponderea unitatilor
scolare sprijinite care vor primi sau reprimi (prin evaluare periodica) acreditarea prin prisma noilor
standarde de asigurare a calitatii se prevede sa ajunga la 80% din total, in anul 2015.

Educatia pentru dezvoltare durabila nu trebuie sa se rezume la un punct de vedere ecologist. Ea
se dezvolta ca un concept larg si cuprinzator, reunind aspecte interconectate referitoare la mediu,
ca si la problemele economice si sociale. Raportarea la gama extinsa si diversificata de teme care
se asociaza principiilor dezvoltarii durabile necesitda o abordare inter- si trans-disciplinara in
formule educationale integrate, cross-curriculare si complementare, care {in seama totodata de
specificitatea conditiilor locale, nationale si regionale, ca si de contextul global. Sistemul de
educatie si formare profesionala va valorifica participarea proactiva, si va promova voluntariatul ca
expresie a spiritului civic dobandit cu sprijinul scolii. Prin masurile preconizate, sistemul
educational din Roméania reconecteaza traditia scolii roméanesti la conceptul de educatie pentru
dezvoltare durabila ale carei continuturi tematice sunt transversal integrate in sisteme educationale
formale, non-formale si informale pe trei dimensiuni: socio-culturala, ambientala si economica prin:

» Continuturi de educatie socio-culturala pe teme locale si universale precum:
drepturile omului, pacea si securitatea oamenilor, egalitatea sexelor, diversitate
culturala, educatie interculturala, educatie pentru sanatate si pentru calitatea vietii,
educatia pentru timpul liber, buna guvernare (transparenta, exprimarea libera a
opiniilor, libertatea expresiei, contributia la formularea politicilor), educatia pro-
patrimoniu si pentru memoria locala;

» Continuturi de educatie ambientala (in si pentru mediu): dezideratul proteciiei
mediului in procesul de dezvoltare, calitatea mediului, conservarea, protectia si
ameliorarea sa devina scopul dezvoltarii; educatia pentru regenerarea mediului
natural; educatia pentru reciclarea si refolosirea materialelor;

» Continuturi de educatie si formare tehnica si profesionala prin competente si
pro-atitudini (a avea intelegerea realitatii lumii pentru sine si pentru altii); a
poseda cunostinte generale si a se specializa intr-un domeniu de activitate dat; a
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continua sa inveti si a urmari educatia pe tot parcursul vietii intr-o societate care
fnvatd); abilitati si aptitudini (a lucra singur sau in echipa cu alfii, cu integritate si cu
cinste, facand dovada de onestitate, punctualitate si responsabilitate; a se adapta
situatiilor diverse; a cunoaste si a intelege probleme si dificultati, a face dovada de
creativitate si de gandire critica pentru a gasi soluiii, a rezolva conflicte fara recurs
la violentd); etica Tn mijlocul dezvoltarii durabilitatii sociale.

Construirea viitorului pe baze sustenabile din punct de vedere ecologic, economic si socio-cultural
necesita abilitatea de a percepe si intelege lucrurile/faptele in completitudinea si compexitatea lor.
Aceasti actiune se bazeazd pe o cunoastere largd a modului de functionare al societatii,
comertului si industriei, precum si a modului in care functioneaza mediul natural inconjurator,
modul Tn care se iau deciziile si care sunt oportunitatile cetatenior de a influenta luarea deciziilor.

Responsabilitate

g ndividul
provine dintr-o societate
care l-a produs si fotodata
individul ~ contribuie  la

Dialogal:  principii
complementare  si
anatagoniste

producerea societatii

Recursivitate

organizationald:  relatii
cauza efecte,
producatori - produse
realizate

o | Economie, Complexitate
Ecologie, viatd
sociald
Interactiuni
Abordarea dezvoltarii
durabile inscamna ji
id; aunor
Interdependente I* cum ar fi:
Local, gobal

N

Intre diferiti actori:
stat, individ

Fluid, contradictoriu

Pentru individ:
Sunt doar o picaturd dar sunt
indispensabild

Timpul: nofiune pe
termen lung:
economic 5 - 10 ani,
social o generatie

<V

Relativitate

/

Spatiul: 1a scars umana,
a taril, continentulul,
atmosferei

Reglare,
feedback

A gestiona neprevazutul

urmérile
precautiei

\

A decide fard a cunoaste

principiul

Notiuni cum ar fi cel mai mic
réu posibil

Carviziune,
luciditate

Investeste in oameni !
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”

Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii
Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336

15/145



- ‘.fe ‘ chis e
-

Fondul Secial European Istrumente Structurae OPOSDRU

NIUNEA EUROPEANA UV NSPECTORATUL SCOLAR
POSORY 20072013 20072013 JUDETEAN CLUJ

AMPO

3. Educatia pentru dezvoltare durabila

In ultimele decade, atat economiile tarilor membre ale OECD, cét si ale tarilor care coopereaza cu
acestea, au suferit o transformare rapida de la sistemul industrial la sistemele bazate pe
cunoastere in care invatarea de-a lungul vietii si inovarea ocupa o pozitie centrald. in acelasi timp
multe scoli inca opereaza in acelasi mod in care o faceau la inceputul secolului trecut si nu
incurajeaza invatarea si deprinderile profunde care sustin activitatea inovatoare. Atat pentru individ
cat si pentru societate este esential managementul de succes al invatarii. Indivizii care devin
persoane care invata auto-directionate sunt capabili sa-si insuseasca cunostinte expert in diferite
domenii, sa-si schimbe carierele si sa-si umple viata cu creativitate si varietate. Dezvoltarea
acestor capacitati nu este importantd numai pentru o economie de succes ci si pentru o comunitate
efectiva si caracterizatd prin angajament social, democratie participativa si pentru ca indivizii sa
poata trai vieti implinite si pline de sens. Astfel, societatea nu poate risca sa lase insusirea
invatarii/invataturii pe seama norocului. Cum pot fi ajutati indivizii pentru a-si atinge complet
propriul potential? Cum pot fi transformate scolile de azi astfel incat sa creeze medii inconjuratoare
care rezulta din tipul predarii si invatarii care face indivizii sa invete de-a lungul intregii vieti si sa fie
pregatiti pentru secolul 217?

Dezvoltarea durabila incepe cu copiii. Ei ocupa propria lor pozitie in lumea actuala si sunt
mostenitorii lumii viitoare. Educatia ofera un mediu important in care copiii pot invata teme
specifice legate de durabilitate. Curriculum nucleu sau trunchiul comun al curriculumului national
ofera nevelurile de realizare — nivelurile minime ale cunostintelor si abilitatilor pe care copiii si tinerii
trebuie sa si le formeze/insuseasca specific intr-o anumita disciplina care in cazul nostru este
Dezvoltarea Durabila. De aceea curriculum urmareste sa:

v' descrie esenta invatarii dezvoltarii durabie;

v' ofere un cadru/ghid inspirat pentru managementul scolilor, profesoii si autorii de materiale
curriculare;

v opereze ca un ochi deschi si motivant pntru managementul scolii, profesorii si autorii de
materiale curriculare pnetru ca acestia sa introduca aspecte legate de dezvoltarea durabila
in practica educationaa cotidiana;

v/ creeze anagajament/activism pentru dezvoltarea durabila in practica de predare in randul
profesorilor si al autorilor de materiale curriculare;

v prezinte un cadru de referinta pentru evaluarea caitatii si a continutului nvatarii pentru
pentru dezvoltare durabila.

Dezvoltarea durabila incepe cu copiii. Ei ocupa propria lor pozitie in lumea actuala si sunt
mostenitorii lumii viitoare. Atat pe durata scolaritatii cat si in afara ei copiii invatéd modul in care pot
contribui la realizarea unui viitor sustenabil in care ei ingisi sa fie capabili sa trdiasca si sa
munceasca. Educatia este partial responsabia pentru realizarea unei siocietati durabile. Functia
educatiei este de a da celor care invata cunostintele, abilitatile si atitudinile de baza cu care
acestia sa fie capabili sa priveasca in viitor, s faca alegeir responsabile si sa vind cu solutii
durabile. Trei concepte sunt importante (cei 3P): Popoarele, Planeta, Profitul. Durabilitatea in
dezvoltare se intareste atunci cand se realizeaza un ecilibru crescator intre efectele ecologice,
economice si sociale ale evolutiei umane. Pentru elevi, aceste efecte se referd la conexiunea lor
cu lumea care ii inconjoara in imediata lor apropiere; lumea in care ei invata, muncesc si
interactioneaza — mediul lor de viata. Acest mediu cuprinde scoala lor, casa fiecaruia, locurile in
care isi petrec timpul liber. Un mediu de viata este tot ceea ce fi inconjoara pe oameni. Aceste
medii cuprind natura (plantele si animaele, geologia, vremea si ciclurile climatice — intr-un cuvant
Planeta) si cultura, atat ceamateriala cat si cea imateriald, de ex. valoarea adaugatd de oameni
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(cladiri, infrastructura, agricultura, cimpuri si paduri — intr-un cuvant Profitul). Si, Tn aceasta relatie
intre om si mediul sau de viata, atat mediul inconjurator influenteaza omul dar si omul influenteaza
mediul inconjurator si binenteles oamenii se influenteaza reciproc (Poporul). Managementul acesui
mediu de viatd necesitd, din partea fiecarei persoane, disponibilitatea de a-si asuma
responsabilitati si de a actiona intr-o maneiera onesta si corecta.
De-a lungul ultimelor doua decade Educatia pentru Dezvoltare Durabild a fost faramitata intr-un
numar de alte educatii: educatie civica, educatie pentru dezvoltare, educatie pentru mediu,
educatie pentru sanatate, educatie interculturala, educatie pentru pace. Educatia pentru dezvoltare
durabila stimuleaza dezvoltarea copiilor si ii ajuta sa se orienteze intr-o lume complexa. In plus, pe
langa acest aspect socializator, EDD contribuie la functia pedagogica a educatiei prin formularea
de intrebari etico-filosofice. Copiii fac oricum parte din mediul lor de viata: ei vad si aud ce se
intampa 1in jururl lor, la Tv si in viata reala. Ei vad o lume indepartata si care incepe sa-i
intereseze. De aceea educatia civica poate fi un punct de pornire deoarec aceasta ii pregateste pe
copii pentru participarea lor activa in societate. Dezvoltarea durabila ofera tinerilor oportunitatea de
a se focaliza pe propriile roluri pe care le vor avea in viitor in calitate de cetateni responsabili.
Dezvoltarea durabild nu este posibila fara anagajamentul si participarea populatiei, inclusiv a
tinerilor. Educatia pentru dezvoltare durabila se bazeaza pe patru principii de baza:

1. organizarea naturii in care omul este o componenta inextricabila;

2. cresterea si uneori utilizarea excesiva a resurselor naturale de catre oameni;

3. principiul distributiei echitabile a bunurilor/produselor pentru toate popoarele;

4. combinatia celor trei principii anterioare care conduce la invatarea pentru dezvoltare

durabila.

3.1 Scopul eductiei si formarii pentru dezvoltare durabila

Educatia si formarea pentru dezvoltare durabila aspira sa dezvolte cunostintele, abilitatile,
angajarea si viziunea necesare pentru a asuma un mod sustenabil de viata, precum si de a
construe un viitor impreuna cu cetateni constienti de preconditile de baza necesare dezvoltarii
durabile.

Scopul este de a:

v' creste intelegerea conexiunii intre bunastarea oamenilor, economie si protectia mediului
inconjurator, tinzand spre o societate a bunastarii eco-efective;

v' creste intelegerea propriei mosteniri culturale, a diferitelor culturi, a justitiei si preconditiilor
pentu incredrea intrediferitele grupuri de oameni, precum si dea dezvolta abilitatile pentru
interactiuni interculturale si internationale;

v' evidentia disponibilitatea pentru detectarea schimbarilor in mediul inconjurator, societate si
bunastarea oamenilor, precum si pentru identificarea cauzelor si consecintelor acestora
atat in mediul inconjurator din imediata vecinatate cat si la nivel global,

v' efectua schimbari in obiceiurile si practicile zilnice si angajament fatd de un mod de viata
sustenabil;

v imbunatati disponibilitatea si motivatia de a participa si influenta luarea deciziilor in calitate
de cettateni si membri ai comunitatii de la locul de munca si ai altor comunitati;

v oferi o varietate de abilitati vocationale in diferite domenii ale eductiei vocationale care
creaza preachizitile necesare pentru dezvoltarea fiecarei ramuri a industriei intr-o directie
mai sustenabila.

3.2 O provocare si o oportunitate
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Conceptul de dezvoltare durabila reprezintd o provocare imensa pentru educatie si totodata o
mare oportunitate. invatarea pentru Dezvoltare durabild se refera la mediul inconjurator, real,
cotidian n care traiesc copiii si itnerii, parintii si profesorii lor. Atentia cordata dezvoltarii durabile
inseamna de fapt atentia acordata insusi scopului esential al educatiei acela de a pregati elevii
pentru propriul viitor, pentru rolul pe care il vor avea si pentru responsabilitatile lor in viata viitoare
de aduti. Dezvoltarea durabila inseamna facerea unor alegeri si gasirea unor solutii creative atunci
cand se confrunta cu situatii adverse, problematice. De aceea, oamenii ar trebui sa fie capabili sa
faca un efort pentru a se asigura ca lumea va raspunde si nevoilor generatiilor viitoare asa cum a
facut-o pana acum. Oamenii ar trebui sa inteleaga c&, pentru a asigura o lume durabild este
nevoie de anagajare si de o noua cunoastere. Oamenii ar trebui sa fie capabili sa analizeze si sa
compare diferitele interese si sa dea dovada de respect fatd de alte popoare si culturi. Pe scurt,
oamenii ar trebui sa fie capabili sd se dezvolte in calitate de cetateni responsabili ai lumii, iar
educatia ar trebui sa ofere inspirata necesara, sa stimuleze sreativitatea si sa in vete oamenii sa
devina ganditori critici care sunt capabili s& coopereze indeaproape pentru a solutiona probleme
complexe, reale. Doua importante strategii care se refera la acest proces ofera informatii generatiei
prezente de adulti — cei care sunt responsabili acum, in prezent, de luarea deciziilor - si ofera
educatie generatiilor viitoare de adulti — cei care vor fi responsabili de luarea deciziilor in viitor.
Elevii de astazi isi au propriul loc in societate si sunt cetatenii lumii de maine.

3.3 Esenta I"nva',ta“rii pentru Dezvoltare Durabila

in contextul “scolii autonome”, scolile au o tot mai importantad autonomie in domeniul planificarii
continutului notional si al programului scolar in timp ce autoritatea centrala continua sa asigure
cadrul legal necesar. In acest scop, de la nivel central se formuleaza scopurile educatiei si criteriile
si indicatorii de reusita pentru toate nivelurile de scolarizare.

Curriculumul scolii —
cunoasterea de baza

Tematica si abordare Continuturi pentru Comunitatea
transdisciplinard 8 ———p | gezvoltarea durabila scolii
disciplinelor scolare A

Comunitatea — aici si
acolo, acum si atunci
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Figura de mai sus evidentaza faptul ca in modelul holistic, pe masura ce interrelatiile intre
concepte, componente si contexte devin tot mai puternice, dezvoltarea durabila devine tot mai
concretd in combinatie cu cetatenia activa. In tabelul de mai jos sunt cuprinse conceptele
curriculare esentiale in corelatie cu obiectivele sistemului de invatamant.

Continutul educational

Cunostinte Abilitati Atitudini

v'Elevii cunosc semnificatia | v Elevii sunt capabili sa | vElevii demonstreaza o
dezvoltarii durabile Tn termeni formuleze intrbari intelegere realistd a propriei
de realtii intre dezvoltarea semnificative; abilitati de a afecta si de a
economica, sociala, cuturala | v' Elevii sunt capabili sa altera permanent mediul
si ecologica; aprecieze critic si sa inconjurator;

v'Elevii au cunostinte despre
importanta Si valoarea
diversitatii vietii din punct de
vedere economic, social,
cultural, stiintific;

v Elevii au cunostinte
referitoare la utilizarea si
cantitatea limitata a
resurselor naturale in relatie
cu posibilitdtile dezvoltarii
globale, distributia bogatiei si
saraciei, degradarea
mediului Tnconjurator;

v'Elevii au cunostinte despre
limitele  in cunoasterea
umana, despre ceea ce stim
si ceea ce suntem capabili sa
facem in scopul de a avea
grija de intreaga omenire si
de planeta noastra;

v Elevii au cunostinte
referitoare la cauzele
inechitatilor si la faptul ca
dezvoltarea durabila ar trebi

sa contribuie la
imbunatatirea caitatii  vietii
oamenilor;

v'Elevii nteleg ca actiunile

noastre prezente vor afecta
calitatea vietii oamenilor in
viitor,;

v'Elevii inteleg ca trebuie luate
in considerare si respectate
drepturile celorlalti, precum si
nevoile acestora.

utilizeze un spectru vast de
resurse si tehnologii atunci
cand cauta raspunsuri la

intrebari;

v/ Elevii sunt capabili sa
opereze cu concepte
diverse cum ar fi: mediu
inconjurator, comunitate,
cetatenie, societate,
dezvoltare, tehnologie

atunci cand analizeaza si

evalueaza experiente si
evenimente locale,
regionale, nationale  si
globale;

v' Elevii sunt capabili sa

discute diferite puncte de
vedere interrelationale,
disting interesele aflate n
spatele aacestor puncte de
vedere si comunica efectiv
despre informatii si opinii;

v Pentru acest gen de
comunicare  elevii  sunt
capabili sa utilizeze diferite
forme de dialog, sa asculte
activ, sa coopereze si sa
participe activ in procesul
de luare a deciziei in diferite
grupuri;

v' Elevii sunt capabili sa se
manifeste si sa participe in
societate ca si cetateni
responsabili;

v' Elevii sunt capapbili sa-si
priveasca propriile actiuni
intr-o maniera reflexiva.

v'Elevii demonstreaza un sens
al respectului de sine corelat
cu propria  cultura  si
comunitate;

v Elevii demonstreaza respect
fata de culturile altora in

interdependenta cu
comunitatea globalg;

v Elevii demonstreaza
preocupare/grija fata de

dezechilibrele si injusttia in
distribuirea bogatiilor;

v Elevii demonstreaza
angajament fata de drepturile
omului si solutionarea
pasnica a conflictelor;

v Elevii au un comportament

echilibrat atunci cand
analizeaza conflicte de
interes;

v Elevii demonstreaza o

atitudine pozitiva personala
si sociala fata de viitor;

v'Elevii manifesta apreciere si
respect fatd de naturd si
recunosc interdependentele
si egalitatea diferitelor forme
de viata.
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3.4 Coordonate curriculare

Pentru a fi capabili s functioneze intr-o societate democratica multiforma, elevii trebuie sa aiba
cunostintele si abordarea cerute, sa fie capabili s& demonstreze un domeniu larg de abilitati si sa
doreasca sa demonstreze un anumit comportament. In acest context, termenul cel mai utilizta este
acela de competentd. O competentd este demonstrata printr-un comportament observabil care
necesita, cunostinte, abilitati si attitudini. O persoana va dezvolta o astfel de competenta pe durata
vietii sale, in timp ce baza acesteia se gaseste adeseori in educatia si formarea scolara. Aceasta
inseamna ca shoala este doar partlal responsabila pentru formarea unor cetateni activi. Multi alti
factori socializanti sunt implicati Tn acest proces, inclusiv familia, mass-media, strada, legaturile
sociale cum ar fi cluburile, locurile de studio si locul de munca. Toate acestea ofera mai multe
motive pentru a privi cu o mai mare atentie conexiunile cu experientele de invatare dobandite in
afara scolii. Scoala poate utiliza aceste experiente de invatare in afara scolii pentru propriile ei
scopuri si, in schimb, poate influenta procesul de invatare care are loc in afara scolii. Dupa ‘unde’
este important si ‘cand’. Competentele se dezvolta intr-un proces permanent. Acesta necesita o
abordare sistematica de-a lungul anilor de scolarizare. O linie de Tnvatare consistenta intareste
contributia educatiei la dezvoltarea elevilor. O astfel de linie de Tnvatare ar trebui sa ia in
considerare nu numai dezvoltarea elevilor si luarea in considerare a experientelor acestora ci, ar
trebui de asemenea, sa tinteasca obiectivele — in special obiectivele centrale - care reprezinta un
set definitoriu pentru un anumit tip de scoala.

Continutul educational Experiente
Cunostinte | Abilitati Dorinte in interiorul scolii | In afara scolii
Nivel
primar
Nivel
gimnazial
Nivel liceal

3.5 Domenii de competente pentru educatia pentru dezvoltare durabila

La momentul in care elevii finalizeaza invatamantul preuniversitar ar trebui sa posede
competentele necesare pentru a face fatd problemelor si proceselor specifice dezvoltarii durabile,
respective nedurabile. Competentele sunt intelese ca "abilitati cognitive pe care le poseda sau le
invata o persoana si care ii permit acesteia sa rezolve anumite probleme, precum si abilitatile
motivationale, volitionale si sociale, respectiv cele necesare pentru a aplica responsabil si cu
success aceste solutii intr-un domeniu larg de situatii.” (Weiner 2001, p.27)

La finalul parcurgerii invatamantului preuniversitar elevii ar trebui sa detina competentele necesare
pentru a face fatd problemelor si proceselor generate de dezvoltarea durabila si nedurabila.
Aceste competente trebuie intelese ca "abilitati cognitive pe care le detine un individ sau pe care
acesta le poate invata si care ii permit ca rezolve probleme concrete, precum si abilitati
motivationale, volitionale si sociale necesare pentru a aplica cu success si responsabilitate solutiile
gasite intr-un domeniu larg de situatii concrete”(Weiner 2001).

4. Competentele profesorilor in contextual educatiei pentru dezvoltare durabila
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Profesorul ig sacietate

Competiente
aencrale

Oreintare iccald si
gicbala

Gandire
sistemic Profesorul in institugia

de invatamant

Profesorul ca individ

Dezvoltare
profesionald

4.1 Dimensiunea profesionala (Triunghiul Albastru)

Este necesar sa depasim ideea si imaginea despre profesor ca fiind numai o persoana care
indtruieste, care transmite cunostinte. Ar trebui s& vedem profesorii ca pe niste indivizi care se afla
intr-o relatie diamica cu elevii lor, cu colegii si cu intreaga societate. Numai in cadrul unei astfel de
relatii dinamice se pot crea conditiile necesare pentru invatare si pentru dezvoltarea si progresul
educatiei pentru dezvoltare durabild. Aceasta inseamna ca profesorii nu mai au simplul rol de a
transmite cunostinte elevilor ci au unul mult mai important ca membri ai unei institutii de educatie
care are ca prioritate oferirea de modalitati prin care toti membrii sai sa invete si sa se dezvolte
constientizand faptul ca ei sunt implicati in dinamica societatii care se straduieste sa faca fata
problemeor legate de durabilitate. Pentru toate aceste niveluri profesorii au nevoie de competente
specifice care sunt explicate prin cele cinci domenii din schema de mai sus.

4.2 Competente transversale pentru educatia pentru dezvoltare durabila (Triunghiul
Violet)

in literatura de specialitate au fost identificate trei competente transversale:
v' Predarea
v' Reflectia/lnspiratia
v Relationarea

Investeste in oameni !
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”
Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii
Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336
21/145



NIUNEA EUROPEANA UV

- ‘.fe ‘ chis e
-

Fondul Secial Eurcpean Istrumente Structr e OPOSDRU NSPECTORATUL SCOLAR
POSDRY 20072013 2007-2013 JUDETEAN CLUJ

e
RSOANELOR VARSTNICE
e

Educatia pentru dezvoltare durabila are nevoie de o abordare diferitd, mai constructiva, asupra
predarii. Profesorii au nevoie sa-si dezvolte stilul de predare prin abordarea constructivista a
invatarii si anume: formarea si/sau dezvoltarea competentelor este un proces autonom si activ
care poate fi incurajat in scoald dar care nu poate fi creat. De exemplu, prima competenta,
comunicarea trebuie s& promoveze mai mult decat un dialog echilibrat intre profesori si elevi
respectiv intre elevi si elevi. Aceasta inseamna ca actiunile traditionale ale profesorilor cum ar fi:
predarea, instruirea, dialogul se vor modifica pe masura ce educatia pentru dezvoltare durabila se
dezvolta; pe langa comunicarea uzuala in interiorul institutiei scolare, implicarea in activitati de
proiect, de cercetare in comunitate va insemna amplificarea si diversificarea dialogului cu parintii,
cu partenerii din comunitate care vor fi mai activ implicati in procesul educativ.

Urmatoarele doua competente au o importanta mai mare in educatia pentru dezvoltarea durabila
deoarece aceasta tine cont atat de orientarea spre viitor cat si de perspectiva locala si globala.
Inspiratia si utilizarea de noi perspective sunt sarcini importante datorita rolului transformator al
educatiei, un aspect cheie si in contextul dezvoltarii durabile. Actiunile se vor schimba, acestea
fiind un produs al reflectiei si inspiratiei, aceasta schimbare se va produce deoarece orice actiune
viitoare va lua in considerare rezultatele reflectiei asupra ceea ce s-a intdmplat si va utiliza
rezultatele acestei reflectii pentru a gasi noi idei si noi solutii. Un instrument util il reprezinta
cercetarea-actiune care incurajeaza si faciliteaza reflectia si inspiratia contribuind esential la
imbunatatirea/dezvoltarea competentelor profesorilor.

Educatia pentru dezvoltare durabild, fiind un subiect de interes comun, poate fi realizata cel mai
eficient intr-o echipa interdisciplinara. Nimeni nu poate face educatie pentru dezvoltare durabila de
unul singur, aceasta este un efort comun intr-un proiect in care fiecare si aduce propria contributie,
cu calitatile si defectele pe care le are. Relationarea cu alti parteneri, din interiorul dar si din
exteriorul scolii, este de asemenea necesara pentru a crea un mediu de invatare in dezvoltare si
care parcurge, in spirald, un ciclu continand: viziunea, planificarea, actiunea si reflectia. Educatia
pentru dezvoltare durabila se adreseaza unor subiecte si probleme din viata reala si necesita
crearea de oportunitati de invatare in societate.

4.3 Cum sa citim modelul?

Relatia dintre dimensiunile profesionale si competentele transversale cuprinde toate combinatiile
posibile. Cele doua triunghiuri trebuie privite in miscare. Unghiurile opuse din cele doua triunghiuri
au cele mai puternice relatii reciproce.

Exemple:

v In scoala profesorul are nevoie in speciale de competente de predare, comunicare si
mediere la diferite niveluri cum ar fi : cu elevii, cu colegii profesori, cu conducerea scolii.

v" Dar nu este suficient. Pentru a realiza efectiv educatia pentru dezvoltare durabila profesorul
trebuie sa fie capabil sa creeze si sa formuleze solutii pe baza reflectiei asupra activitatilor
desfasurate.

v' Profesorii si institutia scolara fac parte din societate si va exista tot timpul o relatie intre cele
trei. Educatia pentru dezvoltare durabila necesita deschidere, intelegere si actiune acestea
fiind egate direct de competente cum ar fi: relationarea, cooperarea, promovarea.

Dar de asemenea:

v Profesorii au competenta de a organiza si intari retelele si relationarea prin utilizarea

metodelor de predare si invatare prin cooperare.
Functia celor cinci domenii de competente
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In predarea si invatarea specifice educatiei pentru dezvoltare durabild este necesar ca toate cele
cinci domenii (cunostinte, gandirea sistemica, emotiile, etica si valorile, precum si actiunea) sa fie
aplicate in fiecare din dimensiunile profesionale in corelatie cu competentele transversale. in fine,
continutul educatiei pentru dezvoltare durabila trebuie sa fie relationat cu dezvoltarea viitoare atéat
in contextul local cat si in cel global.

Conceptul de competenta a fost, in literatura de specialitate, subiectul discutiilor pentru o perioada
indelungata. in particular, o atentie deosebita a fost acordatd deplasarii perspectivei de la
orientarea pe intrari la oreintarea pe iesiri cu scopul de a masura rezultatele educatiei. in prezent,
planificarea calendarstica a continutului notional si a metodelor de predare (intrari) de catre
profesori pentru a pregati elevii nu mai poate fi realizata fara a porni de la a stabili care sunt
scopurile urmarite, care sunt competentele (iesiri) care urmeaza a fi formate elevilor, precum si
modul in care profesorii se asigura ca aceste scopuri au fost atinse respectiv daca au fost formate
competentele dorite. Aceastd schimbare de paradigma este puternic legata de géandirea de tip
economic a decidentilor din domeniul politicilor educationale in termeni de eficienta si eficacitate
care au condus la liste si tabele care ierarhizeaza universitatile si scolile. Doua exemple elocvente
in acest sens si care confirma aceasta tendintd sunt reprezentate de strudiile comparative PISA si
TIMSS.

4.4 Competentele si educarea elevilor

Unele proiecte de cercetare referitor la formarea initiala a viitorilor profesori demonstreaza clar
faptul ca predarea — activitatea centrald a unui profesor — se bucura de mai putina atentie in
comparatie cu continutul notional specific disciplinei oricare ar fi aceasta. Adeseori continutul
notional predat este influentat puternic de preferintele profesorului si nu este neaparat orientat spre
nevoile reale ale viitorului profesor (cf. Oelkers & Oser, 2000; Oser, 2002; Terhard, 2002). Krainer
(2003) a identificat patru dimeniuni ale profesionalismului — actiune si reflectie, autonomie si
relationare — dimensiuni care care permite sa facem o conexiune cu tendintele actuale spre mai
mult lucru in echipd si lucru pe proiecte, spre implicarea parintilor in educatie si schimbarea
mediului scolilor si chiar spre o mai stradnsa cooperare cu institutiile partenere si o amplificare a
comunicarii profesionale. Asa cum rezulta din literatura de specialitate profesorii au nevoie sa
demonstreze competente diferite in diferite arii de actiune. In timp ce in clasd sunt importante
abilitatile pedagogice, psihologice si didactice, in cazul activitatilor in comunitate (fie de dezvoltare
scolara, fie de afaceri publice) sunt importante abilitatile de cooperare si de lucru in echipa.
Reflectia asupra actiunilor profesorilor, asupra preocuparii pentru propria dezvoltare profesionala,
respectiv asupra atitudinii fatd de munca si a conceptului de educatie reprezinta tot atatea trasaturi
ale profesionalismului profesorilor. Atunci cand se utilizeaza conceptul de competenta este
important s& retinem contextul si acceptiunea in care este folosit. De exempu OECD diferentiaza
trei categorii de competente:

v' Competenete cheie de utilizare interactiva a instrumentelor Cuma ar fi cunostintele,

mijloacele media si resursele;

v' Competenetele de actiune autonoma;

v" Competenetele de interactiune cu grupuri sociale eterogene.
In raportul UNESCO ”Tnvé’garea: comoara din interior” (1996) Jacques Delors numeste patru piloni
ai educatiei in secolul XXI: a invata sa stii, a invata sa faci, a invata sa fii si a invata sa traiesti cu
ceilalti. Aceste formulari corespund partial cu domeniile de competente cel mai frecvent utilizate:
competenetele cognitive, competentele metodologice, competentele personale si competentele
sociale (Erpenbeck & Rosenstil, 2003). De Haan (2001) a introdus conceptul de
"Gestaltungsompetenzen” (competenta de formare) concept care se refera la abilitatea de a utiliza
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cunostintele despre deszvoltarea durabilad si de a recunoaste problemele cauzate de dezvoltarea
nedurabila. Aceasta Tnseamna a fi capabil sa extragi concluzii despre dezvoltarile ecologice,
economice si sociale si interdependenta lor mutuald pe baza analizei situatiei prezente si a
studiilor despre viitor; de asemenea inseamna ca pornind de la aceste concluzii sa fii capabil sa iei
decizii pe care sa poti apoi sa le transformi in realitate atat ca individ cat si ca membru al societatii.
Weinert (2001) atrage atentia asupra unor presupozitii si anume: faptul ca un set redus de
competente cheie este suficient, iar cunostintele extinse dintr-un domeniu sunt depasite si a doua
faptul ca noile competente pot fi utilizate atomat la locul "potrivit’. Aceste presupozitii se refera a
problema transferului: in ce masura este posibil sa se transfere calificarile dobandite intr-o situatie
data in alta situatie noua?

Mai mult, competentele nu exista prin ele insisi ci se refera totdeauna la un rezultat dorit. De
asemenea, competentele sun constructe sociale care se bazeaza pe valori si presupozitii
ideologice (Rychen & Salganik, 2003). Definirea competenetelor este de asemenea o afirmatie
eticd si politica: “in discursul politic si uneori chiar in literatura de specialitate exista tendinta de a
utiliza termeni cum ar fi: deprinderi, calificari, competenta, literatie fie imprecis fie interchmbabil
pentru a descrie ceea ce indivizii trebuie sa invete, sa stie, sa fie capabili s& Indeplineasca cu
succes in scoald sau la locul de munca sau in viata sociald” (Rychen & Salganik, 2003). Cei doi
caracterizeaza specific conceptul de competenta ca "abilitatea de a satisface cerintele complexe
intr-un context particular prin mobilizarea prerechizitelor psihosociale (inclusiv a aspectelor
cognitive si non-cognitive)’ si subiniaza pericolul reprezentat de reducerea semnificatiei
conceptului de competenta numai la una dintre dimensiunile sale, asa cum se intampa adeseori
atunci cand, in scoala, se evalueaza competenetele prin teste care se reduc de cele mai multe ori
numai la aspectele cognitive. Performata competenta sau actiunea eficace implica mobilizarea
cunostintelor, a abilitatilor cognitive si practice, precum si a componentelor comportamentului
sociale cum ar fi: deprinderile, emotiie, vaorile si motivatiile. De aceea, o competenta — vazuta ca
notiune holistica — nu poate fi redusa la dimensiunea sa cognitiva.

Competentele sunt descrise ca putand fi invatate dar nu predate. Aceasta caracteristica conduce
la cresterea relevantei intrebarii daca si cum pot fi doandite competentele prin programele scolare
(Weinert, 2001). Exista o conexiune distinca intre conceptele de competenta, cadrul educational,
formarea profesorilor si proiectarea procesului de invatare. Conceptele educationale oreintate spre
competenta sunt centrate pe iesirile dorite ale procesului educational, in timp ce abordarile
didactice conventionale sunt centrate pe intrari adica pe continutul notional, pe disciplinele pe care
elevii ar trebui sa le invete. Pe de alta parte, abordarea centrata pe iesiri nu vizeaza ce trebuie
predat ci ce trbuie invatat, ce abilitati de actiune, ce strategii de rezolvare de probleme, ce
concepte si-au insusit elevii ca rezultat al procesului de invatare. Achizitionarea de competente
este comparabila cu invatarea ca achizitie de cunoastere si de accea este util s& ne centram pe
competentele de actiune si sa prevenim acumularea asa numitelor "cunostinte inerte”. (Weinert)
"Constructul teoretic al competentelor de actiune combind in mod cuprinzator intr-un sistem
complex acele: abilitdti intelectuale, cunostinte specifice de continut, abilitdti cognitive, strategii
specifice diferitelor domenii, rutine si subrutine, tendinte motivationale, sisteme de control
volitional, orientari spre valorile personale si comportamente sociale.” (Weinert 2001)

Competentele nu exista in sine ci sunt totdeauna corelate cu un rezultat dorit. Ne putem concentra
asupra abordarii functionale atunci cand definim competentele ca rezultatul obtinut de un individ ca
urmare a unei actiuni, alegerea unui comportament corelat cu cerintele unei profesiuni date, un rol
social sau un proiect personal (ex. abilitatea de a coopera). Aceasta abordare orientata spre
cerere trebuie sa fie combinaté si complementara cu definirea structurii interne a competentei ca
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structuri mentale interne in sens de abiitati, dispozitii si resurse aflate in interiorul individului; adica
incluzadnd cunostinte, abilitati cognitive, abilitati praactice, atitudini, emotii, valori si motivatii care
sunt corelate cu abilitatea, de exemplu, de a coopera.

in plus, este important sa ludm in considerare dependenta de context a competentelor. Indivizii nu
actioneaza intr-un vid social. Actiunile au intotdeauna loc in diferite domenii specifice sociale si
socio-culturale. in modelul dinamic si holisitc al competentelor acestea nu sunt vazute ca existand
independent de actiuni si context. in schimb, ele sunt conceptualizate in relatie cu cererile si
actualizate de actiunile (ceea ce implica intentii, motive si scopuri) indivizilor intr-o situatie
particulara. Planificarea predarii, reflectia asupra actiunilor educative, inspiratia referitor la profilul
si performanta scolii, cautarea de parteneri in afara scolii — toate acestea au nevoie de luarea in
considerare a unui set de baza de perspective pentru a realiza o educatie pentru dezvoltare
durabild de succes. Fiecare dintre aceste perspective necesitd un set de competente care sunt
esentiale pentru gestionarea efectiva a procesului. Au fost identificate cinci domenii de
competente, fiecare dintre acestea avand un profi specific pentru educatia pentru dezvoltare
durabila. Desi aceste domenii de competente pot aparea, in modelul grafic, ca elemente separate,
in realitatea acestea interactioneaza inteniv si sunt inseparabile, motiv pentru care
intrepatrunderea lor este inevitabila. Pentru simplitate aceste competente sun tratate separat.

Cunoasterea

Ca elemente specifice ale cunoasterii specifice educatiei pentru dezvoltare durabild pot fi
enumerate urmatoarele: cunostintele factuale, conceptuale si cele actionale. Cunoasterea trebuie
sa fie legata in egala masura de timp (trecut — prezent — viitor) si de spatiu (local — global) si este
construita inter-, trans-, pluri-disciplinar. Cunoasterea este construita de catre fiecare individ in
parte si se dezvolta prin intermediul tuturor experientelor din viata fiecarui individ si de aceea
trebuie avuta in vedere structura sociala a cunoasterii. Viabilitatea cunoasterii noastre ai determina
calitatea. Viabilitatea prezenta ar trebui sa fie legata de responsabilitatea de a nu mai exploata
excesiv natura (aspecte legate de etica si valori). Gandirea critica este indispensabila.

Gandirea sistemica

Complexitatea si interconexiunile din lumea de azi impun apelul la gandirea in sisteme. Exista o
opinie tot mai mult acceptata referitor la faptul ca gandirea analitica si gandirea reductionista nu
mai sunt suficiente pentru a imagina un viitor durabil sau pentru a rezolva problemele curente
pentru rezolvarea carora este nevoie sa se apelelze diferite feluri/tipuri de sisteme cum ar fi:
biologic, geografic, ecologic, politic, economic, social, psihologic incluzand, pentru toate acestea
interelationaarile in spatiu si timp. Rezolvarea problemelor curente implica de asemenea si
responsabilitatea si constiinta de a fi parte a unui sistem viu in spatu si timp: "Pamantul”.

Emotiile

A gandi, a reflecta, a valoriza, a lua decizii si a actiona sunt legate inseparabil de emotii.
Competenta emotionald este de aceea indispensabild in cazul proceselor si angajamentelor
specifice educatiei pentru dezvoltare durabild. De aceea, empatia si compasiunea joaca un rol
cheie; a simti interconexiunile cu si in lume este un aspect esential pentru motivarea intrinseca in
educatia pentru dezvoltare durabila.

Etica si valorile

Normele, valorile, atitudinile, credintele si presupozitile ne ghideaza/influenteaza perceptia,
gandirea, deciziile si actiunile. Acestea ne influenteaza, de asemenea, sentimentele. Principul
central al educatiei pentru dezvoltare durabila il reprezintd echitatea (sociala, intergenerationala,
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de gen, a comunitatilor ...). Egalitatea dintre om si naturd este inclusa explicit in unele din
conceptele specifice dezvoltarii durabile (ex. www.earthcharter.org recomandat de UNESCO)

Actiunea
Actiunea inseamna procesul in care toate competentele celorlalte patru domenii se reunesc pentru
a produce creatii semnificative, particioarea si relationarea in dezvoltarea durabila. Este nevoie de
deprinderi si abilitati practice speciale suplimentare in domeniul managementului de proiect si al
cooperarii. Pentru a realiza o educatie pentru dezvoltare durabild de succes trebuie luate in
considerare toate cele patru niveluri de actiune: individual, clasa/scoald, regional si global.
Actiunile permit experiementarea unor interese contradictorii, a schimbarii, a sentimentului de a fi
implicat/de a participa, invatarea din greseli, sinergiile si succesul. Toate acestea pot creste
motivarea pentru a invata si mai mult si de a continua actiunile atunci cand acestea sunt alese
intelept. Actiunile permit aplicarea solidaritatii dezvoltate prin empatie si compasiune.
Pentru fiecare dintre cele cinci domenii au fost dezvoltate competente pe trei niveluri diferite:

v Profesorul ca individ — conectat cu reflectia si inspiratia

v Profesorul in institutia scolara — conectat cu predarea si comunicarea

v" Profesorul in societate — conectat cu cooperarea si relationarea.

4.5 Medii inovative de invatare — modalitati de organizare a invatarii

Tehnici motivationale in predare:
1) Inceperea lectiei prin a da elevilor un motiv de-a fi motivat (profesorul le spune explicit
elevilor ca pot obtine satisfactie personala din indeplinirea unei sarcini scolare, in cazul
prezentarii unor noi sarcini, comentariile profesorului au un caracter motivant. Nu se admit
comentarii neutre sau chiar negative). Este importanta incercarea de constientizare a
elevilor in legéatura cu:
a) finalitatile sarcinilor pe care le rezolva
b) modul in care aceste sarcini ii pregatesc sa faca alte lucruri
c) de ce sunt aceste sarcini importante si interesante
2) Expectante clare ( profesorii trebuie sa ofere date suficient de clare despre sarcinile pe
care trebuie sa le indeplineasca elevii si sa abordeaze o noua sarcina dandu-le un motiv al
realizarii sarcinii, o ratiune a finalizarii ei). Elevii au nevoie sa stie in termeni exacti:
a) la ce se asteapta profesorul din parte lor sa faca
b) cum vor fi evaluat;
c) care vor fi consecintele diferitelor actiuni intreprinse de ei.
3) Utilizarea judicioasa a notarii (sistemul de notare utilizat in general prezinta simultan trei
funcitii diferite: evaluare, oferirea de feedback si de mobilizare.
4) Stimularea descoperirii, explorarii, curiozitatii epistemice (stimulii noi, surprinzatori,
complecsi sau ambigui creeaza un fel de “trezire cognitiva” numita curiozitate epistemica;
acesta creeaza premisele motivarii pentru a cauta noi cai de intelegere si de rezolvare a
unor probleme). Cateva modalitati prin care poate fi stimulata curiozitatea epistemica:
surpriza, neobisnuitul, perplexitatea ori nesiguranta, contradictia.
5) Stimularea apetitului (oferirea unei mostre din recompensa inainte ca subiectul sa fi
depus vreun efort are efecte stimulative asupra motivatiei)
6) Utilizarea unor materiale familiare pentru exemple
7) Minimalizarea atractivitatii motivatiei competitionale (uneori, pentru a obtine acceptarea
si aprobarea celorlalti,elevul incearca sa submineze autoritatea profesorului). Pentru a
minimaliza atractivitatea competitionala este necesar uneori a se folosi pedeapsa pentru
comportamentul neadecvat, dar concomitent sa fie stimulat un comportament adecvat.
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8) Minimalizarea consecintelor neplacute ale implicérii elevilor in scoald ex: disconfortul
fizic (determinat de: absenta pauzelor, un ecran aflat prea departe, o incapere lipsita de
rezonanta,de aer curat); diminuarea stimei de sine (datorata esecului de-a rezolva anumite
probleme care ii surclaseaza, utilizarea unor apeletive dezonorante de catre profesor la
adresa elevului); situatia in care elevii sunt solicitati sa participe la o competitie unde
numai o mica parte au sansa de a reusi; sa fie nevoiti sa asculte o prezentare plictisitoare,
redundanta, care nu ii antreneaza; sa fie testati dintr-o lectie care nu li s-a predat.

Strategii de predare
Invatarea centratd pe elev, oferd elevilor o mai mare autonomie si un control sporit cu privire la
disciplinele de studiu, la metodele de invatare si la ritmul de studiu. Aceasta perspectiva subliniaza
caracteristicile fundamentale ale invatarii centrate pe elev, promovand ideea ca elevilor trebuie sa
li se ofere un control sporit asupra invatarii prin asumarea responsabilitatii cu privire la:

* ceea ce se invaia,

* modul cum se invata si de ce

* momentul cand se invata.

O consecinta importanta a acestei definitii o reprezinta necesitatea ca elevii sa isi asume un
inalt grad de responsabilitate in contextul invatarii si sa isi aleaga in mod activ scopurile, precum si
sa isi administreze invatarea. Ei nu se mai pot baza pe faptul ca profesorul ori persoana care
preda la clasa le va spune ce, cum, unde si cand sa gandeasca.

Principiile care stau la baza invatarii eficiente centrate pe elev sunt:

* Accentul activitatii de invatare trebuie sa fie pe persoana care invata si nu pe profesor.

* Recunoasterea faptului ca procesul de predare in sensul traditional al cuvantului nu
este decat unul dintre instrumentele care pot fi utilizate pentru a-i ajuta pe elevi sa
invete.

* Rolul profesorului este acela de a administra procesul de invatare al elevilor pe care ii
are n grija.

* Recunoasterea faptului ca, in mare parte, procesul de invatare nu are loc in sala de
clasa si nici cand cadrul didactic este de fata.

 Intelegerea procesului de invatare nu trebuie s& apartind doar profesorului — ea trebuie
impartasita si elevilor.

* Profesorii trebuie sa incurajeze si sa faciliteze implicarea activa a elevilor in planificarea
si administrarea propriului lor proces de finvatare prin proiectarea structurata a
oportunitatilor de invatare atat in sala de clasa, cat si in afara ei.

e Luati individual, elevii pot invata in mod eficient in moduri foarte diferite.

Pentru a sprijini instruirea centrata pe elev si utilizarea metodologiilor moderne de lucru la
clasa, se va pune accent pe strategii de predare care sa corespunda stilurilor individuale de
invatare.

In cadrul acestor strategii:

* Lectia pleaca de la experientele elevilor si cuprinde intrebari sau activitati care sa fii
implice pe elevi.

* Elevii sunt lasati sa aleaga singuri modul cum se informeaza pe o anumita tema si cum
prezinta rezultatele studiului lor.

* Elevii pot beneficia de meditatii, in cadrul carora pot discuta despre preocuparile lor
individuale cu privire la invatare si pot cere indrumari.

* Aptitudinea elevilor de a gasi singuri informatiile cautate este dezvoltata — nu li se ofera
informatii standardizate.
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* Pe langa invatarea specifica disciplinei respective, li se ofera elevilor ocazia de a
dobandi aptitudini fundamentale transferabile, cum ar fi aceea de a lucra in echipa.

* Se fac evaluari care permit elevilor sa aplice teoria in anumite situatii din viata reala,
cum ar fi studiile de caz si simularile.

* Lectiile cuprind o combinatie de activitati, astfel incat sa fie abordate stilurile pe care
elevii le prefera in invatare (vizual, auditiv, practic / kinetic)

* Lectiile inlesnesc descoperirile facute sub indrumare si solicita participarea activa a
elevilor la invatare.

* Lectiile se incheie cu solicitarea adresata elevilor de a reflecta pe marginea celor
invatate, a modului cum au invatat si de a evalua succesul pe care l-au avut metodele
de invatare in cazul lor

Criterii ale performantei profesionale ale profesorilor

Actiune

. INtegrarea in
Autonomie rejele
EDD ca $i prpfesionale
dezvoltarea

instituyionald) are

Reflectie

5. Criterii de calitate pentru scolile care promoveaza Educatia pentru dezvoltare durabila
Eucatia pentru Dezvoltare Durabila impartaseste preocuparea pentru educatia de inalta
calitate, demonstrand caracteristici cum ar fi:
B Interdisciplinaritate si abordare holistica: Educatia pentru Dezvoltare Durabila
scufundata in curriculum si nu predata ca un subiect distinct;
B Centrare pe Valori: impartasirea valorilor si principiilor care guverneaza dezvoltarea
durabila;
B Gandire Critica si rezolvarea problemelor: conduc la incredere in abordarea situatiilor
dilematice si a provocarilor provocate de dezvoltarea durabila;
B Multitudine de metode: cuvinte, artd, dramatizare, debate, experimente, ... diferite
pedagogii care modeleaza procesul;
B Luarea deciziilor in mod participativ: cei care invata participa la luarea deciziilor legate
de modul in care invatan;
B Relevanta locala: se adreseaza atat problemelor/temelor locale cat si celor globale si
presupune utilizarea comunicarii folosind limbajul de specialitate.

Scoala implicatd in promovarea educatiei pentru dezvoltare durabild este o scoald care
promoveaza activ si se amplica in educatia pentru viitor prin faptul ca atat elevii cat si cadrele
didactice sunt stimulati s& gandeasca "avand cultura complexitatii”, utilizeaza gandirea critica
pentru a-si pune intrebari si a explora lumea, formuleaza clar ce anume constituie calori, reflectand
asupra invatarii, asupra luarii de decizii si a particparii, revizuind continutul informational si
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abordarile pedagogice si didactice respectand principiile si specificul dezvoltarii durabile. Toate
acestea se pot constitui in elemente centrale ale dezvoltarii competenetelor actionale ale elevilor.
O astfel de scoala nu este dominata de structurile ierarhice traditionale ci de retele dinamice si de
nevoile cooperarii locale si globale.

in acest context, ideea scolii ca un “sistem complex” si ca o "organizatie a invatarii’ stimuleaza noi
cai de gandire, climatul scolii si relatiile din interiorul scolii dobandesc astfel semnificatii deosebite.
Astfel de scoli, desi recunosc importanta activitatilor pe teren si valoarea pedagogica a obtinerii
unor shimbari fizice reale prin rezultate vizibile in scoald si in comunitate, totusi nu considera
schimbarile si rezultatele respective ca scopuri in sine ci, doar ca “instrumente ale invatarii”
pentrua realiza schmbari mai profunde educationale si culturale. intr-o scoala care functioneaza
bine, competenta scolii depaseste suma competentelor resurselor umane car contribuie la ethosul
acesteia. Competenta scolii depinde de masura in care scoala poate sa administreze reflectiile,
inovatiile, cooperarea intre indivizi la toate nivelurile. Experienta noastra personala, ca indivizi, se
stocheaza in memorie in vederea utilizaarii ei viitoare in alte contexte diferite. Dar cum se pot
stoca experientele unei scoli care este si functioneaza ca o organizatie? Pare logic si rational sa
interpretam cultura scolii ca o expresie a "memoriei collective”, ceea ce inseamna ca noile
experiente, reflectii, inovatii vor face parte din cultura scolii contribuind la schimbarea modului in
care oamenii interactioneaza, modului in care ei comunica si actioneaza. Directorii au puterea sa
faciliteze acest gen de procese dar stabilirea scopului, procesul si organizarea trebuie sa fie
rezultatul unui accord comun. Teoria si practica scolii ca “organizatie care invatd” va putea facilita
dezvoltarea plenara a scolii nu numai dezvoltarea sa in domeniul educatiei pentru dezvoltare
durabila.

Criterile de calitate si modul de aplicare al acestora vizeaza urmatoarele trei domenii
fundamentale:
1. Criterii de calitate privind calitatea proceselor de predare, invatare, evaluare.
2. Criterii de calitate privind politica si organizarea scolii.
3. Criterii de calitate privind relatiile scolii cu exteriorul (comunitatea locala dar si relatii
regionale, nationale si chiar internationale).
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Relatiile externe ale
scolii

Politica si organizarea
scolii

®Cooperarea cu si

! _ Procesul de predare-
in Comunitate

invatare
®Crearea de
retele de

cooperare si
parteneriate

®Abordarea predarii-invatarii

®Rezultate vizibile in coald si in
comunitatile locale

®Perspectiva viitorului
®Cultura Complexitatii
®Gandire Critica si folosirea limbajului
posibilitatilor

®Clarificarea si dezvoltarea valorilor

®politica scolii si
planificarea

® Ethosul scolii

®Managementul scolii

®Reflectie si evaluare
la nivelul scolii

Aspecte specifice aprecierii calitatii ethosului scolii:

B Preocuparea cadrelor didactice de a cultiva valori si atitudini benefice pentru
societate, de a-i forma pe elevi ca buni cetateni, prin intermediul lectiilor predate
(observare directa, consultarea documentelor din portofoliile profesorilor — proiectare pe
unitati, planuri de lectii, fise de lectii etc.)

B Existenta in scoalda a unui program de activitafi extrascolare care sa dezvolte
personalitatea acestora si sa asigure in acest sens experiente de calitate (consultarea
planurilor manageriale ale catedrelor si analizarea modului in care activitatile extrascolare
completeaza cunostintele, abilitatile si deprinderile elevilor oferindu-le posibilitatea de a
realiza proiecte, portofolii, jurnale de calatorie etc.)

B Implicarea elevilor in realizarea activitatilor de invatare, masura in care ei isi asuma
responsabilitati in cadrul acestora, capacitatea lor de a folosi metode si tehnici de
invatare alternative (observare directa, consultarea portofoliilor elevilor si ale profesorilor)

B Comportamentul elevilor in clasa, in unitatea scolara, respectul aratat profesorilor,
personalului auxiliar al scolii si colegilor, masura in care acesta serveste procesului
de invatare (observare directa)

B Contributia elevilor la crearea unui climat pozitiv de invatare, respectul fata de
conditiile oferite de scoala (observare directa)

B Existenta unor proceduri concrete de asigurare a sigurantei elevilor in scoala

B Crearea unui context, a unui mediu scolar favorabil dezvoltarii unui comportament
de cetateni activi, educati in ideea dimensiunii complexe a dezvoltarii durabile
(interdependenta intre societate, politica, economie, mediu)
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Scoala un sistem complex, o “organizatie a invatarii’, stimuleaza noi cai de gandire;

Cultura scolii ca expresie a “memoriei colective” ceea ce Thseamna ca noile experinete,
reflectii, inovatii vor schimba modul in care oamenii interactioneaza, discuta, procedeaza
Directorul are puterea de a inlesni aceste procese dar stabilirea scopului, procesul si
organizarea trebuie sa fie rezultatul unui acord comun

Climatul scolii este de asa natura incat oricine simte ca poate veni fara teama cu idei
inovative si propuneri. Conducerea scolii are rol deosebit in facilitarea acestui climat.
Scoala este privita ca o organizatie in care, la diverse niveluri ale procesului decizional, tofi
membrii organizatiei sunt implicati in exersarea democratiei si participarii

Exemple de buna practica

Criteriile de selectie ale exemplelor de buna practica au fost urmatoarele:

No o

w= valorificarea si promovarea potentialului creativ si inovator al cadrelor didactice si al
elevilor prin exemplele de buna practica utile dezvoltarii durabile a Romaniei - in
context european;

@ asigurarea dezvoltarii schimburilor si a interactiunii dintre diferitii factori interesati
din domeniul educatiei pentru dezvoltare durabilda a comunitatii;

w asigurarea diseminarii exemplelor de “bune practici” dobandite in activitatea de
educatie ecologica si de protectie a mediului, prin modalitati menite sa stimuleze
creativitatea, spiritul de echipa;

. oferirea oportunitatii desfasurarii unor activitati practic- aplicative in areale naturale,
activitati care sa permita valorizarea abilitatilor artistice si tehnice concomitent cu
stimularea spiritului de investigare stiintifica a mediului inconjurator, intr-un demers
ce promoveaza cooperarea si colaborarea;

w facilitarea schimbului de experienta care va promova “bunele practici” in efortul de
formare a constiintei civice in randul elevilor, cadrelor didactice si a comunitatii.

Proiectele educationale abordand mediul, formeaza calea prin care se realizeaza
congtientizarea dependentei in care suntem fatd de mediu, aceasta fiind necesara
supravietuirii speciei umane, pe calea dezvoltarii durabile. Participantilor la un asemenea
program, le putem oferi repere referitoare la modul in care e posibila actionarea in diferite
situatji, participarea fiind un prilej pentru a primi informatii despre mediu. Programele
educationale constituie un prilej si pentru a conlucra, pentru a realiza conexiunea dintre
scoala si restul lumii. Prin conexiunea lor cu viata, reprezinta un sprijin si pentru integrarea
elevilor in realitatile vietii cotidiene. lata cateva idei care usureaza elaborarea unui program
educativ reusit legat de educatia pentru sustenabilitate. Este un avantaj, daca in program
se abordeaza o problema locala sau, daca se bazeaza pe realitatile concrete ale scolii:

- se ia in considerare gradul de dezvoltare intelectuala si educationala al grupului;

- In scopurile si obiectivele programului existd conexiune cu programa scolara.

La aceste programe se recomanda sa se aplice tehnici inovative didactice, care sa dezvolte
capacitatea gandirii critice, creative, sa incurajeze cooperarea elevilor, capacitatea de a
pune intrebari, dezvoltarea tehnicilor de evaluare.

Tn practicd, obisnuim s& folosim denumirea de proiect educational, pentru un sir de activitati
desfasurate in vederea realizarii unor obiective menite sa imbunatateasca anumite situatji
existente, referindu-ne in contextul scolii: la schimbarea aspectului interior al scolii, la
utilizarea robinetelor si a spatiilor sanitare intr-o scoala, la organizarea salilor de clasa, la
starea curiii unitatii scolare, la sistemul de colectare a deseurilor produse in timpul zilei de

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”

Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336

31/145



NIUNEA EUROPEANA UV

- ‘.fe ‘ chis e
-

Fondul Secial Eurcpean Istrumente Structr e OPOSDRU NSPECTORATUL SCOLAR
POSDRY 20072013 2007-2013 JUDETEAN CLUJ

AMPO

elevii scolii, pentru Tmbunatatirea conditiilor de viatd ale unor comunitati, grupuri sau alte
scopuri, determinate de necesitatile concrete ale grupurilor respective.

6.1 Limba si comunicare

Protéger le milieu environnant
Mihai Alina-Angelica - Scoala Gimnaziala ”’T.Darjan”,Cluj-Napoca, Cluj

Limba franceza — clasa a Vl-a
A. Introducere
Limba si literatura franceza este o disciplina prioritard care face parte din trunchiul comun al
curriculumului, nivel liceal. Aceasta disciplina reprezinta un instrument de investigare a unei/unor
culturi noi, care comporta laturi interdisciplinare si interculturale. Educatia cu privire la dezvoltarea
durabila, sanatatea, siguranta sociala, stabilitatea economica, ocrotirea naturii se poate realiza cu
succes la aproape toate disciplinele scolare, accentuandu-se astfel caracterul interdisciplinar si
transdisciplinar al acesteia. Educatia ecologica trebuie sa dezvolte la nivelul intregii societati
atitudini de respect si responsabilitate fata de resursele naturale in vederea ocrotirii lor. Lectia pe
care am desfasurat-o in cadrul acestei teme integratoare a fost la clasa a Vl-a in spatiul temei ,Le
milieu environnant”. Clasa este de nivel mediu, in consecintd am luat in considerare acest aspect
in formularea itemilor, a sarcinilor propuse.

B. Continutul educational

Aceasta tematica si anume ,Dezvoltare durabild” vine in intdmpinarea nevoilor actuale ale
societatii care urmareste asigurarea unui echilibru intre sistemul socio-economic si elementele
capitalului natural. Statutul privilegiat al limbii franceze constituie un atu important in demersul de
formare si dezvoltare a culturii ecologice, aceasta problema de cultura si civilizatie menita sa
contribuie la cresterea gradului de responsabilitate fatd de biodiversitate.

D. Lista activitatilor elevilor
in cadrul unitatii de invatare ,Est-ce que vous avez dit écolo?” elevii desfdsoard urmatoarele tipuri
de activitati de invatare:

* realizarea unei lectii interactive privind: notiunea de poluare, protectia mediului

* relatarea desfasurarii activitatii de grup (texte functionale, desene)

e exprimarea sentimentelor, a acordului/dezacordului

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Tema integratoare propusa are valoare, deoarece produce prin activitatile propuse
comportamente, deprinderi specifice unui mod de viata responsabil, civilizat si totodata dezvolta
mecanisme ale Tinvatarii eficiente, aseaza elevii in situatii specifice actului de informatie
dezvoltandu-le, exersandu-le competentele si abilitatile comunicative. Aceasta tema ofera elevilor
posibilitatea de a se raporta la situatii de viata concrete, de a-si dezvolta componenta practica a
personalitatii, de a se exprima liber si creativ. Prin situatiile create, elevii au posibilitatea sa
dobandeasca noi cunostinte, sa-si dezvolte competente multiple, atitudini si comportamente
transferabile Tn cadrul altor discipline. Elevii castiga cunostinte, valori si angajamentul de care este
nevoie pentru a-si asuma raspunderea calitatii mediului, a vietii, in general. De asemenea, elevii au
posibilitatea de a fi creativi, de a accepta idei, a manifesta toleranta/dezacordul fata de parerile
celorlalti, prin comunicare asertiva in limba franceza.

F. Activitatile elevilor
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Activitatea didactica propusa face parte din lectile specifice domeniului "Préocupations
écologiques”. Lectia le ofera elevilor posibilitatea de se transpune in situatii diverse, de a trai
empatic, de a formula idei/sugestii, de a exprima stari si sentimente caracteristice unei situatii
date.

G. Evaluarea elevilor si a activitatii

Activitatea elevilor este coordonatad si monitorizatéd de catre profesor si se regaseste in notite in
caiet, postere cu texte si imagini, materiale informative, fise de documentare, urmand ca la finalul
activitatii sa fie desemnat cel mai bun produs.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Limba franceza

Nivelul clasei

mediu

Durata

doua ore consecutive — in sala clasa si in laboratorul multimedia

Stadiul atins in ciclul invatarii

elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

- folosirea adecvata a limbii franceze in receptarea si producera mesajelor in diferite situatii de
comunicare

- formularea de idei pe teme de interes general (biodiversitate, reciclare, poluare, dezvoltare
durabilad)

- dezvoltarea competentei socio-afective, a celei strategice

- stimularea gandirii autonome, reflexive si critice

- insuflarea dorintei de a proteja mediul in care traiesc

Tipul de activitate

- producere de texte
- demonstratie interactiva
- descoperire dirijata

Abilitatile exersate de elevi

- abilitatea de a comunica in scris si oral
- capacitatea de a interactiona lingvistic
- abilitatea de a adecva informatia unui context de comunicare

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Internet, videoproiector, computere, imprimanta

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

markere, portofoliul elevilor, post-it-uri, flip-chart, autocolante

Metodologia

Conversatia, exercitiul, activitatea individuala/in echipa

Cronologie sugerata

- Se verifica prezenta

- Se anunta tema, obiectivele lectiei si competentele vizate

- Se formeaza grupele de elevi si se distribuie sarcinile de lucru

- Se prezinta metoda predominanta de lucru

- Elevii discuta si rezolva sarcinile de lucru in conformitate cu instructiunile trasate in cadrul fiecarei

grupe
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- Sunt prezentate rezultatele activitatii realizate de elevi
- Se ofera feedback

Sugestii si sfaturi

O schema cu articultorii logici ar putea fi prezentata pe tabla, pentru a-i putea ajuta la formularea
unor fraze corecte. O lectie anterioara de vocabular — la pollution ar putea fi extrem de utila

Evaluare

- Aprecierea prezentarilor
- Analiza succinta a textelor functionale

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Dezvoltarea durabila s-a dorit a fi initial o solutie la criza ecologica determinatd de intensa
exploatare industriala a resurselor si degradarea continua a mediului, insa in prezent conceptul s-a
extins asupra calitatii vietii in complexitatea sa si sub aspect economic si social. Traim noi intr-o
societate durabila? Avem suficienta cultura ecologica? Cum intervenim pentru a diminua efectele
poluarii? Care sunt solutiile pentru o viatd mai buna pe viitor?

Reflectare asupra intrebarii directoare

Exprimarea de atitudini fata de biodiversitate

Materiale (daca exista)

Fise, markere, creioane colorate, autocolante, imagini, document ppt

Masuri de securitate a activitatii

Nu este cazul

Activitatea propriu-zisa

Activitatea se desfasoara atat individual cat si pe grupe - la inceput activitatea este sustinuta
frontal, apoi elevii sunt Tmpartiti pe grupe prin numarare, realizeazd sarcinile de lucru prin
producerea de texte functionale, prezintd rezultatele grupei si la final se realizeaza evaluarea
activitatii.

Grupa 1 — la pollution de l'air

Grupa 2 - la pollution de la terre

Grupa 3 — conséquences
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Grupa 3 — images et consignes sur la pollution

Sugestii

Elevii pot sa faca apel la cunostintele acumulate la orele de specialitate si pot utiliza internetul si
imprimanta

Analiza

Elevii prezintd clasei produsele activitatii lor si se realizeazd un schimb de informatii/opinii
referitoare la modalitatea de alcatuire a planselor grupei.

Evaluare

Jurnalul metacognitiv (autoevaluare); formula 3 — 2 — 1 (3 termeni dobéanditi in cadrul lectiei, 2
sugestii pentru activitatea urmatoare, 1 abilitate deprinsa la sfarsitul activitatii), blob tree
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(Définition du Larousse).

Autoevaluare — blob tree

Charlie and the Chocolate Factory
Dan Leonard - Scoala Gimnaziala ”Nicolae Titulescu” Cluj-Napoca, jud. Cluj
Limba Engleza — clasa a Vi-a

A. Introducere

Formarea si dezvoltarea de competente de comunicare si interactiune ar trebui sa constituie
scopul principal al predarii unei limbi straine. Temele abordate ar trebui sa fie variate si potrivite
noilor tendinte multiculturale si de dezvoltare durabila. Se doreste ca elevul sa fie capabil sa
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utilizeze constient si adecvat din punct de vedere functional modalitati si tehnici de interactiune in
diverse situatii comunicative. Important este, de asemenea, sa se incerce dezvoltarea unor tehnici
de munca intelectuala in vederea invatarii pe toata durata vietii. Ideal este ca elevul sa utilizeze
strategii si tehnici de studiu prin care sa valorifice cunostinie si deprinderi achizitionate prin studiul
altor discipline, dintr-o perspectiva cross-curriculara, sa utilizeze multiple surse de informare,
inclusiv internetul. Predarea unei limbi europene trebuie sa aiba ca principal scop dezvoltarea
abilitatilor de comunicare ale elevilor, dezvoltarea géandirii critice, a creativitatii si a tolerantei.
Societatea este in schimbare, si nu intotdeauna schimbarea este una pozitiva. Prin educatie insa,
elevii pot deveni cetateni activi in lupta pentru toleranta si viata sustenabila. Profesorii pot contribui
la dezvoltarea armonioasa a tinerilor prin abordari creative, interesante si care sa incurajeze
gandirea critica si comunicarea. Clasa la care am ales sa aplic acest experiment este o clasa cu
un nivel bun de limba engleza si cu abilitati dezvoltate de comunicare. Elevii sunt obisnuiti sa
lucreze in echipa, sa realizeze proiecte, sa faca munca de cercetare si s8 comunice in diferite
contexte.

B. Continutul educational

Activitatile propuse sunt creativ-stimulative, centrate pe elev ca agent al propriei dezvoltari si au ca
obiectiv imbunatatirea capacitati de analiza si sinteza a elevilor, precum si a capacitatii de
comunicare prin dezbatere si argumentare. Rolul profesorului este de a monitoriza activitatea, de
a-i incita pe elevi sa adopte o pozifie democrata si obiectiva fata de aspectele si ideile prezentate.
Activitatile sunt orientate spre descoperire si dezbatere, totul bazandu-se pe expresie liber-dirijata
si pe discutie de grup. Conceptele cu care elevii trebuie sa fie familiarizati sunt grija fatd de mediu,
conceptul de cetatenie activa, pastrarea valorilor transmise din generatie in generatie,
imbunatatirea calitatii vietii si importanta actiunii individuale si colective in protejarea mediului. Se
va clarifica conceptul de dezvoltare durabild, pe care se bazeaza intreaga discutie.

D. Lista activitatilor elevilor

* brainstorming

* exercitii de citire corecta, fluenta si expresiva;

* vizionare de film si dezbatere pe baza filmului

* exercitii de identificare de probleme

* exercitii de grup Tn care elevii sa puna intrebari si sa dea raspunsuri referitoare la cele
vizionate/ lecturate;

* exercitii de motivare a opiniei, pornind de la diverse teme discutate in clasa/ aprecieri
personale referitoare la cele vizionate/ lecturate;

* exercitii de identificare a rolului personajelor si problematicii;

* joc de rol

e studiu individual

E. Directiii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Competentele specifice vizate prin lectie sunt:

1.1 Extragerea esentialului din rapoarte orale, discursuri, interviuri, talk-show-uri si identificarea
punctului de vedere si a atitudinii vorbitorului

2.2 Construirea de dialoguri pe subiecte de interes care este sustinut prin exemple si in care sunt
evaluate informatiile culese din diferite surse

3.2 Formularea de argumente si contraargumente n cadrul unei discutii de grup / dialog

3.4 Formularea unor concesii in cadrul unei negocieri, stabilind limitele peste care nu mai sunt
facute altele

4.1 Parafrazarea unui citat folosind exemple personale / prin raportare la experienta personala

Investeste in oameni !
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In ceea ce priveste universul tematic, lectia se incadreaza la:
1. Aspecte din viata contemporana (sociale, economice, politice, istorice, culturale, educationale,

ecologice, strategii de utilizare a resurselor)
2. Viata personala (stil de viata, strategii de studiu, comportament social)
3. Democratie, civism gi drepturile omului
Competentele se refera la abilitatea de a analiza si evalua mesajele care parvin in diferite forme
precum sgi capacitatea de a comunica in mod competent si argumentat intr-o situatie data.
Trebuiesc luate in calcul toate mijloacele de comunicare (incluzdnd Tn aceasta categorie presa
scrisa, cinematografia si beletristica) prin care ne parvin mesajele la un moment dat. Abilitatea de
a analiza si evalua imaginile si mesajele, precum si capacitatea de a constientiza aceste procese
in momentul formularii opiniei constituie esenta competentei de comunicare. Ceea ce se doreste
este dezvoltarea gandirii critice si a capacitatii de solutionare a problemelor intr-un mod creativ,
ceea ce le confera statutul de autori de continuturi competent formulate si rationalizate.
Ei vor constientiza astfel multitudinea de forme pe care mesajele le imbraca. Acest lucru Ti ajuta
pe tineri sa recunoasca mai usor modul in care mesajele care le parvin in diferite forme le
influenteaza deciziile si Ti dezvolta; totodata, acest lucru i ajutd sa gandeasca critic, sa analizeze si
sa filtreze informatia in scopul dezvoltarii personale.

F. Activitatile elevilor
Activitatile cuprind: vizionare de film, discutie, dezbatere, joc de rol, studiu individual, anticipare,
argumentare, ierarhizare etc. Pasii lectiei sunt detaliati mai jos.

G. Evaluarea elevilor si a activitatii

Formativa- orala si scrisa, pe tot parcursul lectiei - feedback al discutiilor de grup

Constructiva, pozitiva

Eseu pornind de la un citat; evaluarea se va face {indnd cont de urmatoarele aspecte: Continut;
Structura si coeziune; Acuratete; Registru si vocabular; Efect

Joc de rol- evaluarea se va face pe baza unei fise de evaluare

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Limba engleza

Nivelul clasei

Avansat

Durata

100 minute ( 2 ore de curs)

Stadiul atins in ciclul invatarii

antrenare, explorare, explicare, elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

» Stimularea curiozitatii elevilor cu privire la tema propusa

* Organizarea ideilor intr-un mod structurat si logic

* Exersarea tehnicilor de prezentare orala

* Utilizarea limbajului de argumentare

» Stimularea interesului pentru probleme de interes actual si formarea la elevi a unei gandiri
autonome, reflexive, critice.

* Transmiterea de informatii intr-un mod logic si structurat

» Stimularea capacitatii elevului de a discuta probleme si de a gasi solutii

» Stimularea capacitatii elevului de a interpreta idei in context

Investeste in oameni !
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”
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» Stimularea capapcitatii elevului de a interpreta un rol

* Dezvoltarea atitudinii de relationare a elevilor cu problema discutata, cu ei insisi si cu ceilalti
« TInsusirea unor instrumente de analiza si evaluare a unei prezentéri tip joc de rol

* Incurajarea aptitudinilor de creatje ale elevilor

Tipul de activitate

descoperire dirijatd, investigatie/cercetare dirijata.

Abilitatile exersate de elevi

Observatie, studiu individual, dezbatere, analiza si sinteza, argumentare, lucru in echipa si in
perechi.

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Laptop si videoproiector
Calculatoare cu legatura la internet (laborator multimedia)

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Video, Film , Charlie and the Chocolate Factory”

Resurse www: (google, BBC, Discovery) e.g. trailerul filmului

Proiect: traducere pe grupe in limba romana a fragmentului Charlie and The Chocolate Factory din
Manual, capitolul 6, , The Oompa Loompas”, precum si ilustrarea acestuia

Metodologia

Joc de rol, Dezbatere, Discutie

Cronologie sugerata

Pasii sunt urmatorii:

1. Tnainte de vizionarea filmului Charlie And The Chocolate Factory, profesorul le comunica
elevilor titlul filmului si le cere s& rezume actiunea pe baza lecturii facute n clasa a versiuni
prescurtate a cartii omonime a lui Roald Dahl. Profesorul prezinta filmul. Profesorul le cere
elevilor sa noteze in timpul vizionarii principalele etape care sunt prezentate. Ulterior, in
perechi, elevii sunt rugati sa ierarhizeze evenimentele in functie de cronologia lor.

2. Elevii sunt impariiti in patru grupe de lucru, cate o grupa pentru fiecare fragment mentionat
in capitolul sase. Ei vor avea la dispozitie 30 minute sa traduca pe echipe fragmentul
alocat si sa il ilustreze.

3. Urmatoarea activitate presupune realizarea unui joc de rol: elevii isi asuma roluri bine
determinate in cadrul grupului, prin care ilustreaza principalele caractere - tip ale cartii /
filmului: copilul rasfatat, copilul timorat, copilul lacom, copilul dependent, egoistul etc. Elevii
au la dispozitie 20 minute pentru realizarea unui joc de rol, prin care sa redea intr-un mod
cat mai veridic principala trasatura de caracter a personajului ales.

4. n ultima etapé a lectiei, etapa de evaluare, diferitele grupe vor prezenta jocul de rol in fata
colegilor, care vor asculta activ in vederea realizarii de feedback si vor interveni cu intrebari
din public. Profesorul cere apoi diferitilor elevi care au asistat la prezentari sa realizeze o
evaluare scurta a performantei grupului pe baza unei fise de evaluare.

5. Ca tema de evaluare scrisa, elevii vor fi rugati sa redacteze un mic fragment argumentativ
de opinie in baza argumentelor discutate in clasa. Acesta va fi evaluat pe baza mai multor
criterii (vezi sectiunea evaluare).

Sugestii si sfaturi

Pe parcursul lectiei au loc vizionari de fragmente de film, urmate de discutii si dezbateri. Internetul
ofera o multitudine de materiale care pot fi utilizate in realizarea activitatilor.

Evaluare

Furnizati itemii de evaluare si réspunsurile la acestia
Formativa- orala si scrisa, pe tot parcursul lectiei - feedback al discutiilor de grup
Constructiva, pozitiva

Investeste in oameni !
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Eseu pornind de la un citat; evaluarea se va face {indnd cont de urmatoarele aspecte:
Continut
Structura si coeziune
Acuratete
Registru si vocabular
Efect
Joc de rol- evaluarea se va face pe baza unei fise de evaluare

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

TITLUL LECTIEI INTERDISCIPLINARE: Charlie and The Chocolate Factory

Introducere

Specificati o intrebare directoare si subliniati obiectivele vizate

Ce Tnseamna educatie durabila? Ce legatura avem noi, ca elevi si profesori, cu problelele
generale?

Care sunt problemele cu care ne confruntam azi? Ce mostenire le lasam urmasilor nostri? Crezi
ca tu, ca individ, poti face ceva impotriva acestora? Cum poti actiona pentru ca actiunile tale sa
aiba un impact real? Cum este prezentata saracia si care sunt efectele ei asupra personajelor
cartii/ filmului? Dar bogatia? Cum determina starea materiala schimbari si variatii in
comportamentul uman?

Materiale (daca exista)

Filmul Charlie and The chocolate Factory, cartea omonima, de Roald Dahl

Masuri de securitate a activitatii

Dacé este necesar listati avertizérile si precautiile necesare in derularea activitétii
Este posibil ca activitatea de elaborare a jocului de rol sa necesite mai mult timp, caz in care se va
prelungi timpul de 100 minute alocate la 150 (3 ore de curs).

Activitatea propriu-zisa

Pasii sunt urmatorii:

1. Veti viziona un film intitulat Charlie and the Chocolate Factory. Ce credeti ca se va
intdmpla Tn acest film? Care sunt problemele cu care se confrunta personajele?
Lucrati in perechi si alcatuiti o listd de personaje - tip.

2. Vizionati filmul. Notati in timpul vizionarii problemele care sunt prezentate. Ulterior,
in perechi, ierarhizati personajele in functie de comportamentul lor.

3. Dupa parerea ta, lupta impotriva discriminarii sociale este o chestiune de care ar
trebui sa se ocupe guvernele, sau crezi ca noi, ca indivizi, putem sa aducem o
schimbare?

4. Veti fi impariiti in patru grupe de lucru, cate o grupa pentru fiecare problema
mentionata in primul film. Aveti la dispozitie 30 minute s& traduceti si sa ilustrati
fragmentul.

5. Urmatoarea activitate presupune realizarea unui joc de rol: va veti asuma roluri
bine determinate in cadrul grupului. Aveti la dispozitie 20 minute pentru realizarea
unui joc de rol cat mai convingator.

6. In ultima etapad a lectiei, etapa de evaluare, veti prezenta jocul de rol in fata
colegilor, care vor asculta activ in vederea realizarii de feedback si vor interveni cu
intrebari din public. Diferiti elevi care au asistat la prezentari vor realiza o evaluare
scurta a performantei grupului pe baza unei fise de evaluare. Ca tema de evaluare
scrisa, redactati un fragment argumentativ de opinie pe baza argumentelor
discutate in clasa. Eseul va fi evaluat pe baza mai multor criterii (vezi sectiunea
evaluare).

Investigatii suplimentare

Realizati un portofoliu care sa cuprinda aspecte ale dezvoltarii durabile .

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”

Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336

40/145




. I I :
Fe w AR B
/ ] |
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondu Secial Eurcpean Instrumente SEructur s OPOSDRU INSPECTORATUL SCOLAR
MINISTERUL MUNCIHL FAVILIE) POSDRY 20072013 2007-2013 JUDETEAN CLUJ

PROTECTIEI SOCIALE $
PERSOANELOR VARSTNICE
AMPOSORY

Evaluare

Formativa - orala si scrisa, pe tot parcursul lectiei - feedback al discutiilor de grup

Constructiva, pozitiva

Eseu pornind de la un citat; evaluarea se va face t{indnd cont de urmatoarele aspecte: Confinut;
Structura si coeziune; Acuratete; Registru si vocabular; Efect.

Joc de rol - evaluarea se va face pe baza unei fise de evaluare

Dezvoltare durabila: etapele intocmirii eseului argumentativ
Palko Boglarka - Liceul Teoretic "Brassai Samuel”, Cluj-Napoca, jud. Cluj
Limba Germana - clasa a Xl-a

A. Introducere

Tema integratoare se va folosi la limba germana, nivelul clasei este avansat, clasa a Xl-a.
Interdisciplinaritatea consta in invatarea limbii germane, in timp ce se discuta procedee literare
folosite in lectiile de limba si literatura autohtona.

B. Continutul educational

Invatarea pentru dezvoltare durabild se refera la ceea ce s-a predat si a fost invatat de catre cei
implicati in acest proces, atat elevi, facilitatori, coordinatori, cat si finantatori. Adeseori, invatarea
este interpretata drept acumularea de cunostinte, valori si teorii care au legatura cu dezvoltarea
durabila, dar, asa cum reiese din acest plan de lectie, se referda de asemenea la a invata sa
adresezi intrebari critice, sa poti alcatui un eseu argumentative pe orice tema, in orice limba
cunoscuta. Posibilele dificultati pot surveni in cazul in care elevii nu vor urma indicatiile corect si in
consecinta nu se vor incadra in cerintele eseului. Greselile vor fi discutate in fata clasei.

D. Lista activitatilor elevilor

Investeste in oameni !
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Activitatile vor cuprinde urmatoarele faze:

- discutii pe teme generale

- discutarea structurii eseului argumentativ: introducere, cuprins, concluzii
- exercitii de argumentare in grup

- intocmirea unui plan pentru eseu

- exercitii de formularea catorva elemente cheie ale eseului

E. Directiii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

La aceasta ora de germana elevii vor trebui sa stie structura mai multor tipuri de eseu pentru
examenul de bacalaureat. Cartea de germana Berliner Platz3 aloca o parte esentiala pentru
insusirea cunostintelor despre eseuri de opinie, argumentative. Abordarea temei consta in
precizarea tuturor etapelor eseului argumentativ.

F. Activitatile elevilor

Lectia se va parcurge in mai multe stagiuni, prima fiind in grup, pentru activarea cunostintelor. A
doua etapa cuprinde exercitiile la tabla, de tip demonstrativ, pentru ca elevii sa fie siguri ca pot
face fatd alcatuirii unor siruri de argumente pe baza unei teme date. A treia etapa consta in
testarea elevilor prin exercitii in care cerinta va fi sa formuleze cu succes diferite etape ale
structurii eseului argumentativ. Notite pentru cadrul didactic: exercitile de baza vor fi urmate de
exercitii secundare, pe baza rezultatelor initiale. Daca elevii fac fatd cu brio exercitiilor, se pot
incerca si exercitii mai complexe.

Fisa pentru elevi:

Elevii vor avea fise de lucru, cu toate etapele si structura eseului argumentativ, pe baza careia isi
vor construi propriul eseu.

G. Evaluarea elevilor si a activitatii

Evaluarea elevilor se va face in mai multe etape:

- Evaluarea partii cu exemplele date in fata clasei: evaluari in grup

- Evaluarea partii cu exercitii la tabla: evaluare de catre ceilalti elevi

- Evaluarea partii de construire a propriului eseu se va face de catre profesor.

- Evaluare per total: elevii isi vor compara diferitele parti ale eseului, pe care le-au intocmit..

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Investeste in oameni !
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Disciplina:

Limba germana

Nivelul clasei:

avansat, clasa a Xl-a

Durata:

1 ora

Stadiul atins in ciclul invatarii

4. elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

- sa exerseze etapele eseului argumentativ

- sa participe la argumentarea opiniilor in lucrul in grup

- sa isi sustina opiniile cu argumente

- sa foloseasca cu succes structura eseului argumentativ de pe fisele de lucru

Tipul de activitate

b. descoperire dirijata

Abilitatile exersate de elevi

Lucrul in grup, exercitiile la tabla, demonstrative, exercitiu de intocmire ale partilor eseului

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Foi A4, fise de lucru, markere

Metodologia

- lucrul in grup

- demonstratii la tabla

- lucrul individual pe tema data

- exercitii de feedback cu toata clasa

Cronologie sugerata

- introducerea si recapitularea structurii eseului: 10 minute
- demonstratie la tabla: 10 minute

- intocmirea eseului argumentativ: 25 minute

- feedback 5 minute

Sugestii si sfaturi

- elevilor li se sugereaza sa fie cooperativi la lucrul de grup
- sa fie activi la exercitiile de argumentare
- sa foloseasca responsabil timpul alocat pentru intocmirea eseului

Evaluare

Evaluarea elevilor se va face in mai multe etape:
1. Evaluarea partii cu exemplele date in fata clasei: evaluari in grup
2. Evaluarea partii cu exercitii la tabla: evaluare de catre ceilalti elevi
3. Evaluarea partii de construire a propriului eseu se va face de catre profesor.
4. Evaluare per total: elevii isi vor compara diferitele parti ale eseului, pe care le-au intocmit.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Ce stim despre argumentarea corecta a opiniilor?
Ati mai facut exercitii de argumentare si exemplificare?

Reflectare asupra intrebarii directoare

Incercati s& va amintiti de cunostintele din limba si literatura autohtona, de structura eseurilor date.
Intotdeauna argumentati opiniile, si folositi exemple relevante.

Materiale (daca exista)

Cartea Berliner Platz 3
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fise de lucru

Masuri de securitate a activitatii

Masuri de securitate standard.

Activitatea propriu-zisa

Elevii lucreaza in grup in prima parte a lectiei
Elevii lucreaza individual in vederea intocmirii eseului argumentativ pe tema data.

Sugestii

Folositi toate etapele, nu sariti peste nici o etapa, pentru a putea formula un eseu cu structura
corecta.

Analiza

Dupéa completarea exercitiilor la tabla si pe fisele de lucru, se vor analiza eseurile elevilor de catre
profesor.

Investigatii suplimentare

Pentru o activitate viitoare de aprofundare sugerez o posibila continuare a exercitiilor intr-o noua
ora care ar avea ca tema eseul de opinie.

Evaluarea elevilor se va face in mai multe etape:
1. Evaluarea partii cu exemplele date in fata clasei: evaluari in grup
2. Evaluarea partii cu exercitii la tabla: evaluare de catre ceilalti elevi
3. Evaluarea partii de construire a propriului eseu se va face de catre profesor.
4. Evaluare per total: elevii isi vor compara diferitele parti ale eseului, pe care le-au intocmit..

6.2 Matematica si Stiintele naturii

,»98 protejam mediul inconjurator”
Berende Dina Maria - Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu”, Dej, Cluj
Matematica si explorarea mediului - Clasa pregatitoare

A. Introducere

Disciplina Matematica si explorarea mediului urmareste atat formarea unor competente specifice
matematicii cat si unele referitoare la explorarea mediului Tnconjurator. Dezvoltarea durabila
reprezinta intentia asigurarii unor posibilitati maxime de transformari ulterioare, in conditiile
modificarilor nationale ale sistemelor mediului inconjurator. Fiecare copil trebuie sa constientizeze
ca protejarea mediului Tnconjurator reprezinta singura cale pe care omenirea trebuie sa o respecte
pentru a avea asigurat un viitor."A intelege natura inseamna a intelege viitorul, dar a face ceva
pentru salvarea naturii, atadt de amenintata azi, inseamna a contribui la fericirea omenirii" (Eugen
Pora ). Acesta propune constientizarea efectelor pe care le au actiunile noastre asupra mediului si
care in viitor ne vor afecta si pe noi si de asemenea ofera metode prin care activitatile omului sa nu
dauneze naturii.

Mentinerea calitatii mediului la un nivel acceptabil concomitent cu o buna dezvoltare economica
impun, in tara noastra, derularea unui proces lent de schimbari majore in mentalitati, in atitudini si
in comportamentul membrilor societatii civile, concomitent cu desfasurarea unor actiuni sustinute si
intense de stimulare a constientizarii publice privind problematica mediului inconjurator, astfel incat
dezvoltarea durabila sa devina din deziderat, o realitate. Elevii vor aborda cu interes temele
referitoare la explorarea mediului, devenind admiratori si iubitori ai naturii, aliati de nadejde in
apararea si protejarea ei impotriva actiunilor distrugatoare.
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B. Continutul educational

In cadrul orelor de matematicd si explorarea mediului, activitatea didacticd ar trebui sa se
desfasoare intr-o interactiune permanenta cu copiii; acestia vor fi stimulati sa intrebe, sa intervina,
sa exprime idei despre ceea ce invata. Se va urmari dezvoltarea abilitatilor de comunicare, in
contexte motivante, prin care se Tincurajeaza explorarea efectiva a mediului apropiat si
independenta in rezolvarea de probleme. Vor fi alternate forme de activitate individuala, pe perechi
si In grup, cu accent sistematic pe dezvoltarea si valorificarea curiozitatii copiilor.

Noi, dascalii, avem datoria civica de a sadi in sufletul micilor scolari dragostea pentru natura, de a-i
indruma sa o studieze pentru a o infelege in profunda ei complexitate, de a-i deprinde sa o
ocroteasca prin acftiunile lor marunte. Daca acestea vor fi realizate inseamna ca ne vom putea
bucura impreuna, pe timp indelungat de albastrul curat al cerului, de limpezimea apelor, de florile
campului, de aerul ozonat al p&adurilor. Tn timpul acestor ore, invatatorul trebuie sa il determine pe
elev sa constietizeze ca un mediu curat va garanta existenta unui viitor. Informand elevii, chiar si
pe cei de sase ani ca mediul inconjurator trebuie protejat, si nu distrus, acestia vor cauta ca de
mici sa ajute la acest lucru prin micile lor actiuni.

C. Lista activitatilor elevilor
In cadrul unitatii de invatare (unitatii tematice) din care face parte lectia predatd elevii vor
desfasura urmatoarele activitati:

e exprimarea legaturii dintre om si fiecare mediu de viata adus in discufie;

e colaborarea eficienta in cadrul echipelor;

* identificarea unor cai prin care se poate contribui la mentinerea unui mediu sanatos;

* analizarea verbal a imaginilor prezentate in materialul de la calculator;

* precizarea unor masuri ale oamenilor pentru protejarea naturii;

* identificarea unor personaje din povesti care prin faptele lor au contribuit la protejarea

mediului Tnconjurator;

» folosirea unui limbaj adecvat stiintelor;

e precizarea unor masuri de prevenire a poluarii mediului;

e denumirea unor actiuni ale copiilor care pot dauna mediului terestru, aerian, acvatic;

* gasirea unor solutii proprii privind sanatatea Pamantului ;

D. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

* Formarea unei atitudini ecologice: ocrotirea plantelor si-a animalelor, pastrarea
curateniei si-a sanatatii mediului:

* Dezvoltarea dragostei pentru mediul inconjurator.

* Diferentierea actiunilor de poluare/protejare a mediului in care traim;

» Stabilirea unor reguli de conduita ecologica;

* Stabilirea de masuri de mentinere a unui mediu natural sanatos;

* Dezvoltarea deprinderilor de participare a copiilor la proiecte privind mediul inconjurator
si dezvoltarea durabil3;

E. Activitatile elevilor

Pe parcursul lectiei cu tema ,,.Sa protejam mediul Tnconjurator” copiii vor trebui sa exprime
legatura dintre om si fiecare mediu de viata adus in discutie, sa colaboreze eficient in cadrul
echipelor, sa identifice cai prin care se poate contribui la mentinerea unui mediu sanatos, sa
analizeze verbal imaginile prezentate in material de la calculator, s& numeasca masuri ale
oamenilor pentru protejarea naturii, sa identifice personaje din povesti care prin faptele lor au
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contribuit la protejarea mediului inconjurator, sa foloseasca un limbaj adecvat stiintelor, sa
precizeze diverse masuri de prevenire a poluarii mediului, s& denumeasca actiuni ele copiilor care
pot dduna mediului terestru, aerian, acvatic si sa gaseasca solutii proprii privind sanatatea
Pamantului ;

F. Evaluarea elevilor si a activitatii
Evaluarea elevilor se va realize prin intermediul unor figse. Fotografii din timpul activitaiii

*Privim la calculator.... *Privim globul paméntesc ....

o5 )

*Jocul ,,Creionul vorbitor”
y e N

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Matematica si explorarea mediului

Nivelul clasei

Clasa Pregatitoare B

Durata

35 minute

Stadiul atins in ciclul invatarii

Antrenare, explorare, explicare, instructaj, aplicatii practice, evaluare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

* sa exprime legatura dintre om si fiecare mediu de viata adus in discutie;

* sa colaboreze eficient in cadrul echipelor;

* sa identifice cai prin care se poate contribui la mentinerea unui mediu sanatos;

* sa analizeze verbal imaginile prezentate in material de la calculator;

* sa numeasca masuri ale oamenilor pentru protejarea naturii;

* sa identifice personaje din povesti care prin faptele lor au contribuit la protejarea mediului
inconjurator;

* sa foloseasca un limbaj adecvat stiintelor;

* 53 precizeze diverse masuri de prevenire a poluarii mediului ;
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* sa denumeasca actiuni ele copiilor care pot dauna mediului terestru, aerian, acvatic;
* sa gaseasca solutii proprii privind sanatatea Pamantului ;

Tipul de activitate

* Demonstratie interactiva
* Descoperire dirijata

Abilitatile exersate de elevi

* Conversatia; Atentia; Cooperarea; Atitudine pozitiva fata de mediu; Sociabilitatea;
Disciplina

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

* Ppt-uri cu imagini legate de poluare si medii poluate si actiuni de prevenire a poluarii
* Creion negru, creioane colorate, foi albe de hartie;

* Globul pamantesc

* O scrisorica, cutie de carton

e Pahar cu apa, pahar cu nisip

* Piese de lego

Metodologia

Mai intai, voi prezenta un material in Power Point, pe calculator, in cadrul caruia sunt prezentate
imagini cu actiuni ale oamenilor ce polueaza mediul inconjurator si efectele acestora. Le voi spune
copiilor ca din cauza imaginilor pe care tocmai le-au vazut, Pamantul este trist, asa ca le voi
propune jocul ,,Creionul vorbitor”. Copiii, agezati in semicerc vor complete urmatoarea afirmatie:
,,Pamantul este trist pentru ca.. Apoi ii voi anunta ca Pamantul asa trist cum e, le-a scris o
scrisorica pe care le-o voi citi:
"Dragi copii!
Sunt foarte bolnav. M& ameninta din ce in ce mai multe pericole. imi mor plantele sianimalele,
multi oameni sufera de diferite boli, mi se risipesc bogatiile. Stratul de aer care ma apara de razele
fierbinti ale soarelui se subtiaza. Ma acopera praful si gunoaiele. Este atata murdarie in jur !
Ce sa ma fac? Ajutati-ma !

Semneaza: Pamantul
Apoi le voi spune copiilor:,, Dragi copii, astdzi vom invata cum sa protejam mediul inconjurator.Voi
va trebui sa fiti atenti si sa descoperiti solutii pentru protejarea lui.”

Cronologie sugerata

Propun jocul ,,Cutia vietii”
Realizez discutii despre factorii de mediu care influen{eaza corpurile cu viata pe baza jocului
intitulat ”Cutia vietii”. intr-o cutie de carton se pun 1 pahar cu apéa si un pahar cu pamant. Li
se cere elevilor sa spuna ce reprezinta apa si pamintul. Li se cere sa descopere alte corpuri
care mai exista in cutie si care ar putea fi tot factori de mediu.(care nu se vad). Li se cere sa
motiveze de ce acea cutie se numeste « cutia vietii. »
* Prezentarea la calculator a unor aspecte din mediul poluat si nepoluat
Prezint la calculator imagini cu aspecte din mediu poluat si nepoluat, le analizez si apoi
explic ce este poluarea. Realizez o comparatie intre un mediu poluat si unul nepoluat : un
pestisor in apa curata si unul in apa cu detergent.
*  Prezint la videoproiector imaginile si masurile de protectie a mediului.
Copiii privesc imagini cu masuri de protejare a mediului inconjurator si la cererea mea vor
prezenta un personaj dintr-o lectura studiata, care a contribuit prin faptele sale la protectia
mediului.
* Lucram pe echipe.....
Voi imparii clasa in cinci grupe in felul urmator :
* Lingvistii: Realizeaza un dialog intre un pestisor din apa curatad si unul din apa cu
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detergent.
* Matematicienii: Compun o problema despre protectia mediului dupa o formula numerica
,4+1=5»

* Pictorii: Realizeaza desenul ,,Padurea plange,padurea rade”.
* Constructorii: Construiesc cu piesele unui joc de costructie o masina care sa impiedice
poluarea.
* Garda de mediu: Stabilesc ce masuri vor lua cu cei care incalca legile protecitiei
mediului.
Propun elevilor jocul: «Eu spun gresit, spune tu bine!» si explic regulile lui. Aseaza
cartonasul verde la regula din ,,Poruncile mediului” care ar trebui aplicata in situatia
prezentata.
e Citesc elevilor poezia ,,Prietenul Pamantului”
La sfarsit voi distribuie fise de lucru individuale.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Ce este poluarea?
Obiectivele vizate: la sfaesitul activitatii elevii vor fi capabili sa:
* exprime legatura dintre om si fiecare mediu de viata adus in discutie;
* colaboreze eficient in cadrul echipelor;
* identifice cai prin care se poate contribui la mentinerea unui mediu sanatos;
* analizeze verbal imaginile prezentate in material de la calculator;
* numeasca masuri ale oamenilor pentru protejarea naturii;
* identifice personaje din povesti care prin faptele lor au contribuit la protejarea mediului
inconjurator;
* lipeasca piesele componente ale puzzle-ului, alcatuind un afis;
* intoneze cantecul ,in padurea cu alune”;
* foloseasca un limbaj adecvat stiintelor;
* precizeze diverse masuri de prevenire a poluarii mediului ;
* denumeasca actiuni ele copiilor care pot dauna mediului terestru, aerian, acvatic;
* gaseasca solutii proprii privind sanatatea Pamantului ;

Reflectare asupra intrebarii directoare

Ce masuri se pot lua pentru prevenirea poluarii si protejarea mediului inconjurator?

Activitatea propriu-zisa

* Propun jocul ,,Cutia vietii”
Realizez discutii despre factorii de mediu care influenteaza corpurile cu viata pe baza jocului
intitulat "Cutia vietii”. Intr-o cutie de carton se pun 1 pahar cu ap& si un pahar cu pamant. Li se
cere elevilor sa spuna ce reprezinta apa si pamintul. Li se cere sa descopere alte corpuri care mai
exista in cutie si care ar putea fi tot factori de mediu.(care nu se vad). Li se cere sa motiveze de ce
acea cutie se numeste « cutia vietii. »

* Prezentarea la calculator a unor aspecte din mediul poluat si nepoluat
Prezint la calculator imagini cu aspecte din mediu poluat si nepoluat, le analizez si apoi explic ce
este poluarea. Realizeaza o comparatie intre un mediu poluat si unul nepoluat: un pestisor in apa
curata si unul in apa cu detergent.

* Prezint la videoproiector imaginile si masurile de protectie a mediului.
Copiii privesc imagini cu masuri de protejare a mediului Tnconjurator si la cererea mea vor
prezenta un personaj dintr-o lectura studiatda, care a contribuit prin faptele sale la protectia
mediului.

* Lucram pe echipe.....

Investeste in oameni !
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”
Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii
Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336
48/145




- ..f i ‘ chis e
-

ROMANIE) Fondul Secial Eurcpean Instrumente Structur e OPOSDRU INSPECTORATL AR
s MUNCIL FAM POSDRY 2007-2013 2007-2013 JUDETEAN CLUJ
PR T A Ve o
ARSTNCE
AMPOSON

* Lingvistii: Realizeaza un dialog intre un pestisor din apa curata si unul din apa
cu detergent.
* Matematicienii: Compun o problema despre protectia mediului dupa o formula
numerica ,,4+1=5»
* Pictorii: Realizeaza desenul ,,Padurea plange,padurea rade”.
e Constructorii: Construiesc cu piesele unui joc de costructie o masina care sa
impiedice poluarea.
e Garda de mediu: Stabilesc ce masuri vor lua cu cei care incalca legile
protectiei mediului.
* Elevii participa la jocul: «<Eu spun gresit, spune tu bine!»
* Elevii asculta poezia ,,Prietenul Pamantului’
* Evaluarea se va realiza prin fige de lucru.

Sugestii

Participarea activa si cu entuziasm la activitate;

Analiza

Elevii descopera solutii pentru protejarea mediului si hotarasc sa le aplice..

Investigatii suplimentare

V-a placut activitatea aceasta? Motivati-va raspunsul. Ce nota ti-ai acorda pentru participarea la
intreaga activitate?

Evaluare

La sfarsitul lectiei, elevii vor fi apreciati verbal si vor trebui sa rezolve cerintele unei fise de
evaluare.

Anexe ale lectiei interdiscipinare: ,,Sa protejam mediul inconjurator!”

PORUNCILE MEDIULUI

1-Pastrez curatenia in locurile publice si folosesc spatiile special amenajate pentru a ma debarasa
de resturile nefolositoare.

2-Nu arunc nimic in lacuri, rduri mari sau orice alta apa.

3-Protejez plantele, animalele, pestii si pasarile.

4-Folosesc 0 masina care nu polueaza intr-un grad mare.

5-Particip voluntar la actiunile cu impact ecologic

6-Am grija sa nu consum inutil o cantitate mare de apa.

7-Fac economie in ceea ce priveste energia electrica.

8-Merg in parcuri cu role sau bicicleta.

9-La picnicuri am mereu cu mine saci pentru gunoi.

10-Anunt imediat autoritatile in cazul in care am sesizat un accident ecologic.

PRIETENUL PAMANTULUI

Ce mult as vrea sa va ganditj,
Aceste randuri cand cititi,
Cum am putea ca, impreuna,
Sa facem lumea mult mai buna.

O planta, o vietuitoare,
Oricat de mica sau de mare,
Sa stiti: nu cresc la intamplare
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Si ne sunt toate necesare.
De consumam fara masura
Tot ce primim de la natura,
Tot noi vom fi aceia care
Vor plange cu lacrimi amare.
Si as mai vrea sa vad ca voi
Nu acceptati niciun gunoi,
Caii certati pe-aceia care
Calca natura n picioare.

Ce mandru esti ca poti sa-{i spui
PRIETENUL PAMANTULUI
Cand tu consideri ceva sfant

Tot ce exista pe pamant !

Fisa de evaluare

1. Asculta cu atentie ceea ce iti spun si bifeaza casuta cu afisul corect.

Nu faceti Nu calcati Nu hranifj
focul! pe flori! animalele!

2. Cum este bine sa'procedezi cand esti intr-o excursie? Asculta cu atentie ceea ce iti spun si

bifeaza acolo unde consideri ca este corect.
» Aduni crengi uscate si faci focul cu ele Tn mijlocul padurii.

» Aduni resturile de mancare si héartiile intr-o punga de plastic pe care o arunci in primul

tomberon de gunoi intalnit.

» Arunci in apa raului sticle si resturi de mancare.

» Nu rupi crengile copacilor sau plantele din jurul tau.

=

Anotimpurile
Fabian Anna — Maria - Liceul Teoretic ,,Bathory Istvan” , Cluj-Napoca, jud. Cluj
Cunoasterea mediului - a I-a Step by Step
A. Introducere

Curriculum-ul de Cunoasterea mediului pentru clasele | si a ll-a a fost realizat pornind de la
stimularea si satisfagerea curiozitatii stintifice a copiilor prin intelegerea unor fapte si fenomene din
universul apropiat. In acest context, programa de Cunoastere a mediului presupune o cale de

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”

Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336

50/145



~

NIINEA EUROPEANA SUVERNUL ROMANIEI Fondul Secial Eurcpean Instrumente Structur e OPOSDRU NSPECTORATUL SCOLAR
STERUL MUNCIL FAM POSDRY 2007-2013 2007-2013 JUDETEAN CLUJ

cunoastere activa, prin actiune directa, a lumii Tnconjuratoare valorificAnd experienta de viata a
elevilor.

Copii din clasa a Il-a sunt curiogi i dornici de a invata. Pentru a infelege simbolurile abstracte
posibilitati de joc, trebuie multd miscare. Activitdtile stimuleazd imaginatia, memoria, atentia,
spiritul de echipa si ajuta la verificarea si consolidarea cunogtintelor, este utild pentru dezvoltarea
spiritului de echipad, ii invatéa pe copii s& comunice si s& asculte parerile celorlalti, s& coopereze gi
sa-gi indeplineasca sarcinile in cadrul echipei.

B. Continutul educational
Obiective (pe parcursul si la sfarsitul activitatii copiii vor fi capabili) sa:

* cunoasca cele patru anotimpuri si elementele caracteristice acestora;

* identifice din imagini si alte elemente specifice anotimpurilor;

* sesizeze schimbarile din viata plantelor, animalelor gi oamenilor;

* interpreteze cantece despre anotimpul de primavara, vara, toamna, iarna

* recite versuri individual, pe roluri dedicate anotimpurilor;

* sintetizeze cunosgtintele si informatiile despre un anotimp, exprimandu-si idei, sentimente

personale

* formuleze intrebari in legatura cu fenomenul poluarii;

* dentifice cdi prin care pot contribui la mentinerea unui mediu natural sanatos pe Pamant;

* utilizeze informatii referitoare la fenomenul poludrii si al incalzirii globale, citite in reviste pentru

copii;

* manifeste atitudini pozitive pentru frumusetile naturii in orice anotimp;

* ovedeasca interes pentru protejarea naturii;

» utilizeze corespunzétor materialul didactic in vederea rezolvérii sarcinilor didactice propuse;
Lectia incepe cu captarea atentiei prin ascultarea unui cantec “Anotimpurile” de pe
www.youtube.com/watch?v=M7AkX80it5c Astfel afla tema lectiei: "Anotimpurile”. Dupé introducerei
temei impartim elevii in patru grupe corespunzétoare celor patru anotimpuri.

1. INTELIGENTA LINGVISTICA - fiecare grupa primeste fisele si elevii aleg materialele de
care au nevoie Tn functie de anotimpul repartizat: a) completarea poeziei cu numele
anotimpului care lipseste; b) precizarea anotimpului pe baza imaginii date, urmate de
constatarea daca propozitiile sunt adevarate sau false; ¢) completarea in copac lunile
anotimpului dat; d) alegerea ghicitoarei corespunzatoare anotimpului.

2. INTELIGENTA LOGICO-MATEMATICA - rezolva exercitii si probleme legate de fiecare
anotimp.

3. INTELIGENTA VIZUAL-SPATIALA - a) decoreaz& un copac pentru fiecare anotimp; b)
coloreaza o imagine specifica anotimpului

4. INTELIGENTA MUZICALA - auditie: Vivaldi — Anotimpurile; canta: grupul toamna: A, a, a
acum e toamna da; grupul iarna: Saniuta fuge; grupul primavara: Vine, vine primavara;
grupul vara: Ce frumoasa-i vara

5. INTELIGENTA KINESTEZICO-CORPORALA - mimeaza actiuni/activitati specifice fiecarui
anotimp; realizeaza o statuie in grup care sa redea caracteristicile specifice pentru fiecare
anotimp

6. INTELIGENTA INTERPERSONALA - dialog, joc de rol — pe baza textului ,Anotimpurile”
elevii imagineaza si realizezaa o discutie imaginara intre anotimpuri.

7. INTELIGENTA NATURALISTA - EXPLOZIA STELARA - intrebari: CE?, DE CE?, CINE?,
CAND?, UNDE? Intrebarile sunt afisate pe panoul “SALVATI PAMANTUL!”

e CE? - Ce polueaza mediul? Ce stiti despre poluare? Ce este poluarea ?
e DE CE? - De ce se usuca copacii? De ce mor pestii? De ce iubim natura ?

Investeste in oameni !
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* CINE? - Cine iubeste si ocroteste mediul? Cine impiedica poluarea? Cine polueaza
mediul?
e« CAND? - Cand ingrijim natura? Cand suntem prietenii naturii? Cand oprim
poluarea?
* UNDE? - Unde se depoziteaza gunoiul? Unde duce poluarea mediului? Unde
intalnesti poluare?
Elevii aleg o intrebare din fiecare steluta, o citesc si i numesc pe colegii care vor raspunde.
JOC DIDACTIC: Pe catedra sunt asezate, cu fata in jos, imagini care ilustreaza actiunile pozitive si
negative ale oamenilor asupra mediului .Vor alege la intdmplare o imagine, o vor prezenta pe
scurt, apoi o vor fixa pe panoul "ASA DA!, ASA NU!”
24 8. INTELIGENTA INTRAPERSONALA - Completeaza oral enuntul: “Daca as fi un
anotimp,asfi ............oo ,pentruca ..................... ?
In incheiere elevii vor rezolva impreund un rebus repetand astfel ceea ce au invétat.

D. Lista activitatilor elevilor
- asculta curiosi cantecul
- prin tragere la sorti se impart in patru grupe
- completeaza poezia
- decid daca enuntul este adevarat sau fals
- enumera lunile fiecarui anotimp
- ghicesc ghicitorile
- rezolva exercitii si probleme de matematica
- pregatesc copacul fiecarui anotimp
- coloreaza
- canta un cantec pentru fiecare anotimp
- asculta ,Anotimpurile” de Vivaldiformeaza o statuie in grup
- participa la jocul de rol
- discuta despre protejarea naturii
- Tsi motiveaza alegerea
- rezolva rebusul
- evalueaza munca proprie si a colegilor

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)
Conceptul de dezvoltare durabild a luat nastere ca raspuns la aparitia problemelor de mediu si a
crizei resurselor naturale. Initial, dezvoltarea durabila s-a vrut a fi o solutie la criza ecologica
determinata de intensa exploatare industriald a resurselor si degradarea continud a mediului.
Dezvoltarea durabila reprezinta acel tip de dezvoltare care raspunde nevoilor prezentului fara a
compromite capacitatea generatiilor viitoare de a si le satisface pe ale lor proprii. Aceasta cauta, in
primul rénd, prezervarea calitati mediului inconjurator. Fiecare dintre noi putem contribui la
dezvoltarea durabila.De fapt, putem spune ca avem o gandire durabild atunci aruncam deseurile
din plastic, hartie sau sticla in locurile special amenajate.
Pornind de la programa propusa, in functie de continutul lectiilor, se poate valoriza o anumita
categorie de inteligenta ceea ce ne permite sa schimbam manierea de lucru in predarea noilor
cunostinte. La proiectarea unei lectii pe baza teoriei inteligentelor multiple trebuie pornit de la
urmatoarele intrebari:

¢ Cum pot folosi cuvantul scris sau vorbit? (inteligenta lingvistica)

¢ Cum pot introduce numere, calcule, logica, clasificari, deprinderi d gandire? (inteligenta

logico- matematica)
¢ Cum pot folosi culoarea si materialele vizuale? (inteligenta spatiala)
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¢ Cum pot aduce 1n lectie sunetul, muzica, ritmul? (inteligenta muzicala)

¢ Cum pot misca trupul si méainile elevilor? (inteleigenta kinestezica)

¢ Cum pot aduce natura la leciii? (inteligenta naturista)

¢ Cum pot motiva elevii sa coopereze in invatare? (inteligenta interpersonala)

¢ Cum pot evoca sentimente si amintiri personale? (inteligenta intrapersonasa).
Valorificand aceste tipuri de inteligente, inca de la clasa |, fiecare elev va consientiza punctele
tari si slabe pe care le poseda, va incerca sa le fructifice pe cele tari si sa le amelioreze pe cele
slabe. Tn acelasi timp elevii vor intelege ca lucrand individual sau in echip&, pot obtine rezultate
maxime, valorificand tot ceea ce pot ei oferi mai bun. Putem realiza cu elevii proiecte pe
diferite teme, care presupun initiativa, creativitate, originalitate, cercetare, studiu individual,
munca in echipa, in selectarea si prelucrarea informatiilor utile, in alegerea modalitatilor de
ilustrare a informatiilor, in organizarea si realizarea dosarului colectiv, in realizarea suporturilor
pentru ilustrare si evaluare. Aceasta truda a elevilor, cu niveluri diferite de competente si
abilitati, este rasplatita cu satisfactia reusitei, dar si mai mult cu largirea ariei de cunostinte
referitoare la subiectul ales. ,,Accesand” inteligentele ,.tari”, elevilor li s-au deschis oportunitati
spre 0 mai buna asimilare a cunostintelor, o mai buna rezolvare a sarcinilor, s-a stimulat
motivatia pentru lectura, au ajuns mai usor la trairea starilor si sentimentelor.

F. Activitatile elevilor R
-Pregatirea elevilor pentru ora; Captarea atentiei; Impartirea pe grupe; Proiectarea lectiei pe
baza celor opt inteligente; Rebus; Evaluarea muncii proprii si a colegilor

G. Evaluarea elevilor si a activitatii
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NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Fabian Anna Maria

Disciplina

Cunoasterea mediului

Nivelul clasei

Clasa a I-a Step by Step

Durata

2 ore

Stadiul atins in ciclul invatarii

antrenare, explorare, explicare, elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

e sd cunoasca cele patru anotimpuri si elementele caracteristice acestora;

* sd identifice din imagini si alte elemente specifice anotimpurilor;

* sd sesizeze schimbairile din viata plantelor, animalelor si oamenilor;

* sdinterpreteze cantece despre anotimpul de primavara, vara, toamna, iarna

* sd recite versuri individual, pe roluri dedicate anotimpurilor;

* sd sintetizeze cunostintele si informatiile despre un anotimp, exprimandu-gi idei, sentimente
personale

e sd formuleze intrebari in legaturd cu fenomenul poluarii;

* sd identifice cai prin care pot contribui la mentinerea unui mediu natural sdnatos pe Pamant;
* sa utilizeze informatii referitoare la fenomenul poludrii si al incalzirii globale, citite in revi

pentru copii;
* sd manifeste atitudini pozitive pentru frumusetile naturii in orice anotimp;
* sa dovedeasca interes pentru protejarea naturii;

* sa utilizeze corespunzator materialul didactic in vederea rezolvarii sarcinilor didactice propus|

* sd actioneze in conformitate cu cerintele impuse.

Tipul de activitate

Descoperire dirijata

Abilitatile exersate de elevi

4+ abilitati de: comunicare orala si scrisa; gandire creativa; gandire logica; a rezolva probleme si
de a dezvolta produse cu ajutorul codului lingvistic; a exprima si interpreta idei, sentimente; a
exersa spiritul de echipa; identificare a efectelor activitatii omului asupra mediului inconjurator

Investeste in oameni !
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Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Calculator

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

cartonase, fise de lucru, flipchart, hartie colorata, foarfeca, lipici

Metodologia

Observatia, demonstratia, conversatia, explicatia, problematizarea, munca in echipa si individuala

Cronologie sugerata

Pregatirea elevilor pentru ora — 1 min.

Captarea atentiei — 2 min.

Inpartirea pe grupe — 3 min.

Proiectarea lectiei pe baza celor opt inteligente — 85 min.
Rebus - 7 min.

Evaluarea muncii proprii si a colegilor — 2 min.

Sugestii si sfaturi

Copii trebuie sa fie incurajati sa aiba incredere in cunostintele proprii.

Evaluare

Expunerea lucrarilor pe coridor.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Care sunt cele patru anotimpuri?

Materiale (daca exista)

cartonase, fise de lucru, flipchart, hartie colorata, foarfeca, lipici

Masuri de securitate a activitatii

Invéatatorul precizeaza cateva reguli de protectia mungii.

Activitatea propriu-zisa

Pregaitirea elevilor pentru ord; Captarea atentiei; Impdrtirea pe grupe; Proiectarea lectiei pe
baza celor opt inteligente;, Rebus, Evaluarea muncii proprii si a colegilor

Sugestii

Elevii sunt incurajati sa lucreze in echipa, sa puna intrebari.

Analiza

Invatatorul se asigura ca toate obiectivele au fost atinse.

Investigatii suplimentare

Aceasta forma de consolidare a cunostintelor poate fi folosita si la alte unitati de Tnvatare.

Evaluare

Pe parcurs
Expunerea pe hol a tablourilor despre fiecare anotimp

Procentele in viata noastra
Todea loan Radu - Liceul Teoretic "Gheorghe Sincai” Cluj-Napoca

Matematica — clasa a VlI-a
A. Introducere
Invatarea pentru dezvoltare durabild se refera la mediul inconjurétor, real in care trdiesc copiii. De
aceea, bazele acestei dezvoltari se pun de la cele mai mici varste, in scopul formarii unei
personalitati care sa permita integrarea armonioasa si eficienta n mediul apropiat si Tn societate.
Calitatea esentiala este raportarea la mediu, cu atributele sale de baza: independenta, spiritul critic
si flexibilitatea, iar rezultatul este intotdeauna o rezolvare, o imbunétatire calitativa sau cantitativa a
propriei vieti.
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B. Continutul educational
Viata noastra de zi cu zi este legata indestructibil de calcule matematice. Calculele cu procente
sunt tot atat de importante si de raspandite, cum sunt cele care contin scaderi, inmultiri si impartiri.
n societatea in care trdim suntem asaltati de anunti cu oferte generoase de reduceri, oferte care
contin procente, avans, bonificatie, comision, credit, crestere, dobanda, descrestere, economie,
impozit, profit, pierdere, rata, reducere, remiza, taxa. Toate acestea sunt strans legate de notiunea
de procent. O buna parte din relatiile unui om cu lumea de astazi se bazeaza pe calcularea unor
rapoarte si cel mai bine aceste rapoarte ilustreaza realitatea, atunci cand se exprima prin procente.
in toate calculele cu procente din afaceri, industrie, stiinta si alte domenii existd trei tipuri de
probleme. Tn toate aceste probleme se exprima trei cantitati:

a) baza sau totalul — este folosit intr-un raport de comparatie

b) procentul sau partea care este comparata cu baza sau totalul

c) raportul procentual sau rata, care indica relatiile dintre procentaj si baza, dintre parte si

total.

in cadrul temei, lectia propusa este ,Procentele in viata noastra” si reprezintd o aplicatie practica la
capitolul ,Rapoarte si proportii”, la clasa a Vl-a.

C. Lista activitatilor elevilor
Lectia , Procentele in viata noastra” este cuprinsa in unitatea de invatare , Rapoarte si proportii”,
clasa a Vl-a. Temele studiate sunt:

* Rapoarte

* Procente

* Proportii

* Marimi direct/invers proportionale

* Reprezentarea datelor prin grafice

* Probabilitati
Elevii Tsi insusesc cunostintele teoretice in cadrul unitatii de invatare, dar pentru ca reprezinta un
capitol cu foarte multe aplicatii in activitatea cotidiana, introducerea unor lectii practice este foarte
necesara.

D. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Activitatile de predare care se construiesc pe aceste continuturi dezvolta spiritul critic, supletea,
rapiditatea. Gandirea critica si cea activa determina spiritul de initiativa, care, unit cu rapiditatea si
largimea géandirii formeaza perspicacitatea, iar perspicacitatea insotitd de promptitudine — o
anumita calitate a memoriei — constituie ceea ce numim ingeniozitate. Calitatea gandirii de a fi
supla, flexibila, presupune restructurari usoare ale vechilor legaturi in conformitate cu noile cerinte,
realizarea usoara a transformarilor, cautarea de noi cai pe baza de analiza si sinteza. Deosebind
,problemele de matematica” in exercitii si probleme, dupa cum ele solicitd gandirea convergenta,
respectiv gandirea divergenta, observam ca, in general, prin rezolvarea unui exercitiu aplicam mai
mult formule si rationamente cunoscute. Exercitile au insa rolul lor bine definit in fixarea si
insusirea completa a cunostintelor. In schimb, problema este un exercitiu iesit din comun, a carei
rezolvare este un mic act de creatie care presupune si o idee noud, cu toate fazele sale:
perspicacitate, cunostinte, inventivitate, logica. Abordand continutul matematic din perspective cat
mai diverse, astfel incat elevii sa rezolve ,probleme”, va insemna o solicitare continua nu numai a
unui rationament matematic, dar va stimula in acelasi timp dezvoltarea gandirii si a creativitati
matematice.

E. Activitatile elevilor
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Inainte de lectia practica, elevii invatad cum se calculeazd procentele si cum putem lua o decizie
convenbild atunci cadnd suntem pusi in situatia de a lua cea mai buna decizie legata de raportul
calitate-pret. Lectia practica se bazeaza pe material auxiliar care cuprinde oferte de pret in care
intervin procentele. Elevii vor rezolva modelul matematic al temelor cerute, grupati pe echipe, si
vor completa un portofoliu de prezentare al echipei.
Activitatile din lectie:

* Calcularea reducerilor, a preturilor initiale/finale pentru produse comerciale

* Calcularea comisionului practicat de o agentie imobiliara

e Calcularea impozitului pe masina

* Compararea a doua oferte de produse bancare (credit, depozit)

F. Evaluarea elevilor si a activitatii

Se evalueaza portofolile conform unei grile de evaluare. De asemenea, fiecare echipa isi va
evalua portofoliul (fiecare membru al echipei prezintd o sectiune) si se pun intrebari fiecarui elev
din continutul celor patru teme.

Promotie!!
-20%

Cad Preturile la
Cadouri !

m 8-15 Decembrie |

e o i e e o

CaEacrull cilindrica | impozit 2010 - lei | impozit 2011 - lei

So0ems = = LA El, VENITURI MAI MARI RATE MAI MICI
1000cm3 35 40
1200cm3 42 48
1400cm3 49 56
1500cm3 53 60 Gostul lunar al unui credit ipotecar e 50,000 de euro pe 25 de ani. (in
L L o cazul bancilor straine, sunt luate in calcul ofertele pentru nonrezidenti).
1700cm3 128 153
1800cm3 iES 2 Banca Tara Rata lunar (euro)
1900cm3 143 171 Cahank Spania %5
2000cm3 150 180
2200::3 330 792 Barclays Portugalia %8
2400cm3 360 864 1] (ehia 292
2600cm3 390 936 Banque Postale Franta 295
;x"‘: ‘9:;’0 j ;iz Italo-Romena* Roménia 7}

om =
4000cm3 2.400 5.800 f Unqana L
B000cm3 3000 7250 MKB Roméania 612
6000cm3 3.600 8.700 * Cea mal ieftin, respect indd variabi de pe

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Matematica

Nivelul clasei

Clasa a Vl-a

Durata

1 ora

Stadiul atins in ciclul invatarii

Elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

Aveti in vedere ca descrierea competentelor vizate s& includéa integrarea competentelor dobandite
in diferite contexte de invatare

- Calcularea procentului dintr-un numar

- Calcularea numarului cand se cunoaste procentul din el

Investeste in oameni !
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- Determinarea raportului procentual
- Cresteri si scaderi cu p%

Tipul de activitate

investigatie/cercetare dirijata

Abilitatile exersate de elevi

- Selectarea informatiilor necesare dintr-o bibliografie data

- Alcatuirea unui model matematic

- Participarea cu idei noi la gasirea solutiei unei probleme

- Utilizarea in probleme practic aplicative a strategiilor si principiilor de rezolvare a
problemelor de matematica

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

- Etichete ale produselor comerciale pentru care se aplica o reducere
- Anunturi imobiliare

- Pliante

- Oferte bancare

Metodologia

Precizati metoda, pasii si intrebérile ce vor dirija activitatea elevilor

Pregatirea pentru lectie:

- Elevii vor aduna etichete ale produselor comerciale pentru care au fost aplicate reduceri de
preturi si vor nota 3—4 denumiri ale unor magazine in care sunt afisate reducerile practicate

- Elevii vor decupa din ziare sau vor tipari de pe Internet 3-4 anunturi imobiliare ale unor
agentii (in anunturi trebuie sa apara pretul de vanzare/cumparare) si vor cauta informatii
privind comisioanele practicate de agentiile imobiliare

- Elevii vor aduce 3-4 pliante cu oferte bancare
Activitatile din lectie:
Elevii vor lucra in perechi sau in echipe de 3 elevi, vor face calculele necesare si vor
completa portofoliul. Vor avea astfel de calculat:

- T1 — Preturile initiale ale unor produse cunoscand pretul final si reducerea aplicata

- Reducerea aplicata, in procente, cunoscind pretul initial si final

- T2 - Comisionul practicat de o agentie imobiliara

- T3 — Impozitul pe masgina

- T4 — Dobéanzile la depozite bancare si compararea lor

Cronologie sugerata

Tema 1 - 15 min
Tema 2 — 10 min
Tema 3 — 10 min
Tema 4 — 15 min

Evaluare

Se vor evalua portofoliile conform grilei de evaluare din fisa de lucru a elevului.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

De ce este necesar sa stim sa operam cu procente?

Reflectare asupra intrebarii directoare

Gasiti cel putin 3 situatii din viata de zi cu zi in care intervine calcularea unui procent.

Materiale (daca exista)

- Etichete ale produselor comerciale la care s-au aplicat reduceri
- Anunturi imobiliare ale unor agentii pentru 3 imobile diferite (apartament, vila, cabana/teren)
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in care este specificat pretul
- Pliante cu oferte bancare

Activitatea propriu-zisa

Activitati:

Se lucreaza in echipe de 4 -5 elevi.

Tema 1 — Pentru 3 produse comerciale selectate, pentru care se cunosc pretul initial si pretul final
calculati reducerea

-Pentru 3 produse comerciale selectate, pentru care se cunosc pretul initial si reducerea

calculati pretul final

Tema 2 - Pentru imobilele din 3 anunturi selectate calculati comisionul agentiei la efectuarea
tranzactiei

Tema 3 — Pentru imobilele de la Tema 2 calculati impozitul pe masina pe o perioada de 2 ani

Tema 4 — Comparati trei oferte de produse bancare folosind pliantele

Analiza

Se discuta varietatea aplicatiilor procentelor in viata de zi cu zi.

Investigatii suplimentare

Se vor evalua portofoliile conform grilei.

Evaluare

1. prezentarea — trecerea in revista a materialelor pe care le contine,daca este complet, estetica g¢
p

2. calitatea lucrarilor concordate cu temele date: creativitatea si originalitatea produselor-70 p

3. corectitudinea calculelor efectuate-50 p

4. lucrari practice adecvate scopului: eficienta modului de lucru, rezumatul lucrarilor, munca in
grup sau individual-70 p.

5. reflexii ale elevului pe diferite parti ale portofoliului, reflexii asupra propriei munci, asupra muncii
in echipa, asteptarile elevului de la activitatea desfasurata-10 p

6. autoevaluarea elevului-5 p

7. concordanta scop-rezultate: progresul facut, nota pe care elevul crede ca o merita -5 p

Energia si puterea curentului electric.
Estimarea consumului lunar de energie electrica din apartamentul meu.
Vinteler Maria — Liceul Teoretic "Mihai Eminescu”, Liceul de Coregrafie si Arta Dramatica
”Octavian Stroia” Cluj-Napoca, jud. Cluj
Fizica — clasa a Vlli-a

A. Introducere

Conceptul de dezvoltare durabild a luat nastere acum 30 de ani ca raspuns la aparitia problemelor
de mediu si a crizei resurselor naturale, in special a celor legate de energie. Educatia pentru
dezvoltare durabild dezvolta si imbunatateste capacitatea indivizilor, a grupurilor, a comunitatilor,
organizatjilor si a tarilor de a gandi si a actiona in favoarea dezvoltarii durabile. Ea poate genera o
schimbare in mentalitatile oamenilor, potentdnd capacitatea acestora de a crea o lume mai sigura,
mai sanatoasa si mult mai prospera, imbunatatind astfel calitatea vietii. Educatia pentru o
dezvoltare durabila ofera o abordare critica, un grad sporit de constientizare si puterea de a
explora si dezvolta noi concepte, viziuni, metode si instrumente.

Educatia pentru dezvoltare durabila nu trebuie sa se rezume la un punct de vedere ecologist. Ea
se dezvolta ca un concept larg si cuprinzator, reunind aspecte interconectate referitoare la mediu,
ca si la problemele economice si sociale. Raportarea la gama extinsa si diversificata de teme care
se asociaza principiilor dezvoltarii durabile necesita o abordare inter- si trans-disciplinara in
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formule educationale integrate, crosscurriculare si complementare, care {in seama totodata de
specificitatea conditiilor locale, nationale si regionale, ca si de contextul global. Sistemul de
educatie si formare profesionala va valorifica participarea proactiva, si va promova voluntariatul ca
expresie a spiritului civic dobandit cu sprijinul scolii. Prin masurile preconizate, sistemul
educational din Roménia reconecteaza traditia scolii roméanesti la conceptul de educatie pentru
dezvoltare durabila ale carei continuturi tematice sunt transversal integrate in sisteme educationale
formale, non-formale si informale pe trei dimensiuni: socio-culturalda, ambientala si economica prin:

» Continuturi de educatie socio-culturala pe teme locale si universale;

* Continuturi de educatie ambientala (in si pentru mediu): dezideratul proteciiei
mediului Tn procesul de dezvoltare, calitatea mediului, conservarea, protectia si ameliorarea sa
devina scopul dezvoltarii; educatia pentru regenerarea mediului natural; educatia pentru reciclarea
si refolosirea materialelor;

» Continuturi de educatie si formare tehnica si profesionala prin competente si pro-
atitudini (a avea intelegerea realitatii lumii pentru sine si pentru altii); a poseda cunostinte
generale si a se specializa intr-un domeniu de activitate dat; a continua sa inveti si a urmari
educatia pe tot parcursul vieiii intr-o societate care invata); abilita{i si aptitudini (a lucra singur sau
in echipa cu alfii; a se adapta situatiilor diverse; a cunoaste si a infelege probleme si dificultati, a
face dovada de creativitate si de gandire critica pentru a gasi soluiii, a rezolva conflicte fara recurs
la violenta); etica Tn mijlocul dezvoltarii durabilitatii sociale.

B. Continutul educational

Lectia face parte din unitatea de invatare ,Retele electrice”. Elevii invata formula de calcul a
energiei electrice si fac un calcul estimativ a energiei electrice consumate lunar de aparatele
electrocasnice utilizate n locuinta lor. Pentru aceasta ei trebuie sa gaseasca pe aparat sau pe fisa
tehnica a acestuia puterea electrica a fiecaruia. De asemenea identifica aparatele electrice cele
mai mari consumatoare de energie si gasesc solutii pentru reducerea consumului. La final
rezultatele obtinute se compara cu ultima facturé de energie electrica.

Calculul efectiv se poate face intr-un tabel Excel si este dat ca tema pentru acasa. La ora se expun
tabelele si se compara rezultatele obtinute. Dupa discutii in echipe se prezinta solutii pentru
reducerea consumului de energie electrica.

D. Lista activitatilor elevilor

- recunoasterea marimilor fizice care caracterizeaza un aparat electric din punctul de vedere al
consumului de energie electrica, precum si a unitatilor lor de masurg;

- estimarea timpului zilnic de functionare a tuturor aparatelor electrice din casa;

- calculul energiei electrice consumate;

- identificarea modalitatilor de reducere a consumului de energie electrica din locuinta.

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Cea mai cunoscuta definitie a dezvoltarii durabile este "dezvoltarea durabila este dezvoltarea care
urmareste satisfacerea nevoile prezentului, fara a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de
a-si satisface propriile nevoi". Dezvoltarea durabild incepe cu copiii. Ei ocupé propria lor pozitie in
lumea actuala si sunt mostenitorii lumii viitoare. Educatia ofera un mediu important in care copiii
pot invata teme specifice legate de durabilitate. Curriculum nucleu sau trunchiul comun al
curriculumului national oferd nevelurile de realizare — nivelurile minime ale cunostintelor si
abilitatilor pe care copiii si tinerii trebuie sa si le formeze/insuseasca specific intr-o anumita
disciplina care in cazul nostru este Dezvoltarea Durabila. De aceea curriculum urmareste sa:

» descrie esenta invatarii dezvoltarii durabie;
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» ofere un cadru/ghid inspirat pentru managementul scolilor, profesoii si autorii de materiale
curriculare;

> opereze ca un ochi deschi si motivant pntru managementul scolii, profesorii si autorii de
materiale curriculare pnetru ca acestia sa introduca aspecte legate de dezvoltarea durabila
in practica educationaa cotidiana;

» creeze anagajament/activism pentru dezvoltarea durabila in practica de predare in randul
profesorilor sl al autorilor de materiale curriculare;

> prezinte un cadru de referintd pentru evaluarea caitatii si a continutului invatarii pentru
pentru dezvoltare durabila.

F. Activitatile elevilor

In prima parte a activitalii se vor reactualiza cunostintele referitoare la marimile fizice care
caracterizeaza curentul electric si consumatorii electrici, precum si semnificatia acestora. Apoi se
vor forma echipe de lucru formate din cate 5 elevi care isi vor compara tabelele cu calculul energiei
electrice consumate in locuinta personala, pregatite ca tema. Vor realiza un poster cu aparatele
electrice cele mai mari consumatoare de energie electrica si posibile solutii de reducere a energiei
electrice consumate. Apoi posterele vor fi afisate si se va face turul galeriei de catre tofi elevii. La
final se trag concluzii si se sistematizeaza ideile elevilor. Se va elabora un tabel cu reguli de
respectat pe care il vor afisa toti in locuinta personala. Pentru a vedea impactul respectarii regulilor
se poate compara consumul de energie electrica din luna precedenta si luna de dupa afisarea
regulilor. Aceasta se poate face citind valorile afisate pe contorul de energie electrica.

G. Evaluarea elevilor gi a activitatii
Realizarea posterelor si a listei de reguli pentru reducerea consumului de energie electrica din
locuinta.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Fizica

Nivelul clasei

Liceu, clasa a X-a

Durata

1 ora

Stadiul atins in ciclul invatarii

Elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

- Identificarea aplicatiilor curentului electric in viata de zi cu zi.

- Compararea si clasificarea marimilor fizice ce caracterizeaza un circuit electric.

- Rezolvarea de probleme cu caracter teoretic sau aplicativ legate de circuitele electrice simple.

- Analizarea relatiilor cauzale prezente intre marimile fizice ce caracterizeaza circuitele electrice
simple.

- Utilizarea metodelor adecvate de inregistrare a datelor experimentale in elaborarea unor referate.
- Prezentarea sub forma scrisa sau orala a rezultatelor unui demers de investigare individuala si in
echipa folosind terminologia stiintifica, privind descrierea functionarii unui aparat electric

- Sa enumere activitatile casnice consumatoare de curent electric

- Sa caute modalitati de reducere a consumului de electricitate de acasa

Tipul de activitate

Investigatie - cercetare dirijata

Abilitatile exersate de elevi
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Abilitati de comunicarea activa (capacitatea de a respecta puncte de vedere diferite, dar si de a
apara, dupa reguli democratice, drepturile individuale sau colective); gandirea critica (evaluarea pe
baza unor informatii corecte a faptelor, a situatiilor existente, pentru a se putea lua decizii
rationale); cooperarea intre elevi Tn luarea de atitudini pentru a interactiona in solutionarea
democratica a unor acte anticetaienesti sau a unor conflicte; implicarea in organizarea unor
activitati de interes social; promovarea si apararea drepturilor omului.

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Tabelul cu estimarea consumului lunar de energie electrica al fiecarui elev din echipa, foi de flip-
chart, markere

Metodologia

Turul galeriei

Cronologie sugerata

- discutii si elaborarea posterelor

- afisarea posterelor

- turul galeriei

- discutii si elaborarea tabelului de reguli

Sugestii si sfaturi

Se vor constitui grupe formate din 5 elevi din medii sociale diferite.

Evaluare

Elaborarea posterului si a tabelului de reguli.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Emanciparea omului |-a facut sa se indeparteze de natura si sa se apropie mai mult de beneficiile
aduse de aparatura electrocasnicd mare consumatoare de energie

Reflectare asupra intrebarii directoare

Ce este energia electrica si ce resurse se folosesc pentru obtinerea ei.

Materiale (daca exista)

Tabelul cu estimarea consumului lunar de energie electrica din locuinta pregatit ca tema
Coli de flipchart pentru desen. Markere

Masuri de securitate a activitatii

Cele prezentate la inceputul anului scolar si afisate in sala de curs

Activitatea propriu-zisa

1. Recapitularea cunostintele referitoare la marimile fizice care caracterizeaza curentul
electric si consumatorii electrici, precum si semnificatia acestora;

2. Pregatirea activitatii:formarea grupelor si stabilirea sarcinilor individuale in cadrul grupei

3. Rezolvarea sarcinilor de lucru:
- Activitate pe grupe prentru identificarea celor mai mari consumatori de energie electrica
din locuinte si a modalitatilor de reducere a acestui consum;
- Realizarea posterelor si afisarea lor
- Dezbateri pe marginea informatiilor prezentate de catre fiecare grupa. (activitate frontala)
- Realizarea tabelului de reguli de respectat in scopul reducerii consumului de energie
electrica (activitate frontald)

Sugestii

Se vor respecta regulile stabilite pentru activitati interactive si de lucru pe grupe. Vor participa Tn
egala masura toti membrii echipei, rolurile fiind stabilite de la inceputul activitatii si respectate pe
tot parcursul acestea.

Analiza

Elevii vor analiza activitatea din punct de vedere al respectarii regulilor precizate, corectitudinii
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datelor furnizate, relatiilor dezvoltate, comportamentului civilizat, cuviincios. Aprecieri pozitive si
negative

Investigatii suplimentare

3  Elevii vor aprofunda subiectul prin citirea articolului:
ENERGIE ELECTRICA PRODUSA DIN SURSE REGENERABILE DE ENERGIE
http://www.technocad.ro/RO/asistenta.html

Evaluare

- posterul realizat
- produse ale activitatii: tabelul de reguli

Lichenii — bioindicatori ai poluarii aerului
Rus Silvia Meda - Scoala Gimnaziala “Octavian Goga” Cluj-Napoca, Cluj
Biologie — clasa a VilI-

A. Introducere

Ecologia este ramura Biologiei care are menirea de ,a aseza fata in fatd pe scolar cu natura
pentru ca acesta s-o observe, s-0 analizeze si s& si-o explice”’( M. Demetrescu, la Intaiul Congres
al Naturalistilor din Roméania, in 1928). Prin focalizarea in mijlocul naturii asupra unei specii,
asupra unei biocenoze, asupra unui ecosistem, elevii devin sensibili, Tnvatda sa respecte si sa
iubeasca natura. Observarea naturii constituie primul pas pentru educatia ecologica si pentru ca
tindem spre o societate durabila, societate care sa se dezvolte in limitele impuse de principiile
ecologice, educatia ecologica a elevilor este esentiald. Intelegerea valorilor stiintifice, ecologice,
estetice a speciilor ce vor fi cercetate aduce cu sine schimbari de atitudine, promotorul
comportamentului ecologic, esential pentru asigurarea durabilitati mediului. Societatea umana
trebuie sa constientizeze ca numai atunci cand ecologia va merge méana in mana cu economia $i
cand etica, pe langa valorile umane, va cuprinde si valori ale mediului inconjurator, doar atunci
poate fi optimista in ce priveste viitorul ei.

Elevii trebuie sa interactioneze mereu cu problematica legata de mediul inconjurator, sa fie pusi in
situatia de a gasi solutii si a lua decizii. Ei trebuie sa constientizeze apartenenta lor la comunitate si
ca gesturile fiecaruia determina o anumita reaciie si atunci important este sa avem o atitudine
constructiva, responsabila, indreptata in sensul solutionarii problemelor. La orele de Ecologie, la
clasa a Vlll-a, am propus o activitate de investigare a gradului de poluare a aerului prin utilizarea
lichenilor ca bioindicatori s$i monitorizarea traficului rutier din cartierul in care este situata scoala
tocmai pentru a sensibiliza elevii la problemele de mediu din comunitatea din care acestia fac parte
si ai determina sa actioneze in sensul reducerii poluarii.

B. Continutul educational
Lectia, ,Lichenii — bioindicatori ai poludrii aerului”, face parte din unitatea de invatare ,Echilibre si
dezechilibre in ecosisteme — Deteriorarea mediului” in care se abordeaza urmatoarele teme:
» Poluarea;
» Supraexploatarea;
» Introducerea de noi specii in ecosisteme;
» Antropizarea,;
» Exploatarea rationala a resurselor naturale.
Competentele specifice urmarite pe parcursul acestei unitati de invatare sunt:
> Descrierea organizarii functionale a unui ecosistem;
» Compararea unor tipuri de ecosisteme naturale si antropizate;
» Utilizarea de mijloace si metode adecvate explorarii/investigarii ecosistemelor;
» Realizarea unor activitati experimentale;
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Interpretarea rezultatelor investigatiilor si ale experimentelor;

Reprezentarea structurii si a funciiilor sistemelor biologice pe baza modelelor;
Elaborarea si aplicarea unor algoritmi de identificare, investigare, experimentare si
rezolvare a unor situatii problema;

Formarea deprinderilor de documentare si de comunicare;

Prelucrarea datelor inregistrate si elaborarea concluziilor;

Demonstarea unui mod de gandire ecologic in luarea unor decizii;

Demonstrarea intelegerii consecintelor propriului comportament in raport cu mediul;
Elaborarea si implementarea unor proiecte ecologice.

Y VY

YVVYVYY

D. Lista activitatilor elevilor

Tn activititile de invatare din cadrul unitatii de invatare ,Echilibre si dezechilibre in ecosisteme —
Deteriorarea mediului”, elevii:

identifica factorii abiotici dintr-un ecosistem de padure;

explica relatjile care se stabilesc intre biotop si biocenoza;

explica efectele variafiei factorilor de mediu din diferite ecosisteme;

realizeaza predictii privind evolutia unui ecosistem in care intervine un factor perturbator;
utilizeaza limbajul stiintific Tn situatii de comunicare;

explica structura unui ecosistem;

evidentiaza efectele unor agenti poluanti asupra populatiilor dintr-un ecosistem;
enumera cauze ale poluarii mediului;

identifica masuri de prevenire a poluarii;

utilizeaza terminologia stiinfifica in situatii de comunicare;

discuta in cadrul activitatilor desfasurate in grup;

explica cauze care duc la modificari ale biocenozei locale;

imagineaza strategii de prevenire si reducere a poluarii;

realizeaza prediciii privind efectele poluarii asupra sanatatii;

realizeaza dezbateri pe tema efectelor introducerii de noi specii in ecosisteme;
identifica elementele componente ale unui ecosistem;

recunosc categoriile trofice dintr-un ecosistem;

realizeaza predictii privind comportamentul unui individ introdus intr-o noua populatie.

VVVVVVVVVVVVVVVVYYVYY

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Tema poate fi abordata cu succes la orele de Ecologie in trunchiul comun, dar poate fi cuprinsa si
in cadrul unui optional la clasele de liceu si cele gimnaziale cum ar fi ,Creeaza-{i mediul!”.
Metodele de predare-invatare respecta principiul centrarii invatarii pe individ si conduc la
dezvoltarea deprinderilor si competentelor integratoare, transferabile, utile individului atat in viata
scolara, cat si in cea socio-profesionala sau familiala. Am organizat aplicatii practice in curtea
scolii si in cartierul Manastur pentru care am pregatit un portofoliu cu fise de observatie, de
colectare a datelor, urmand ca acestea sa fie interpretate si sa se stabileasca concluziile si
directiile de actiune pentru asigurarea durabilitdtii mediului. Dintre metodele didactice utilizate
mentionez observarea didactica ca metoda fundamentala si indispensabila in studierea naturii,
demonstratia didactica in aplicatii in natura, invatarea prin descoperire ce presupune activitate
proprie, independenta, de cercetare din partea elevilor. invatarea prin descoperire este 0 metoda
foarte activizatoare pentru ca elevii trebuie sa depuna efort fizic si intelectual in toate fazele ei.

Rezultatele pentru invatare sunt semnificative, mai ales datorita faptului ca ceea ce descopera
elevii singuri este de durata, dar si pentru ca le creeaza motivatie pentru invatare, le da incredere
in fortele proprii si le dezvolta imaginatia, creativitatea. Am ulilizat descoperirea de tip inductiv care
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se bazeaza pe observarea si compararea lichenilor pentru ai putea grupa pe ordine si familii. Una
din sarcinile elevilor in aplicatiile pe teren a fost ,Observati lichenii pe care Ti veti intalni si stabiliti
criterii pentru clasificarea lor.” Am utilizat lichenii ca bioindicatori si biomonitori ai poluarii
atmosferei deoarece aceasta procedura se bazeaza pe faptul ca multe specii de licheni sunt
sensibile la nivele precise ale poluarii si pot fi distruse la concentratii superioare acestor praguri.
Ca urmare, utilizand scara de toleranta fata de poluarea cu dioxid de sulf care insoteste cheia de
determinare, este posibila estimarea nivelului SO, Tintr-un anumit areal. Pentru aprecierea
intensitatii traficului rutier la diferite ore din zi am propus elevilor monitorizarea traficului rutier, ca
punct de plecare pentru argumentarea importantei reducerii traficului rutier in eforturile de reducere
a poluarii aerului

F. Activitatile elevilor

La Tnceput elevii s-au documentat cu privire la biologia gi ecologia speciilor de licheni. Utilizadnd
determinatoare, lupe, au observat si denumit speciile de licheni din curtea scolii si Zona Bila, din
Cartierul Mané&stur, utilizand chei de determinare. in clasa au apreciat nivelului SO, in Cartierul
Manastur, utilizand scara de tolerantd a lichenilor fata de poluarea cu SO, adaptata de
Hawksworth si Rose si au emis ipoteze privind provenienta SO, . in partea a doua a proiectului,
elevii au apreciat intensitatea traficului rutier prin monitorizare si au emis concluzii pe baza carora
au initiat actiuni de reducere a poluarii aerului.

G. Evaluarea elevilor si a activitatii
Evaluarea s-a efectuat printr-un portofoliu ce a cuprins fise de observatie a lichenilor, fise de
monitorizare a traficului rutier, fise de interpretare a datelor, pliante, fotografii din timpul activitatilor.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Biologie

Nivelul clasei

Wil

Durata

3 ore

Stadiul atins in ciclul invatarii

Explorare, explicare, elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

1. Aprecierea cantitatii de dioxid de sulf prin utilizarea lichenilor ca bioindicatori si biomonitori ai
poluarii aerului;

2. Monitorizarea traficul rutier in zonele in care s-au efectuat determinarile de licheni;

3. Propunerea unor metode de reducere a poluarii aerului;

4.Implicarea comunitafii Tn activitati ecologice menite sa formeze si sa intareasca un
comportament ecologic responsabil pentru dezvoltarea durabila a mediului inconjurator.

Tipul de activitate

Investigatie/cercetare dirijata

Abilitatile exersate de elevi

= asimilarea de cunostinte stiintifice;

= dezvoltarea priceperilor si deprinderilor;

= formarea unor atitudini si capacitati spirituale;

» efectuarea de observatii de scurta si lunga durata;
= colectarea datelor si interpretarea lor;

= efectuarea unui desen de observatie;

Investeste in oameni !
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utilizarea dictionarelor, determinatoarelor;

dezvoltarea gandirii critice;

dezvoltarea autonomiei si responsabilitati;

coordonarea activitatii proprii cu cea a altora, prin munca in echipa, prin comunicare gi
schimburi;

sa fie pus in situatia sa descopere si sa-si poata confrunta realizarile, ipotezele,
interpretarile sale cu cele ale altora.

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

= Laptop, Internet

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

= Fisa de observatie individuala a lichenilor;

» Fisa de inregistrare a lichenilor in diferite stationare;

= Scara de toleranta a lichenilor fata de poluarea cu SO,.
= Fisa cu cheia de determinare a lichenilor;

= Planse cu licheni corticoli;

= Fisa de monitorizare a traficului rutier;

= Aparat foto.

Metodologia

= Observatia; Descrierea; Invatarea prin descoperire dirijata; Explicatia; Problematizarea.

Cronologie sugerata

Obiective

Activitati

Rezultate asteptate

1.Sa apreciem cantitatea de
dioxid de sulf prin utilizarea
lichenilor ca bioindicatori si
biomonitori ai poluarii
aerului.

Documentare cu privire la
biologia si ecologia speciilor de
licheni;

Determinarea speciilor de licheni
in diferite stationare, curtea scolii
si Zona Bila, din Cartierul
Manastur, utilizand chei de
determinare;

Completarea unor fise de
observatie individuala;
Inregistrarea lichenilor in fise de
lucru;

Aprecierea nivelului SO, in
Cartierul Manastur, utilizand
scara de toleranta a lichenilor
fata de poluarea cu SO,
adaptata de Hawksworth si
Rose.

Power point “Licheni”

Desene de observatie
Inventar licheni

Interpretarea datelor si
estimarea nivelul de SO..

2. Sa monitorizam traficul
rutier Tn zonele In care am
efectuat determinarile de
licheni

Pregatirea instrumentelor de
monitorizare a traficului rutier;
Inregistrarea datelor in fise de
monitorizare si interpretarea lor;
Extrapolarea datelor pntru
intervale de timp mai lungi.

Fise de monitorizare a
traficului rutier
Constientizarea necesitatii
intervenirii in reducerea
intensitatii traficului rutier
pentru reducerea eisiilor
poluante.

3.Sa propunem metode de
reducere a poluarii aerului.

Dezbateri privind modalitati de
reducere a poluarii aerului

Implicarea personala in
solutionarea problemelor

Investeste in oameni !
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* Realizarea de postere, pliante de mediu

care sa cuprinda masuri de
reducere a poluarii aerului

4.5a implicdm comunitatea | ¢ Campanie de educatie * Asigurarea efectului

in activitati ecologice prin ecologica a adultilor prin multiplicator a demersului
care sa formam si intarim u raspadirea de pliante si postere ecologic initiat de noi, in
comportament ecologic realizate de elevi. familie si apoi la nivel de

responsabil pentru
dezvoltarea  durabila a
mediului inconjurator.
Sugestii si sfaturi

= Sa nu distruga lichenii in cursul activitatii de cercetare;

= Sa respecte normele de protectie a muncii in laborator si pe teren;

» Sa se adreseze cu respect persoanelor carora le vor oferi pliantul si sa inifieze o discutie pe
tema poluarii aerului la oferirea pliantului.
Evaluare

= Pliante; Postere.

comunitate.

77"7"7""7""7"7""7" 1 \a-
2. Nu utiliza magina 10 dep!
& 3 tel
e 10 oni mn‘mi::\“ )
trazile
. ea ca pe © : . *‘
Am primit um G . - ' 52
e - . it 10 pasi! apoment Smmorc
fngdduit nimdnut ps: ta potunre?, et p":;;‘;oem
e : o jin emisii:
deterio enerafie est - hmw.?m . 2 : o e
f‘ecouug , - . ' emisiile d¢ oxizi
obligatd ! :

prosperit&ti 3. Joubert

3 t "
intr-o conduifd €% g s

< i £ & i - este ced
j 3 5 3 un cand poti = &5 7 e
% | i Imbur * “: ‘mare contributie P oand

J A tamentul S ol R el Poti reduce PO

angd tine Tnp“;:)‘) m* de emisii P& -

— jurtor - potenti N -

POLUAREA ATRULU! ﬁ
wana

— 7
:

1. Vorbeste d;s‘:: :ur:\n i
gsurd S8 19 decizils s6 \:' .-_‘;
oy orecte. Op'lmovpubI‘
= “\" r;i fie punrn'nca.HScn:
"u‘:lo‘:i, semneazd petitii, o
s;:iuui campaniit

Instantanee din campania de educatie ecologica a adultilor realizata prin raspadirea de pliante si
postere efectuate de elevi
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FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Cum determinam nivelul poluarii aerului cu dioxid de sulf?

Ipoteza: Aprecierea nivelului SO, se realizeaza utilizdnd scara de toleranta a lichenilor fata de
poluarea cu SO, adaptata de Hawksworth si Rose.

Obiectivul 1. Aprecierea cantitafii de dioxid de sulf prin utilizarea lichenilor ca bioindicatori si
biomonitori ai poluarii aerului.

Care este sursa poluantului?

Ipoteza: Traficul rutier.

Obiectivul 2. Monitorizarea traficul rutier in zonele in care s-au efectuat determinarile de licheni.

Reflectare asupra intrebarii directoare

Documentare cu privire la biologia si ecologia speciilor de licheni:

Ciurchea, M., Lichenii din Romania, Editura Presa Universitara Clujeana, 1998;
Parvu, M., Botanica sistematica |, Editura Gloria, Cluj-Napoca, 2003;
http://ro.wikipedia.org/wiki/Lichen.

Materiale (daca exista)

= Fisa de observatie individuala a lichenilor;

» Fisa de inregistrare a lichenilor in diferite stationare;

= Scara de toleranta a lichenilor fata de poluarea cu SOy;
= Fisa cu cheia de determinare a lichenilor;

= Planse cu licheni corticoli;

= Fisa de monitorizare a traficului rutier;

= Aparat foto.

Masuri de securitate a activitatii

= Sa nu distruga lichenii in cursul activitatii de cercetare;
= Sa respecte normele de protectie a muncii in laborator si pe teren.

Activitatea propriu-zisa

Documentare cu privire la biologia si ecologia speciilor de licheni;

Determinarea speciilor de licheni in diferite stationare, curtea scolii si Zona Bila, din Cartierul
Manastur, utilizand chei de determinare;

Completarea unor fise de observatie individual3;

Inregistrarea lichenilor in fise de lucru;

Aprecierea nivelului SO, In Cartierul Manastur, utilizadnd scara de toleranta a lichenilor fata de
poluarea cu SO, adaptata de Hawksworth si Rose;

Pregatirea instrumentelor de monitorizare a traficului rutier;

Inregistrarea datelor in fise de monitorizare si interpretarea lor;

Extrapolarea datelor pentru intervale de timp mai lungi;

Dezbateri privind modalitati de reducere a poluarii aerului;

Realizarea de postere, pliante care sa cuprinda masuri de reducere a poluarii aerului;
Campanie de educatie ecologica a adulfilor prin raspadirea de pliante si postere realizate de
elevi.

Sugestii

Precizari privin utilizarea cheilor de determinare a lichenilor.

Analiza

» Lichenii identificati in cele doua stationare indica un nivel de concentratie a SO, intre 55 si
125 pg/m?, ceea ce corespunde unei poluari a aerului de la moderat la ridicata.
* In zona, principala sursa de poluare cu SO, o reprezinta traficul rutier.

Investeste in oameni !
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» Lichenii sunt bioindicatori eficienti ai poluarii aerului;

* Metodele bazate pe utilizarea lichenilor ca indicatori nu implica costuri si nici echipamente
sofisticate, motiv pentru care aceasta tehnica ar trebui dezvoltata si larg folosita;

» Lichenii trag un semnal de alarma inainte de producerea unor daune grave sanatatji
ecosistemelor, daca stim sa-l recunoastem;

* Avem un mare potential de a reduce poluarea aerului la un nivel pe care oamenii si natura
sa il poata tolera;

* Printr-o conduita corespunzatoare poti contribui si tu la formarea si imbunatatirea
comportamentului celor de langa tine fata de mediul inconjurator;

» Atitudinea ta conteaza!

Investigatii suplimentare

Pentru asigurarea calitatii vietii in Scoala ,Octavian Goga” si implicit Tn comunitatea din care
facem parte, determinafi calitatea apei din scoala noastra si daca e cazul, gasiti modalitati de
imbunatatire a calitatii acesteia.

Evaluare

* Portofoliul activitatii de cercetare

Specii de licheni determinate in cele doua stationare

Total specii licheni. ¢

FISA DE OBSERVATIE INDIVIDUALA
FISA DE OBSERVATIE INDIVIDUALA

Wypogymeis  Fayscde

fecda
q sl

Monitorizarea traficului rutier pe Strada Primaverii, Zona Pasaj si Calea Floresti, Zona Bila

Investeste in oameni !
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Prelucrarea datelor din fisele de monitorizare a traficului rutier si interpretarea lor

Surse regenerabile de energie -Energia solara
Mihai Nasca - Liceul Tehnologic "Electromures” Targu Mures, jud. Mures
Fizica — clasa a IX-a

A. Introducere
Conceptul de dezvoltare durabila a luat nastere ca raspuns la aparitia problemelor de mediu si a
crizei resurselor naturale, in special a celor legate de energie.Folosirea surselor regenerabile de
energie este impusa atat de epuizarea resurselor de combustibili conventionali, cat si de efectele
poluarii asupra mediului (efectul de sera care determina incalzirea globala). Stiinfele naturale, ca
Fizica, Biologia si Chimia au, In plus fata de continuturile specifice, un rol formativ, prin urmare,
ipoteza ca aceste materii dezvoltd competente care incurajeaza educatia pentru dezvoltare
durabila poate s iasa in evidenta. in cadrul programei de fizica sunt puse in discutie aspecte ale
impactului activitatilor umane asupra mediului Tnconjurator si sunt fixate drept obiective formarea
de competente si asumarea de valori specifice educatiei pentru dezvoltarea durabila.
B. Continutul educational
Din punct de vedere stiiniific, energia este o marime care indica capacitatea unui sistem fizic de a
efectua lucru mecanic cand trece printr-o transformare din starea sa intr-o alta stare aleasa ca
stare de referinta.
Din punct de vedere al sistemului fizic caruia ii apartine, exista:
1. energie hidraulica, care, la randul ei, poate proveni din energia potentiala a caderilor de
apa si mareelor, sau din energia cinetica a valurilor;
2. energie nucleara, care provine din energia nucleelor si din care o parte poate fi eliberata
prin fisiunea sau fuziunea lor;

3. energie de zacamant, care este energia interna a gazelor sub presiune acumulate
deasupra zacamintelor de {itei;

4. energie chimica, care este dat de potentialul electric al legaturii dintre atomii moleculelor,

5. energie de deformatie elastica, care este energia potentiala datorita atractiei dintre atomi;

6. energie gravitationald, care este energia potentiala in cAmp gravitational.

Dupa sursa de provenienta, poate fi:

1. energie stelars;

2. energie solara;

3. energie eoliana.

Avantajele surselor regenerabile de energie:

Investeste in oameni !
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1. -sursele regenerabile de energie asigura protectia mediului inconjuréator, reducand
semnificativ cantitatea de substante poluante emise in aer, apa si sol, considerate drept
"surse curate de energie";

2. -sursele regenerabile de energie asigura diversificarea resurselor energetice, adica la
independenta tarii utilizatoare, scadzand vulnerabilitatea ei fatd de intreruperea
aprovizionarii sau marirea abuziva a pretului energiei sau combustibilului;

3. -costul relativ scdzut pentru producerea energiei din sursele regenerabile de energie.

Energia solara

O cantitate imensa de energie solara ajunge la suprafata pamantului in fiecare zi. Aceasta
energie poate fi captata si folosita sub forma de caldura in aplicatii termo-solare sau poate fi
transformata in electricitate cu ajutorul celulelor fotovoltaice (CF).

Soarele este o sfera cu diametrul de aproximativ 1,4 milioane de Km, format din gaze cu
temperaturi foarte mari (temperatura interioara a soarelui este de aproximativ 15 milioane de
grade Kelvin). Aceasta temperatura

A Energie solara

> imensa, combinata cu o presiune de 70
<]D> milioane de ori mai mare decat aceea a
i U atmosferei Pamantului creeaza
Stratosfera 1.350 W/m i . .
conditile ideale pentru reactile de
fuziune.

- " Reactiile de fuziune din soare au
Atmosfera 1.000 W/m

loc intre atomi de hidrogen, care se
Dispersia in straturile atmosferei combina si formeaza atomi de heliu. In
urma acestui proces se degaja energie
sub forma unor radiati cu energie
mare, mai cu seama radiatii vizibile,
afa directi infrarosii si ultraviolete.
Reflectin radlagiel datorith Pamantul se roteste in jurul soarelui
Pamantului . o . .
la o distantda de aproximativ 150
milioane de Km. Radiatiile se propaga
cu viteza de 300000 Km/s -viteza luminii in vid, cea mai mare viteza posibila. Timpul necesar
pentru a ajunge pe Paméant este de aproximativ 8 min.
Cantitatea de energie solara primita de un cm? de pe suprafata Pdmantului intr-un minut se
numeste constanta solara. Constanta solara se masoara de pe paméant si dincolo de
atmosfera terestra prin rachete si sateliti artificiali cu aparate numite pirheliometre, care dau
valori afectate de absorbtia atmosferei terestre.
Din masuratorile efectuate la diferite ore din timpul zilei si In tot cursul anului, cand Soarele se
afla la diferite naltimi, iar razele sale strabat straturi ale atmosferei de diferite dimensiuni si
dupa ce se efectueaza toate coreciiile datorate factorilor amintiti se considera valoarea
constantei solare: C=0,136W/cm?
Daca inmultim aceasta marime a constantei solare cu suprafata unei sfere a carei raza este
distanta medie Soare-Pamant d, vom gasi cantitatea totala a energiei emisa de Soare in toate
directiile in unitatea de timp sau luminozitatea Soarelui: L=41 d? - C= 3,8:10*® ergils.
Determinarea constantei solare este deosebit de importanta atat pentru fizica stelelor, unde
luminozitatea Soarelui este considerata drept etalon, dar mai ales pentru folosirea in scopuri
practice a energiei solare prin transformarea acesteia in energie electrica sau caloric, pe care
le va folosi omenirea.

Reflectia radiatiei
datorati norilor

Absorbtia radiatiei
in atmosfera

Investeste in oameni !
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Tehnologiile ,termo-solare” folosesc caldura razelor de soare
pentru a produce apa calda, energie electrica si pentru a incalzi
unele locuinte. Aplicatiile termo-solare se intind de la un simplu
sistem rezidential de incalzire al apei pana la statii foarte mari
de generare a energie electrice.

Energia termo-solara poate fi concentrata cu ajutorul oglinzilor,
putandu-se obfine un cuptor solar ca cel din Odeillo- Franta in
care s-a atins temperatura de 3000° C pentru o putere de

1000KW.

Energia termo-solara poate fi exploatata la o temperatura mult

mai joasa. Noi stim ca in interiorul unui autoturism lasat la Soare

cu geamurile inchise se poate atinge o temperatura de 80° C , se

obtine asa-numitul efect de sera. Acest L5 ,
R, |

’ ) efect este valorificat in captatori plani cu
B A care sunt echipate incalzitoarele de apa
solare. Energia termo-solara la ,joasa temperaturd” poate de
asemenea servi la invartirea motoarelor speciale pentru pomparea
apei din regiunile aride sau pentru distilarea apei de mare.
Se poate folosi energia termo-solara direct pentru pregatirea mancarii
cu un dispozitiv numit fierbator solar.
Energia electrica termo-solara se obtine:
1. cu ajutorul tehnologiilor ce folosesc radiatiile solare pentru a obtine aburi.care
alimenteaza turbine generatoare de electricitate;
2. cu ajutorul celulelor fotovoltaice (CF).
Centralele electrice termo-solare
Centralele electrice termo-solare produc electricitate folosind aburii obtinuti prin clocotirea
apei dintr-un bazin cu ajutorul radiatiilor solare. Captarea energiei termo-solare se face cu
ajutorul unor receptori (formati din oglinzi) de diferite tipuri: plani, curbati sau parabolici.
Interesante sunt sistemele cu albii formate din oglinzi curbate ce concentreaza razele soarelui
pe niste tevi curbate umplute cu lichid, care poate atinge chiar 400° C in centralele din Sudul
Californiei. Sistemele cu albii sunt cele mai fiabile si mai economice sisteme din lume.
Celule fotovoltaice (CF)
Celule fotovoltaice transforma radiatiile solare in electricitate prin efectul fotovoltaic — aparitia
unei tensiuni electromotoare intr-un circuit sub actiunea luminii.
Acestea folosesc materiale semiconductoare ( de exemplu
din siliciu). O celuld solara conventionala consta dintr-o v
napolitand de siliciu de o grosime aproximativ 0,5mm. <1>
Celulele tipice au un diametru de 10cm, produc 1W de
energie si sunt grupate in module de 12. Modulele sunt
grupate in panouri solare care formeaza dispozitive de . .- o sl s o s e e .
captare a energiei solare. A
CF conventionala transforma intre 5 si 15% din energia o el
solara in energie electrica. Cele mai multe CF din ziua de
azi sunt celule cu un singur cristal de siliciu., care sunt i
relativ ieftine, eficiente si fiabile. inghmogierd
Alte tipuri de CF sunt:
1. CF subfjri
2. sferice
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3. policristaline
4. fara siliciu
Aplicatii

Unele locuinte folosesc CF pentru a inlocui sursele de energie electrica conventionale. Un
sistem casnic cu CF este format din: panouri solare, o baterie care stocheaza energia in timpul
noptii si un mecanism ce permite aparatelor casnice sa fie alimentate cu electricitate solara.
Sistemele fotovoltaice alimenteaza la ora actuala, in toata lumea, mii de locuinte izolate,
sisteme radio, telefoane, de control si multe altele.
C. Lista activitatilor elevilor

1. Rezolvarea cerintelor din fisa de lucru;

2. Completarea tabelului: Stiu - Vreau sa stiu - Am invatat pe tema surselor regenerabile de

energie;
3. Analiza studiului de caz propus si completarea tabelului "Casa pasiva";
4. Realizarea, in grupe de cate 4, a unui afis de prezentare care sa ofere informatii si imagini
referitoare la una dintre sursele regenerabile de energie.

D. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)
Inclusa in capitolul Energia mecanica, tema acestei lectii este In legatura directa cu unul dintre
criteriile dezvoltarii durabile: eficienta capitalului natural, material si uman care are ca arii de
cuprindere si consumurile de energie si raportul surse regenerabile/neregenerabile.
Problemele legate de poluare (ploile acide datorate, in special, emisiilor de SO, si NO,) au
determinat ca, in timp, politicile energetice sa includa o componentd importanta orientata spre
cresterea eficientei utilizarii energiei. Promovarea eficientei energetice, implica astfel utilizarea
combustibililor curati si a resurselor regenerabile de energie.
Sursele de energie neconventionale detin un potential energetic important si ofera disponibilitati
nelimitate de utilizare pe plan local si national. Valorificarea surselor regenerabile de energie se
realizeaza pe baza a trei premise importante conferinte de acestea si anume: accesibilitate,
disponibilitate si acceptabilitate.
Sursele regenerabile de energie asigura cresterea sigurantei in alimentarea cu energie si limitarea
importului de resurse energetice, in conditiile unei dezvoltari economice durabile.
E. Activitatile elevilor
Activitatile propuse in acest proiect se desfasoara in sala AEL si vizeaza formarea la elevi a unei
culturi a eficientei energetice prin cunoasterea si implementarea dispozitivelor de captare a
surselor curate de energie care au in vedere si protectia mediului, astfel incat sa putem urmari
"nevoile prezentului, fara a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface nevoile
lor”.
F. Evaluarea elevilor si a activitatii
Evaluarea elevilor va fi sistematica si va urmari:
rezolvarea corecta a cerintelor propuse in fisa de lucru;
completarea tabelului $tiu - Vreau sa stiu - Am invatat;
analiza studiului de caz propus;
realizarea afigului sintetic a unei surse regenerabile de energie.

YV VYV

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina:

Fizica

Nivelul clasei:

mediu

Durata:

50 min.

Stadiul atins in ciclul invatarii: antrenare, explorare, evaluare
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1. antrenare, 2. explorare, 3. explicare, 4. elaborare, 5. Evaluare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate:

1. sarezolve cerintele fisei de lucru prin aplicarea in diferite situatii a teoremei variatiei energiei
cinetice si a legii de conservare a energiei mecanice;

2. sa sintetizeze informatiile din studiul de caz in tabelul propus;

3. sa creeze un afis explicativ al unei surse regenerabile de energie.

Tipul de activitate:

a. Demonstratie interactiva, b. descoperire dirijata,
c. investigatie/cercetare dirijata, d. Investigatie limitata, e. investigatie deschisa

Abilitatile exersate de elevi

» Abilitatea de a argumenta;

» Abilitatea de lucru in echip3;

» Abilitatea de a sintetiza,

» Abilitatea de a realiza un afis sintetic cu una dintre sursele regenerabile de energie.

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

» caiet notite, manual, tabla, creta, fise de lucru, calculatorul, tabele sintetice, siteuri
specializate, cartoane, imagini ilustrand surse regenerabile de energie, markere.

Metodologia

» Converstia euristica, explicatia, demonstratia, observatia, problematizarea, dezbaterea,
experimentul.

Cronologie sugerata

1. Anuntarea obiectivelor;
2. Reactualizarea cunostintelor referitoare la energia mecanica;
3. Captarea atentiei -completarea primelor 2 coloane ale tabelului:
Surse regenerabile de energie
Stiu \ Vreau sa stiu W Am invatat
Dirijarea invatarii;

4
5. Obtinerea feedbackului -studiu de caz: "casa pasiva";

6. Realizarea performantei -afis sintetic al unei energii regenerabile;
7. Prezentarea afiselor si evaluarea;

Evaluare

Reactualizarea cunostintelor referitoare la energia mecanica
Fisa de lucru

Se da urmatoarea situatie:
In vacanta petrecuté la mare, Stefana a jucat minigolf
impreuna cu prietenii ei. Cata energie minima consuma
Stefana pentru a trece mingea peste ,,delusorul” din
imagine, daca inaltimea acestuia este de 50 cm. Se va
neglija frecarea mingii cu solul, iar masa mingii este de 100 g.
Cerinte: 2
1. Sub ce forma isi consuma Stefana energia sa?
R: Sub forma de lucru mecanic la deplasarea crosei de minigolf si lovirea mingii.
2. Ce fel de forta este forta cu care actioneaza Stefana asupra crosei?
R: Este o for{a variabila si neconservativa.
3. In ce se transforma acest lucru mecanic in timpul miscarii crosei si in timpul lovirii mingii?
R: Lucrul mecanic efectuat de Stefana se transforma in variatia energiei cinetice a

mainii Tn timpul miscarii crosei si a mingii de minigolf in timpul lovirii acesteia: L =AEc

=
N

A
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La sfargitul ciocnirii, lucrul mecanic s-a transformat in energia cinetica a mingii de minigolf

2

4. n ce pozitie de pe ,,delusor” ar trebui sa ajunga mingea pentru a continua singuré sa se
deplaseze? Ce stare mecanica ar trebui sa aiba mingea in acea pozitie?
R:Mingea ar trebui sa ajunga in pozitia B (varful ,,delusorului”) fara viteza, daca Stefana vrea
sa foloseasca minimul de energie.
5. Ce fel de energie mecanica are mingea?

R: Mingea are energie potentiala gravitationala: E, = mgh
6. De unde provine energia potentiald a mingii?
R: In timpul urcarii, energia cinetica a mingii se transforma in energie potentiala:
E,=E,
7. Cu ce este egal lucrul mecanic efectuat de Stefana?
R: L =mgh
8. Care este variatia energiei mingii de la inceput si pana in pozitia B?
R AE=E;, =mgh=AE =1L
9. Care este energia minima consumata de Stefana?
R E=mgh=E= 0,1kg-9.8m/s*-0,5m . E =0,49J
10. Ce se intdmpla cu energia potentiala in timpul coboréarii ,,delusorului”?
R:AEnergia potentiala se transforma in energie cinetica.
11. In timpul miscarii mingii pe ,,delusor”, aupra ei actioneaza forte? Cel fel de for{e? Acestea
efectueaza lucru mecanic?

R: Actioneza greutatea, care este forta conservativa si normala la suprafata de contact.
Greutatea efectueaza lucru mecanic, iar normala nu efectueaza lucru mecanic.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

- De unde vine energia?

- Care ar fi, in opinia voastra, impactul energiei asupra umanitatii?

-Cum am putea folosi resursele naturale pentru crearea energiei?
Reflectare asupra intrebarii directoare
In contextul epuizarii rezervelor de combustibili fosili, al cresterii pretului acestora, dar in primul
rand al schimbarilor climatice si masurilor necesare pentru reducerea emisiilor de gaze cu efect
de sera, este evident ca alternativa o reprezintd dezvoltarea si aplicarea pe scara larga a
tehnologiilor bazate pe sursele regenerabile de energie, pentru a reduce dependenta de
resursele fosile si pentru a pastra un mediu Inconjurator cat mai curat si cat mai sanatos.

Dezvoltarea tot mai rapida a civilizatiei a generat aparitia a doua fenomene negative ce se
accentueaza pe zi ce trece si constituie amenintari tot mai grave pentru intreaga omenire.
Primul dintre acestea il reprezinta epuizarea resurselor fosile de energie (gazul natural, petrolul,
carbunele). Al doilea fenomen este incalzirea globald a Terrei din cauza efectului de sera,
determinat de cresterea continutului de gaze in straturile inalte ale stratosferei. In aceasta
situatie se simte nevoia unor strategii de mediu prin care aceste probleme sa se diminueze.
Utilizarea surselor regenerabile de energie pe plan mondial cu siguranta va avea efectele dorite,
desi, initial, costurile pe care le implica asemenea tehnologii sunt foarte mari.

Materiale (daca exista)
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Siteuri specializate, cartoane, imagini ilustrand surse regenerabile de energie, markere.

http://www.teknofm.ro/energie-regenerabila

http://variaenergia.3x.ro/lindex2-casa-pasiva.htm

http://www.alea.ro/index.asp?p=105

Activitatea propriu-zisa

1. Moment organizatoric;

2. Completarea primelor 2 coloane ale tabelului: Stiu - Vreau sa stiu - Am invatat

pe tema surselor regenerabile de energie;

3. Analiza studiului de caz propus si completarea tabelului "Casa pasiva";

4. Realizarea, in grupe de céte 4, a unui afis de prezentare care sa ofere informatii si
imagini referitoare la una dintre sursele regenerabile de energie.

5. Prezentarea afigelor si evaluarea.

Analiza

Profesorul va oferi elevilor o grila care sa-i ghideze in analiza implicata de studiului de

caz al "casei pasive".

Casa pasiva

1. Definirea conceptului
2. Caracteristici
3. Principii
4. Solutii energetice
Investigatii suplimentare
Elevilor li se propune, ca in grupe de cate patru, sa realizeze mini-panouri voltaice a caror
functionare va fi urmarita timp de o luna, urmand ca fiecare grup sa inregistreze toate
transformarile survenite in aceasta perioada de timp si sa formuleze propriile concluzii
referitoare la eficienta si costurile folosirii acestei surse de energie.

Surse regenerabile de energie
Stiu Vreau sa stiu Am invatat

Casa pasiva
Studiu de caz

1. Definirea conceptului
2. Caracteristici

3. Principii

4. Solutii energetice

Deteriorarea ecosistemelor naturale
Lupescu Alexandrina — Liceul Tehnologic "loan Bojor” Reghin, jud. Mures
Biologie — clasa a XlI-a
A. Introducere
Biologia-,Stiinta vietii” este disciplina care are multe ramuri (domenii de studiu) printre care si
Ecologia care se studiaza de catre elevi in clasa aVlll-a si are rezervat un capitol intreg in clasa a
Xll-a. De asemenea notiuni de ecologie pot fi abordate si in leciile de biologie din al{i ani de
studiu. Conceptul de ,Dezvoltare durabila” este tratat intr-o lectie de biologie cu acelasi nume din
clasa a Xll-a imediat dupa unitatea de invatare ,Impactul antropic asupra ecosistemelor naturale”,
din care am ales lectia "Deteriorarea ecosistemelor naturale”, care poate fi realizata
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interdisciplinar prin integrarea cunostintelor dobandite la Geografie, Educatie pentru sanatate ,
Fizica si Chimie.

B. Continutul educational

Invatarea inseamna achizitie, urmaté de o interiorizare, care duce la o modificare, observabila prin
intermediul unor rezultate. Asadar, ultima etapd a invatarii este faza de rezultat. Odatd ce
modificarea a avut loc, aceasta e stabila si poate fi transferatd asupra situatiilor noi. Pentru ca
invatarea sa fie eficienta, trebuie ca elevii sa beneficieze de cat mai multe mijloace didactice care
sa-i ajute Tn parcurgerea continuturilor. Continuturile lectiei se refera la concepte privind cauzele
deteriorarii ecosistemelor: eroziune, constructia de canale si baraje, introducerea de noi specii in
ecosisteme, supraexploatarea resurselor biologice, urbanizare si industrializare, poluarea fizica,
chimica si biologica. Dificultatile intAmpinate de elevi ar putea fi legate de gruparea si clasificarea
cauzelor ce afecteaza stabilitatea ecosistemelor si in consecinta durabilitatea ecologica. Sunt de
parere ca gandirea si invatarea critica au loc atunci cand profesorii apreciaza diversitatea de idei si
de experiente. Invatarea se imbunatiteste cand se bazeazad pe cunostintele si experientele
anterioare ale elevilor, permitdndu-le acestora sa lege ceea ce stiu deja de noile informatii care
trebuie invatate, in forme si modalitati diverse.

C. Lista activitatilor elevilor

Activitati frontale, prin care sunt reactualizate unele cunostinte dobéandite Tn orele anterioare.
Activitate pe grupe — elevii sunt impartiti in grupe a cate 4 elevi, fiecare grupa primind diverse
sarcini. Deoarece numarul elevilor din clasa este mai mare de 16 vor functiona cate doua grupe cu
aceleasi sarcini de lucru.

Activitatea fiecarei grupe este prezentata de un membru al grupei in fata clasei.

Prima grupa are de analizat imagini de pe internet cu ecosisteme naturale afectate de eroziune si
prin constructii de canale si baraje.

Grupa a doua are de analizat prin metoda SINELG un text din manual cu introducerea de noi
specii in ecosisteme.

Grupa a treia va cauta in manual si in revistele ,,Terra Magazin” modalitati de supraexploatare a
resurselor biologice.

Grupa a patra va completa fisa de lucru cu specii disparute sau pe cale de disparitie in Romania si
in lume.

Activitate individuala - fiecare elev trebuie sa noteze in caiete datele prezentate de colegii din
alte grupe si sa interpreteze informatiile din diapozitivele prezentate folosind aplicatia Power Point,
de pe Internet si din manual si sa noteze datele prezentate in caiete si pe fisele de lucru.

D. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)
Tema integratoare”Dezvoltare durabild” poate fi abordata in activitatile de predare ale biologiei prin
cateva metode si procedee:

> Metoda SINELG — sistem interactiv de notare a informatiilor cunoscute, recunoscute si

acceptabile, a informatiilor contradictorii cu ceea ce stiu elevii.

> Metoda Stiu/Vreau sa stiu/Am invatat - metoda de fixare si sistematizare a cunostintelor

» Metoda R.A.l. de sistematizare si verificare a cunostintelor.

» Metoda interviului
Totodata, instrumentul Tnvatarii eficiente este gandirea critica, instrument care are un rol important
in disciplina pe care o predau, respectiv Biologie. Ceea ce este necesar tinerilor pentru a functiona
cu succes intr-o lume schimbatoare va fi capacitatea de a cerne informatiile si de a decide ce este
si ce nu este important. Va trebui sa poata intelege cum diferite informatji se leaga sau pot sa se
lege. Sa poata plasa in context idei si cunostinte noi, sa descopere intelesul lucrurilor intalnite
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pentru prima oara, sa respinga informatiile care sunt irelevante sau false. Pe scurt, ei vor trebui sa
confere sens, in mod critic, creativ si productiv, acelei parti din universul informational pe care o
vor intalni in cursul vietii lor. Elevii vor clasifica cu ajutorul unui un set de deprinderi de gandire
care sa le dea posibilitatea sa sorteze informatia cu eficienta, astfel incat activitatile de invatare sa
poata fi transformate in deprinderi si comportamente practice. profesorului factorii ce duc la
deteriorarea ecosistemelor si vor identifica modalitati de conservare a biodiversitatii si de asigurare

a durabilitatii ecologice.
E. Activitatile elevilor
F. Evaluarea elevilor si a activitatii

formativa, orala si scrisa, individuala si in grup;
observarea sistematica a elevilor;

aprecierea verbala a raspunsurilor corecte;
notarea elevilor activi la sfarsitul orei;

itemi obiectivi, semiobiectivi si subiectivi

Y VVVYY

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina:

Biologie

Nivelul clasei:

mediu

Durata:

50 de minute

Stadiul atins in ciclul invatarii :

elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

» sa enumere factorii care duc la deteriorarea ecosistemelor naturale;
» sa evidentieze efectul introducerii de noi specii prin exemplificare;

> sa clasifice factorii care duc la supraexploatarea resurselor naturale;
» sa identifice solutii de stopare a deteriorarii ecosistemelor;

» sarealizeze proiecte de impact antropic asupra ecosistemelor.

Tipul de activitate:

investigatie/cercetare dirijata, alte tipuri de activitati

Abilitatile exersate de elevi

Abilitatea de a: utiliza computerul in instruire; utiliza corect terminologia stiintifica specifica biologiei
in comunicarea orala si scrisa; lucra in echipd; actiona adecvat in contexte valorice diferite

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

» Lectia ,Deteriorarea ecosistemelor naturale’prezentata in Power Point

» Manualul de Biologie, clasa a Xll-a

» fise de lucru, plange didactice, site-uri de pe Internet(ex. Wilkipedia), revista Terra Magazin,
atlas botanic, atlas zoologic.

Metodologia

» -Metoda SINELG - sistem interactiv de notare a informatiilor cunoscute, recunoscute si
acceptabile, a informatiilor contradictorii cu ceea ce stiu elevii va fi folosita in prima parte a
lectiei de grupa a doua.

» Elevii din grupele cu nr.1 si 3 vor observa diverse imagini (cu deteriorarea prin eroziune,
constructii de canale, baraje si supraexploatarea resurselor naturale) din manual, de pe
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Internet si din "Terra Magazin” si vor lua notite pe baza observatiilor;
» Elevii din grupa a patra vor identifica animale pe cale de disparitie in Roméania si in lume;
> Metoda Stiu/Vreau sa stiu/Am invatat - va fi folositd ca metoda de fixare gi sistematizare a
cunostintelor dobandite;
» Metoda R.A.l va fi utilizata la sfarsitul lectiei pentru a sistematiza si verifica cunostintele
» Metoda interviului va fi folosita pentru evaluarea elevilor.

Cronologie sugerata

- Verificarea notiunilor anterioare;

- Captarea atentiei prin prezentarea unor imagini cu activitati antropice care duc la
deteriorarea ecosistemelor naturale;

- Impartirea elevilor pe grupe si inmanarea sarcinilor de lucru;

- Coordonarea activitatii elevilor;

- Prezentarea produselor muncii lor (fiecare grupa va desemna un lider care va prezenta si
argumenta modul in care au rezolvat sarcinile de lucru);

- Prezentarea continutului lectiei de catre profesor cu ajutorul aplicatiei Power Point;

- Elaborarea schitei lectiei pe tabla cu ajutorul si prin participarea activa a elevilor;

- Realizarea conexiunii inverse (a feedback-ului) printr-o conversatie frontala cu elevii si prin
aplicarea metodei ,Stiu /Vreau sa stiu /Am invatat ”;

- Evaluarea cunostintelor folosind Metoda R.A.I. si Metoda interviului;

- Concluzii legate de lectie, atat in ceea ce priveste continutul, cat si modul in care au
participat elevii la aceasta or3;

- Explicarea temei pe care o au de relizat pentru ora urmatoare.

Sugestii si sfaturi

Elevii trebuie sa colaboreze cu colegii din grupa pentru a termina la timp sarcina de lucru primita.
De asemnea, trebuie sa asculte si sa accepte parerile celorlati colegi care participa la procesul
instructiv-educativ.

Evaluare

Itemi de tip obiectiv ,subiectiv si semiobiectivi. Itemi subiectivi, de exemplu:

1.Realizarea unui interviu cu o persoana de la Primaria orasului responsabila cu Protectia
Mediului.

2.Intocmirea unui proiect al unei zone poluate din apropierea localitatii.

3.Efectuarea unei anchete privind poluarea atmosferei de catre mijloacele de transport.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Observati imaginile cu ecosistemele deteriorate prin eroziune constructii de canale si baraje,
introducere de noi specii, supraexploatare a resurselor naturale, urbanizare si industrializare.
Consultati manualul si notati informatiile cunoscute, recunoscute si acceptabile, precum si cele
contradictorii cu cunostiniele dobandite de voi pana acum de la biologie, geografie sau alte
discipline.

Reflectare asupra intrebarii directoare

Reflectare asupra informatiilor furnizate de computer, manual si celelalte materiale didactice

Materiale (daca exista)

Manualul de biologie clasa a Xll-a, Lectia in Power Point, Internetul, plansse, fise de lucru,
manualul, revista ,Terra Magazin”, Atlas botanic, Atlas Zoologic.

Masuri de securitate a activitatii

Elevii trebuie sa lucreze in grup si sa colaboreze cu colegii pentru a duce la bun sfarsit sarcinile
primite. De asemenea, trebuie sa dea dovada de toleranta in acceptarea opiniilor partenerilor de
dialog.
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Activitatea propriu-zisa

- pregatirea pentru lectie

- raspund la intrebarile profesorului

- rezolva sarcinile repartizate pe grupe

- fiecare grupa va desemna un lider care va prezenta si argumenta modul in care au rezolvat
sarcinile

- noteaza punctele tari si punctele slabe ale lectiei

noteaza in caiete tema pentru acasa(proiectul)

Sugestii

Elevii trebuie sa colaboreze cu colegii din grupa pentru a termina la timp sarcina de lucru primita.
De asemnea, trebuie sa asculte si sd accepte parerile celorlati colegi care participa la procesul
instructiv-educativ.

Analiza

Daca este nevoie sugerati analiza ce poate sprijini interpretarea datelor colectate de céatre elevi

Investigatii suplimentare

Sa caute si alte surse de informare:carti,reviste, articole in ziare despre ,Dezvoltarea durabila”.

Evaluare

Itemi de evaluare semiobiectivi si subiectivi :proiecte, portofolii,interviu.

Surse de poluare din natura
Babalau Lacramioara — Liceul Tehnologi ”Petru Maior” Gherla
Chimie — clasa a VllI-a

A. Introducere

Chimia este una din stiintele cu multe aplicatii practice,dezvoltarea unei societati nu se poate
rezolva fara dezvoltarea stiinfelor aplicative, dar aceasta dezvoltare are si efecte daunatoare
pentru dezvoltarea durabila a societatii contemporane. De aceea cunoasterea surselor de poluare
ale mediului inconjurator este foarte importanta pentru elevi si formarea deprinderilor de a pastra
mediul curat. Cele mai des intalnite forme de poluare sunt: poluarea apei, poluarea solului,
poluarea aerului (atmosferica). Aceste elemente de baza ale vietii omenesti se pare ca sunt si cele
mai afectate de actiunile iresponsabile ale fiintei omenesti.

Solul, ca si aerul si apa este un factor de mediu cu influenta deosebita asupra sanatatii. De
calitatea solului depinde formarea si protectia surselor de apa, atat a celei de suprafata cat mai
ales a celei subterane. Apa este un factor de mediu indispensabil vietii. Ea indeplineste in
organism multiple functti, fara apa toate reactiile biologice devenind imposibile. Lipsa de apa sau
consumul de apa poluata are multiple consecinte negative asupra omului si sanatatii sale.
Poluarea reprezintd modificarea componentelor naturale prin prezenta unor componente straine,
numite poluanti, ca urmare a activitatii omului sli care provoaca prin natura lor, prin concentratia in
care se gasesc si prin timpul cat actioneaza efecte nocive asupra sanatatii, creeaza disconfort sau
impiedica folosirea unor componente ale mediului esentiale vietii.

Din cuprinsul defintiei se poate constata clar: cea mai mare responsabilitate pentru poluarea
mediului o poartd omul, poluarea fiind consecinta activitatii mai ales social — economice a acestuia.
Privita istoric, poluarea mediului a aparut odata cu omul dar s-a dezvoltat si s-a diversificat pe
masura evolutiei societatii umane, ajungédnd astazi una dintre importantele preocupari ale
specialistilor din diferite domenii ale stiintei si tehnicii ale statelor si guvernelor, ale intregii populatii
a Pamantului. Aceasta pentru ca primejdia reprezentata de poluare a crescut si creste neincetat,
impunand masuri urgente pe plan national si international in spiritul ideilor pentru combaterea
poluarii. Printre alte clasificari utilizate in diferite domenii poluarea este clasificata in poluare
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naturala si poluare artificiala. Sursele naturale principale ale poluarii sunt eruptiile vulcanice,
furtunile de praf, incendiile naturale ale padurilor si altele cum ar fi gheizerele sau descompunerea
unor substante organice.

Eruptiile vulcanice care genereaza produsi gazosi, lichizi si solizi exercitand influente negative
asupra puritatii atmosferice. Cenusile vulcanice, impreuna cu vaporii de apa, praful vulcanic si alte
numeroase gaze sunt suflate n atmosfera unde formeaza nori grosi care pot pluti pana la mari
distante de locul de emitere. Timpul de raméanere in atmosfera a acestor suspensii poate ajunge
chiar la 1 - 2 ani. Furtunile de praf sunt si ele un important factor in poluarea aerului. Terenurile
afanate din regiunile de stepa, in perioadele lipsite de precipitatii pierd partea aeriana a vegetatiei
si raméan expuse actiunii de eroziune a vantului. Vanturile continue, de durata, ridica de pe sol o
parte din particulele care sunt apoi retinute Tn atmosferd perioade lungi de timp. Depunerea
acestor particule ca urmare a procesului de sedimentare sau a efectului de spalare exercitat de
ploi se poate produce la mari distante fatd de locul de unde au fost ridicate. Incendiile naturale sunt
o importantd sursa de fum si cenusa care se produc atunci cand umiditatea climatului scade
natural sub pragul critic. Fenomenul este deosebit de raspandit, mai ales in zona tropicala, desi, in
general, gradul de umiditate al padurilor din aceasta zona nu este de natura sa favorizeze
izbucnirea incendiului. Realitatile zilelor noastre arata ca secolele XX si XXI reprezinta perioada
celor mai mari descoperiri gi transformari ale civilizatiei omenesti dar si cele mai complexe si
perioada cu ,uneori, nebanuite efecte asupra vietii.

Pana nu demult resursele naturale regenerabile ale Terrei erau suficiente pentru nevoile omenirii.
in prezent, ca urmare a exploziei demografice si a dezvoltarii fara precedent a tuturor ramurilor de
activitate necesarul de materie prima si energie pentru productia de bunuri a crescut mult, iar
exploatarea intensa a resurselor Pamantului releva, tot mai evident, un dezechilibru ecologic.
Perfectionarea si modernizarea proceselor tehnologice utilizdnd cele mai noi cuceriri stiintifice au
redus mult consumurile specifice de materii prime dar nu si pe cele energetice. Ca urmare a
industrializarii si cresterii productiei de bunuri au sporit mult materialele ce afecteaza mediul
ambiant. Tot mai des, o parte din materiile prime intermediare sau finale, produse deosebit de
complexe, se regasesc in aer, apa si in sol. Ploile acide sunt tot mai dese, ca urmare a prezentei
dioxidului de sulf din aer, datorita dezvoltarii proceselor termice si a utilizarii unor combustibili
inferiori sunt evacuate in atmosfera importante cantitati de oxizi de azot, de carbon, negru de fum,
saruri si oxizi ai metalelor, antrenate de gazele de ardere, produse cu efecte daunatoare asupra
vegetatiei in general si direct sau indirect asupra omului.

La acest inceput de mileniu, lumea se afla in efervescenta. Schimbarile care au avut loc si vor
avea loc creeaza, intr-o viziune optimista, sperante si pentru remedierea fie si treptata a mediului
tnconjurator. Tn tumultul generalizat al schimbérilor trebuie s& tragem inca un semnal de alarma
legat de mediul inconjurator si de supravietuirea omului si a existentei vietii pe Terra. “Mediul
natural”’, adica aerul, oceanele, marile, lacurile, apele curgatoare, solul si subsolul, precum si
formele de viatd pe care aceste ecosisteme le creeaza si le sustin reprezinta imaginea cea mai
comuna pe care omul obisnuit si-o face atunci cand vorbeste despre mediul inconjurator. Tinand
cont de acest lucru am incercat sa aplic aceasta tema integratoare la clasa a VllI-a o clasa cu nivel
mediu de pregatire si care va putea pe viitor sa aplice cunostintele dobandite in cadrul acestei
lectii.

B. Continutul educational

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”

Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336

81/145



- ‘.fe ‘ chis e
-

NIUNEA EUROPEANA UV Fondu Secial Eurcpean Instrumente SEructrse OPOSDRU

NSPECTORATUL SCOLAR
POSORY 20072013 20072013 JUDETEAN CLUJ

e
RSOANELOR VARSTNICE
Aw

in abordarea acestei teme elevii vor trebui s3-si insuseascd notiuni despre poluare, surse de
poluare naturala, surse de poluare artificiala, modul cum pot diminua poluarea artificiala, masuri de
protectie impotriva poluarii mediului Tnconjurator. Asigurarea unei calitati corespunzatoare a
mediului, protejarea lui - ca necesitate a supravietuirii si progresului - reprezinta o problema de
interes major si totodatd de certd actualitate pentru evolutia sociald. in acest sens, se impune
pastrarea calitatii mediului, diminuarea efectelor negative ale activitatii umane cu implicatii asupra
acestuia. Poluarea si diminuarea drastica a depozitelor de materii regenerabile in cantitati si ritmuri
ce depasesc posibilitatile de refacere a acestora pe cale naturala au produs dezechilibre serioase
ecosistemului planetar. Protectia mediului este o problema majora a ultimului deceniu dezbatuta la
nivel mondial, fapt ce a dat nastere numeroaselor dispute intre tarile dezvoltate si cele in curs de
dezvoltare. Acest lucru a impus infiintarea unor organizatii internationale care au ca principale
obiective adoptarea unor solutii de diminuare a poluarii si cresterea nivelului calitatii mediului in
ansamblu.

Cercetarile amanuntite legate de calitatea mediului, de diminuarea surselor de poluare s-au
concretizat prin un ansamblu de actiuni si masuri care prevad:

* cunoasterea temeinica a mediului, a interactiunii dintre sistemul economic si sistemele
naturale; consecintele acestor interactiuni; resursele naturale care trebuiesc utilizate
rational si cu maxim de economicitate;

* prevenirea si combaterea degradarii mediului provocata de om dar si datorate unor cauze
naturale;

* armonizarea intereselor imediate si de perspectiva ale societatii in ansamblu sau ale
agentilor economici privind utilizarea factorilor de mediu;

Pentru protejarea mediului, in primul rand, trebuie identificate zonele afectate, evaluat gradul de
deteriorare si stabilite cauzele care au produs dezechilibrele respective; in ceea ce priveste
modalitatile de protejare trebuie solutionate trei categorii de probleme:

» crearea unui sistem legislativ si institututional adecvat si eficient care sa& garanteze
respectarea legilor in vigoare;

» evaluarea costurilor actiunilor de protejare a mediului si identificarea surselor de suportare
a acestora;

» elaborarea unor programe pe termen lung corelate pe plan national si international referitor
la protejarea mediului.

D. Lista activitatilor elevilor

In cadrul unit&tii de invatare la care am abordat lectia “Surse de poluare” avand tema integratoare
"Dezvoltare durabila” am utilizat urmatoarele activitai;:

Evocare

Pentru buna desfasurare a lectiei se anunta obiectivele, se motiveaza subiectul si se explica forma
de organizare. Se realizeaza un brainstorming individual: inchideti ochii si ganditi-va la idei, grupuri
de cuvinte cu care puteti asocia cuvintele:poluare, sol, aer, apa, poluare naturala,poluare artificiala
pe care le sintetizam intr-un ciorchine cu tema ,Poluarea apei,aerului si solului “ in care se vor
prezenta poluarea din punct de vedere fizic,chimic si biologic. Printr-o retea de discutii sunt
stabilite cuvintele - cheie ce definesc ce este poluarea sursele de poluare naturale si
artificiale,metode de protejare impotriva poluarii i pastrarea unui mediu curat in care sa traim.
Realizarea sensului

Activitatea se continua prin aplicarea metodei ,mozaic”.

Se pregatesc grupele initiale, apoi grupele de experti si se distribuie fisele de lucru

Se discuta la fiecare grupa de experii ceea ce au de realizat.
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Elevii organizati astfel, completeaza fisa de lucru primita, prin realizarea unui brainstorming. Fisa
de lucru este urmatoarea :

POLUAREA iN ATENTIA OMULUI!
MEDIUL - reprezinta totalitatea factorilor fizici, chimici, biologici meteorologici dintr-un loc dat cu
care un organism vine in contact. Viata este posibila intr-un mediu ca urmare a adaptarii
organismului la factorii care caracterizeaza mediul: temperatura, umiditatea, solul, apa, aerul,
peisajul, alte organisme. Prin adaptare, intre organism si mediu se stabilesc relatii de dependenta,
care trebuie s& asigure un echilibru intre nevoile organismului ti calitatea mediului. Intotdeauna,
prin activitatile sale, organismul produce influente si modificari asupra mediului. OMUL este acela
care actioneaza cel mai agresiv asupra echilibrului dintre organisme si mediu, acesta fiind in
continua deteriorare pe intreaga planeta. Prin multitudinea de activitati, mai ales a celor industriale,
omul contribuie, din nefericire, permanent la poluarea mediului. Gradul de poluare a crescut
continuu nu numai din cauza industrializarii tarilor dar si din cauza cresterii numarului de locuitori ai
planetei - cu cat mai multi, cu atat mai numeroase activitatile poluante.
POLUARE-= orice introducere de catre om in mediu, direct sau indirect, a unor substante sau
energii cu efecte vatamatoare care pot pune in pericol sanatatea omului afecteaza resursele
biologice si tofi factorii de mediu,- mai pe scurt, poluarea reprezinta impurificarea mediului
inconjurator din cauza activitatilor omului. oluarea a devenit o problema apasatoare si mult
discutata pe plan mondial, astfel incat un numar tot mai mare de guverne incep sa-si puna
problema responsabilizarii generatiilor actuale asupra dreptului pe care il au generatiile viitoare de
a beneficia de zestrea naturald, pe care si ei au mostenit-o, fara insa a constientiza procesul
continuu de degradare a acesteia. Responsabilitatea fatd de calitatea mediului apartine tuturor
oamenilor, se formeaza din copildrie si se dezvolta prin educatie de-a lungul anilor. Nimic insa nu
capata sens si valoare daca, tot ceea ce primim spre educatie, nu este folosit in practica inca de la
cele mai mici varste, de catre fiecare individ, cu tot ceea ce poate el face.
Consecintele poluarii:
- modificari asupra calitatii aerului;
- modificari ale calitatii apei;
- modificari ale calitatii solului;
- modificari ale climei.
Poluantii pot fi clasificati dupa diferite criterii.
I. Dupa starea de agregare:
= -solizi (resturi menajere, deseuri etc)
= lichizi (petrol, solutii chimice rezultate din activitati casnice )
= gazosi (gaze de esapament, fum rezultat din arderi industriale etc)
[I. Dupa natura lor:
» fizici (caldura, radiatii, zgomot)
» chimici ({itei, substante organice, pesticide)
» biologici (germeni patogeni)
Elevii, in grupele de mai jos, formate din 5 - 6 elevi vor dezbate problema poluarii pornind de la
continutul unor texte pe care trebuie sa le analizeze exprimand si un punct de vedere personal cu
privire la tema discutata.

ECHIPA “ARMONIE”
Biologii au observat ca omul este singura fiinta care Tsi distruge mediul in care traieste.
- Comentati textul de mai sus, avand in vedere sa precizati: cateva motive care au condus la
aceasta afirmatie, opinia voastra cu privire la adevarul pe care il contine.

Investeste in oameni !
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
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Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii
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ECHIPA “SANATATE”
Omul este cel mai mare inamic al planetei.
- pornind de la textul anterior, prezentati cateva cauze care considerali cd determina
comportamentul unor oameni fatd de mediu si mentionati parerea voastra despre acestia.

ECHIPA “ FRUMUSETE”
Mediul inconjurator descrie cel mai bine gradul de civilizatie al societatii in care traim. Asadar, a
face un bine naturii, inseamna a face un bine societatii.

- Scrieti parerea voastra despre semnificatia textului de mai sus, avand in vedere sa
argumentati prin cateva exemple( aspectul unui parc, aspectul unei clase, aspectul unui
orag) ceea ce ganditi voi atunci cand vedeti sau intrati prima oara intr-un loc (casa, oras,
scoala etc) si observati aspectul acelui loc.

ECHIPA “EDUCATIE”
Viitorul depinde de noi. Dar noua ne pasa?
- Continuati textul interogativ de mai sus, cu cateva raspunsuri la intrebare, in care sa
prezentati o serie de “solutii” si comportamente pe care considerati ca ar trebui sa le
manifeste orice om, adult sau copil, pentru a arata daca ii pasa.

ECHIPA “ CULOARE”
Planeta Pamant este singura barca de salvare din Univers pentru noi. Ori mergem toti cu ea, ori ne
scufundam.

- Explicati, asa cum intelegeti voi, semnificatia cuvintelor din text.

- Enumerati cateva consecinte pe care le-ar avea, in opinia voastra, nesocotirea problemei

poluarii, de orice fel.( puteti raspunde acestei sarcini prin desen)

Reflectia
Dupa completarea fisei de lucru, in cadrul grupelor de experti, se reunesc grupurile initiale, care
vor realiza o diagrama Venn de tip comparativ — pentru procesarea informatiilor din lectie. Spre
finalul activitatii se organizeaza un ,tur al galeriei”, se desemneaza cate un leader din fiecare grup
de experti, care va completa pe coli flipchart sau pe tabla, toate informatiile realizate in cadrul
lectiei.

Evaluarea

Se realizeaza prin metoda COPACUL IDEILOR

TEMA: CE STITI DESPRE POLUARE?

Se realizeaza prin tehnica de evocare a cunostintelor si experimentelor anterioare

Sarcini de lucru:

Se lucreaza in grupuri de elevi. Fiecare membru al grupului completeaza cate o idee despre
poluare fara a repeta ce au scris colegii. Se finalizeaza copacul pe tabla.

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Abordarea temei privind dezvoltarea durabild in cadrul chimiei permite elevilor sa desemneaza
totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare socio-economica, al caror fundament il reprezinta in
primul réand asigurarea unui echilibru intre aceste sisteme socio-economice si elementele
capitalului natural. Prin activitatile de invatare elevi trebuie sa stie ca dezvoltarea durabila este
dezvoltarea care urmareste satisfacerea nevoile prezentului, fara a compromite posibilitatea
generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi. Dezvoltarea durabila urmareste si incearca sa
gaseasca un cadru teoretic stabil pentru luarea deciziilor in orice situatie In care se regaseste un

Investeste in oameni !
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raport de tipul om/mediu, fie ca e vorba de mediu inconjurator, economic sau social.

Desi initial dezvoltarea durabila s-a vrut a fi o solutie la criza ecologica determinata de intensa
exploatare industriala a resurselor si degradarea continua a mediului si cauta in primul rand
prezervarea calitatii mediului Tnconjurator, in prezent conceptul s-a extins asupra calitatii vietii in
complexitatea sa si sub aspect economic si social. Obiect al dezvoltarii durabile este acum si
preocuparea pentru dreptate si echitate intre state, nu numai intre generatii. Prin activitatea de
invatare profesorul va trebui sa puna accent pe faptul ca fiecare dintre noi, constient sau nu, putem
contribui la dezvoltarea durabila. De fapt, putem spune ca avem o gandire durabila atunci cand
aruncam deseurile din plastic sau hartie in locurile special amenajate. In cadrul activitatilor
curriculare de la disciplina chimie se va pune un accent pe cunoasterea masurilor de protectie a
mediului Tmpotriva poluéarii in viata de zi cu zi , acasa,in societate si ce masuri putem lua noi pentru
a ne asigura un viitor curat atat a solului,apei si aerului.

F. Activitatile elevilor

Dupa ce s-a realizat captarea atentiei si reactualizarea cunostintelor despre nemetale se face o
evocare a cunostinielor despre poluare, a surselor de poluare, clasificarea acestora si cunoasterea
lor. Se realizeaza un brainstorming individual despre :poluare, sol, aer, apa, poluare naturala,
poluare artificiala in care se realizeaza un chiorchine cu tema “Surse de poluare”. Printr-o retea de
discutii sunt stabilite cuvintele - cheie ce definesc ,ce este poluarea, sursele de poluare naturale si
artificiale, metode de protejare impotriva poluarii si pastrarea unui mediu curat in care sa traim. Se
continua apoi prin rezolvarea unei fise de lucru in care elevi , in grupele cu un nume stabilit
Jformate din 5-6 elevi, vor dezbate problema poluarii pornind de la continutul unor texte pe care
trebuie sa le analizeze, exprimand si un punct de vedere personal cu privire la tema discutata.
Spre finalul activitatii, se organizeaza un ,tur al galeriei”, se desemneaza cate un leader din fiecare
grup de experti, care va completa pe coli flipchart sau pe tabla, toate informatiile realizate in cadrul
lectiei si pe care elevii le vor consemna pe caiete. Evaluarea se realizeaza prin metoda “Copacul
ideilor” tema :CE STITI DESPRE POLUARE? Aceasta se realizeaza prin tehnica de evocare a
cunostintelor si experimentelor anterioare ale elevilor si utilizarea cunostintelor de chimie, fizica,
biologie, ecologie si geografie.

G. Evaluarea elevilor gi a activitatii

Va prezentam fisa de lucru realizata in cadrul metodei “Copacul ideilor’

Investeste in oameni !
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Titlul lectiei interdiscipinare: SURSE DE POLUARE

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Chimie clasa a -Vlll-a

Nivelul clasei

Nivelul clasei este unul mediu cu bune cunostinte de chimie,fizica,biologie si ecologie.

Durata

50 minute

Stadiul atins in ciclul invatarii

In activitatea de invatare s-a atins stadiul de explicare, elaborare si evaluare a procesului de
poluare.

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

Obiectivele invatarii vor avea in vedere realizarea urmatoarelor competentele specifice:
- Cunoasterea fenomenului de poluare si intelegerea lui;
- Intelegerea si cunoasterea surselor de poluare naturale si artificiale;
- Explicarea modului in care se realizeaza poluarea mediului;
- Cunoasterea masurilor de protectie a mediului in viata de toata ziua;
- Formarea deprinderilor de a proteza mediu in viata sociala.

Tipul de activitate

Investegte in oameni !
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Activitatea desfasurata se bazeaza pe demonstratie interactiva si descoperire dirijata a surselor de
poluare si a masurilor de protectie.

Abilitatile exersate de elevi

Abilitatile de viata reprezinta seturi de abilitati care permit individului s& duca o viata de calitate, sa
interactioneze corespunzator cu ceilalti, sa-si implineasca obiectivele propuse si sa-si rezolve
problemele. Cand vorbim de abilitatile de viata avem in vedere un set de deprinderi, aptitudini,
competente, trasaturi si calitati, atitudini si comportamente care sa mijloceasca atingerea acelui
nivel de calitate a vietii pe care il avem in vedere.

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Se utilizeaza materiale prezentate in Power Point, materiale de pe internet, imagini din carii si
reviste si se prezinta material bibliografic pentru aprofundarea temei.

Metodologia

Se realizeaza prim metodele prezentate in cadrul activitatii elevilor ca conversatia
euristica,descoperirea dirijata,munca pe grupe, brainstorming , turul galeriei,copacul ideilor.

Cronologie sugerata

Tema se porneste prin discutarea fenomenului de poluare ,prin utilizarea cunostintelor dobandite
de la alte discipline ca :geografie, ecologie,educatie tehnologica, fizica pentru a intelege fenomenul
de poluare si surse de poluare. Pornind de la aceste cunostinte se recunosc sursele de poluare
naturale si artificiale si se analizeaza urmarile pe care le pot avea acestea asupra mediului:aerului,
apei si solului. Elevi vor recunoaste sursele de poluare si vor descoperi ce masuri se pot lua
impotriva poluarii, atdt in gospodaria proprie, scoalda, comuna si societate. Se solicita sa specifice
ce masuri pot ei propune pentru a proteja mediul si a asigura o viata durabild intregii societati.

Sugestii si sfaturi

Se solicita elevilor sa explice ce reguli de protectie a mediului trebuie sa respecte in familie,
societate, in excursii.

Evaluare

1) Ce inseamné poluare?

R. Poluarea reprezintd contaminarea mediului inconjurdtor cu materiale care interfereaza cu
sdnatatea umand, calitatea vietii sau functia naturald a ecosistemelor (organismele vii si mediul in
care trdiesc). Chiar daca uneori poluarea mediului inconjurétor este un rezultat al cauzelor naturale
cum ar fi eruptiile vulcanice, cea mai mare parte a substantelor poluante provine din activitatile
0= T L= S 1p

2) Care sunt sursele de poluare a aerului?................. 2p

Sursele de poluare a aerului sunt: industria, transporturile, eruptiile vulcanice, furtunile de praf,
furtuniile de praf, incendiile naturale.activitatile casnice etc.

3) Citeste cu atentie enunturile de mai jos si incercuieste litera A (adevarat) sau F (fals) ............ 2p
A 1.Poluarea are efect negativ asupra aerului, apei, solului, a intregului echilibru ecologic natural.
F 2.Dezvoltatrea mijloacelor de transport gi cresterea nr. de autovehicule nu au impact negativ
asupra mediului ambient.

A 3.Cea mai eficienta metoda de reducere a emisiilor poluante este instalarea catalizatorilor pe
conducta de esapament.

A 4.Mijloacele de transport terestre nu produc poluare fonica.

4) Ce posibilitati de combatere a poluarii fonice recunosti?

Sunetele fac parte integranta din viata noastra, cu ajutorul lor putem comunica, suntem avertizati
in cazul unor pericole, obtinem informatii sau ne relaxam ascultdnd muzica preferata. Din punct de
vedere fizic sunetele reprezinta "vibratii ale particulelor unui mediu capabile sa produca o senzatie
auditiv’.

5) Enumerati 3 metode de combatere a poluérii aerului

Principalele masuri concrete de realizare a protectiei aerului constau in :

Investeste in oameni !
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1.exploatarea rationald a instalatiilor tehnologice selectionate pentru o anumita productie ca fiind
ca fiind cele mai putin poluante ;

2. recuperarea si valorificarea substantelor reziduale utilizabile ;

3.amplasarea surselor de poluare bazatd pe un studiu gtiintific al consecintelor pe care le are
situarea intr-o anumita ambianta geoclimatica;

4 adoptarea de sisteme si mijloace de transport cat mai putin poluante;

6) Concepe un mesaj prin care iti exprimi atitudinea fata de poluarea mediului ambiant ........... 1p
Parerea mea este cé& poluarea nu este bund deoarece imbolndvegte organismele vii

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Concepe un mesaj prin care isi exprimi atitudinea fata de poluarea mediului ambiant?

Prin aceasta intrebare se solicita elevilor sa demonstreze cunoasterea unor factori care duc la
poluarea mediului, sa propund metode de protejare a mediului inconjurator , s& enumere cateva
actiuni de limitare a poluari artificiale, sa aplice in comunitatea lor de masuri pentru protejarea
mediului si educare a cetatenilor comunei de a proteja apa, aerul si solul.

Reflectare asupra intrebarii directoare

Informatii despre poluare se pot oferi elevilor de pe numeroase site-uri despre poluare de pe
internet ca : Poluare - ghid despre poluare si efectele poluarii asupra mediului Tnconjurator precum
si metode de combatere cu succes a poluarii, Wikipedia- poluarea apei , solului si aerului.

Materiale (daca exista)

Pentru informarea suplimentara a elevilor le-am prezentat o serie de carti despre poluare ca: -
V.Ciobotaru,A.M. Socolescu-Poluarea si protectia mediului , Ed.Economic,

- R.Pricopie,F.Pricopie-Poluarea mediului si conservarea naturii,Ed.Rovimed.

- A.Darabont,D.Vaitean, M.lana.-Circulatia si poluarea sonora,Ed.tehnica.

- S.Manescu-Poluarea mediului si sanatatea,Ed.stiinta pentru tofi.

- L.I.Ciplea,Al.Ciplea-Poluarea mediului ambiant.Ed.tehnica.

Masuri de securitate a activitatii

In derularea activitatii cu elevi nu a existat pericol pentru sanatatea participantilor la aceasta
activitate.

Activitatea propriu-zisa

Activitatea se va desfasura conform planului propus cu etapele concepute de cadrul didactic cu
etapele de evocare , realizarea sensului ,reflectia si evaluarea modului de intelegere a temei
interdisciplinare.

Sugestii

In derularea dirijatd a activititi se va avea in vedere participarea tuturor elevilor,ascultarea
parerilor si a propunerilor facute de ei pentru realizarea unei dezvoltari durabile a societatii in care
traim.

Analiza

La sfarsitul activitatii prin realizarea copacului ideilor se vor trage concluzii despre
poluare,surse,metode de protectie a mediului si stabilirea unor reguli generale pentru elevi ca
cetateni ai patriei noastre.

Investigatii suplimentare

Voi propune ca 1n cadrul unor discipline Tinrudite ca:fizica, ecologia, educatia
tehnologica,geografie,biologie sa se discute despre poluare si sa se urmareasca modul de aplicare
in practica a masurilor de protectie in diferitele activitati extrascolare facute cu elevii.

Evaluare

Investeste in oameni !
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| In cadrul activitatii de evaluare se aplica un test de evaluare prezentat mai sus in fisa profesorului.

6.3 Om si societate
Natura-darul lui Dumnezeu pentru oameni”
Danciu Monica Alina - Liceul de Coregrafie si Arta Dramatica »0O.Stroia »,Cluj-Napoca,
jud.Cluj
Religie ortodoxa — clasa a Vl-a

A. Introducere

Tema integratoare se aplica la disciplina Religie Ortodoxa clasa a Vl-a, nivelul clasei este mediu.
Disciplina de invataméant Religie Ortodoxa cuprinde pe langa Cuvantul lui Dumnezeu si
cunoasterea acestuia si observarea si perceperea lumii in intregul sau de la crearea ei si pana la
sfarsit cu toate componentele si procesele si fenomenele caracteristice. Religia ortodoxa
presupune si aceasta abordare in educatia elevilor precum si promovarea metodelor didactice care
sa solicite intelegerea sensului crearii lumii si a conservarii ei. Dezvoltarea durabila urmareste si
incearca sa gaseasca un cadru teoretic stabil pentru luarea deciziilor in orice situatie in care se
regaseste un raport de tipul om/mediu, fie ca e vorba de mediul inconjurator, economic sau social.
Obiectivul lectiei este acela de a pastra darurile oferite de Dumnezeu omului prin creatie.

B. Continutul educational

Conceptul de dezvoltare durabila desemneaza totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare
socio-economica, al caror fundament il reprezinta in primul rand asigurarea unui echilibru intre
aceste sisteme socio-economice si elementele capitalului natural. Cea mai cunoscuta definitie a
dezvoltarii durabile este cu sigurantd cea data de Comisia Mondiala pentru Mediu si Dezvoltare
(WCED) in raportul "Viitorul nostru comun": "dezvoltarea durabild este dezvoltarea care urmareste
satisfacerea nevoilor prezentului, fara a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si
satisface propriile nevoi". Desi initial dezvoltarea durabild s-a vrut a fi o solutie la criza ecologica
determinata de intensa exploatare industriala a resurselor si degradarea continua a mediului si
cauta in primul rdnd prezervarea calitatii mediului inconjurator, in prezent conceptul s-a extins
asupra calitatii vietii Tn complexitatea sa, si sub aspect economic si social. Obiect al dezvoltarii
durabile este acum si preocuparea pentru dreptate si echitate intre state, nu numai intre generatii.
Durabilitatea pleaca de la ideea ca activitatile umane sunt dependente de mediul inconjurator si de
resurse. Sanatatea, sigurania sociala si stabilitatea economica a societatii sunt esentiale in
definirea calitatii vietii. Fiecare dintre noi, constient sau nu, putem contribui la dezvoltarea durabila.

C. Lista activitatilor elevilor

Investeste in oameni !
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Elevii sunt impartiti pe patru grupe.
» Elevii citesc din Biblie versetele de la Facere 1,1-25
* Elevii completeaza fisa de lucru — Darurile oferite.
* Elevii dau variante de raspuns.
* Elevii dau exemple de calamitati naturale existente azi in lume
* Elevii citesc legile ecologiei de pe fisele de lucru
* Se impart elevii pe 3 grupe
* Fiecare grupa trebuie sa prezinte cauze si remedii ale poluarii: aerului, apei, solului.

D. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)
Tema se integreaza in curriculumul disciplinei in cadrul unitatii de Tnvatare ,Credinta Crestina”.Se
urmareste constientizarea importantei pastrarii naturii asa cum este ea, pentru ca este un dar
primit de la Dumnezeu. Aceasta tema poate fi abordata interdisciplinar, putand fi inclusa in
curricullum-ul disciplinelor : Stiinte ale naturii, Biologie ( protectia mediului, reciclare) si educatie
civica ( formarea unei atitudini civice). Se propune urmatorul demers didactic :

» citirea versetelor din Biblie si comentarea lor

e completarea fiselor.

* Dezbateri pe tema protejarii naturii

* Activitate pe grupe

* Vizualizare de imagini ce prezinta influenta omului asupra naturii, creatia lui

Dumnezeu

E. Activitatile elevilor

Activitatea va debuta cu citirea versetelor din Biblie despre facerea lumii si discuta despre creatia
lui Dumnezeu in cele 7 zile, ce reprezinta natura pentru om, cum erau lucrurile create de
Dumnezeu, cum beneficiau oamenii de pe urma acestor daruri. Elevii sunt impariiti pe 4 grupe si
completeaza fisele de lucru ( daruri oferite de plante, animale, pasari, fructe, legume). Elevii
urmaresc pe calculator o serie de imagini ce prezinta distrugerea mediului inconjurator de catre
om. Se lanseaza o discutie pe tema calamitatilor naturale existente astazi in lume, dar si cine se
face vinovat de acestea. Elevii sunt impariiti apoi pe 3 grupe revenindu-le sarcina de a prezenta
cauzele si remediile poluarii aerului, apei si a solului. Ei vor citi apoi fisa de lucru cu legile ecologiei
si discuta despre cum pot pastra si infrumuseta creatia lui Dumnezeu.

F. Evaluarea elevilor si a activitatii
Se face prin aprecieri generale si individuale privind completarea fiselor de lucru, cat si privind
implicarea si participarea directa in predarea noilor cunostiinte.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Religie ortodoxa

Nivelul clasei

mediu

Durata

50 min.

Stadiul atins in ciclul invatarii

antrenare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate
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* Sa precizeze binecuvantarea lui Dumnezeu data oamenilor

* Sa enumere darurile oferite de Dumnezeu omului prin creatie
* Saidentifice cauze si remedii ale poluarii

* Sa prezinte modalitati de ingrijire a naturii

* Sa precizeze datoriile omului fata de Creatorul naturii

* Sa constientizeze importanta ocrotirii naturii

Tipul de activitate

Descoperire dirijata

Abilitatile exersate de elevi

* Abilitatea si dorinta de a utiliza cunostiinfele pentru a intelege mediul inconjurator
* Abilitatea de a constientiza si aprecia darurile oferite de Dumnezeu omului
* Abilitatea de a prezenta modalitati de ingrijire a naturii.

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Calculatorul

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Manual, imagini, figse de lucru, caiet auxiliar, Biblia

Metodologia

Metode folosite : conversatie, explicatie, observatie

Lectia va debuta cu intrebarea ,in céte zile a creat Dumnezeu lumea?’. Se trece la citirea
versetelor din Biblie si se discuta pe baza lor: se noteaza ce a creat Dumnezeu in aceste zile (
lumina, marile, oceanele, pamantul, lumea vegetala, Soare, Luna, pasari zburatoare, animale
terestre). Toate acestea au fost create pentru om. Se precizeaza ca natura facuta de Dumnezeu
pentru om trebuie perceputa ca dar al lui Dumnezeu si ca toate lucrurile create de Dumnezeu erau
foarte bune. Elevii citesc apoi versetele de la Facere 1,28-31 ai identifica cum i-a binecuvantat
Dumnezeu pe oameni ( sa stapaneasca toate vietatile si toata lumea vegetala si sa beneficieze de
roadele lor). Profesorul grupeaza elevii pe 4 grupe si le cere sa completeze fisele de lucru (cu
darurile oferite oamenilor). Se completeaza figele de lucru si apoi se verifica corectitudinea lor. Se
discuta apoi despre calamitatile naturale existente in lume ( seceta, inundatii, cutremure, incendii
etc) si despre cine este vinovat de toate acestea. Se identifica elemenetele din natura poluate in
mod constant : apa, aer, sol. Elevii se impart apoi in 3 grupe fiecare grupa avind sarcina de a
prezenta cauze si remedii ale poluarii acestor elemente. Dupa sistematizarea raspunsurilor se
citesc legile ecologiei de pe o alta fisa de lucru. La final elevii propun modalitati de infrumusetare si
conservare a creatiei lui Dumnezeu.

Cronologie sugerata

* Moment organizatoric-crearea climatului optim
* Anuntarea temei si a obiectivelor operationale
* Desfasurarea activitatii-dirijarea tnvatarii.
* Activitate pe grupe
* Obtinerea feed-back-ului
e Discutii

Evaluarea, aprecieri

“Evaluare

Se vor face aprecieri generale si individuale asupra modului in care fiecare copil a participat la
activitate si se {ine cont de modul de completare a fiselor de lucru.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

De ce a creat Dumnezeu lumea ?
Se urmareste infelegerea importantei creatiei lui Dumnezeu, a pastrarii ei si a formarii unei atitudini
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pozitive fata de natura.

Reflectare asupra intrebarii directoare

Prin parcugerea etapelor acestei lectii, elevii vor avea posibilitatea sa constientizeze importanta
conservarii mediului. In aceasta privinta relationeaza cu disciplina Stiintele naturii ( protejarea
mediului Tnconjurator) si Biologie, (conservarea vietii)

Materiale (daca exista)

Manual, imagini, figse de lucru, caiet auxiliar, Biblia

Activitatea propriu-zisa

Elevii citesc versetele din Biblie de la Facere
«28. Si Dumnezeu i-a binecuvéantat, zicand: ,Crestetli si inmultiti-vd si umpleti pamantul si-I
supunetilSi stapaniti peste pestii marii, peste pasarile cerului, peste toate dobitoacele si peste tot
pamaéntul, peste toate vietatile ce se térasc pe pamant!”
29. Si a zis Dumnezeu: ,latd, va dau voud toatd iarba datatoare de samanta pe fata-ntregului
pamant, si tot pomul purtator de rod cu sdmanta de pom intr-insul; acestea va vor fi voua spre
hrana.
30. Si tuturor fiarelor paméantului si tuturor pasarilor cerului si tuturor vietatilor ce se tardasc pe
pamant, si care au in ele suflare de viata [le dau] toata iarba verde spre hrand”. Si asa a fost.
31. Si a vazut Dumnezeu toate céte facuse; si iatd ca erau foarte frumoase. Si a fost seara si a fost
dimineata: ziua a sasea. »
(Facerea 1, 28-31, Biblia sau Sfanta Scriptura, editie jubiliard a Sfantului Sinod, Editura IBMBOR, Bucuresti, 2001)
Fisa de lucru I.

a.ldentificati binecuvantarea data de Dumnezeu oamenilor.

b.Lucrati in grup pentru a completa darurile oferite de Dumnezeu oamenilor si utilitatea

acestora in tabelul urmator:

Daruri oferite de plante:
- Plante medicinale — radacina

- Flori —suc
- miere
- Arbori —rasina - tamaie

a. ldentificati binecuvantarea data de Dumnezeu oamenilor.
b. Lucrati In grup pentru a completa darurile oferite de Dumnezeu oamenilor si utilitatea
acestora in tabelul urmator:
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Daruri oferite de:
- Animale salbatice — blana

- Animale domestice — carne
- reptile — piele
- Apa -

a. ldentificati binecuvantarea data de Dumnezeu oamenilor.
b. Lucrati In grup pentru a completa darurile oferite de Dumnezeu oamenilor si utilitatea
acestora in tabelul urmator:
Fisa de lucru Il.
Precizati cauze si remedii ale poluarii:
Grupa 1: aerului
Grupa 2: apei
Grupa 3: solului
Fisa de lucru 3.

4 LEGILE ECOLOGIEI
Toate sunt legate de toate.
Totul trebuie sa se duca undeva.
Natura se pricepe mai bine.
Nimic nu se capata gratis. (Barry Gommon).
Unul din drepturile fundamentale ale omului este acela de a trai intr-un mediu curat.
Omul nu este stapanul naturii, ci parte integranta a ei, o simpla veriga a ecosistemului
terestru.
Pamantul este si al nostru si al vostru, dar mai ales a generatiilor viitoare, caci ,pamantul are
destule pentru toate necesitatile omului, dar nu si pentru toate abuzurile lui”. (Mahatma Gandhi).

[ S [y Wy iy

Analiza

Au fost antrenati toti elevii in activitate
Activitatea a fost dinamica.
S-a obtinut feed-back-ul

Evaluare

Se vor face aprecieri generale si individuale asupra modului in care fiecare copil a participat la
activitate prin analiza si autoevaluarea de pe fiselor de lucru.

Populatia, protectia mediului si dezvoltarea durabila
Buha Diana-Dana - Liceul Teoretic “Liviu Rebreanu”, Turda, Cluj
Geografie — clasa a X-a
A. Introducere
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Concept al dezvoltarii economice actuale, dezvoltarea durabila reprezinta capacitatea societatii
omenesti contemporane de a satisface necesitatile generatiei prezente, fara a pune in
primejdie capacitatea generatiilor urmatoare de a-si satisface propriile cerinte. Acest deziderat,
precum si  principiile acestuia trebuie sa fie constientizate si asumate de catre toti locuitorii
planetei.

B. Continutul educational

Protectia mediului are rolul de a coordona toate actiunile oamenilor asupra geosferelor, cu scopul
de a mentine echilibrul ecologic si ecosistemele Terrei, in vederea realizarii unei dezvoltari
durabile. De la inceputul secolului XX si pana in prezent impactul activitatilor antropice asupra
mediului s-a accentuat tot mai mult, ajungdndu-se in prezent sa fie depasita capacitatea de
regenerare si de autoreglare a sistemelor naturale si a mediului, In general, fiind imperioasa
actiunea de constientizare a societatii contemporane. Conceptul dezvoltarii durabile face referire la
faptul ca protectia mediului nu se opune dezvoltarii, dar programele de dezvoltare economica
trebuie sa t{ina cont de capacitatea de regenerare a mediului.

D. Lista activitatilor elevilor

Tema propusa ia in considerare masurile ce trebuie luate pentru a preveni deteriorarile produse
de factorul antropic asupra mediului inconjurator, prin mijloace directe sau indirecte. Pornind de la
aspecte vizibile ale degradarii mediului si in orizontul local, elevii vor fi solicitati sa descrie,
compare, asocieze, analizeze si argumenteze cauze si efecte ale actiunii omului asupra mediului
geografic. Metoda cea mai indicata este metoda cubului, care necesita si impartirea pe grupe a
elevilor.

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)
Metoda cubului este folosita in etapa de realizare a sensului, cerintele de pe fiecare parte a cubului
fiind completate cu informatii luate fie din manual, fie din fotografii, reviste sau mass-media.

F. Activitatile elevilor
I. Reactualizarea cunostintelor
Il. Prezentarea pe scurt a protectiei mediului si a conceptului de dezvoltare durabila
Ill. Desfasurarea metodei cubului:

1. Se imparte clasa in grupe de cate 5 elevi;

2. Fiecare grupa are cate un cub, pe baza caruia se aleg cerintele ce trebuie rezolvate;

3. Prima grupa — Descrie efectele actiunii omului asupra mediului inconjurator;

4. A doua grupa — Compara gradul de eroziune, poluare si de exploatare a resurselor din
diferite regiuni ale lumii;

5. A treia grupa — Asociaza cauzele care au dus la deteriorarea mediului inconjurator;

6. A patra grupa — Analizeaza efectele si consecintele degradarii mediului;

7. A cincea grupa — Aplica Romaniei cauzele si efectele degradarii mediului;

8. A sasea grupa — Argumenteaza afirmatia «Inundatiile aduc cele mai mari distrugeri in
Romaéania »

G. Evaluarea elevilor si a activitatii

Fiecare grupa completeaza in caiete si pe tabla informatiile legate de cerintele primite. La final,
fiecare grupa va adresa céate o intrebare fiecarui elev din celelalte grupe, pentru a se realiza
fixarea cunostintelor si informatiilor noi.
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NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Geografie

Nivelul clasei

Mediu

Durata

50 minute

Stadiul atins in ciclul invatarii

Explicare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

1.1.Utilizarea terminologiei stiintifice si disciplinare specific (concept, notiuni) pentru prezentarea
unei informatii

1.2.Argumentarea unui demers explicativ

2.4. Explicarea relatiilor observabile dintre sistemele naturale si umane ale mediului

3.2.Analiza interactiunilor dintre mediul natural si populatie

Tipul de activitate

Descoperire dirijata

Abilitatile exersate de elevi

Descrierea, compararea, asocierea, analizarea, aplicarea, argumentarea

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Cuburi ce au notate pe fiecare fateta cate o cerinta, reviste, imagini

Metodologia

Metoda cubului

Cronologie sugerata

I. Reactualizarea cunostintelor
Il. Prezentarea pe scurt a protectiei mediului si a conceptului de dezvoltare durabila
Ill. Desfasurarea metodei cubului:

1. Se imparte clasa in grupe de cate 5 elevi;

2. Fiecare grupa are cate un cub, pe baza caruia se aleg cerintele ce trebuie rezolvate;

3. Prima grupa — Descrie efectele actiunii omului asupra mediului inconjurator;

4. A doua grupa — Compara gradul de eroziune, poluare si de exploatare a resurselor din
diferite regiuni ale lumii;

5. A treia grupa — Asociaza cauzele care au dus la deteriorarea mediului inconjurator;

6. A patra grupa — Analizeaza efectele si consecintele degradarii mediului;

7. A cincea grupa — Aplica Romaniei cauzele si efectele degradarii mediului;

8. A sasea grupa — Argumenteaza afirmatia «Inundatiile aduc cele mai mari distrugeri in
Romania »

Evaluare

Fiecare grupa va adresa cate o intrebare fiecarui elev din celelalte grupe, pentru a se realiza
fixarea cunostintelor si informatiilor noi.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Care sunt cauzele si efectele actiunii factorului uman asupra mediului inconjurator?

Materiale (daca exista)

Cuburi pe care sunt notate cerintele pe fiecare fateta, reviste, imagini

Activitatea propriu-zisa

I. Reactualizarea cunostintelor
Il. Prezentarea pe scurt a protectiei mediului si a conceptului de dezvoltare durabila
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lll. Desfasurarea metodei cubului:

1. Se imparte clasa in grupe de cate 5 elevi;

2. Fiecare grupa are cate un cub, pe baza caruia se aleg cerintele ce trebuie rezolvate;

3. Prima grupa — Descrie efectele actiunii omului asupra mediului inconjurator;

4. A doua grupa — Compara gradul de eroziune, poluare si de exploatare a resurselor din
diferite regiuni ale lumii;

5. A treia grupa — Asociaza cauzele care au dus la deteriorarea mediului inconjurator;

6. A patra grupa — Analizeaza efectele si consecintele degradarii mediului;

7. A cincea grupa — Aplica Romaniei cauzele si efectele degradarii mediului;

8. A sasea grupa — Argumenteaza afirmatia «Inundatiile aduc cele mai mari distrugeri in
Romania »

Evaluare

Fiecare grupa va adresa cate o intrebare fiecarui elev din celelalte grupe, pentru a se realiza
fixarea cunostintelor si informatiilor noi.

Impactul tehnologiei asupra vietii cotidiene si a mediului
Popescu Any - Colegiul National "George Baritiu", Cluj-Napoca, jud. Cluj
Istorie — clasa a Xl-a
A. Introducere
Dezvoltarea civilizatiei umane se sprijina pe progresul continuu al stiintei si tehnologiei. Istoria lumii
este in mare masura o istorie a evolutiei a uneltelor, este saltul omenirii de la unealta de piatra a
cavernei preistorice la computerul de azi. Descoperirile stiintifice si inventiile tehnice au fost
intotdeauna o sursa majora de dezvoltare si progres, dar, in ultimul secol mai ales, aplicate masiv
in domeniul militar au ajuns sa potenteze razboiul, iar marile industrii ale lumii civilizate, ignorénd
din considerente de profit protectia mediului Tnconjurator, au ajuns sa-l distruga. Putem pune intr-
o balanta (ingrijoratoare), pe de o parte, aselenizarea sau internetul, pe de altéd parte Hiroshima
sau Cernobalul. Avem datoria sa ne intrebam incotro ne indreptam si sa ne implicam cautand
solutii, tanara generatie trebuie formata in spiritul respectului pentru cunoasterea stiintifica, dar si
al grijii pentru mediul in care traieste; paméantul este, deocamdata, singura noastra casa posibila.
La clasa a Xl-a, disciplina Istorie trateaza, in conformitate cu programa scolara, o serie de
continuturi axate pe teme de mare actualitate, cu un insemnat rol formativ. Plecand, in general, de
la evenimentele secolului XX, lectiile 7i ajutd pe elevi sa inteleaga (intr-o logica procesualitate
istorica), lumea de astazi, racordandu-i asfel nu doar la trecut ci si la exigentele timpului prezent, in
contextul schimbarii accelerate care are loc in lume, pregatindu-i pentru viata, in consens cu
imperativele unei dezvoltari durabile.

Lectia Impactul tehnologiei asupra vietii cotidiene si a mediului, la care vom face referire in cele ce
urmeaza, deschide unitatea de invatare Stiinfa si societatea, fiind strans conexata cu alte doua
lectii: Noile tehnologii si timpul liber, Contributii roménesti la dezvoltarea stiintei si tehnicii, toate
acestea impunand in mod evident abordari si strategii didactice multi- si interdisciplinare. Anterior
elevii au parcurs in cadrul unitatii de invatare Europa si lumea in secolul XX continuturi ca: Europa
contemporand -unitate, diversitate, integrare, Cultura romana — cultura europeana; unitatea de
invatare Economie gi societate in lumea postbelicd abordeaza la randul ei continuturi ca: Ocupatii
si statute profesionale, Migratii in lumea contemporana, Viata privata gi viata publica.

Elevii au astfel prilejul sa identifice marile probleme ale lumii de azi, sa le cunoasca mai profund,
sa se adapteaze mai usor la schimbare, sa isi proiecteze viitorul intr-un mod mai pragmatic.
Realizarea acestei lectii la clasa a Xl-a profil real, unde disciplina Istorie se preda in regim de o ora
pe saptaména, este facilitata, in pofida timpului scurt aflat la dispozitie, de nivelul ridicat al
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cunostintelor stiintifice acumulate de elevi la disciplinele reale -fizica, chimie, matematica, biologie
etc- (comparativ cu clasele de profil uman), dar si de interesul mare al elevilor pentru aceasta
problematica. Cultura stiintifica, abilitatile dobandite la disciplinele informatice le permit elevilor sa
se documenteze acasa sau la scoald, sa caute si sa gaseasca rapid informatii, imagini,
reprezentari grafice si diagrame, sa realizeze scurte expuneri sau prezentari mai ample.

B. Continutul educational

Plecand de la evidentierea marilor descoperiri stiintifice si inventii tehnice care au influentat lumea
in secolul XX, realizari pe care elevii trebuie sa le identifice si sa le cunoasca, demersul nostru
didactic abordeaza impactul tehnologiei asupra mediului si vietii cotidiene. Alaturi de marile
binefaceri pe care noile tehnologii le-au adus si le aduc omenirii, progresului in general,
dezvoltarea tehnologica a creat si creeaza, de cateva decenii incoace mari probleme, perturband
echilibrul mediului nconjurator, generand dezastre ecologice, diverse forme de poluare, iar alte noi
probleme se contureaza la orizont.

Cateva secvente din documentarul Un adevér incomod (film al fostului vicepresedinte american,
democratul Al Gore) introduc elevii in problematica grava a distrugerii mediului inconjurator. Filmul
este accesibil si pe internet, in mod gratuit si legal, pe site-ul filmelor documentare Adevarul:
http://www.filmedocumentare.com/al-gore-un-adevar-incomod/. Premiat cu Oscarul pentru cel mai
bun documentar de lung metraj in 2007, filmul explica intr-un mod plastic si foarte accesibil
fenomenul incalzirii globale si pericolele la care se expune omenirea datoritd emisiilor de dioxid de
carbon, in crestere mai alarmanta si necontrolata ca orcand.

Secventele selectate si urmarite de elevi insistd pe urgenta masurilor pe care factorii de decizie din
intreaga lume trebuie sa le ia, pe responsabilitatea oamenilor fata de planeta lor. Impactul
emotional al filmului trezeste elevilor sentimente de responsabilitate civica, dorinta de a se implica
si de a gasi solutii problemelor globale cu care se confruntd omenirea, dorinta de participa alaturi
de ceilalti semeni la rezolvarea acestora. Constientizarea efectelor pe termen lung ale degradarii
mediului, formularea unei opinii in aceasta privinta, luarea de atitudine, pot reprezenta primi pasi,
mici dar esentiali, in directia solutionarii lor .

Elevii vor aplica, plecand de la informatiile oferite de film, competentele lor in realizarea
prezentarilor si lucrul in Excel, in realizarea unei prezentari de impact.

D. Lista activitatilor elevilor
ldentificarea marilor decoperiri stiintifice/inventii tehnice ale secolului XX si a marilor personalitati
care le-au realizat (pe domenii)

* Identificarea consecintelor -pozitive si negative- ale noilor tehnologii asupra mediului si vietii
cotidiene

* Vizionarea céatorva secvente alese de profesor din documentarul Un adevér incomod

* Formularea unui punct de vedere pe marginea materialului urmarit

* Prezentarea (in grupe de cate 4 -5 elevi) in baza unei documentari prealabile, realizata ca
tema de casa (folosind internetul si alte surse bibliografice), cate un caz concret care sa
ilustreze impactul noilor tehnologii asupra mediului (fenomenul poluarii)

* Discutii legate de cazurile prezentate, adresarea de intrebari colegilor care au prezentat si
de cautarea unor solutii pentru stoparea degradarii mediului Tnconjurator (discutii dirijate de
profesor)

* Notarea temei de casa: realizarea unui scurt eseu despre Solutii locale/ globale pentru
oprirea degradarii mediului

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)
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In cadrul lectiei Impactul tehnologiei asupra vietii cotidiene si a mediului elevii vor aplica
competentele dobandite la majoritatea disciplinele studiate in scoala, dar mai cu seama la cele
reale ca fizica, chimia, matematica, biologia, informatica, avand in vedere ca acestea din urma
stau la fundamentul noilor tehnologii.

F. Activitatile elevilor

In prima ora elevii identificd marile decoperiri stiintifice/inventii tehnice ale secolului XX si marile
personalitati care le-au realizat, incadrandu-le pe domenii, pe baza fiselor-etichete inmanate de
profesor si a cunostintelor acumulate la disciplinele reale. In continuare, elevii completeaza pe
doua coloane (in tabelul de la tabla, dirijati de profesor) aspectele pozitive si negative pe care le-au
sesizat in privinta impactului noilor tehnologii asupra mediului si vietii cotidiene; de asemenea,
noteaza si in caiete. Urmeaza vizionarea unor secvente (alese de profesor) din documentarul Un
adevdr incomod, apoi discutii care fixeaza ideea principala si mesajul materialului urrnarit.

In a doua oré elevii prezintd (in grupe de cate 4-5) in baza unei documentari prealabile, realizata
ca tema de casa data la sféarsitul lectiei precedente (folosind internetul si alte sursele bibliografice),
cate un caz concret care sa ilustreze impactul noilor tehnologii asupra mediului, respectiv
fenomenul poluarii. Urmeaza adresarea de intrebari colegilor care au prezentat, discutii legate de
cazurile expuse si de solutiile care trebuie gasite pentru a opri degradarea mediului; se formuleaza
puncte de vedere proprii (discutii dirijate de profesor). Elevii noteaza tema de casa: realizarea unui
scurt eseu despre Solutii locale/ globale pentru oprirea degradarii mediului.

G. Evaluarea elevilor si a activitatii

Evaluarea cunostintelor dobandite de elevi la nivelul acestei lectii se realizeazad prin observarea
sistematica a acestora, prin notarea raspunsurilor la intrebarile formulate pe parcursul orei, prin
aprecierea prezentarilor realizate si a calitatii punctelor de vedere exprimate. Evaluarea unitatii de
invatare Stiinfa si societatea se desfasoara dupa parcurgerea ultimei lectii, printr-un test grila si
elaborarea unui eseu pe aceasta tematica.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Proiectul poate fi realizat cu adaptarile de rigoare si la orele de Consiliere si orientare in contextul
responsabilizarii elevilor fatd de problemele mediului si ale lumii in care traiesc, dar si la alte
discipline, folosind alte strategii de lucru

Disciplina

Istorie

Nivelul clasei

a Xl-a

Durata

2ore

Stadiul atins in ciclul invatarii

antrenare, explorare, explicare, elaborare, evaluare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

- sa compare opinii si argumente diferite referitoare la o anumita tema

- sa cunoasca si sa-si asume valorile cetateniei democratice

- sa creasca gradul de implicare civica a tinerilor

- sa se documenteze pe o tema data

- sa selecteze si sa comenteze surse diferite pentru a sustine / combate un punct de vedere
- sa identifice ideile principale si mesajul unui material video

- sa-si dezvolte creativitatea

- sa -gi creasca capacitatea de exprimare artistica
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- sa gaseasca solutii realiste la problemele contemporane

Tipul de activitate

Descoperire dirijata, investigatie dirijata

Abilitatile exersate de elevi

Intelegerea unui mesaj video

Investigarea

Argumentarea

Comunicare

Munca in echipa

Exprimare artistica

Utilizarea calculatorului

Gasirea unor solutii reale la probleme contemporane

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Laptop, videoproiector

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Resursa video de la adresa: http://www.filmedocumentare.com/al-gore-un-adevar-incomod/

Metodologia

In prima ora elevii identificd marile decoperiri stiintifice/inventii tehnice ale secolului XX si marile
personalitati care le-au realizat

In a doua ora elevii prezinta cate un caz concret care sé ilustreze impactul noilor tehnologii asupra
mediului, respectiv fenomenul poluarii.
Munca pe grupe

Care sunt ideile esentiale pe care le desprindem din film?

Care este atitudinea corecta in situatiile prezentate?

Care sunt principalele surse de poluare?

Cine poate interveni pentru diminuarea poluarii?

Ce putem face fiecare dintre noi?

Cronologie sugerata

Prima ora

> ldentificarea marilor descoperiri stiintifice / inventii tehnice ale secolului XX si a marilor
personalitati care le-au realizat (pe domenii)

> ldentificarea consecintelor -pozitive si negative- ale noilor tehnologii asupra mediului si vietji
cotidiene

> Vizionarea catorva secvente alese de profesor din documentarul Un adevér incomod

» Formularea unui punct de vedere pe marginea materialului urmarit

A doua ora

» Prezentarea (in grupe de cate 4 - 5 elevi) in baza unei documentari prealabile, realizata ca
tema de casa (folosind internetul si alte surse bibliografice), cate un caz concret care sa
ilustreze impactul noilor tehnologii asupra mediului (fenomenul poluarii)

» Discutii legate de cazurile prezentate , adresarea de intrebari colegilor care au prezentat si
de cautarea unor solutii pentru stoparea degradarii mediuluiinconjurator ( discutii dirijate de
profesor)

» Notarea temei de casa: realizarea unui scurt eseu despre Solutii locale/ globale pentru
oprirea degradarii mediului

Sugestii si sfaturi

Profesorul explicd modul desfasurarii lectiei si sarcinile corespunzatoare fiecarei etape;
Coordoneaza munca fiecarei grupe;
Gestioneaza timpul alocat pe etape;

Evaluare
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Evaluarea se face in functie de gradul de implicare a elevilor in lectie.

nota 4 -daca nu se implica deloc;

nota 5-6 -daca identifica o decoperire/inventie tehnica, personalitatea care a realizat-o, o
consecinta a acelei tehnologii asupra mediului si vietii cotidiene

nota 7-8 -pentru prezentarea a doua descoperiri / inventii, personalitati, consecinte;

nota 9-10 -prezentare completa, pertinent argumentata

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Se urmaresc secvente din documentarul Un adevéar incomod, referitoare la problematica grava a
distrugerii mediului inconjurator.
Se descopera impactul noilor tehnologii asupra mediului (fenomenul poluarii).

Introducere

Exista solutii pentru oprirea degradarii mediului?

Reflectare asupra intrebarii directoare

Identificarea consecintelor -pozitive si negative- ale noilor tehnologii asupra mediului si vietii
cotidiene

Materiale (daca exista)

Materiale care pun in evidentd mari descoperiri stiintifice
Film documentar

Masuri de securitate a activitatii

Nu exista aspecte deosebite din punct de vedere al securitatii muncii. Se vor respecta masurile de
protectie a muncii in spatiile de invatamant.

Activitatea propriu-zisa

Prima ora
> ldentificati marile descoperiri stiintifice / inventii tehnice ale secolului XX si a marilor
personalitati care le-au realizat (pe domenii)
> ldentificati consecintele pozitive si negative ale noilor tehnologii asupra mediului si vietii
cotidiene
» Vizionati secvente alese din documentarul Un adevéar incomod
» Formulati un punct de vedere pe marginea materialului urmarit
A doua ora
> Prezentati, folosind diverse surse bibliografice, cate un caz concret care sa ilustreze
impactul noilor tehnologii asupra mediului (fenomenul poluarii)
» Adresati intrebari colegilor care au realizat prezentari si cautati solutii pentru stoparea
degradarii mediului Tnconjurator
» Notati tema de casa: realizarea unui scurt eseu despre Solutii locale/ globale pentru oprirea
degradarii mediului

Sugestii

Care sunt ideile esentiale pe care le desprindem din film?
Care este atitudinea corecta in situatiile prezentate?
Care sunt principalele surse de poluare?

Cine poate interveni pentru diminuarea poluarii?

Ce putem face fiecare dintre noi?

Analiza

Evidentiati efectele diferitelor forme de poluare asupra: plantelor, animalelor, omului.

Investigatii suplimentare

Identificati surse de poluare si efecte ale acestora in oras si in alte zone in care calatoriti si
completati fise pe care sa le puteti prezenta in activitati ulterioare.

Evaluare
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- observarea sistematica a elevilor

- notarea raspunsurilor la Intrebarile formulate pe parcursul orei

- aprecierea prezentarilor realizate si a calitatii punctelor de vedere exprimate

Evaluarea unitatii de invatare Stiinta si societatea se desfasoara dupa parcurgerea ultimei lectii,

Vizionarea filmului Al Gore — Un adevar incomod

Dezvoltare durabila - Arii protejate din Roménia
Szilagyi Jozsef — Gimnaziul de Stat "Augustin Maior” Reghin, jud. Mures
Geografie — clasa a Vlli-a

A.Introducere

Problematica raporturilor dintre om si mediul natural a intrat in preocuparile comunitatii
internationale incepand cu prima Conferinfa a ONU asupra Mediului (Stockholm, 1972) si s-a
concretizat in lucrarile Comisiei Mondiale pentru Mediu si Dezvoltare, instituite in 1985. Raportul
acestei Comisii, prezentat in 1987 de G. H.Bruntdland si intitulat Viitorul nostru comun a oferit
prima definitie acceptata a dezvoltarii durabile ca fiind ,0 dezvoltare care satisface nevoile
generatiei actuale fara a compromite sansele viitoarelor generatii de a-si satisface propriile nevoi”.

B. Continutul educational

- educatia prin prisma conceptului dezvoltarii durabile trebuie sa fie dezvoltata pe o invatare
interdisciplinara bazata pe valori care sa promoveze sisteme de gandire de predare si care sa
dezvolte noi cunostinte, aptitudini si atitudini. Aceasta ar trebui sa evidentieze gandirea creativa,
inovarea si perspectiva pe termen lung, in special raspunderea pe care o avem fata de viitoarele
generatii. Ea poate contribui la dezvoltarea competentelor necesare pentru cresterea potentialului
de angajare. Intrucat aptitudinile privind dezvoltarea durabild se dobandesc cel mai bine prin
experiente personale, procesul de invatare ar trebui orientat, in masura in care acest lucru este
posibil, catre invatarea, actiunea si motivarea favorabile a elevilor.

D. Lista activitatilor elevilor

argumentarea intrebarilor directoare;

argumenteaza elementele constituente ale conceptului de ,dezvoltare durabila®
argumenteaza necesitatea ariilor protejate;

pe baza cunostintelor dobandite realizeaza clasificarea ariilor protejate din Roménia ;
utilizadnd Harta turistica a Romaniei localizeaza pe harta cele 11 Parcuri Nationale din
Romania;

pe baza cunostintelor dobandite in cadrul orelor de biologie mentioneaza 3 elemente
floristice protejate pentru fiecare Parc National analizat;

» poarta o discutie-dezbatere pe baza necesitatii protectiei mediului.

Y VVVVYY

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)
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v elevii impartiti in grupe de lucru, Tsi vor alege un nume si desemneaza un lider, care
raspunde organizarea interna a grupului si va reprezenta grupul;

v" sub Indrumarea profesorului elevii vor demara o dezbatere privind conceptul de ,dezvoltare
durabild“, si necesitatea protectiei mediului ;

v elevii vor participa la discutii pe marginea raspunsurilor;
F. Activitatile elevilor

* pe baza cunostintelor dobandite la orele anterioare elevii vor argumenta elementele
constituente ale conceptului de ,,dezvoltare durabila”

Fisa de lucru 1

Elementele constituente al conceptului de ,,dezvoltare durabila“

Conservarea mediului :
Prezervarea Afirmare
resurselor economica
naturale

DEZVOLTARE DURABILA

Optim
demografic

Armonie Coeziune

* pe baza cunostintelor dobandite in orele anterioare elevii realizeaza corespondenta corecta intre
categoriile de arii protejate din coloana A si definitia acestora din coloana B.

Fisa de lucru 2

A B

1 | Rezervatie Naturala Stricta a | arie protejata gestionatd in principal pentru protectia
ecosistemelor si recreere

2 | Arie Naturala Salbatica b | arie protejata gestionatd in principal pentru utilizarea
durabild a ecosistemelor naturale

3 | Parc National c | arie protejata gestionata in principal pentru conservare prin
interventii de management

4 | Monument Natural d | arie protejatd gestionatd in principal pentru cercetare
stiintifica

5| Arie de Gestionare a | e | arie protejata gestionata in principal pentru conservarea

Habitatelor/Speciilor peisajelor terestre/marine si recreere

6 | Peisaj Terestru/Marin Protejat | f | arie protejatd gestionatd Tn principal pentru protectia

salbaticiei
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7 | Arie Protejata cu g | arie protejata gestionatd in principal pentru conservarea
Resurse Gestionate trasaturilor naturale specifice

« utilizadnd Harta turistica a Romaniei localizeaza pe harta Parcurile Nationale din Romania;
« utilizadnd Harta turistica a Roméaniei mentioneaza trei geosituri protejate, iar pe baza cunostintelor
dobandite in cadrul orelor de biologie ment{ioneaza trei elemente floristice sau faunistice protejate

pentru fiecare PN;
Fisa de lucru 3

Parcul National Geosituri Elemente floristice/faunistice
protejate

Buila-Vanturarita

Caliman

Ceahlau

AWIN|—

Cheile Bicazului -
Hasmas

Cheile Nerei — Beusnita

Cozia

Defileul Jiului

0N |O1

Domogled —  Valea
Cernei

9 | Muntii Macinului

10 | Muntii Rodnei

11 | Piatra Craiului

12 | Retezat
13 | Semenic - Cheile
Carasului

G. Evaluarea elevilor si a activitatii

 profesorul apreciaza raspunsurile, corecteaza si face aprecieri atat la nivelul grupului céat si la
nivel individual;

* redactarea unui prezentari PPS in care sa se realizeze, la alegere, prezentarea potentialului
natural al unei arii protejate; (tema pentru acasa)

NOTITE PENTRU CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Geografia Romaniei

Nivelul clasei

Mediu

Durata

50 minute

Stadiul atins in ciclul invatarii

- consolidare, antrenare, explicare;

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

- Explicarea importantei mediului geografic al Roméaniei pentru om si societate;

- Explicarea diversitatii naturale, umane si culturale a tarii noastre, realizand corelatii cu informatiile
dobandite la alte discipline scolare;

- Utilizarea metodelor simple de investigare (observare, analiza, interpretare) a realitatii oferite de
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geografia Romaniei;
- Identificarea solutiilor de protectie a mediului geografic din tara noastra;
- Identificarea solutiilor de organizare a spatiului din perspectiva dezvoltarii durabile;
- Prelucrarea informatiilor referitoare la elemente de geografie a Roméaniei dobandite pe baza
tehnologiei informatiei;
a) informative:
- elevii vor dobandii cunostinte cu privire la necesitatea protectiei mediului;
b) formative
- exprimare coerenta utilizand un libaj de specialitate adecvat;
- dezvoltarea respectului fata de mediu;
c) educative:
- dezvoltarea sentimentului de disciplina a muncii;
- cultivarea muncii in echipa si a creativitatii elevilor;
e) cognitive:
- necesitatea eploatarii rationale a resurselor natutrale;
- manifestarea interesului fata de problemele mediului;
- aprecierea valorilor oferite de sistemul Terra;
f) afective:
- consimtirea la continuarea efortului de atentie;
- aplicarea cu interes a cunostintelor dobandite;
- dorinta de a selecta, explica, motiva interes pentru rezolvarea unor cerinte;

Tipul de activitate

- argumentare, dezbatere, descoperire;

Abilitatile exersate de elevi

- utilizarea metodelor simple de investigare;
- argumentarea unor fapte si realitati geografice;
- argumentarea unor opinii in favoarea respectarii mediului natural;

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

- calculator, retroproiector;

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

- fise de lucru, caiet, Harta fizicad a Romaniei, tabla,
- Atlasul turistic al Romaniei;
- Atlas botanic;

Metodologia

- discutia, ciorchina, conversatia, problematizarea, descoperirea;

Cronologie sugerata

- captarea atentiei elevilor asupra temei prin intermediul unor intrebari:

- impartirea clasei pe grupe de lucru si trasarea sarcinilor de lucru a fiecarei grupe;
- lucru n grup;

- prezentarea rezutatelor de catre liderul de grup;

-dezbatere;

- trasarea concluziilor prin completarea unor fise de lucru;

Sugestii si sfaturi

- participarea la activitate a fiecarui elev in cadrul grupului de lucru;

Evaluare

- aprecieri generale si individuale in functie de raspunsurile elevilor si de maniera in care au
participat la lectie; evaluarea prezentarilor PPS (tema pentru acasa);

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Investeste in oameni !
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Argumentati elementele constituente ale conceptului de ,dezvoltare durabild“: Conservarea
mediului; Coeziune teritoriala; Armonie socialda; Afirmare economica; Optim demografic;
Prezervarea resurselor naturale;

Reflectare asupra intrebarii directoare

- elevii isi vor expune propriile pareri;

Materiale (daca exista)

- fise de lucru, tabla, caiet, harta fizica a Romaniei, Atlas turistic al Roméaniei, Atlas botanic;
calculator,;

Masuri de securitate a activitatii

- reguli de conduita si comportament;

Activitatea propriu-zisa

* elevii argumenteaza elementele constituente ale conceptului de ,dezvoltare durabila“ (fisa de
lucru 1);

* elevii clasei se organizeaza in doua grupuri de lucru desemnand fiecare grup cate un lider;

» se impart fisele de lucru - ce urmeaza a fi completate de elevi;

* se traseaza si se explica detaliat sarcinile elevilor (a grupelor de lucru);

* pe baza cunostintelor dobandite in orele anterioare elevii realizeaza corespondenta corecta intre
categoriile de arii protejate si definitia acestora (fisa de lucru 2);

* elevii colaboreaza in echipe, noteaza pe fisa de lucru raspunsurile;

» profesorul cere liderilor sa prezinte raspunsurile;

« elevii dau raspunsurile, se fac completari si se stabilesc concluziile;

« utilizand Atlasul turistic al Romaniei elevii vor localiza pe harta parcurile nationale din Romania;

« utilizdnd Atlasul turistic al Roméaniei elevii vor menfona trei geosituri din fiecare parc national
(fisa de lucru 3);

* pe baza cunostintelor dobandite in cadrul orelor de biologie (Atlas botanic)elevii vor mentiona trei
elemente floristice sau faunistice protejate pentru fiecare parc national (fisa de lucru 3);

* elevii colaboreaza in echipe, noteaza pe fisa de lucru raspunsurile;

« profesorul cere liderilor sa prezinte raspunsurile;

« elevii dau raspunsurile, se fac completari si se stabilesc concluziile;

» profesorul corecteaza/ajuta, daca este necesar si face aprecieri;

Sugestii

- expunerea libera a ideilor;
- sa se aiba in vedere relatia cauza-efect;

Analiza

- analiza consecintelor degradarii mediului;

Investigatii suplimentare

- mentionarea unor factori ce ar putea rasturna echilibrul natural respectiv consecintele acestora;;

Evaluare

« profesorul apreciaza raspunsurile, corecteaza si face aprecieri atat la nivelul grupului céat si la
nivel individual;

» redactarea unui prezentari PPS in care sa se realizeze, la alegere, prezentarea potentialului
natural al unei arii protejate; (tema pentru acasa)

Investeste in oameni !
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6.4 Arte, Sport, Tehnologii
Géndim verde
Balazs Kovacs Elisabeta - Scoala Gimnaziala Deaj, jud. Mures
Educatie Tehnologica — clasa a Vl-a

A. Introducere

Tema integratoare, Dezvoltare durabila, a fost aplicata la disciplina Educatie Tehnologica, la clasa
a V-a.

Oricat de bine ar fi organizata scoala, oricat de bogat ar fi continutul cunostinielor pe care le
comunicam elevului, de cele mai multe ori nu poate fi satisfacuta “setea” de cunoastere, de
investigare si cutezanta, trasaturi specifice copiilor. in permanenta ei au nevoie de actiuni care s&
le largeasca lumea lor plind de intrebari, actiuni care sa raspunda acestor intrebari; toate
activitatile extragcolare au rolul lor in dezvoltarea elevilor ca persoane inteligente, increzatoare,
capabile sa se descurce in orice situatie, ,bogate” din punct de vedere cultural, capabile sa
riposteze provocarilor societatii contemporane. Fie ca sunt din sfera literara, istorica, moral-civica,
cultural-artistica  ori, tehnologica, activitatile extracurriculare, adica educatia ce ,dincolo” de
procesul de finvatamant, in mod firesc, prin confinutul si structura sa este o activitate
complementara activitatii de invatare realizata la clasa.

B. Continutul educational

In epoca contemporana, o problema de stringenta actualitate este formarea si educarea elevilor in
spiritul unor responsabilitdli umane ce vizeaza protectia mediului Tnconjurator. Absenta sau
ignorarea masurilor imperios necesare de aparare a mediului poate declansa o criza ecologica cu
consecinte catastrofale pentru omenire. lata de ce este atat de importanta formarea constiintei si a
conduitei ecologice, de ce devine o cerintd deosebit de importanta pentru orice demers educativ,
scolar si extrascolar. Educatia ecologica se face incepand cu primii ani de viata, in familie, n
gradinita si apoi, la gscoala. La intrarea in scoala copiii au o serie de reprezentari despre mediul
natural, social si familial Tn care traiesc. Treptat ei dispun de un orizont mai larg de cunostinte si
posibilitdafi de Tntelegere mai mari si astfel, pe masura ce cresc, educatia lor ecologica se
aprofundeaza. Scoala este chemata sa determine nu numai sentimente de admiratie fata de
frumusetile naturii, ci si convingeri si deprinderi de protejare a mediului inconjurator. Este o
obligatie primordiala, o datorie de onoare a tuturor cetatenilor planetei, cunoasterea ansamblului
de masuri de ocrotire a acesteia. Prin diferitele discipline incluse in procesul de Thvatamant trebuie
sa convingem pe fiecare elev de necesitatea apararii mediului inconjurator impotriva poluarii si sa
le formam o conduita ecologica, moderna.

D. Lista activitatilor elevilor
Sarcini de lucru:
* Elevii colecteaza informatii legate de tema propusa;
* Elevii se documenteaza, adunand date despre tema data;
* Realizeaza desene, fotografii, afise;
* Realizeaza un portofoliu;
» Redacteaza eseuri, completeaza fisele de lucru;
« Activitate practica: participare la activitatea de curatare a cartierului de blocuri de langa
scoala

Modul in care poate fi adaptat traseul didactic urmarit in derularea acestei activitati, astfel incat el
sa devina modalitate de stimulare a gustului si a deprinderii de a citi si a se documenta:
- Li se propune elevilor subiectul despre care sa se documenteze;
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- Se fixeaza reperele traseului didactic, obtinute prin diferite forme de documentare.

- Se traseaza sarcinile de lucru:
- colectarea unor informatii generale referitoare la tema propusa, prin consultarea
internetului sau a unei bibliografii indicate;

- Valorificarea rezultatelor.

Elevul este determinat:
a. sa-si exerseze aptitudinile de a redacta un text scris;
b. sa realizeze o sinteza a informatjei confinute in texte;
c. sa prelucreze informatiile primite in cadrul activitatii;
d. sa aiba o anumita atitudine fata de tema indicata.

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Prin implicarea directa a copiilor a fost realizata in mare masura dorinta lor de a cunoaste mai
mult, de a socializa si, nu in ultimul rand, de a-si imbogati cunostintele. Ca oricare alt tip de
activitati ce intregesc procesul instructiv-educativ, activitatile extracurriculare trebuie sa respecte
reperele unei activitati didactice:

a) comunicarea, in cadrul careia se asigura climatul educational, individualizarea
comunicarii si modalitatile comunicarii;

b) etica relatiilor profesor-elev bazate pe valori, conduita, considerarea elevului ca
partener educational;

c) strategii de management:

» proiectarea activitatii - stabilirea realista a obiectivelor, actualizarea
continutului de finvatare in functie de cunostintele elevilor, adaptarea
continutului la particularitatile cognitive, selectarea metodelor activ-
participative pentru valorificarea potentialului creativ, selectarea tehnicilor de
lucru diversitatea si atractivitatea activitatilor, utilizarea adecvata a tehnicilor
auxiliare;

» implementarea - parcurgerea etapelor de invatare-proiectare, adaptarea la
contexte, gestionarea corecta a metodelor si tehnicilor de lucru, gestionarea
eficienta a timpului, claritatea explicatiilor si cerintelor, transformarea elevilor
din consumatori de informatie in producatori de informatie

d) evaluarea - proiectarea activitatilor de evaluare corespunzatoare, selectarea eficienta a
metodelor de evaluare in vederea obfinerii unui feed-back rapid asupra atingerii obiectivelor,
diversificarea metodelor si tehnicilor de evaluare, prezenta elementelor de noutate si inovatie
in produsele copiilor.

F. Activitatile elevilor

Acest tip de activitati faciliteaza dezvoltarea intelectuala si fizica a copiilor, educarea lor
cetateneasca si pentru mediu. Aceste tipuri de activitafi Ti reconforteaza pe copii, le prilejuieste
insusirea unor experiente unice si Tmbogatirea orizontului cultural-stiintific. Astfel, elevii Tisi
consolideaza instructia scolara prin Tnsusirea de noi cunostinte. Ea reprezinta finalitatea unei
activitati indelungate de pregatire psihologica a elevilor, pentru a-i face sa priveasca aceste
activitati nu numai din perspectiva evadarii din atmosfera de munca, ci si ca un act de ridicare a
simtului civic.

G. Evaluarea elevilor si a activitatii
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Evaluare elevilor se efectueaza pe parcursul activitatii prin observare si apreciere verbala.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Educatie Tehnologica - Activitate transcurriculara

Nivelul clasei

Mediu

Durata

6 ore: 2-pregatirea activitatii; 3- activitatea propriu-zisa; 1- evaluarea activitatii

Stadiul atins in ciclul invatarii

antrenare, explorare, elaborare, evaluare

Obiectivele invatarii / Competentele vizate

Obiectivele invatarii:

* Evidentierea importantei educatiei ecologice;

* Desfasurarea unor activitati didactice transdisciplinare;

* Colectionarea si prezentarea unor imagini de la diferite activitati ecologice;

* Achizitionarea valorilor educative si morale;

* Realizarea unor afise, articole, eseuri, etc;

Competente vizate.

* Formarea unor atitudini adecvate si responsabile, care sa determine manifestarea unei
conduite adecvate in raport cu educatia ecologica si tehnologica.

Tipul de activitate

Demonstratie interactiva, descoperire dirijata, alte tipuri de activitati

Abilitatile exersate de elevi

* Exprimarea propriei opinii;

* Luarea deciziilor;

* Colaborarea cu colegii;

* Analiza critica a propriilor produse si a celorlaltj;

* Conduita adecvata deplasarii in afara scolii;

» Utilizarea practica a continuturilor insusite;

* Scrierea unor rezumate ce confin punctele esentiale ale activitatii.

Materiale utilizate / Informatii pentru elevi

Reviste de specialitate, site-uri informative, prezentari PPT, saci menajeri, manusi de unica
folosinta.

Metodologia

Observatia dirijata, conversatia, explicatia, exercitiul, demonstratia cu obiecte, invatarea prin
descoperire.

- forme de organizare: frontal, individual, pe grupe.

EXERCITIUL

Exercitiul reprezinta o metoda de invatamant, in care predomina actiunea practica/operationala
reald. Aceasta metoda implica automatizarea actiunii didactice prin consolidarea si perfectionarea
operatiilor de baza care asigura realizarea unei sarcini didactice la niveluri de performanta
prescrise si repetabile, eficiente in condifii de organizare pedagogica relativ identice. Ea sustine
insusirea cunostintelor si capacitatilor specifice fiecarei trepte si discipline de Tnvatamant prin
formarea unor deprinderi care pot fi integrate permanent la nivelul diferitelor activitati de predare-
invatare-evaluare.

Exercitiile sunt actiuni efectuate in mod constient si repetat de catre elev cu scopul dobandirii unor
priceperi, deprinderi si cunostinte noi, pentru a usura alte activitati si a contribui la dezvoltarea altor
aptitudini.

Investeste in oameni !
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Proiectarea si realizarea exercitiului, ca metoda didactica aplicabila la toate nivelurile sistemului de
invatamant presupune valorificarea pedagogica a etapelor angajate psihologic in procesul de
formare si consolidare a deprinderilor :

a) familiarizarea elevului cu actiunea care urmeaza sa fie automatizata;

b) antrenarea operatiilor necesare pentru desfasurarea actiunii respective;

c) integrarea operatiilor antrenate in structura actiunii, consolidata deja la nivelul unui stereotip
dinamic;

d) sistematizarea acfiunii in functie de scopul general si specific al activitatii respective;

e) integrarea actiunii automatizate in activitatea respectiva;

i) perfectionarea actiunii automatizate in contexte diferite care asigura evolufia sa in termeni de
stabilitate si de flexibilitate .

Aceste etape se pot modifica dupa natura exercitiilor. Acolo unde exercitiul permite mai multe cai
de rezolvare, cadrul didactic analizeaza toate aceste cai si selecteaza pe cele mai importante,
propunandu-le spre rezolvare pe grupe, comparand rezultatele, avantajele si dezavantajele fiecarei
metode in parte. Se va evidentia in mod obligatoriu cea mai buna solutie.

Valoarea pedagogica a exercitiului reflecta gradul de integrare al deprinderii dobandite in structura
de proiectare si realizare a activitatii de invatare. Aceasta permite interventia permanenta a
exercitiului in secvente de instruire care solicita stapanirea, recuperarea, aplicarea, analiza
materiei in termenii unor obiective concrete care vizeaza nu numai consolidarea deprinderilor ci si
dezvoltarea capacitatilor operatorii ale cunostintelor si capacitatilor reactualizate/aprofundate in
diferite contexte didactice, in vederea eliminarii sau prevenirii interferentei sau uitarii notiunilor,
regulilor, formulelor, principiilor, legilor, teoriilor etc, studiate in cadrul fiecarei discipline de
invatamant.

Cronologie sugerata

Activitatea se va desfasura astfel:
1. Lansarea proiectului. Informare, precizari cu privire la desfasurarea activitatilor;
1. Proiectarea unor filme documentare despre educatia ecologica’
2. Activitati de implementare: constituirea echipelor de lucru si elaborarea planurilor proprii de
desfasurare a activitatii;
3. Desfasurarea activitatilor propriu-zise, conform reperelor temporale;
4. Evaluarea activitatii.

Sugestii si sfaturi

Se prezinta elevilor regulile care trebuie respectate atunci cand lucreaza.

Activitatea se poate continua si in ora de limba roména, educatie tehnologica, educatie muzicala si
educatie plastica, elevii realizadnd eseuri, desene, colaje legate de activitatea desfasurata, in care
sa-si prezinte ematiile, impresiile.

Evaluare

Dupa incheierea activitatii, se face o evaluare a acesteia. Se revad notitele, elevii isi reamintesc
informatiile dobandite, impresiile, invatamintele desprise.

Elevul este determinat:

a. sa-si exerseze aptitudinile de a redacta un text scris;

b. sa realizeze o sinteza a informatiei confinute in texte;

c. sa prelucreze informatiile primite in cadrul activitatii;

d. sa participe activ la desfasurarea activitatii;

e. sa aiba o anumita atitudine fata de tema indicata.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Consultarea site-urilor http://ro.wikipedia.org si a browser-ului Google.ro cu mentiunea: ecologie.

Reflectare asupra intrebarii directoare
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Cand sunteti in mijlocul naturii, privi{i Tn jurul vostru: va place ceea ce vedeti?

Materiale (daca exista)

Coli albe si colorate pentru desen si colaje, saci menajeri, manusi de unica folosinta, material
lingvistic si muzical selectat, afise, aparat de fotografiat, pliante, CD-uri, calculator

Masuri de securitate a activitatii

Respectarea regulilor de protectie a muncii si a regulilor de igiena.

Activitatea propriu-zisa

Se va realiza o scurta prezentare a importantei educatiei ecologice (prezentare PowerPoint)
Impartiti pe grupe, sub forma unor ateliere de lucru, elevii vor realiza afise, eseuri, articole despre:
* Poluarea solului;
* Poluarea aerului;
* Poluarea apei;
Sub forma unui dialog intre echipe, elevii vor evidentia importanta educatiei ecologice pentru
fiecare din cele trei elemente ale mediului inconjurator.

Sugestii

Activitatea se poate continua si in ora de limba romana, educatie muzicala, educatie tehnologica
si educatie plastica, elevii realizdnd eseuri, desene, colaje legate de activitatea desfasurata, in
care sa-si prezinte ematiile, impresiile.

Analiza

Elevii s-au bucurat sa participe activ, sa aplice cunostintele insusite in practica, sa abordeze o
altfel de finvatare, au retinut foarte usor multe informatii. Sustinerea unor astfel de lectii,
desfasurate in afara scolii, necesita efort si implicare, dar rezultatele rasplatesc sacrificiile.

Investigatii suplimentare

Aceasta activitate poate fi continuata prin alte activitati cu caracter ecologic.

Evaluare

Mini-expozitie cu lucrari ale copiilor - turul galeriei, diplome, album foto.

x Colectarea deseurilor din sectorul gospodaresc si public
Lukacs Camelia — Colegiul Agricol "Traian Savulescu” Targu Mures, jud. Mures
Gestiunea deseurilor — clasa a X-a
A. Introducere
Modulul ,Gestionarea desgeurilor” cunoscut si ca managementul deseurilor, se refera la colectarea,
transportul, tratarea, reciclarea si depozitarea deseurilor. De obicei, termenul se referd la

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”

Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336

110/145




- fia e
Te - {1

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE] Fondul Secial Eurcpean Instrumente STructuraie OPOSDRU INSPECTORATUL SCOLAR
MINISTERUL MUNCH. FAMILIE) POSDRY 20072013 20072013 JUDETEAN CLUJ

PROTECTIE) SOCIALE $
PERSOANELOR VARSTNICE
AMPOSORY

materialele rezultate din activitati umane si la reducerea efectului lor asupra sanatatii oamenilor, a
mediului, sau aspectului unui habitat. Gestionarea deseurilor are ca scop si economisirea unor
resurse naturale prin reutilizarea partilor recuperabile.

B. Continutul educational

fn cadrul modulului ,Gestionarea deseurilor”, continutul educational se referd la: monitorizarea
regimului deseurilor din sectorul gospodaresc si public, din sectorul industrial si regimul deseurilor
periculoase, mai precis tipuri de deseuri din cele doua sectoare, modalitati de colectare, transport,
depozitare si valorificare a acestora, iar un ultim capitol este rezervat impactului depozitelor de
deseuri asupra mediului: poluarea aerului, a apelor, modificarile de fertilitate ale solurilor si
biodiversitatea.

D. Lista activitatilor elevilor

b

In cadrul unitétii de invatare ,Colectarea deseurilor din sectorul gospodaresc si public
elevii vor intreprinde urmatoarele activitati:

Investeste in oameni !
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Activitatea elevilor

Activitatea profesorului

- Formarea grupelor de cite 4-5 elevi

- Solicita gruparea elevilor pentru primirea
sarcinilor

- Discutii si dezbateri de grup pe seama
subiectului/ temei de rezolvat

- Insusirea noilor cunostinte cu ajutorul fiselor
de documentare, a imaginilor, videoproiectie
prezentari power point, foi de flip-chart etc

- Atribuie fiecarei grupe sarcina pe care o vor
dezbate si o vor insusi pentru a o prezenta
colegilor

- Distribuie resursele necesare pentru insusirea
noilor cunostinte.

- Supravegheaza activitatile elevilor

- Un lider al fiecarei grupe prezinta intregii clase
sarcina atribuita cu ajutorul mijloacelor primite

- Adreseaza intrebari sau cer explicatii
suplimentare pentru o mai buna fundamentare a
noilor notiuni.

- Cere elevilor sa prezinte pe grupe continutul
lectiei

- Vine cu completari si lamuriri suplimentare
daca este cazul

- Raspund la intrebari si adreseaza la randul lor
alte intrebari colegilor utilizdand metoda RAI
(raspunde, arunca, interogheaza).

- Intocmesc o harta conceptuala

- Dialogheaza constructiv cu elevii pentru o mai
buna fixare, sistematizare si consolidare a noilor
cunostinte

- Sugereaza elevilor bibliografia sau materialele
pentru lectura suplimentara si le da tema pentru
acasa.

- Aprecierea rezultatelor si notarea elevilor.

- Sugereaza elevilor sa intocmeasca o harta
conceptuala ca tema pentru acasa

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Deseurile reprezintd una dintre problemele cele mai presante in activitatea de protectie a
mediului, respectiv in asigurarea unei dezvoltari sustenabile. De aceea, ca orice activitate ce
apartine dezvoltarii durabile este nevoie de o gestionare integrata a acestei probleme. Se
urmareste ca, prin intermediul unor cerinte tehnice si de exploatare stricte privind deseurile i
rampele de gunoi, sa se ofere masuri, proceduri si linii directoare pentru a preveni sau a reduce,
pe cat posibil, efectele negative asupra mediului si mai ales poluarea apelor de suprafata, a
apelor subterane, a solului, aerului si a mediului in general, inclusiv efectul de sera, precum si
orice alte riscuri ulterioare pentru sanatatea umana pe care le pot avea activitatile de depozitare a
deseurilor pe durata intregului ciclu de viata al rampei de gunoi. Deci intreg modulul ,Gestionarea
deseurilor” se integreaza perfect in obiectivele dezvoltarii durabile.

F. Activitatile elevilor

Lectia propusa elevilor a fost ,Colectarea deseurilor din sectorul gospodaresc si public”. In cadrul
acestei lectii elevii au avut ca sarcina de lucru pentru insugirea noilor cunostinte la inceputul
predarii, formularea unor intrebari referitoare la aceastd tema utilizand metoda ,starbusrsting”
scopul fiind acela de a obtine cat mai multe intrebari si astfel cat mai multe conexiuni intre
concepte. Este o modalitate de stimulare a creativitatii, initiativei, motivatiei pentru lectie.
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A urmat trecerea propriu-zisa la lectia nouda, prin inméanarea fiselor de documentare grupelor de
elevi cu primirea unei anumite teme din lectie. Rezolvarea sarcinlor primite prin discutii, dezbateri,
actiuni de cooperare in cadrul grupului, prezentarea materialului primit pe foi de flip-chart. La final

s-au efectuat exercitii pentru verificarea insusirii noilor cunostinte.

G. Evaluarea elevilor si a activitatii

Elevii vor fi evaluati pentru: calitatea intrebarilor, raspunsurilor si a conexiunilor efectuate la
utilizarea metodei starbursting, modul in care s-au implicat in cadrul grupurilor pentru indeplinirea
sarcinilor, interventiile avute pe parcursul secventei de instuire, pentru modul in care au prezentat

materialul colegilor, pentru corectitudinea efectuarii exercitiilor.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Gestionarea deseurilor

Nivelul clasei

Mediu

Durata

50 minute

Stadiul atins in ciclul invatarii

descoperire dirijata

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

2.1 Identifica probleme complexe

2.2 Rezolva probleme

2.3 Evalueaza rezultatele obtinute

7.3 Interpreteaza rezultatele obtinute si prezinta concluziile.
18.1.Monitorizeaza regimul deseurilor din sectorul gospodaresc si public
18.2.Monitorizeaza regimul deseurilor din sectorul industrial
18.3.Monitorizeaza regimul deseurilor periculoase

18.4.Evalueaza impactul depozitelor de deseuri asupra mediului, etc

Tipul de activitate

Descoperire dirijata

Investeste in oameni !
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Abilitatile exersate de elevi

Capacitate de organizare, planificare si coordonare, gandire analitica, spirit de echipa, rezolvare de
probleme, interesul pentru mentinerea unui mediu curat, atentie sporita si abilitatea de a sesiza
erorile, motivarea, creativitate si expresie, responsabilite fatd de sarcinile primite, abilitati de
gestionare eficienta a timpului, autoevaluarea si evaluarea celorlalti etc

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Videoproiector, computer,

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Fise de documentare, coli de flip-chart, marker, videoproiector, computer, internet

Metodologia

- conversatia euristica

- lucrul pe grupe

- descoperirea

- observatia

- exercitiul

- algoritmizarea

Ca metoda de instruire am optat pe lucrul in echipa. Au fost formate 4 echipe care au avut de
rezolvat sarcini de lucru diferite. Prima grupa a studiat si prezentat colegilor informatii privitoare la
cele trei metode de gestionare a desurilor, cel de-al doilea grup a prezentat colectarea selectiva, al
treilea, mijloace de colectare iar ultima grupa a avut aceeasi sarcina ca si prima grupa. In final s-a
realizat fixarea cunostintelor si rezolvari de probleme.

Cronologie sugerata

Prezentarea instructiunilor:

- formularea de intrebari si raspunsuri folosind metoda starbursting,

- Aprecierea creativitatii elevilor de catre profesor,

- Impartirea colectivului clasei in patru grupe pentru construirea cunostintelor noi prin efortul
propriu,

- Implicarea si realizarea sarcinilor de lucru de fiecare elev din cadrul grupurilor,

- Prezentarea informatiilor si argumentarea lor de catre lideri celorlalti colegi,

- Aprecierea activitatilor desfasurate de elevi,

- Notarea elevilor.

Evaluare

Elevii vor fi evaluati pentru: calitatea intrebarilor, raéspunsurilor si conexiunilor efectuate la utilizarea
metodei starbursting; modul in care s-au implicat in cadrul grupurilor pentru indeplinirea sarcinilor,
interventiile avute pe parcursul secventei de instuire, pentru modul in care au prezentat materialul
colegilor si pentru harta conceptuala pe care o au de intocmit ca tema pentru acasa.

[temi
1. Gestionarea deseurilor sau managementul deseurilor, sereferd la.........................
.................................................................................... Prin deseu se intelege.........

1. Gestionarea deseurilor, cunoscuta si ca managementul deseurilor, se refera la colectarea,
transportul, tratarea, reciclarea si depozitarea deseurilor. Prin deseu se intelege un rest dintr-un
material rezultat dintr-un proces tehnologic de realizare a unui anumit produs, care nu mai poate fi
valorificat direct pentru realizarea produsului respectiv

2. Efectele daunatoare ale deseurilor constau in:
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Efectele daunatoare ale deseurilor constau n:
- Raspandirea de infectii prin agenti patogeni;
- Inmultirea unor insecte si rozatoare;
- Poluarea solului, a apelor de suprafatasi subterane, atmosferei
- Aspectul inestetic al mediului

3. Notati la sfarsitul propozitiilor cu A enunturile adevarate si respectiv cu F cele false.

Colectarea selectiva - este un proces prin care materialele care au un potential de reciclare (hartie,
carton, sticla, plastic si metal) sunt recuperate si dirijate spre filierele de reciclare._A___

Centrele de colectare sunt cele care ofera o suma de bani in schimbul recuperarii bunurilor stricate
sau iesite dinuz. F_

Colectarea si transportul deseurilor si a materialelor reciclabile reprezinta intre 60%-80% din costul
total de gestionare a deseurilor._A___

Pentru a facilita un sistem rational si mecanizat de colectare a deseurilor tipurile, marimea si forma
pubelelor, nu trebuie standardizate. F__

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Ce modalitati sau mijloace de colectare a deseurilor utilizati acasa?

Obiective:

Formuleaza opinii personale pe o tema data

Obtine informatii prin receptarea de mesaje scrise, in scopul indeplinirii unor sarcini de lucru
Sustine prezentari pe teme profesionale

Intelege notiunile de: precolectare, colectarea deseurilor, colectare selectiva.

Cunoaste metodele, mijloacele si procedurile de colectare a deseurilor etc

Reflectare asupra intrebarii directoare

- Care este principalul scop in colectarea deseurilor?
- Ce alte mijloace sau metode de colectare cunoasteti?

Materiale (daca exista)

Fise de documentare, Caiete, coli de flip-chart, marker, videoproiector, computer, etc

Masuri de securitate a activitatii

Pentru o buna desfasurare a leciiei, elevii trebuie sa fie atenti la indicatiile profesorului, sa fie
disciplinati si sa se implice in sarcinile de lucru.

Activitatea propriu-zisa

- Efectuarea prezentei

- Verificarea cunostintelor

- Anuntarea obiectivelor si introducerea elevilor in lectia noua

- Apartenenta fiecarui elev la unul din cele 4 grupuri formate,

- Primirea sarcinilor si asumarea responsabilitatii in rezolvarea problemei a tuturor elevilor,
- Implicarea si realizarea sarcinilor de lucru de fiecare elev din cadrul grupurilor

- Prezenatrea continutului specific fecarui grup de catre fiecare lider

- Evaluarea tuturor activitatilor si notarea elevilor.

Sugestii

Investeste in oameni !
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Se urmareste implicarea tuturor elevilor in activitatile de invatare, stiut fiind faptul ca in cazul
lucrului in echipa exista posibiliatatea de pasivitate a unor elevi

Analiza

In ansamblu toti elevii au contribusii la Tnsusirea noilor concepte prin implicarea lor in rezolvarea
sarcinilor de lucru, sintetizarea si prezentarea acestora. Elevii si-au insusit cunostintele noi legate
de Colectarea deseurilor din sectorul gospodaresc si public si au rezolvat probleme pentru o mai
buna fixare si sistematizare a noilor informatii.

Evaluare

Elevii vor fi evaluati pentru: calitatea intrebarilor, raspunsurilor si conexiunilor efectuate la utilizarea
metodei starbursting, modul in care s-au implicat in cadrul grupurilor pentru indeplinirea sarcinilor,
interventiile avute pe parcursul secventei de instuire, pentru modul in care au prezentat materialul
colegilor si pentru harta conceptuala pe care o au de intocmit ca tema pentru acasa.

[temi
1. Gestionarea deseurilor sau managementul deseurilor, se referd la.........................
.................................................................................... Prin deseu se intelege.........

1. Gestionarea deseurilor, cunoscuta si ca managementul deseurilor, se refera la colectarea,
transportul, tratarea, reciclarea si depozitarea deseurilor. Prin deseu se intelege un rest
dintr-un material rezultat dintr-un proces tehnologic de realizare a unui anumit produs, care
nu mai poate fi valorificat direct pentru realizarea produsului respectiv

2. Efectele daunatoare ale deseurilor constau in:

Efectele daunatoare ale deseurilor constau in:
- Raspandirea de infectii prin agenti patogeni;
- Inmultirea unor insecte si rozatoare;
- Poluarea solului, a apelor de suprafatasi subterane, atmosferei
- Aspectul inestetic al mediului

3. . Notatii la sfarsitul propozitiilor cu A enunturile adevarate si respectiv cu F cele false.

Colectarea selectiva - este un proces prin care materialele care au un potential de reciclare
(hartie, carton, sticla, plastic si metal) sunt recuperate si dirijate spre filierele de
reciclare._ A

Centrele de colectare sunt cele care ofera o suma de bani in schimbul recuperarii bunurilor
stricate sau iesite dinuz. F__

Colectarea si transportul deseurilor si a materialelor reciclabile reprezinta intre 60%-80% din
costul total de gestionare a deseurilor._A___

Pentru a facilita un sistem rational si mecanizat de colectare a deseurilor tipurile, marimea si
forma pubelelor, nu trebuie standardizate. F__

Fisa de documentare nr. 7
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IMPACTUL DEPOZITELOR DE DESEURI ASUPRA MEDIULUI

Depozitele de deseuri se numara printre obiectivele recunoscute ca generatoare de impact si risc
pentru mediu si sanatatea publica ca urmare a - lipsei de amenajari
- a exploatarii deficitare

Principalele forme de impact si risc determinate de depozitele de deseuri orasenesti si
industriale, Tn ordinea in care sunt percepute de populatie, sunt:

* 1. modificari de peisaj si disconfort vizual

* 2. poluarea aerului;

* 3. poluarea apelor de suprafatd si a celor subterane;

* 4. modificari ale fertilitatii solurilor

* 5. modificari ale compozitiei biocenozelor pe terenurile invecinate.
Modificari de peisaj si disconfort vizual

Datorate: - depunerilor de steril Cauze: - exploatare si depozitare
- gunoaie ineficiente
- zguri

Poluarea aerului cu - mirosuri neplacute si cu
- suspensii antrenate de vant este deosebit de evidenta in zona
depozitelor orasenesti si industrilale
Cauze: - nu se practica exploatarea pe celule
- si acoperirea cu materiale inerte.
Poluarea apelor de suprafata si a celor subterane
Cu - substante organice si suspensii , cu
- nitrati si nitriti, dar si cu alt elemente poluante.
Cauze: - Scurgerile de pe versantii depozitelor aflate in apropierea apelor de suprafata
- Depozitele neimpermeabilizate de deseuri urbane care polueaza apelor
subterane .
Modificari ale fertilitatii solurilor
Scoaterea din circuitul natural sau economic a terenurilor destinate depozitele de deseuri si a celor
invecinate este un proces care poate dura zeci de ani (20-60).
In conceptul de “dezvoltare durabila”, acest interval cuprinde:
- perioadele de amenajare (1-3 ani),
- exploatare (15-30 ani),
- refacere ecologica si postmonitorizare (15-20 ani).
Cauze: compozitie chimica daunatoare plantelor, pH necorespunzator, lipsite de
textura si structura, etc
Dezvoltarea durabila este dezvoltarea care urmareste satisfacerea nevoile prezentului, fara a
compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi".
Modificari ale compozitiei biocenozelor pe terenurile invecinate
In termeni de biodiversitate, un depozit de deseuri inseamné eliminarea de pe suprafata afectata
acestei folosinte a unui numar de 30-300 specii/ha, fara a considera si populatia microbiologica a
solului.
Biocenozele din vecinatatea depozitului se modifica in sensul ca:
- in asociatiile vegetale devin dominante speciile ruderale specifice zonelor poluate;
- unele mamifere, pasari, insecte parasesc zona, in avantajul celor care isi gasesc hrana in
gunoaie (sobolani, ciori).
Problemele cu care se confrunta gestionarea deseurilor in Romania
-depozitarea pe teren descoperit este cea mai importanta cale pentru eliminarea finala a
acestora;
Investeste in oameni !
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 1 — “Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie: 1.3. — Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare profesionala”
Titlul proiectului: e-Formare — Competente integrate pentru societatea cunoasterii

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
Numérul de identificare al contractului: POSDRU/87/1.3/S/55336

117/145



- ‘.fe ‘ chis e
-

NIUNEA EUROPEANA UV Fondu Secial Eurcpean Instrumente SEructrse OPOSDRU

NSPECTORATUL SCOLAR
POSORY 20072013 20072013 JUDETEAN CLUJ

e
RSOANELOR VARSTNICE
e

-depozitele existente sunt uneori amplasate in locuri sensibile (in apropierea locuintelor, a
apelor de suprafata sau subterane, a zonelor de agrement);

-depozitele de deseuri nu sunt amenajate corespunzéator pentru protectia mediului,
conducénd la poluarea apelor si solului din zonele respective;

-depozitele actuale de deseuri, in special cele orasenesti nu sunt operate corespunzator:
nu se compacteaza si nu se acopera periodic cu materiale inerte in vederea prevenirii incendiilor, a
raspandirii mirosurilor neplacute; nu exista un control strict al calitatii si cantitatii de degeuri care
intré pe depozit; nu exista facilitdti pentru controlul biogazului produs; drumurile principale si
secundare pe care circula utilajele de transport deseuri nu sunt intretinute, mijloacele de transport
nu sunt spélate la iegirea de pe depozite;, multe depozite nu sunt prevazute cu imprejmuire, cu
intrare corespunzatoare si panouri de avertizare.

-terenurile ocupate de depozitele de deseuri sunt considerate terenuri degradate, care nu
mai pot fi utilizate Tn scopuri agricole; la ora actuald, in Roméania, peste 12000 ha de teren sunt
afectate de depozitarea deseurilor menajere sau industriale;

-colectarea deseurilor menajere de la populafie se efectueaza neselectiv; ele ajung pe
depozite ca atare, amestecate, astfel pierzandu-se o mare parte a potentialului lor util (hartie,
sticla, metale, materiale plastice);

Toate aceste considerente conduc la concluzia ca gestiunea deseurilor necesita
adoptarea unor masuri specifice, adecvate fiecarei faze de eliminare a deseurilor in mediu.
Respectarea acestor masuri trebuie sa faca obiectul activitatii de monitoring a factorilor de mediu
afectati de prezenta deseu

Proiect ,,Magazinul meu* realizat in Microsoft Access
Coman Elena - Liceul de Informatica ,,T. Popoviciu“, Cluj-Napoca, Cluj
Tehnologia Informatei si comunicatiilor — clasa a X-a

A. Introducere

Transformarile societatii romanesti din ultimii ani, dezvoltarea si raspandirea informaticii,
patrunderea elementelor moderne de comunicatii si tehnologii informatice in tara noastra, impun o
pregatire diversificata a tinerilor in acest domeniu. Disciplina ,Tehnologia informatiei si
comunicatiei”, din cadrul ariei ,Tehnologii”, trebuie sa asigure dobandirea unor cunostinte de
utilizare a calculatorului si a programelor, de tehnologia informatiei si comunicarii la nivel de cultura
generald, necesare unor activitafi cu caracter aplicativ utile in mediul in care Tsi vor desfasura
activitatea. Dezvoltarea deprinderilor moderne de utilizator, adica pregatirea elevilor astfel incat sa
poata beneficia de lumea calculatoarelor, respectiv sa poata folosi avantajele stiintei calculatorului,
trebuie sa stea in atentia invatamantului preuniversitar. Tehnologia informatiei, prin specificul ei,
este esential legata de lucrul individual pe un calculator, deci dezvolta deprinderea de a lucra
individual. Pe de alta parte, prin intermediul retelelor de calculatoare este posibil schimbul de
informatii Tntre mai mulii utilizatori de calculatoare mult mai eficient decat prin orice alta metoda
clasica.

Educarea elevilor pentru realizarea unor produse utilizabile, dezvoltarea spiritului inventiv si creator
apare ca un obiectiv impus de sistemul economic in care traim si vom trai si in viitor. Indiferent de
continutul aplicatiei, ceea ce realizeaza elevul, trebuie sa fie utilizabil; altfel spus, trebuie sa aiba
toate calitatile unui produs.

B. Continutul educational

Ca o finalizare a predarii si invatarii aplicatiei Microsoft Access am utilizat realizarea de catre elevii
claselor a X-a a unui proiect numit ,Magazinul meu“ care sa constitue o baza de date specifica
unei societati comerciale. Aplicatile de tip “baza de date” se refera la acele produse livrate
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utilizatorului “la cheie” pentru a-si rezolva o problema concreta. Deci o baza de date este un
ansamblu de colectii de date cunoscute sub denumirea de tabela (pentru bazele de date
relationale) si obiect (pentru bazele de date orientate pe obiect).Lumea reala confine diferite
obiecte pe care le vom numi entitati. Aceste entitati au anumite proprietati, pe care le vom numi
atributele entitatilor, aceste atribute pot lua anumite valori. Astfel, informatia poate fi definita ca
fiind formata din:

- entitate (obiectul informatiei)

- atribut (proprietatile entitatii)

- valoare (masura proprietatii).
Un SGBD da posibilitatea utilizatorului sa aiba acces la date folosind un limbaj de nivel Tnalt,
apropiat de modul obisnuit de exprimare, pentru a obtine informatii, utilizatorul facand abstractie de
algoritmii aplicati privind selectionarea datelor implicate si a modului de memorare a lor. SGBD-ul
este o interfata intre utilizatori si sistemul de operare.
in cadrul acestui proiect elevii vor folosi toate notiunile invatate in utilizarea aplicatiei Microsoft
Access ca si SGBD si ii vor simti mai bine utilitatea practica. De asemenea, deprinderile pe care le
vor dobandi in timpul acestui proiect ii vor ajuta in definirea mai buna a pregatirii lor durabile pentru
profesia de viitori informaticieni.

C. Lista activitatilor elevilor
Elevii participa la prezentarea temei de proiect.
Pe baza cerintelor proiectului, isi stabilesc liniile definitorii si caracteristicile acestora: entitati,
valori si atribute.
Noteaza in caiete si alcatuiesc structura tabelelor(entitatile), campurile (atributele), relatiile ce se
stabilesc intre tabele.
Pun intrebari atunci cind au nelamuriri.
Realizeaza baza de date cu caracteristicile solicitate.
Solicita ajutorul profesorului cind nu reusesc sa utilizeze corect sau nu-si amintesc instrumentele
dorite.
Rezolva toate cerintele din proiect.
Isi salveaza lucrarile pe server.
Cele mai reusite lucrari sunt prezentate colegilor.

D. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Tema integratoare "Educatie durabild" se potriveste foarte bine la orele de Tehnologia
informatiei si comunicatiilor. Deprinderile pe care elevii le dobandesc la aceste ore, le sunt utile
pe tot parcursul vietii, deoarece tehnologia si computerele fac parte integranta din viata noastra.
Un mod de a conferi deschidere si viaid muncii noastre este si acesta al exercitiului
interdisciplinar prin folosirea proiectului ca metoda complementara sau alternativa de evaluare.
Acesta ofera elevilor posibilitatea de a demonstra ce stiu, dar, mai ales, ceea ce stiu sa faca,
adica sa le puna in valoare anumite capacitati. Realitatea practicii noastre profesionale ne invata
ca el nu se poate aplica nici permanent, nici pretutindeni, dar utilizarea lui da frumusete si viata
invatarii scolare, fiind si posibila si necesara.

E. Activitatile elevilor

Elevii participa la prezentarea temei de proiect. Pun intrebari pentru a lamuri neintelegerile.

Isi definesc liniile directoare si caracteristicile bazei de date: entitati, valori si atribute.

Utilizeaza aplicatia Microsoft Access pentru realizarea cerintelor din tema propusa. Isi salveaza
lucrarile finalizate pe server.
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Urmaresc prezentarea lucrarilor colegilor. Analizeaza si apreciaza creativitatea, indeméanarea si
corectitudinea lucrarilor colegilor sau critica, acolo unde lucrarea nu reflecta implicarea autorului.

F. Evaluarea elevilor si a activitatii

Evaluarea se realizeaza pe tot parcursul orelor, prin aprecierea raspunsurilor, atat din punct de
vedere al folosirii terminologiei, cat si din punct de vedere al continutului stiintific si prin folosirea
practica a notiunilor predate. Pe parcursul prezentarii proiectelor se vor aprecia lucrarile din punct
de vedere al indeplinirii tuturor cerintelor proiectului. Se apreciaza creativitatea elevilor in
realizarea relationarii bazei de date. Se apreciaza, de asemenea, seriozitatea, utilizarea a cat mai
multor instrumente si promptitudinea cu care elevii si-au indeplinit sarcinile.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

TEHNOLOGIA INFORMATIEI S| COMUNICATIILOR

Nivelul

clasei a X-a

Durata

2 ore

Stadiul atins in ciclul invatarii

Explicare, demonstratie, antrenare, explorare, elaborare, evaluare
Elevii exploreaza problematica, elaboreaza produsul finit si clarificd cu colegii modelul de
realizare a sarcinilor precizate in cerintele proiectului

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

Sa proiecteze o baza de date utilizdnd aplicatia Microsoft Access 2007

Sé recunoasca si sa identifice elementelor specifice si obiectele aplicatiei Access
Sé analizeze o situatie practica din viata de zi cu zi

Sa valorifice notiunile dobandite la alte materii —ex. economie

Tipul de activitate

- demonstratie interactiva;
- investigatie;

- cercetare dirijata;

- conversatie frontala

- munca individuala

Abilitatile exersate de elevi

Comunicarea, abilitati lingvistice in utilizarea termenilor de specialitate, géndirea critica,
relationarea notiunilor intr-o baza de date, competente digitale.

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Calculatorul si aplicatia Microsoft Access, videoproiector

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

- fisa cu tema de proiect si cerinte; calculator; videoproiector; informatii despre societati
comerciale, despre notiuni de economie; manuale si caietele cu notite

Metodologia

- brainstorming-in prezentarea proiectului si a modului de concepere
- explicatia;

- demostratia

- munca individual3;

- prezentarea produselor finite

Cronologie sugerata
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- captarea atentiei: profesorul prezinta tema proiectului si cerintele acestuia 5Smin.

- brainstorming despre notiunile cunoscute din economie si din realitatea vietii cotidiene,
structura bazei de date, cerintele proiectului, modul de realizare practicad 15 min.

-se dau exemple; 5 min.

- se anunta modalitatea de salvare a produsului finit;

- realizarea proiectului 45 min.

-prezentarea in fata clasei a celor mai reusite proiecte 20 min.

-discutii pe marginea acestora si evaluarea lucrarilor. 10min

Sugestii si sfaturi

Este important ca elevii sa fie ajutati s& inteleagd exact ce au de facut, sa li se explice
instrumentele pe care le au la dispozitie, sa fie ajutati si mobilizati pentru a se incadra in
timp. De asemenea, colectivul trebuie supravegheat astfel incat atunci cand se prezinta
lucrarile elevii sa se exprime intr-o atmosfera de respect reciproc.

Daca este necesar se solicita ajutorul profesorului de economie pentru a lamurii unele
notiuni cum ar fi: furnizori, facturi, pret de intrare, tva, etc.

Deoarece tema este una solicitanta pentru elevi, in functie de nivelul de cunostinte al fiecarei
clase, poate ca timpul afectat acestui proiect poate sa creasca la 3 ore, pentru ca toti elevii
sa-si insuseasca modul de vfunctionare a unei baze de date si-a SGBD.

Evaluare

Evaluarea se realizeaza pe tot parcursul orelor urmarind aportul fiecarui elev la recapitularea
notiunilor, la definirea celor noi. Se apreciaza, de asemenea, seriozitatea, utilizarea a cat
mai multor instrumente si promptitudinea cu care elevii si-au indeplinit sarcinile. Evaluarea
colegiala a prezentarilor realizate de elevi trebuie s& se realizeze intr-un mediu de respect
reciproc.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Intrebare directoare: Cum arata baza de date a unei societati comerciale?

Obiective vizate:

- reamintirea notiunile cunoscute din lectiile anterioare despre baze de date;

- sa identifice SGBD si programe utilizate in acest scop si in special despre Microsoft Access;
- sa descrie aplicatia si instrumentele acestei aplicatii utilizand limbajul specific;

-s& valorifice informatiile culese din surse diferite utilizand terminologia si simbolurile specifice
domeniului.

Reflectare asupra intrebarii directoare

Pentru a raspunde la intrebare sunt foarte utile notiunile invatate anterior.

Materiale (daca exista)

-calculator; manuale; caiete; instrumente de scris;

Masuri de securitate a activitatii

Se atrage atentia asupra folosirii corecte si in siguranta a calculatorului.

Activitatea propriu-zisa

- captarea atentiei: profesorul prezinta tema si o introduce cu ajutorul unor intrebari deschise;
- se face un brainstorming pe baza cunostintelor dobandite anterior; se dau exemple de
magazine si corelatiile intre diferite notiuni specifice;

- se prezinta tema pentru aplicatia practica si se pun intrebari despre cerinte

- se anunta modalitatea de salvare a produsului finit;

- se incepe lucrul la realizarea proiectului si se verifica cu profesorul stadiul fiecarei etape;
-prezentarea in fata clasei a celor mai reusite proiecte;

-discutii pe marginea acestora si evaluarea lucrarilor

Sugestii
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Elevii e bine sa fie sfatuiti sa realizeze magazine care le sunt mai cunoscute (de flori, de
calculatoare, de imbracaminte) pentru ca este mai usor sa-si formeze tabelul cu produse si
in relationarea lor ulterioara

Analiza

Elevii sunt sprijiniti in gestionarea corecta a informatiilor introduse si n utilizarea corecta a
instrumentelor aplicatiei;

Se are in vedere o analiza eficienta cu plusuri si minusuri a lucrarilor realizate de elevi, intr-o
atmosfera de respect reciproc pentru munca efectuata.

Investigatii suplimentare

Realizarea acestei baze de date poate fi un punct de plecare in activitatea de viitori
intreprinzatori.

Evaluare

Fiecare elev trebuie sa-si insuseasca notiunile prezentate si sa capete deprinderi in
utilizarea instrumentelor aplicatiei. Evaluarea se realizeaza pe tot parcursul orelor urmarind
aportul fiecarui elev la recapitularea notiunilor, la definirea celor noi.

Evaluarea se realizeaza prin verificarea lucrarilor realizate de elevi si respectarea cerintelor
din tema propusa.

TEMA Proiectului ,,Magazinul meu*

Obiective: Realizarea unei baze de date pentru o societate comerciala utilizand aplicatia
MS ACCESS

Resurse: Aplicatia, detalii de pe internet, imagini produse

Durata: 100 minute

Enuntul temei

Sa se realizeze o baza de date care sa contina tabele pentru:

Produse (ID, Denumire (text,30), Furnizor (text,50), Pret (numar), Cantitate (numar),
Imagine produs (de tip OLE Object); - minim 5 inregistrari;

Furnizori (ID, Denumire (text,50), Localitate (text,50), Tara (text,30)); ); minim 3
inregistrari;

Comenzi (Numar Comanda (numar), Data comenzii (data), Client (text,50), Denumire
Produs (text,30), Cantitate (numar), Pret vanzare (numar)); minim 5 inregistrari;

Clienti (ID, Nume (text,50), Localitate (text,50), Numar telefon (text, masca nr.telefon));
minim 3 inregistrari;

Stabiliti trei relatii intre tabelele bazei de date.

Realizati pentru una dintre tabele un formular.

Realizati o interogare care sa cuprinde campuri din minim 2 tabele.

Realizati un raport al comenzilor care sa vizualizeze si clientii si furnizorii!

Termen de predare: 25 mai 2012 pe adresa de mail a clasei.

6.5 Consliere si orientare scolara
Voluntarii cetatii verzi
Feher Cristina — Liceul Tehologic de Protectia Mediului Cluj-Napoca, jud. Cluj
Limba si literatura roména — clasa a Xl-a

A. Introducere

Orientarea si consilierea vocationala reprezinta o disciplina inclusa in trunchiul comun al planurilor-
cadru pentru ciclul superior al liceului tehnologic. Una din finaliafile acestei discipline o constituie
formarea personalitatii elevilor, cognitiv, emotional si comportamental. Strategia didacticd pentru
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care opteaza profesorul, pentru a modela una sau mai multe componente din cele enumerate mai
sus, poate fi una traditionald, concretizatd sub forma unei lectii, sau una modernd, materializata in
proiecte educationale. In cazul lectiei traditionale elevul lucreazé izolat, acceptd in mod pasiv ideile
transmise, pe care le reproduce, dupa ce a urmarit prelegerea profesorului. Proiectul aseaza in
centrul atentiei elevul. Acesta exprimd puncte de vedere proprii, pune gi isi pune intrebari cu
scopul de a intelege si de-a exprima idei, invatd prin cooperare, formandu-gi competente si
deprinderi practice. Proiectul pe care l-am propus pentru clasa a Xl-a, Voluntarii cetatii verzi,
deriva atat din finalitatile disciplinei Orientare si consiliere vocationalda, cat si din obiectivele
generale si specifice ale specializarii acestora, tehnician ecolog si protectia calitatii mediului. Tema
generala careia i se subsumeaza, o constituie educatia pentru dezvoltarea durabila.

B. Continutul educational

Dezvoltarea durabila reprezinta un concept cu multiple definifii, care face parte din agenda
preocuparilor la nivel mondial. Una din definitii se regaseste in Declaratia Summitului mondial de la
Johannesburg, din 2002. Potrivit acesteia dezvoltarea durabila se refera la trei elemente ale unui
proces, inseparabile: dezvoltarea economica, dezvoltarea sociala si protectia mediului. Mediul,
economia si existenta sociala sunt elementele fundamentale ale triadei rezumate prin sintagma
dezvoltare durabila. Educatia pentru mediu asigura abordarea inter si transcurriculara a unor
nofiuni si concepte, cultivand la elevi capacitatea de analiza, sinteza si interpretare a informatiilor,
dezvolta deprinderi de cercetare si gandire critica, formeaza eco-atitudini, avand astfel un rol
important in dezvoltarea personala. Graficul activitatilor cuprinse in proiectul Voluntarii cetatji verzi
a fost intocmit pe durata unui an scolar, dezbatut cu elevii in cadrul primei ore de consiliere, in
cadrul unei mese rotunde.

C. Lista activitatilor elevilor
Activitatile propuse pentru aceastda tema integratoare vizeaza educarea comportamentului
ecologic. Excursiile tematice au fost organizate cu scopul de-a cunoaste unele zone, descoperirii
unor spatii neobisnuite, experimentarii unor trairi generate de experienta locului. Zilele tematice
reprezinta o altd activitate (Ziua Mondiald a Pamantului) cu valente interdisciplinare. Studiile in
teren permit observarea directd a fenomenelor, recunoasterea caracteristicilor, identificarea lor.
Atelierele de creatie valorifica creativitatea elevilor.

D. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

La prima ora de orientare gi consiliere, de la inceputul anului scolar, se va organiza 0 masa
rotunda in cadrul careia se vor propune: proiectul cu tema Voluntarii cetatii verzi, punctele cheie
identificate in comunitate, activitdtile care urmeaza a fi derulate pe parcursul anului scolar.
Punctele cheie pot fi. Raul Somes, Parcul Ferovoarilor, Polus Center/ lulius Mall, Rosia Montana.
Vor predomina activitatile extracurriculare, avand in vedere punctele cheie, insa nu vor lipsi nici
cele curriculare, unele materiale promotionale, cu continut educativ, fiind realizate in cadrul orelor
de consiliere (fluturase, bannere, afise etc.) Metodele didactice adecvate temei sunt: observatia,
studiul de caz, excursiile tematice, atelierul de creatie, jocul de rol.

E. Activitatile elevilor
1. Punctul cheie: RAUL SOMES
Mars de sensibilizare a comunitatii locale fata de problemele de mediu
Ecologizarea malurilor raului Somes — cartierul Grigorescu
Atelier de creatie — cvintete, colaje, picturi cu mesaje eco-protective, postere
motivul apei in lirica romanticé si simbolista
2. Punctul cheie: PARCUL FEROVOARILOR
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Masa rotunda: Studiu de caz - Parcul Feroviarilor

Vizita de studiu — observarea biodiversitatii

Ecologizarea spatiului - colectarea selectiva a deseurilor
Construirea casutelor pentru pasari si fixarea acestora in copaci
Plantarea de flori in jardiniere

Varuirea trunchiurilor de copaci

Redactarea unor articole publicate la nivel local si national

3. Punctul cheie: POLUS CENTER

Parada costumelor ecologice

Distribuirea de fluturase cu mesaje ecoprotective

Interviuri

4. Punctul cheie: ROSIA MONTANA

Excursie tematica — vizitarea minei de aur

Citirea unor texte literare culte/populare referitoare la valva bailor (Arhangelii, I. Agarbiceanu,
Cartea valvelor. Legende din Apuseni )

F. Evaluarea elevilor si a activitatii
1. Observarea sistematicd a comportamentului elevilor, profesorul fiind moderator in procesul de
invétare.
2. Eseul nestructurat,
3. Concurs: (vizdnd fiecare punct-cheie: cel mai harnic elev, cel mai creativ elev, cel mai bun
organizator

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

CONSILIERE SI ORIENTARE

Nivelul clasei

MEDIU

Durata

UN AN

Stadiul atins in ciclul invatarii

ANTRENARE

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

Aptitudini si competente civice, interpersonale, interculturale si sociale:
¢ Capacitatea de-a manifesta solidaritate in rezolvarea problemelor care afecteaza
comunitatea locala comunitatea larga;
Aptitudini si competente antreprenoriale:
¢ Capapacitatea de-a elabora si implementa un proiect;
¢ Capacitatea de-a lucra cooperant si flexibil in cadrul unei echipe;
Aptitudini si competente de exprimare culturala:
¢ Capacitatea de exprimare artistica printr-o gama variata de mijloace;
¢ Creativitate in redarea ideilor
Aptitudini si competente lingvistice:
¢ Capacitatea de-a comunica in scris si verbal, de a intelege si de a-i face pe alfii sa
inteleaga diferite mesaje;
¢ Capacitatea de-a distinge informatia relevanta de cea nerelevants;
¢ Argumentarea propriilor opinii
Aptitudini si competente stiintifice:
¢ Capacitatea de-a recunoaste trasaturile esentiale ale fenomenelor studiate

Investeste in oameni !
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Tipul de activitate

INVESTIGATIE/CERCETARE DIVRIJATA
DEMONSTRATIE INTERACTIVA

Abilitatile exersate de elevi

Elevii isi formeaza aptitudini precum: de-a elabora proiecte, de-a relationa eficient cu scoala si
comunitatea in rezolvarea unor probleme, de-a invata eficient; Nu in ultimul rand, isi vor imbunatati
comunicarea verbala si scrisa, descoperind totodata si alte coduri eficiente de transmitere a
mesajului decat cel lingvistic.

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Aparatul de fotografiat, calculatorul;

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

- pancarte

- saci menajeri

- var

- cosuri de gunoi

- scanduri

- cuie

- jardiniere

- plante

- manusi

- cartoane

- carioci, acuarele

- materiale textile,

- deseuri din piele,

- materiale naturale, reciclabile ( hartie, carton, ambalaje, iuta, canepa, in)
- accesorii din cartoane, sfoara, sarma)
- volume cu texte literare

- camera video

- aparat de fotografiat

- laptop

- videoproiector

Metodologia

Masa rotunda
Studiul de caz
Munca pe grupe
Atelierul de scriere
Jocul de rol

Cronologie sugerata

Activitatile extracurriculare sunt proiectate in functie de zilele tematice:

1. Punctul cheie: RAUL SOMES: 23 septembrie, Ziua Internationala a Curateniei;
2. Punctul cheie: PARCUL FEROVIARILOR: Ziua Pamantului, 22 aprilie;

3. Punctul cheie: POLUS CENTER: Spring DAY, 21 martie

4. Punctul cheie: ROSIA MONTANA: Ziua Internationald a Mediului, 5 iunie
Activitatile curriculare pot constitui tematica unor ore de consiliere;

Sugestii si sfaturi

In selectarea punctelor cheie este esentiala alegerea acelor spatii care ridicd probleme din
punctul de vedere al poluarii. Pe de alta parte, pentru a trage un semnal de alarma
comunitatii vizdnd problemele de mediu, pe linga actiunile de ecologizare propriu-zise,
sunt utile comunicarile alegorice, manifestate sub forma de spectacole, in zonele intens

Investeste in oameni !
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circulate.

Evaluare

Se realizeaza prin calitatea produselor realizate.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

CARE ESTE SEMNIFICATIA SINTAGMEI VOLUNTARII CETATII VERZI?
Obiective interdisciplinare:

1. familiarizarea cu conceptul de dezvoltare durabil3;

2. realizarea transferului de informatie prin colaborarea interdisciplinara;
3. stimularea creativitatii;

4. formarea comportamentului ecologic;

Reflectare asupra intrebarii directoare

Elevii reflecteaza individual asupra fiecarui termen din sintagma, argumentandu-gi ideile. Apoi,
ghidati de diriginte, intocmesc un tabel cu trei coloane, prima continand sinonimele termenului
voluntar, cea de-a doua, sinonimele termenului cetate, iar ultima, sinonimele cuvéantului verde.
Urmeaza discutia globala, in urma careia se cristalizeaza conceptul de dezvoltare durabila.
Proiectul care va fi planificat de-a lungul anului scolar va oferi elevilor sansa de-a contribui la
dezvoltarea durabila.

Materiale (daca exista)

Flipchart
Dictionarul Explicativ al Limbii Romane;
Dictionarul de simboluri, Jean Chevalier, Alain Gheerbrant

Activitatea propriu-zisa

Ecologizarea malurilor raului Somes - cartierul Grigorescu;

Ecologizarea Parcului Feroviarilor - adunarea deseurilor de divese tipuri, repararea bancilor si
vopsirea lor, varuirea trunchiurilor de copaci, construirea de casute pentru pasari;

Confectionarea costumelor ecologice; Parada costumelor ecologice;

Distribuirea de fluturase cu mesaje eco-protective;

Excursia de studiu la Rosia-Montana

Sugestii

Profesorul este partenerul elevului in toate activitatile incluse in proiect.

Analiza

La sfarsitul anului scolar se va intocmi un raport de analiza, in care se vor mentiona aspectele
pozitive si negative ale proiectului.

Investigatii suplimentare

Proiectul poate fi implementat si in urmatorul an scolar, modificaAnd punctele cheie din traseul
didactic, propunand si alte activitat].

Evaluare

Organizarea unei dezbateri de tip Karl Popper.

Investeste in oameni !
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Ecologizarea parcului Plantarea de flori

Investeste in oameni !
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Parada costumelor ecologice Excursia de studiu Rosia Montana

OBSERVAREA SISTEMATICA A COMPORTAMENTULUI ELEVULUI
Clasa: a Xl-a
Numele si prenumele: Vescan Stefan

Comportamentul elevului Da Nu
1. Este sensibil la problemele care vizeaza comunitatea locala; X
2. Se implica in toate activitatile organizate de scoala/comunitate; X
3. Este cooperant in cadrul grupului, flexibil; X
4. Cere explicatii cand nu a inteles ceva referitor la sarcini; X
5. Isi asuma raspunderea realizarii unei sarcini; X
6. Duce la bun sfarsit sarcinile pe care le-a primit; X
7. Isi exprimé opiniile intr-un mod persuasiv; X
8. Exprima mesaje atat prin comportament, nonverbal, cat si prin | x
instrumente
specifice artei;
9. Propune activitati noi; X

Scara de apreciere:
Da=1p

Nu=0p

0—-2 p nesatisfacator
2 - 4 p satisfacator
4-6 pbun

6- 9 pfoarte bun

Investeste in oameni !
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6.6 Alte discipline

Tehnici de management a resurselor personale
Bernard Carmen - Grupul Scolar “SAMUS”, Cluj-Napoca, Cluj
Terapii specifice — clasa a IX-a

A. Introducere

Suntem cu totii fiinfe creatoare, dar inainte de a ne putea manifesta bucuria, pacea, sanatatea,
realizarea visurilor si aspiratiilor, avem nevoie sa devenim constienti de ceea ce se intdmpla in noi
la nivel fizic, emotional si mental. Ti judecam pe ceilalti dupa asemé&narea noastra si devenim ceea
ce judecam. In consecinta, este posibil s& devenim constienti de ceea ce suntem, rdmanand atenti
la judecata pe care o emitem fata de ceilalti. Fiecare persoana este valoroasa in sine, are
capacitatea de a se dezvolta si de a-si alege propriul destin, de a-si valida calitatile si
caracteristicile pozitive Tn masura in care mediul ii ofera conditiile de actualizare a sinelui.

B. Continutul educational

Acceptarea neconditionata (indiferent de performante) si gandirea pozitiva (convingerea ca fiecare
avem ceva bun) sunt atitudini care favorizeaza dezvoltarea personala . Aspectele relevante ale
autocunoasterii sunt imaginea de sine, stima de sine, aptitudinile si abilitatile personale, motivatia,
emotiile si mecanismele de aparare si adaptare si autoeficacitatea perceputa. Autoeficacitatea
perceputa reprezinta convingerile oamenilor despre propriile abilitali necesare pentru atingerea
obiectivelor si indeplinirea sarcinilor propuse. Autoeficacitatea influent{eaza:

« capacitatea individului de a-si stabili scopuri este influentata si de autoevaluarea
capacitatilor proprii.

» credintele pe care oamenii le au despre propria lor eficacitate determina tipul scenariilor
despre derularea activitatilor (cei care au un nivel ridicat de autoeficacitate vizualizeaza
scenarii cu rezultate pozitive, pe cand cei care nu au incredere in eficacitatea lor creeaza
de obicei scenarii reprezentand esecuri).

» atribuiri cauzale — persoanele cu un nivel ridicat de autoeficacitate atribuie esecurile unor
eforturi reduse, pe cand persoanele cu autoeficacitate redusa sustin ca esecurile lor se
datoreaza lipsei unor abilitat;.

» cei care considera ca detin controlul in situatii amenintatoare, nu au ganduri care le-ar
putea perturba prea mult activitatile; pe cand cei care cred ca nu sunt in stare sa controleze
situatiile stresante, se caracterizeaza printr-un nivel crescut de anxietate, percepand multe
aspecte ale mediului ca fiind amenintatoare si periculoase.

» din cauza convingerilor despre propriile abilitati, indivizii pot evita sau nu situatiile si
activitatile pe care le considera incontrolabile (ex: metodele de selectie si planificare pentru
cariera — cu cat nivelul autoeficacitati este mai crescut, cu atat creste si numarul posibilelor
directii de orientare privind cariera).

C. Lista activitatilor elevilor

Sa dezvolte o atitudine pozitiva fata de sine ca persoana unica si valoroasa.
Sa aiba respect si incredere in sine si in ceilalfi.

Sa aprecieze unicitatea fiecaruia.

Sa exemplifice resurse ale formarii stimei de sine.

Sa analizeze caracteristicile specifice grupei de dezvoltare.

Sa exerseze prezentarea caracteristicilor pozitive despre sine.

Sa analizeze varietatea schimbarilor specifice dezvoltarii umane.

Sa evalueze punctele tari si slabe, interesele, abilitatile personale.
Investeste in oameni !
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D. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Stima de sine este parte integranta a imaginii de sine, construita din totalitatea percepfiilor privind
abilitatile, atitudinile si comportamentele personale. Pentru ca elevilor sa li se dezvolte stima de
sine profesorii trebuie sa aiba expectante in functie de nivelul de dezvoltare a copilului, sa planifice
activitatile din timp, iar cand elevii intAmpina dificultati sa fie ajutafi, sa fie laudati pe latura
comportamentului pozitiv si a efortului, chiar daca rezultatul muncii nu este perfect, sa ofere
posibilitatea elevilor de a alege si, mai ales, sa ofere recompense dentru munca depusa. In
concluzie, o stima de sine pozitiva se asociaza cu performantele scolare, cu o buna comunicare cu
ceilalti, cu adaptarea sociala. Astfel de persoane au o atitudine realista despre propria valoare,
detin capacitatea de a-si asuma responsabilitati, sunt dinamice.

E. Activitatile elevilor

1) Eu si oglinda mea — fiecare elev va nota pe o hartie titlul “Ce-mi place la mine?” si cinci
atribute/calitati personale, foile sunt puse deoparte. Fiecare elev isi va prinde o alta foaie
de hartie pe spate, cerand pe urma colegilor sa noteze pe foia de hartie prinsa la spate
cate un lucru/calitate pentru care il apreciaza. Elevii vor compara foia de pe spate cu cea
completata de ei. Discutati in ce masura se suprapun caracteristicile/calitatile personale
identificate de ei cu ceea ce apreciaza aliii la persoana lor.

2) Se explica elevilor ce inseamna puncte tari si puncte slabe. Se imparte elevilor aplicatia
pentru a fi rezolvata. Discutati cu elevii importanta formularii $i acceptarii complimentelor,
precum si relatia dintre acestea si stima de sine.

3) Se citeste istorioara (vezi anexe) iar elevii trebuie sa o interpreteze.

4) Elevii vor rezolva exercitiul dat.

F. Evaluarea elevilor si a activitatii
Activitate de munca independenta, in grup, observare sistematica, analiza raspunsurilor, fisa de
autoevaluare.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

Terapii specifice

Nivelul clasei

mediu, Tnvatamant special

Durata

1ora

Stadiul atins in ciclul invatarii

Antrenare, explorare, explicare, elaborare, evaluare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

Dezvoltarea unei atitudini pozitive fata de sine ca persoana unica si valoroasa.
Dezvoltarea increderii in sine si in ceilalfi.

Aprecierea unicitatatii fiecaruia.

Analizarea caracteristicilor specifice grupei de dezvoltare —adolescenta.
Exersarea prezentarii caracteristicilor pozitive despre sine.

Analizarea varietatii schimbarilor specifice dezvoltarii umane.

Evaluarea punctelor tari si slabe, intereselor, abilitatilor personale.

Tipul de activitate

Demonstratie interactiva, descoperire dirijata, investigatie/cercetare dirijata

Abilitatile exersate de elevi

Investeste in oameni !
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* Investigarea perceptiei subiective privind punctele tari si punctele slabe, interesele si abilitatile
care-| caracterizeaza;

* Formarea unei atitudini pozitive fata de sine care se rasfrange asupra comportamentului;

* Dezvoltarea unei imagini de sine pozitive, a auto-acceptarii si a sentimentelor de pretuire
personala.

* Autocunoasterea si descoperirea de catre elevi a propriilor interese, aspiratii si a potentialului
de care dispun pentru a-si defini propria identitate.

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

Flipchart / foi, marker(e), fise de lucru

Metodologia

Conversatia euristica, expunerea, problematizarea, observatia evaluativa

Cronologie sugerata

“Cine sunt eu?”

a) Fiecare copil Tsi scrie numele cu litere mari de tipar, pe coli format A, dupa care isi decoreaza
numele si spatiul ramas liber intre ele cu simboluri ale unor lucruri si activitati care le plac (prieteni,
membri ai familiei, jocuri preferate, haine, carti, mancaruri preferate etc.). Desenul va fi prezentat
in fata clasei sugerandu-se celorlalti elevi sa puna intrebari celui ce si-a prezentat desenul.

b) Proba “Cine sunt eu?” se poate transforma dintr-un instrument de autocunoastere intr-unul de
educare a capacitaiii de intercunoastere, procedandu-se astfel: se citeste una dintre
autocaracterizari, atragénd atentia elevului care a scris-0 sa nu se demaste prin nimic; apoi se
cere celorlalti elevi sa noteze pe o foaie de hartie numele elevului a carui caracterizare cred ca le-a
fost citita. Dupa ce se aduna raspunsurile, se vede in ce masura aprecierile celorlalti au fost
corecte sau nu.

Aplicatie: EU IN “OGLINDA”

Etape:

Se distribuie foile de lucru ,, EU IN OGLINDA” (vezi anexe) si se explica faptul c& activitatea va fi
centrata pe problema identitatii. Identitatea unei persoane include mai multe aspecte diferite: fizice,
intelectuale, spirituale, emotionale, sociale.

Se cere elevilor sa se descrie prin identificarea a trei cuvinte sau fraze pentru fiecare dintre
categoriile de pe foaia de lucru.

Discutiji: ,Exista vreo relatie intre aceste categorii?”, ,Daca afi incerca sa descrieti cuiva cum
sunteti , in ce fel a{i face-0?”

Se citeste istorioara cu leul si se rezolva aplicatia.

Exercitiu : Cine sunt eu ? (vezi anexe)

Jumatate din elevi isi scriu numele pe o bucata de héartie, o mototolesc si o arunca in mijlocul salii.
Ceilalti elevi ridica un bilet, cauta persoana a carui nume este notat pe bilet si discuta cu aceasta.
Fiecare elev va trebui sa afle cinci lucruri (bune si rele) despre colegul lui.

Fiecare elev imparte lucrurile descoperite despre sine, cu ajutorul colegului, in puncte tari si puncte
slabe. Se completeaza fisa de lucru (vezi anexe). Se cere unor elevi voluntari sa citeasca cele
notate pe fisa. Se discuta modul in care au grupat caracteristicile lor in puncte tari si puncte slabe.
De asemenea, se discuta modul in care si-au pus in valoare punctele tari in situatiile prezentate pe
fisa, dar si situatii Tn care punctele slabe au dus la esec.

Se identifica interesele (imi place mult sa ...) si abilitatile (pot sa ...) care 1i caracterizeaza.

Se discuta cu elevii despre cum se simt cand reusesc sa realizeze o anumita sarcina (,Unul dintre
cele mai bune lucruri facute de mine este ...”), ce cred despre ei cand cineva ii lauda pentru
abilitatile lor sau le scoate in evidenta punctele tari, ori cele slabe.

Se introduce conceptul de atitudine fata de sine (modul in care ne vedem pe noi insine, ,cine sunt
eu si ce pot sa fac”).

Evaluare

Investeste in oameni !
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Activitate de munca independenta, in grup, observare sistematica, analiza raspunsurilor, fisa de
autoevaluare.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Cine sunteu ?

Reflectare asupra intrebarii directoare

Oare sunt capabil sa realizez ceea ce imi doresc ?

Materiale (daca exista)

Flipchart / foi, marker(e), fise de lucru

Activitatea propriu-zisa

1. Se accentueaza importanta cunoasterii punctelor tari si punctelor slabe pentru a face fata
problemelor cu care se confrunta fiecare dintre ei. Se atrage atentia asupra faptului ca fiecare
persoana are puncte tari si puncte slabe in raport cu o anumita sarcina sau problema pe care
trebuie sa o rezolve si ca acestea difera de la o persoana la alta.

Li se cere elevilor sa dea exemple de situatii pentru care trebuie sa gaseasca o solutie, sa
depaseasca un obstacol; apoi, se alege una din situatiile mentionate de catre elevi si li se cere sa
dea exemple de puncte tari si puncte slabe ale colegilor pentru situatia data.

2. Se impart elevilor fisele de lucru (vezi anexe)si li se cere sa lucreze individual pentru a analiza
situatia problematica aleasa, punctele tari si punctele slabe ale propriei persoane in raport cu acea
situatie.

3. Li se cere elevilor sa prezinte colegului de banca modul in care au analizat situatia si li se
sugereaza sa Tsi ofere reciproc feeedback si eventual sugestii pentru completarea analizei.

4. Se discuta cu intreaga clasa rolul pe care il are analiza punctelor tari si punctelor slabe in
procesul de autocunoastere.

Investigaii suplimentare

Si acum ca am vazut cine suntem cu adevarat ce e de facut ?

Evaluare

Activitate de munca independenta, in grup, observare sistematica, analiza raspunsurilor

5 Istorioara:

Leul Leo, regele animalelor, stapanul de necontestat, se plimba prin savana. Deodata intalni un
iepure salbatic. RidicAndu-se la inalfimea fortei sale dominatoare il intreba pe acesta: ,Cine este
regele animalelor?, lepurele, inlemnit de groaza, raspunde: ,Tu, maria ta!, Atunci Leo, binedispus,
zambi iepurelui fasticit si cu un gest marinimos al labei sale porunci : ,, Poti pleca!”

Leo intalni apoi o gazela si jocul se repeta. Din nou scosese un raget la bietul animal, din nou i se
confirma cat este el de atotputernic si din nou repeta binedispus: , Poti pleca!”.

Situatia se repeta de mai multe ori, cu un cerb, cu o girafa. Toate aceste animale erau mai mici,
respectiv mai slabe decat leul, lucru recunoscut de acestea. Leul deveni din ce in ce mai
indréznet. Tn cele din urma intalni un rinocer. in mod normal ar trebui s&-1 ocoleascé&, dar acum el
vazu astfel situatia . Si de aceasta data leul, cu privirea-i sigura, mersul grav, subliniindu-gi
mandria si maiestuoasa sa cutezanfa racni: ,Cine este regele animalelor?” Firesc ar fi fost ca
rinocerul sa nu-l bage in seama, dar azi, intimidat datorita sigurantei cu care pasea leul si a tonului
ridicat, raspunse:"Desigur dumneata, stapane!”

Mergand mai departe, leul intalni un elefant. In inchipuirea sa de moment. Leul se considera ca
aratd mult mai mare decat el. Si de aceasta data el isi urla intrebarea cunoscuta. Dar elefantul
avea o cu totul alta parere despre sine. In consecinta elefantul riposta. Isi ridica un picior, pe care il
sprijini usor pe capul leului, asa incat acesta se afunda in nisip pana in gat, dupa care isi vazu mai
departe de drum fara sa se uite inapoi. Dezorientat si incercand sa se elibereze, leul striga dupa
uriasul care se departa tacticos: ,Dar mai imi este permis sa pun intrebarea?”

Investeste in oameni !
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a. Analiza conceptelor pe baza textului:

Toti ne formam o imagine despre propria noastra persoana.

Acesta imagine rezulta ca urmare a faptului ca ne comparam cu ceilal{i. Constient sau nu, de
fiecare data stabilim daca celalalt este mai puternic, mai destept, mai bun, mai instruit , mai scund
sau la fel de inalt ca noi.

In actiunile noastre ne bazdm pe aceastd imagine.

Daca apreciem ca interlocutorul nostru ne este superior, ne comportam cu totul diferit decat in
situatia Tn care 1l consideram ca fiind un partener egal. Interesant este faptul ca in demersul nostru
nu luam in considerare realitatea, ci parerea proprie, intrucat pentru noi aprecierea unei situatii
are valoarea realitatii. Atat timp cat leul se consaidera ca fiind cel mai mare, el actiona in
consecinta. Imediat Tnsa dupa ce s-a lamurit cat de mic este in comparatie cu elefantul, si-a
schimbat si parerea despre sine.

Imaginea despre sine nu coincide intotdeauna cu realitatea. Atunci cand existd o mare discrepanta
intre imaginea despre sine si realitate, comunicarea are de suferit.

Atunci cand comuncarea are de suferit, este lezat si sentimentul stimei de sine.

Daca elevii vor reusi sa transforme anumite ganduri negative in unele pozitive, ei vor fi in stare sa-
si imbunatateasca propria imagine de sine. Elevii cu o imagine de sine mai buna vor fi in stare sa
abordeze in mod constructiv problemele cu care sunt confruntati acasa, la scoala sau in alta
parte.

Imaginea de sine este modul in care fiecare dintre noi se vede pe sine. Ea este formata din
atitudinile, din perceptiile si din ideile noastre despre noi insine. Fiecare elev (si fiecare persoana
din lume) are o imagine de sine unica, de aceea fiecare elev este unic. Niciodata doi oameni nu
vor vedea lucrurile in exact acelasi fel. in acelasi fel, fiecare elev are o imagine de sine unica,
bazata partial pe experiente pe care le-a impartasit cu alfii. Putem sa participam cu totii la o
activitate, dar nu vom avea cu totii aceleasi sentimente in timp ce activitatea are loc.

De asemenea, imaginea de sine ajuta fiecare persoana sa-si pastreze stabilitatea si consistenta
(respectiv caracterul necontradictoriu al relatiei dintre felul de a fi si actiune). De exemplu, daca
cred ca sunt o persoana buna, multe din actiuni vor purta aceasta amprenta pozitiva, deoarece voi
avea o imagine pozitiva despre mine. Dimpotriva, daca imaginea mea despre mine ar fi rea sau
daca m-as considera inferior, reactiile mele vor fi in consecinta, probabil ostile.

Stima de sine se refera la modul in care ne evaluam pe noi insine, cat de “buni’ne consideram
comparativ cu propriile expectante sau cu altii. Stima de sine reprezinta dimensiunea evaluativa si
afectiva a imaginii de sine. O stima de sine pozitiva si realistd dezvolta capacitatea de a lua decizii
responsabile gi abilitatea de a face fata presiunii grupului.

Aplicatie:

Intocmiti o listd cu cel putin cinci activitati care va fac placere séa le faceti, precizand si motivele
care le-ar determina:

Imiplace sa .........ccooeiiiiii. PENTIU CA...o.eiiii i

Dacé veti analiza cu simft critic motivele péna la cele din urma consecinte, veti constata cé absolut
tot ceea ce facem intreprindem in ideea de a mentine sentimentul stimei de sine, de a-l conserva
sau de a-l imbunététi. Aceasta inseamna ca tot ceea ce facem sau neglijam sa facem, vizeaza in
ultima instanta faptul de a aparea intr-o lumina favorabila Tn ochii celor din jur. Caci numai datorita
unor reaciii pozitive ale celor din jur (feedback pozitiv), si noi, la randul nostru, ne vedem intr-o
lumina favorabila. Semenii nostri reprezinta pentru noi o oglinda si aceasta funciie este realizata
numai prin comunicare.

Exercifiu: Cine sunt eu?

Completeaza urmatoarele fraze:

Oamenii de care imi pasa celmaimultsunt..................cooiin,
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Protejarea mediului — sursa de materii prime in domeniul tehnic
Suteu Mariana — Palatul Copiilor, Térgu Mures, jud. Mures
Metaloplastia — gimnaziu
A. Introducere

Disciplina Metaloplastie are ca obiectiv general pregatirea copiilor din ziua de azi in confruntarea
cotidiana cu tehnologia, si mai precis cu elementele care stau la baza tehnologiei, metalele,
realizandu-se o inifiere a copiilor in acest domeniu al tehnicii indispensabil vietii, printr-o metoda
atractiva si relaxanta.

Este de stiut faptul ca metalele au jucat un rol important in viata omului inca din perioada
neoliticului, cand oamenii au inceput sa le prelucreze, faurind obiecte si unelte de arama. Pana in
zilele noastre, metalele si-au mentinut pozitia de lider in existenta omenirii, datorita calitatilor
deosebite pe care le prezinta (rezistenta, prelucrare usoara, aspect deosebit), precum si datorita
faptului ca se gasesc in mari resurse in scoarta terestra.

Aceasta disciplina este predata in cadrul Clubului Copiilor Reghin, ce reprezinta o institutie de
invatamant de tip nonformal. Din acest motiv, activitatea nu se desfasoara pe clase de elevi, ci pe
grupe de 10 elevi, care pot avea o componenta eterogena (varstele copiilor pot sa difere, dar in
general sunt apropiate). Exemple de categorii de varsta ale elevilor: 7-10 ani, 11-13 ani, 13-15 ani,
etc.

Datorita acestui mod de organizare a activitatii didactice, grupele de elevi pot fi impartite in doua
categorii, respectiv incepatori si avansati, in functie de nivelul de cunostinte acumulat pana in
prezent la aceasta disciplina.
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Datorita caracterului nonformal al disciplinei, este facilitata crearea unui cadru care sa permita
elevilor sa acumuleze diverse competente intr-un mod placut si eficient, fiind posibila aplicarea
unor teme integratoare diverse.

Daca vom privi mediul inconjurator in care ne desfasuram activitatea, prin prisma activitatii si
creatiilor omului, ne ddm seama ca omul, ocupa o pozitie dubla de ,component” si ,consumator”, in
cadrul mediului inconjurator.

De asemenea, perfectionarea si modernizarea proceselor tehnologice, utilizarea celor mai noi
cuceriri stiintifice, au redus mult consumurile specifice de materii prime, dar nu si pe cele
energetice.

Ca urmare a industrializarii si cresterii productiei de bunuri, au sporit mult materialele ce afecteaza,
in mod negativ, mediul ambiant.

B. Continutul educational

Aceasta disciplina isi propune ca fiecare copil sa cunoasca niste elemente de baza despre metale,
scule, unelte si masini care contribuie la prelucrarea metalelor si obtinerea produselor dorite. Se
urmareste si formarea de deprinderi practice in manuirea sculelor si uneltelor, crearea unei atractji
in rAndul copiilor pentru o meserie, pentru munca si disciplina.

In procesul de proiectare didacticd a disciplinei s-a tinut cont de caracterul practic de aplicabilitate
a notiunilor teoretice predate, astfel incat sa existe o imbinare intre activitatile teoretice si cele
practice, intr-un mod cat mai eficient.

Tinadnd cont de faptul ca elevii folosesc ca suport pentru executarea lucrarilor folii subtiri de
aluminiu sau cupru, acestea fiind resurse naturale folosite pe scara larga atat in domeniul casnic
cat si industrial, s-a incercat sa se explice copiilor importanta folosirii rationale a acestora precum
si modul corect de exploatare a acestora. Prin"resurse naturale” se intelege totalitatea elementelor
naturale ale mediului inconjurator ce pot fi folosite in activitatea umana: resurse neregenerabile,
minerale si combustibili fosili, resurse regenerabile, apa, aer, sol, flora, fauna salbatica, resurse
permanente, energie solara, eoliana, geotermala si a valurilor.

D. Lista activitatilor elevilor

Tinadnd cont de tema abordata, li se va crea elevilor un context adecvat in vederea necesitatii
studierii temei.

Se presupune ca elevii cunosc deja notiuni de protectia mediului precum si forme de protectie a
mediului din Tnvataméntul formal, astfel ei vor fi capabili sa-si sustina si sa-si argumenteze
punctele de vedere in acest consens.

O sistematizare a problemelor abordate si reflectii asupra lor, va constitui tema propusa pentru
data viitoare, ce va consta in realizarea unui scurt eseu, in care sa prezinte o varianta de
combatere a poluarii mediului inconjurator.

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)
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Conceptul de ,dezvoltare durabild”, a luat nastere acum 30 de ani, ca raspuns la aparitia
problemelor de mediu, si a resurselor naturale, in special a celor legate de energie.

Termenul de dezvoltarea durabild a inceput sa devina, insa, foarte cunoscut dupa Conferinta
privind mediul din 1992, organizata de Natiunile Unite la Rio de Janeiro, cunoscuta sub numele de
,Summit-ul Pamantului”.

Dezvoltarea durabila a devenit un obiectiv si al Uniunii Europene, ihcepand cu 1997, cand a fost
inclus in Tratatul de la Maastricht, iar in 2001, in summit-ul de la Goeteborg a fost adoptata
strategia de ,dezvoltare durabild” in UE.

Dezvoltarea durabila este un concept vast, cu multe probleme foarte diferite, de aceea scopul
declarat al strategiei reinnoite este acela de a actiona pentru imbunatatirea continua a calitatii vietii
atat pentru generatiile prezente cat si pentru cele viitoare.
Importanta educatiei pentru dezvoltare durabila poate fi privitad in urmatorii termeni:

- necesitatea reorientarii educatiei ca promotor al dezvoltarii durabile

- constientizarea necesitatii dezvoltarii durabile

- importanta trainingului

Educatia, formala, nonformala cat si cea informaléd trebuie recunoscute ca procese prin care
deopotriva fiintele umane si societatea Tsi pot atinge maximul de potential. In mod obisnuit educatia
cu privire la mediu se ocupa de doua aspecte:protectia mediului si folosirea resurselor.

Legatura dintre dezvoltarea durabila si educatie este destul de complexa. Cercetarile aratd ca
educatia este cea care ajuta sa isi atinga obiectivele de dezvoltare durabila.

F. Activitatile elevilor

Pentru o participare activa din partea elevilor la desfagurarea lectiei am impartit colectivul de elevi
in 3 grupe ,fiecare grupa cuprinzand patru elevi.

Munca in grup este formatoare pentru elevi, intr-un grup mic interactiunile sunt mult mai frecvente
si mai usoare, iar elevii timizi se pot debarasa de inhibitii. S-a incercat o echilibrare a grupurilor,
fiecare grup avand in componenta si elevi buni dar si mai slab pregatiti.

Prin schimburile pe care le favorizeaza, grupul il ajuta pe elev sa fie creativ si sa aiba o gandire
creativa. Fiecare grup a primit sarcina ce urmeaza a fi rezolvata, urmand ca la finalul secventei un
reprezentant al grupului sa expuna in fata clasei problema studiata, o schitda pentru dirijarea
invatarii, un sfat ecologic specific temei luate in discutie, iar pentru ora urmatoare pregatirea pe
grupe a unui referat despre poluarea mediului studiat si desene despre poluare.

a) Reactualizarea cunostintelor

b) Dirijarea invatarii elevilor pentru atingerea obiectivelor propuse anterior

c) Dobandirea noilor cunostinte si prezentarea de catre fiecare grupa a produciiei realizate.
d) Concluzii si fixarea cunostintelor

e) Evaluarea cunostintelor
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G. Evaluarea elevilor si a activitatii
Realizarea unei sedinte de brainstorming pe baza unor imagini relevante urmarite in cadrul unei
prezentari Power Point, analizarea ideilor elevilor in cadrul colectivului si recompensarea

raspunsurilor pertinente.

In plus, profesorul va da posibilitatea elevilor de a analiza, compara si studia rezultatele colegilor,
ascultand parerile acestora si oferindu-le un feedback obiectiv legat de lucrari.

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina:

Metaloplastie

Nivelul clasei:

Incepatori

Durata

100 min

Stadiul atins in ciclul invatarii

Explicare, elaborare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

- sd enumere principalele surse de poluare ale atmosferei si masurile mai importante ce trebuie
luate impotriva poludrii atmosferice;

- 8a cunoasca cauzele ce duc la scaderea calitatii apei si masurile ce trebuie luate pentru a avea
0 apéa cét mai pura:

- 88 dea exemple de poluanti ai solului si masuri pentru inlaturarea acestora;

- sa clasifice deseurile;

- sainteleaga rolul depozitarii corecte a degeurilor ;

- s& constientizeze importanta reciclarii degeurilor si apoi s& pund in practicd reciclarea
hartiei,sticlei,fierului vechi etc.

- sa-si formeze deprinderi de documentare;

- sa utilizeze metode adecvate de inregistrare a datelor si sa formuleze corect rezultatele si
concluziile obtinute; sa dezvolte idei originale.

- 88 demonstreze un mod de gandire ecologic;

- sd argumenteze interactiunile dintre factorii ecologici;

— sd cunoasca principalele grupe de plante folosite ca biomonitori ai calitatii aerului

Tipul de activitate

a. Demonstratie interactiva

Abilitatile exersate de elevi

Sa cunoasca sursele de poluare si a masurilor ce trebuie luate pentru a reduce gradul de poluare

Tehnologia utilizata (daca este cazul)

Utilizarea unui calculator conectat la Internet (cu videoproiector)

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

* manual,atlase;

* plange vacumate cu ecosisteme;

e reviste gi articole din ziare cu poluarea mediului inconjurator;
e plange cu surse de poluare;

» fotografii cu diverse zone poluate.

Metodologia
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Metodele folosite in cadrul lectiei sunt: conversatia, explicatia, exercitiul, observatia,
problematizarea, brainstormingul
Etape parcurse de elevi pe parcursul lectiei:

- elevii scriu cuvintele cheie in caiete

- ajuta la elaborarea schemei logice a continutului

- Sse organizeaza in echipe de invatare alcatuite din céte patru elevi

- asculta lamuririle profesorului

- citesc informatiile si noteaza pe caiete

- elevii isi noteazéa tema pentru acaséa

Cronologie sugerata

Structurarea evenimentelor lectiei pe axa timpului:

Moment organizatoric — 4’

Captarea atentiei — 3’

Anuntarea temei si a obiectivelor — 5’
Reactualizarea cunostintelor anterioare — 8’
Prezentarea noului continut si dirijarea invatérii — 10’
Obtinerea performantei — 50’

Evaluarea performantei — 5’

Asigurarea feedback-ului — 5’

. Incheierea activitétii — 5°

OCONDDO AWM~

Sugestii si sfaturi

Se recomanda respectarea cronologiei, mai ales a timpului alocat pentru obtinerea performantei.
Evaluarea si asigurarea feedback-ului trebuie sa se faca intr-un mod cat mai obiectiv, pentru a
ajuta elevul sa constientizeze nivelul la care se afla si pentru a-l motiva sa evolueze.

Utilizarea la o scard mai largd a mijloacelor didactice care oferd o relevantd aparte asupra
materialului studiat.

Evaluare

Sedinta de brainstorming pe baza unor imagini relevante urmarite in cadrul unei prezentari Power
Point, analizarea ideilor elevilor in cadrul colectivului si recompensarea raspunsurilor pertinente.

Alcatuirea unui referat cu titlul "Efecte ale poluérii mediului asupra omului si importanta recicldrii
deseurilor menajere, pentru urméatoarea ora.

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Cunoasterea surselor de poluare si a masurilor ce trebuie luate pentru a reduce gradul de poluare

Reflectare asupra intrebarii directoare

Elevii pot obtine informatii suplimentare si in urmatoarele referinte bibliografice:
» Edouard Bonnefous, Omul sau natura, Ed. Politica, 1976
* Lester R. Brown, Probleme globale ale omenirii, Ed. Tehnicéa, 1988
» Simina-Virginia Dreve, Poluarea apelor din Delta Dunarii si a unor medii eterogene cu
uraniu, Ed. Casa Cartii de Stiintd, 2009
De asemenea, se pot gdsi numeroase referinte pe Internet, printre care sunt amintite:
*  www.ecosemnal.ro
« www.ecologieurbana.org
*  www.site-uri.com/ecologie

Materiale (daca exista)

» plange vacumate cu ecosisteme;
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e reviste gi articole din ziare cu poluarea mediului inconjurator;
e plange cu surse de poluare;
» fotografii cu diverse zone poluate

Masuri de securitate a activitatii

Pentru o buné derulare a activitéatii e necesara prezentarea unor reguli de conduita in cazul in care
activitatea se desfasoara intr-un cabinet de informaticd(sau sald multimedia)

Activitatea propriu-zisa

Pentru o participare activa din partea elevilor la desfasurarea lectiei am impartit colectivul de elevi
in 3 grupe, fiecare grupa cuprinzand patru elevi.

Munca in grup este formatoare pentru elevi, iar intr-un grup mic interactiunile sunt mult mai
frecvente si mai ugoare, iar elevii timizi se pot debarasa de inhibitii. S-a incercat o echilibrare a
grupurilor, fiecare grup avand in componenta si elevi buni dar gi mai slab pregatiti.

Prin schimburile pe care le favorizeaza ,grupul il ajuta pe elev sa fie creativ si sa aiba o gandire
creativa.

Fiecare grup a primit sarcina ce urmeazad a fi rezolvatd, urmand ca la finalul secventei un
reprezentant al grupului sa expuna in fata clasei problema studiatd, o schitd pentru dirijjarea
invatarii, un sfat ecologic specific temei luate in discutie, iar pentru ora urmatoare pregatirea pe
grupe a unui referat despre poluarea mediului studiat si desene despre poluare.

Etapele activitatii vor fi:
a) Reactualizarea cunostintelor
b) Dirijarea invatarii elevilor pentru atingerea obiectivelor propuse anterior
c¢) Dobéndirea noilor cunostinte si prezentarea de catre fiecare grupa a productiei realizate.
d) Concluzii si fixarea cunostintelor
e) Evaluarea cunogtintelor

Sugestii

Pentru o buna derulare a activitatii, este indicat ca forma de organizare a activitétii elevilor sa fie
atét in grup, cét si individual.

Analiza

Analiza raspunsurilor obtinute in cadrul sedintei de brainstorming poate duce la corectarea unor
interpretari neadecvate.

Investigatii suplimentare

Alcéatuirea unui referat cu titlul: Efecte ale poludrii mediului asupra omului si importanta reciclarii
degeurilor menajere pentru urmatoarea ora.

Evaluare

Sedinta de brainstorming pe baza unor imagini relevante urmdrite in cadrul unei prezentari
PowerPoint, analizarea ideilor elevilor in cadrul colectivului si recompensarea raspunsurilor
pertinente poate reprezenta o forma de evaluare a cunostintelor.
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Forme de turism si resursele specifice
Turc Anca - Liceul Tehnologic "Emil A. Dandea” Targu Mures, jud. Mures
CDS - Ecologie si protectia mediului — clasa a X
A. Introducere

Optionalul ’Elemente de ecologie umana” isi propune realizarea unei educatii ecologice pentru a
dezvolta elevilor o conceptie ecologica unitara.

Scopul optionalului "Elemente de ecologie umana” este infelegerea cauzelor si propunerea de
solutii la problemele create in ecosistemele umane, din perspectiva dezvoltarii durabile a societatii
umane.

Finalitatea parcurgerii acestui optional este aceea ca elevii trebuie sa constientizeze importanta
utilizarii rationale a resurselor globului si mentinerea calitatii componentelor mediului paralel cu
dezvoltarea societatii umane. In acest sens elevii trebuie s& adopte o serie de concepte care sa
permita gasirea de solutii adecvate de creare a sistemelor antropice in care este necesar sa se
respecte cerintele ecologice, ale dezvoltarii durabile.

Competentele care se urmaresc a fi dobandite sunt in concordanta cu cerintele locurilor de munca
care tin de arhitectura localitafilor umane, de statistica populatiei umane, functionarea industriilor
care protectia mediului.

B. Continutul educational
DEZVOLTAREA DURABILA
Definitii.
- se refera la capacitatea unei societati de a functiona continuu intr-un viitor nedefinit,
fara a ajunge la epuizarea resurselor cheie
- au structura si functiile stabilite, controlate si mentinute de specia umana
- unitati social-administrative la nivelul carora se rezolva problemele colectivitatilor
umane
Oportunitatile dezvolarii durabile:
* ofera un cadru prin care comunitatile pot :
- folosi in mod eficient resursele,
- crea infrastructuri eficiente,
- proteja si imbunatati calitatea vietii,
- crea noi activitati comerciale care sa le consolideze economia.
- crea comunitati sanatoase care sa poata sustine atat noua noastra generatie, cat si pe
cele care urmeaza.
» ofera metode prin care activitatile omului sa nu dauneze naturii.
- Reducerea consumarii resurselor
- Protectia impotriva poluarii
- Reciclarea resurselor
- Protejarea resurselor
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PRINCIPALELE FORME DE TURISM si resursele specifice
1. Turismul balnear
Scop: contribuie la recuperarea in urma diverselor afectiuni reumatismale,
cardiovasculare, digestive, metabolice, purificand organismul, mintea si sufletul, facilitand
eliberarea de stres, relaxarea si cresterea poftei de viata.
Factori de cura:
* namoluri terapeutice,
* lacuri si saline terapeutice,
* emanatii naturale de gaze metode de fizio- si electroterapie,
* masaj, acupunctura,
* amplasarea statiunilor balneare in zone deosebit de pitoresti.

2. Turismul rural
FACTORII DEZVOLTARII:
* ospitalitatea oamenilor,
* marea varietate de valori culturale istorice - arta populara, etnografie, folclor,
traditii, vestigii istorice
* un cadru natural armonios imbinat, cu un fond peisagistic variat si pitoresc.

3. Turismul urban
Reprezinta petrecerea timpului liber in orase (exceptie orasul natal), avand la baza motivari
din cele mai diverse:
Vizitarea unor obiective culturale si a celor din patriminiul istoric,
Vizionarea spectacolelor,
Arta peisagistica,
Arhitectura cladirilor,
Efectuarea de cumparaturi,
Vizitarea rudelor si intalniri cu prietenii.

D. Lista activitatilor elevilor

In cadrul unitatii de Tnvatare: "Ecologia turismului”, sunt prevazute urmatoarele activitati de
invatare:

- definirea notiunilor de turism, turism durabil ,

- identificarea factorilor care influenteaza turismul local

- exerciii de identificare a elementelor mediului cu implicatii in potentialul turistic

- elaborarea unei baze de date cu obiectivele turistice;

- utilizarea rationala a resurselor naturale.

- luarea de decizii si justificarea optiunii personale in privinta atitudinilor si actiunilor de
protectie a ecosistemelor vizitate

E. Directii de actiune privind predarea temei integratoare (abordari)

Prin tema "Formele de turism si resursele specifice” se urmareste insusirea cunostintelor privind
resursele turistice — materie prima ce urmeaza a fi supusa unui proces de prelucrare in vederea
obtinerii produsului turistic. Elevii vor fi motivati sa identifice sursele pentru dezvoltarea turistica a
localitatii natale, turismul- fiind si un domeniu in care isi pot dezvolta pe cont propriu o afacere

Investeste in oameni !
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Elevii vor fi dirijati sa constientizeze faptul ca gestionarea durabila a resurselor naturale locale,
poate reprezenta o sursa de venit proprie, dar care o pot lasa si urmasilor lor..

F. Activitatile elevilor
- Reactualizarea cunostintelor legate de turism, influenta antropica asupra dezvoltarii lui,

- Elevii prezinta tema realizata conform cerintelor din fisa de lucru din ora anterioara
privind impactul negativ al omului asupra naturii. elevii sunt incurajati sa adreseze intrebari
referitoare la continutul materialelor;

Profesorul cere sa se indice masuri de prevenire si reducere a acestui impact
- Proiectarea pe video-proiector a noilor notiuni teoretice, a imaginilor cu tipurile de turism.

- elevii urmaresc schita lectiei, asculta explicatiile profesorului;

- elevii consulta fisa de documentare din auxiliarul curricular;

-Profesorul prezinta fisa de lucru; incurajeaza elevii sa discute si intervine pentru a [amuri situatiile
problema; - elevii rezolva sarcinile din fisa de lucru si prezinta solutiile problemelor;

G. Evaluarea elevilor si a activitatii

- Chestionare;

- Desene;

- Planse;

- Portofolii;

- Analiza activitatilor independente;
- Analiza activitatii pe grupe;

NOTITE pentru CADRUL DIDACTIC

Disciplina

CDS - Elemente generale de ecologie umana

Nivelul clasei

Clasa a X-a

Durata

50 min

Stadiul atins in ciclul invatarii

Antrenare, explicare

Obiectivele invatarii/ Competentele vizate

Aveti in vedere ca descrierea competentelor vizate sé& includa integrarea competentelor dobéndite
in diferite contexte de invatare

- congtientizarea importantei potentialului turistic in raport cu elementele mediului

- identificarea tipurilor, formelor de turism,

- cunoasterea criteriilor de clasificare a resurselor turistice

- stabilirea relatiilor intre om si modul de exploatare rationala a resurselor naturale

Tipul de activitate

Descoperire dirijatd, demonstratie interactiva, studiul de caz

Abilitatile exersate de elevi

Avetli in vedere sa descrieti abilitati dobandite de elevi si in alte contexte de invétare la disciplina
predaté sau la alte discipline
- Intelegerea si utilizarea conceptelor specifice protectiei mediului
- Identificarea si corelarea agentilor / factorilor care influenteaza echilibrul ecologic
- Interpretarea efectelor factorilor poluanti asupra echilibrului ecologic

Tehnologia utilizata (daca este cazul)
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- Video-proiector, ecran, calculatoare, internet

Materiale utilizate/Informatii pentru elevi

- albume ale localitatilor, afige, fisa de documentare, fisa de lucru

Metodologia

- conversatia euristica, explicatia , descoperirea dirijata

Cronologie sugerata

Conturati o agenda a discutiei temei, investigatiei si analizei datelor colectate de cétre elevi
Revocarea elementelor invatate anterior:
- Cum v-ati petrecut timpul liber din vacanta de iarna?
Trecerea apre noua lectie:
- Care sunt elementele naturale care v-au atras in locatia specificata?
Anuntarea temei:
- Forme de turism si resursele specifice
- Prezentarea pe cu ajutorul video-proiectorului Fisa de documentare —Resursele
turismului
Desfasurarea lectiei:
- Fisa de lucru — discutare si rezolvare pe grupe de elevi
- Descrierea formelor de turism
- ldentificarea resurselor
- Masuri de protectie a obiectivelor turistice

Evaluare

1. Caracterizati turismul balnear.

2. Enumerati satele turistice din jud. Mures.

3. Identificati obiectivele turistice din Targu — Mures.
4. Realizati un rebus cu tema: "Obiective turistice”

FISA DE LUCRU A ELEVULUI

Introducere

Specificati o intrebare directoare si subliniati obiectivele vizate
- Cum v-ati petrecut timpul liber din vacanta de iarna?
Obiective:
- Definirea notiunii de turism
- ldentificarea formelor de trurism
- Caracterizarea resurselor si a obiectivelor turistice

- Analizarea comportamentului oamenilor in natura si repercursiunile asupra factorilor de

mediu

Reflectare asupra intrebarii directoare

Dacéa este nevoie furnizati informatii despre tema abordata, oferind elevilor referinte de lectura

Materiale (daca exista)

Dacé este necesar, furnizati elevilor o listd de materiale necesare
Imagini, atlase, calculator

Activitatea propriu-zisa

Dacé este necesar asigurati dirijarea pe pasi a activitatii elevilor
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e Organizarea cunostintelor anterioare ale elevilor prin intrebari euristice.
e Comunicarea sarcinii de lucru si motivarea pentru invatare.
* Incurajarea elevilor in rezolvarea sarcinii:
e Stabilirea grupelor;
e Distribuirea fisei de lucru;
* Precizarea sarcinilor
e Completarea fisei de lucru .
* Monitorizarea activitatii elevilor.
Evaluarea se realizeaza prin prezentarea unui obiectiv turistic pe ecranul videoproiectorului

Evaluare

1. Caracterizati turismul balnear.

2. Enumerati satele turistice din jud. Mures.

3. Identificati obiectivele turistice din Targu — Mures.
4. Realizati un rebus cu tema: "Obiective turistice”
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Cluj-Napoca, mai 2013
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