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I. MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. 397/03.06.2021

in atentia conducerii unititilor de invitimant din judetul Cluj
Stimata doamna director,

Stimate domnule director,

Casa Corpului Didactic Cluj demareazd actiunea de analizd a impactului
programelor de formare continud pentru anul scolar 2020-2021 si de analizd a nevoilor de
formare continua a personalului din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2021-2022,
la nivelul judetului Cluj. Aceastd analizd urmdreste identificarea domeniilor activitatii
profesionale in care cadrele didactice aplica abilitatile si competentele dobandite prin
participarea la programele de formare, pentru a contribui la imbunatatirea calitatii educatiei
elevilor. In plus, pe baza analizei nevoilor de formare, va fi elaborat Planul anual de dezvoltare
a resurselor umane la nivelul judetului Cluj si Oferta de formare continua a Casei Corpului
Didactic Cluj, aferente anului scolar 2021 — 2022.

In acest scop, avand in vedere rolul foarte important al directorilor unititilor de
invatamant si al responsabililor cu formarea continua in monitorizarea dezvoltarii profesionale
a cadrelor didactice, vd rugdm sa ne sprijiniti prin urmatoarele actiuni derulate la nivelul unitétii
de Invatdmant pe care o conduceti:

1. Completarea chestionarului privind monitorizarea formarii continue si a impactului
programelor de formare la nivelul unitétii de invatdmant pe care o conduceti, pand la data de 15
iunie 2021;

2. Realizarea unei analize a nevoilor de formare continud ale personalului didactic si didactic
auxiliar din unitatea de Invatdmant;

Pentru aceasta, va propunem un set de instrumente specifice (anexele 1 si 2) pe care le regasiti

in format editabil pe site-ul Casei Corpului Didactic Cluj http://www.ccdcluj.ro (prima pagina,

alaturi de aceastd adresd). Va recomandam ca in analiza nevoilor de formare ale personalului
didactic si didactic auxiliar s porniti de la nevoile elevilor, asa cum au fost acestea identificate

la nivelul unitatii de invatamant. Rezultatele obtinute vor fi utilizate pentru fundamentarea


http://www.ccdcluj.ro/

Planului institutional de dezvoltare profesionala, aferent anului scolar 2021 — 2022.
Documentele vor fi pastrate la nivelul unitatii de invatamant, in portofoliul responsabilului cu
dezvoltarea profesionala.

3. Completarea chestionarului de analiza de nevoi de formare online, pana la data de 15 iunie
2020.

Raspunsurile la acest chestionar se vor baza pe rezultatele analizei nevoilor de formare continua
realizatd la nivelul unitdtii de invatamant (conform punctului 2). Instrumentele mai sus

mentionate vor fi postate si pe site-ul Casei Corpului Didactic Cluj http://www.ccdcluj.ro.

Perioada de completare a celor doud chestionare este 3 — 15 iunie 2021, prin accesarea link-
urilor de mai jos:

Chestionar monitorizare impact_formare_ 2020 2021
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScickJX-
2BaXWKhSIAutAssmcu3BwJ6vdWgvFbSkktwbhWN6Ug/viewform

Chestionar analiza nevoilor de formare_2021 2022
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpOQLSfhctkg x391Fe7yk4Y CluCcrgzOrFITa9G9LAwW

ySoLkJMnzw/viewform

Cu stima,

Director Casa Corpului Didactic Cluj,
prof.dr. Mihaela POPESCU


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScickJX-2BaXWKhSlAutAssmcu3BwJ6vdWgvFbSkktwbWN6Ug/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScickJX-2BaXWKhSlAutAssmcu3BwJ6vdWgvFbSkktwbWN6Ug/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhctkg_x39IFe7yk4YCluCcrgz0rFlTa9G9LAwySoLkJMnzw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhctkg_x39IFe7yk4YCluCcrgz0rFlTa9G9LAwySoLkJMnzw/viewform

ANEXA 1
Unitatea de invatamant

Data
CHESTIONAR PENTRU IDENTIFICAREA NEVOILOR DE FORMARE
CONTINUA
A PERSONALULUI DIDACTIC SI DIDACTIC AUXILIAR
Chestionarul de fatd are ca scop identificarea nevoilor de formare a personalului
didactic si didacti auxiliar din [denumirea unitatii de invatamant]. Raspunsurile dumneavoastra

vor fi utilizate in vederea fundamentarii Planului institutional de dezvoltare profesionala.

Date de identificare:

Vechimea:
pana la 3 ani 4 —10 ani 11— 20 ani
21 — 30 ani peste 30 ani
Debutant: Da Nu
Grad didactic obtinut: I al Il-lea
Titlul stiintific de doctor Da Nu

Disciplina predata/ Discipline predate

1. Ce va determini sa participati la activitati de formare continua? (puteti alege mai
multe variante de rdaspuns):

nevoia de a desfdsura activitati online sincron la clasa / grupa

nevoia de a-si dezvolta competentele digitale

nevoia de a utiliza tehnicile de comunicare online

NN

nevoia de a dobandi noi competente

[ ] calitatea formatorilor

[ ] nevoia de a acumula credite profesionale transferabile
[ calitatea furnizorului de formare

|:| recomandari ale colegilor

[ ] recomandarea reprezentantilor ISJ

[ ] dezvoltarea portofoliului personal de activitati de formare



|:| facilitatile oferite prin modul de organizare a cursului (locatie/costuri/forma de

desfasurare etc.)
|:| Alte MOLIVE: ...
2. Care sunt pentru dumneavoastra cele mai importante criterii in alegerea unui curs

de formare continua? (alegeti maxim 3 variante de raspuns)
[ ] Tematica

[ ] costurile

|:| formatorii

|:| furnizorul de formare

[ ] metodologiile de formare
|:| durata

|:| perioada de desfasurare
[ ] numarul de credite

3. Ce dificultiti ati intampinat cand ati participat la programele de formare
continua? (alegeti maxim trei variante de raspuns)
semnal de transmitere a activitatii online sincron slab sau intermitent
conexiunea slaba la internet, ceea ce a ingreunat comunicarea participantului la curs
competentele de comunicare online putin dezvoltate
dotarea cu mijoace tehnice (laptopuri, tablete, telefoane) neperformante / lipsa dotarii

nu au Intdmpinat dificultati

H N

4. Care sunt cele mai frecvente dificultiti pe care le intimpinati in activitatea
dumneavoastra cu elevii?

structurarea continuturilor

evaluarea

tratarea diferentiata a elevilor

consilierea elevilor

proiectarea didactica

disciplina scolara

organizarea colectivului de elevi

'O O oUpoUd

Care dintre temele de mai jos considerati ca ar fi utile in activititile de formare
pentru dezvoltarea dumneavoastra profesionala in anul scolar urmétor?

[ ] Utilizarea platformelor educationale



|:| Crearea si utilizarea resurselor educationale deschise
[ ] Evaluareaonline
[ ] proiectarea didactica
abilitare curriculara
didactica disciplinei
educatia elevilor cu nevoi speciale
management educational/institutional
Comunicare si dezvoltarea leadershipului
management de proiect
educatie pentru drepturile omului
educatie pentru protectia mediului

educatie pentru egalitatea de sanse

oo gl o

educatie antreprenoriala

|:| educatia pentru egalitatea de gen
educatie anticoruptie

EIEduca‘;ie pentru sanatate

Educatie pentru predarea STME

I:I Educarea emotiilor - Inteligenta emotionala
I:I Predarea in “clasa invers”

Educatie prin arta

[]

I:IDezvoltare personala

6. In ceea priveste organizarea activititii, ce tip de program de formare profesionala

continui ati prefera sa urmati? (bifati o singura varianta)

[]

Formare fata in fatd - care presupune prezenta fizica la curs pe toatd durata desfasuratii

activitatilor de formare;

[]

Formare online - care presupune formare online sincron si formare online asincrona,

cu ajutorul platformelor educationale;

[]

Formare blended learning - care presupune alternanta intre activitatile de formare fata
in fata si formare online asincrond, cu ajutorul platformelor educationale

In cazul in care chestionarul nu a inclus anumite aspecte pe care le considerati
importante din perspectiva preferintelor pentru propria formare continua si pe care doriti sa le
semnalati, va rugam sa le notati in spatiul de mai jos:

Va multumim!



ANEXA 2
GHID DE FOCUS GRUP
PENTRU IDENTIFICAREA NEVOILOR DE FORMARE CONTINUA
A CADRELOR DIDACTICE

Va multumim ca ati acceptat sa participati la acest focus grup care are scopul

identificarii nevoilor dumneavoastra de formare continud. Raspunsurile dumneavoastra vor fi

utilizate in vederea fundamentarii Planului institutional de dezvoltare profesionala. Am sa va

adresez cdte o intrebare si veti raspunde la ea, pe rand, cei care doriti sa va exprimati un punct

de vedere.

1. Ce va determina sa participati la activitati de formare continua?

2. Care sunt pentru dumneavoastra cele mai importante criterii in alegerea unui curs de
formare continua?

3. Ce dificultati ati intdmpinat la participarea la programele de formare continua?

4. Care sunt cele mai frecvente dificultiti pe care le Intdmpinati in activitatea
dumneavoastra cu elevii?

5. Care dintre temele de mai jos considerati ca ar fi utile in activitatile de formare pentru
dezvoltarea dumneavoastrad profesionala in anul scolar urmator?

6. In ceea priveste organizarea formarii, ce tip de program de formare profesionald
continud ati prefera s urmati?

7. Daca doriti sd mai adaugati ceva, va rog sa o faceti.

Va multumim pentru participare!



